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OGGETTO: — Liquidazione compensi al Personale dell’ Azienda che ha effettuato attivita di 
Docenza nei Corsi di formazione del 2016 al di fuori dell’orario di servizio. 

U.O.C. STAFF DIREZIONE AZIENDALE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2017 

QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE 

BUDGET Prot. n. del 

Bilancio 2017 
N° Conto economico 

N° Centro di costo 

N° Conto Patrimoniale 

N° Conto Economico 

Importo (Euro) 

Ordine n° del 

Prima nota contabile 

Budget assegnato (Euro) 

ty ays Il Funzionario 
Budget gia utilizzato (Euro) 

Budget presente atto (Euro) 

Disponibilita residua Il Direttore della U.O.C. 
di budget (Euro) 

L] Non comporta ordine di spesa 

Proposta n. 6 del Fi he 022M 

U.O.S. Formazione e Syiluppo Risorse Umane 

U.O.C. Staff Direzione Aziendale 

ll was 

Ing. Salvatore Caronia f 

for) 
: ji 

L’anno uemitabeiesett il giorno Ran del mese di Voy o , nei locali della Sede Legale di 

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dr. Gidvanni Migliore, nominato con Delibera della 

Giunta di Governo della Regione Siciliana n.129 dell’ 11/06/2014, assistito da Dott me 2 a4 Nabe , quale 

segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 

2 ¢ FEB./2017



ll Diretttore U.O.C. Staff della Direzione Aziendale Ing. Salvatore Caronia 

VISTI 
il Digs n. 502 del 30/12/1992 e s.m:s. i., il quale dispone che a partire dal 01/02/2002 entra 
in vigore il sistema dei crediti formativi previsto dall’art.16 che rende obbligatoria la 
formazione continua per gli operatori sanitari; 

gli accordi stipulati in sede di Conferenza permanente per i Rapporti tra lo Stato e le Regioni 
in data 01/08/2007 e in data 05/11/2009 che impongono il riordino del sistema ECM e delle 
procedure relative all’accreditamento dei Provider ECM; 

il D.A. della Regione Siciliana n.1465 del 28/05/2010 con il quale sono recepiti ed adottati i 
* contenuti degli Accordi Stato Regioni dell’1/8/2007 e 5/11/2009: 

lAccordo stipulato in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato e le Regioni 

del 19/04/2012 concernente il “Nuovo sistema di formazione continua in medicina — Linee 

guida per i Manuali di accreditamento dei Provider ECM che conferma, cosi come gli 

Accordi del 2007 e del 2009, la stesura di un Piano formativo come requisito necessario 
dell’offerta formativa del Provider, da trasmettere all’Ente accreditante; 

il D.D.G. n. 1380 del 12/07/2012 con il quale l’ARNAS Civico, Di Cristina e Benfratelli di 

Palermo é stata accreditata in qualita di Provider regionale del programma di Educazione 

Continua in Medicina (ECM), con il numero di iscrizione 16 dell’Albo Regionale; 

il decreto del 23/12/2013 (GURS n.5 del 31/01/2014) - “Manuale di accreditamento dei 

Provider ECM della Regione Siciliana’, che recepisce quanto previsto dalla normativa 
nazionale per la pianificazione annuale dell’offerta formativa. 

TENUTO CONTO 

VISTO 

che con atto deliberativo n° 1835 del 29 Dicembre 2015 é stato approvato il Piano 
Formativo Aziendale 2016; 

che nel:corso dell’'anno 2016 sono state realizzate n° 95 iniziative formative, di cui 

n. 34 edizioni base en. 61 repliche e che ad esse hanno partecipato, in qualita di 
docenti, dirigenti ed operatori professionali dipendenti dell’azienda; . 

dell’articolo 60 del C.C.N.L. 1998/2001 dell’area della Dirigenza medica del S.S.N., 

nonche dell’articolo 62 del C.C.N.L. 1998/2001 dell’area della Dirigenza sanitaria, 
professionale, tecnica ed amministrativa del S.S.N., confermati, rispettivamente, 

dall’articolo 60, comma 1 del C.C.N.L. 2002/2005 dell’area della Dirigenza medica 

del S.S.N. e dall’articolo 55 del C.C.N.L. dell’area della Dirigenza sanitaria, 

professionale, tecnica ed amministrativa del S.S.N., confermati altresi dal C.C.N.L. 

2006/2009, che prevedono che per lo svolgimento di attivita didattica sia erogato un 
compenso di € 25,82 per ogni ora di docenza effettuata fuori orario di lavoro; 

dell’articolo 29 del C.C.N.L. 1998/2001 del personale del Comparto Sanita del 

S.S.N., confermato dall’articolo 20 del C.C.N.L. 2002/2005 del personale del 

comparto del S.S.N., e confermato altresi nel C.C.N.L. 2006/2009, che prevedono 

che per lo svolgimento di attivita didattica sia erogato un compenso di € 25,82 per 
ogni ora di docenza_ effettuata fuori orario di lavoro; 

il prospetto predisposto dall’unita operativa “Formazione e Sviluppo Risorse 

Umane’”, allegato “A” parte integrante del presente atto: 

CONSIDERATO 

RITENUTO 

che il prospetto allegato “A” contiene le indicazioni sulle ore di attivita svolte da 
ciascun docente interno e i relativi compensi da corrispondere; 

opportuno utilizzare parte delle risorse economiche aziendali contenute nei fondi 

destinati all’aggiornamento professionale del personale del Comparto Sanita, quello 
della Dirigenza Medica e Veterinaria e quello della Dirigenza Amministrativa, 

Professionale Tecnica e Sanitaria non medica;



Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente 
proposia alla normativa vigente che disciplina la materia trattata 

PROPONE di 

Per quanto espresso in preambolo che qui si intende integralmente riportato: 

1. LIQUIDARE a ciascun docente interno la somma dovuta a fianco di ciascuno riportata nella colonna apposita del prospetto allegato “A”, relativa alle attivita didattiche effettuate nel corso dell’'anno 2016 il cui importo complessivo, gia rilevato nel bilancio 2016, ammonta ad € 28.092,16 euro da imputare ai fondi in premessa indicati; 

2. AUTORIZZARE il pagamento delle somme riportate nell’elenco di cui al punto 1. mediante inserimento dei dati al CED da parte dell’unita operativa Trattamento Economico dell’U.O.C. Risorse Umane 

3. DISPORRE che [’'U.0.C. Economico - Finanziario e |’'U.O.C. Risorse Umane provvedano, ciascuna per le rispettive competenze, a dare attuazione al presente atto. 

4. DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo. 

IL RESPONSABILE U.O.S. IL DIRETTORE U.O.C. Formazione “fplippee Risorse Umane Staff Direzione Aziendale 
(Dr. min (Ing. Salvator Caronia) 

F j ( lax 



Sul presente atto viene espresso 

parere Lalowscke dal parere Ua wwe dal v 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL petrok SANITARIO 
Dr. Vincenzo Barone Dr. ROS ia Muré 

a“ ie \ we 

IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 
_ f ‘wee 
Dr Giovanni Migliore 

| 

(in Se gretario verbalizzante 

“Yoke Vi ‘ok 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

_ ‘omo. 1 2 MAR. 2017 Be gin: _ -" 
decorrere dal giorno _/ @ JAR. ¢ e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

[] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi.dell’art. 28 comma, 5 della L.R: n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

[1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[_] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

nae IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA i, 
\ 

\ 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


