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OGGETTO: STIPULA convenzione con la Societa Cooperativa Sociale “Marenostrum” per lo svolgimento 

del tirocinio di formazione ed orientamento da parte din. 13 studenti iscritti al corso n.2015/CL/0653_ per 

“Operatore esperto delle situazioni di Emergenza-Urgenza’. 
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L’anno duemiladiciassette giorno \JJQ% fw tedel mese di /!1/ giULo , hei locali della Sede Legale di 

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dr. Giovanni Migliore, nominate-gon Delibera della 
Giunta di Governo della Regione Siciliana n.129 dell’11/06/2014, assistito da Nok nw, Ve 4, quale 
segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata . 

17 MAR 2017



Il Direttore della U.O.C. Affari Generali 

PREMESSO che: 

- al fine di agevolare le scelte professionali, mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro e 
realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito dei processi formativi, i soggetti 
richiamati dall’art.18 della Legge n.196 del 24/06/1997 possono promuovere tirocini di formazione ed 
orientamento in favore di coloro che hanno gia assolto l'obbligo scolastico ai sensi della Legge 
n.1859 del 31/12/1962; 

- che gli obiettivi fondamentali del periodo di stage/tirocinio formativo sono il completamento della 
formazione curriculare del formando e l’applicazione da parte del formando stesso delle nozioni 
apprese durante il periodo di formazione in aula; 

- tra i soggetti richiamati dall’art.18 della predetta legge rientrano anche gli Enti di Formazione; 
- con il D.D.G. n.2180 del 23/7/2003 e successive modificazioni della Regione Siciliana - Assessorato 

del Lavoro Professionale e dell’Emigrazione Dip. Formazione Professionale - é@ stata approvata la 
nuova “Regolamentazione delle modalita di presentazione, di svolgimento e di certificazione delle 
attivita formative autofinanziate nella Regione Siciliana’: 

VISTA la nota, trasmessa a mezzo e-mail il 27/12/2016, assunta al prot. n.4406/A.GG.-E del 30/12/2016, 
con la quale la Societa Cooperativa Sociale “Marenostrum”, chiede la stipula della convenzione per lo 
svolgimento del tirocinio di formazione ed orientamento da parte degli studenti iscritti al corso 
n.2015/CL/0653 per “Operatore esperto delle situazioni di Emergenza-Urgenza’; 

VISTO lo schema di convenzione, trasmesso a mezzo PEC il 4 gennaio 2017, che costituisce parte 
integrante del presente provvedimento; 

VISTA la dichiarazione sostitutiva di certificazione, trasmessa a mezzo PEC il 14/3/2017, acquisita al prot. n. 
1260 AA.GG./E del 15/03/2017, resa ai sensi dell’art.46 del D.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000, con la quale 
il rappresentante legale della Societa Cooperativa Sicilia “Marenostrum” dichiara : 

- che il corso di formazione professionale ID 2015/CL/0653 denominato “Operatore Esperto delle 
Situazioni di Emergenza ed Urgenza”, é stato autorizzato dall’Assessorato Regionale dell’lstruzione 
e della Formazione Professionale della Regione Sicilia con nota prot. n.46891 del 25/06/2015, fino 
ad un massimo di n.20 allievi, come da allegato B alla stessa nota; 

- di impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione inerente il provvedimento di accreditamento 
provvisorio, prot. n.1373 del 25/08/2016, che possa determinare la revoca della suddetta 
autorizzazione; 

- il predetto corso ID 2015/CL/0653, € stato regolarmente avviato con autorizzazione da parte 
dell’Ufficio Provinciale del Lavoro di Trapani — sezione distaccata di Mazara del Vallo, con nota prot. 
n.2096 del 22/3/2016 e successiva integrazione di allievi fino a n.13 unita totali, comunicata con nota 
prot. n.300/16 dell’11/04/2016; 

PRESO ATTO che svolgeranno il tirocinio di che trattasi n. 13 studenti iscritti al Corso di formazione sopra 
indicato, come precisato con la suddetta e-mail del 14/3/2017; 

VISTA la nota prot. n.06 del 02/01/2017, acquisita al prot. n.213 del 13/1/2017, con la quale il Responsabile 
C.O. SUES 118 Pa/Tp di questa Azienda esprime parere favorevole alla stipula della convenzione di che 
trattasi; 

VISTO il nulla osta del Responsabile della U.O.S. Formazione, apposto in calce alla richiesta dell’U.O.S. 
Affari Generali: 

PRESO ATTO che tra gli obblighi dei tirocinanti é previsto che: 

- annotino su apposito registro la propria presenza presso il soggetto ospitante; 
- rispettino gli obblighi di riservatezza per quanto attiene ai dati, alle informazioni o alle conoscenze in merito 
ai processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio; 
- rispettino i regolamenti aziendali e le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sul lavoro vigenti 
nell Azienda; 

PRESO ATTO che i suddetti allievi sono supportati da un tutor responsabile nominato dall’ Ente di 
Formazione e da un tutor aziendale indicato dall’ ARNAS; 

PRESO ATTO che i suddetti allievi sono assicurati dall'Ente di Formazione contro gli infortuni sul lavoro, 
presso I'INAIL e contro il rischio della responsabilita civile verso terzi presso Societa di assicurazioni 



operanti nel settore; 

ATTESO che nessun onere gravera a carico di questa Azienda Ospedaliera per l’esecuzione del presente 

provvedimento; 

PRESO ATTO che la presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione, e terminera quando i 

tirocinanti avranno completato le ore di tirocinio previsto dal corso; 

VISTO I’art.18 della Legge n.196 del 24/06/2007; 

VISTO lart. 53 della L 30/93; 

RITENUTO opportuno stipulare la suddetta convenzione, al fine di collaborare con la Societa Cooperativa 

Sicilia “Marenostrum” allo svolgimento dei processi formativi professionali; 

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta 

alla normativa vigente che disciplina la materia trattata 

PROPONE di 

1) STIPULARE la convenzione con la Societa Cooperativa Sociale “Marenostrum” per lo svolgimento del 

tirocinio di formazione ed orientamento da parte degli studenti iscritti al corso n.2015/CL/0653 per 

“Operatore esperto delle situazioni di Emergenza-Urgenza”, secondo lo schema che costituisce parte 

integrante del presente atto; 

2) DARE ATTO che svolgeranno il tirocinio di che trattasi n. 13 studenti iscritti al Corso di formazione sopra 

indicato; 

3) DARE ATTO che il rappresentante legale della Societa Cooperativa Sicilia “Marenostrum” ha dichiarato: 

- che il corso di formazione professionale ID 2015/CL/0653 denominato “Operatore Esperto delle 

Situazioni di Emergenza ed Urgenza”, é stato autorizzato dall’'Assessorato Regionale dell'lstruzione 

e della Formazione Professionale della Regione Sicilia con nota prot. n.46891 del 25/06/2015, fino 

ad un massimo di n.20 allievi, come da allegato B alla stessa nota; 

- di impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione inerente il provvedimento di accreditamento 

prowvisorio, prot. n.1373 del 25/08/2016, che possa determinare la revoca della suddetta 

autorizzazione; 

- il predetto corso ID 2015/CL/0653, @ stato regolarmente avviato con autorizzazione da parte 

dell'Ufficio Provinciale del Lavoro di Trapani — sezione distaccata di Mazara del Vallo, con nota prot. 

n.2096 del 22/3/2016 e successiva integrazione di allievi fino a n.13 unita totali, comunicata con nota 

prot. n.300/16 dell’11/04/2016; 

4) DARE ATTO che i suddetti allievi saranno seguiti da un tutor responsabile nominato dall’ Ente di 

Formazione e da un tutor aziendale indicato dall’ ARNAS; 

5) DARE ATTO che tra gli obblighi dei tirocinanti € previsto che: 

- annotino su apposito registro la propria presenza presso il soggetto ospitante; 

- rispettino gli obblighi di riservatezza per quanto attiene ai dati, alle informazioni o alle conoscenze in merito 

ai processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio; 

- rispettino i regolamenti aziendali e le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sul lavoro vigenti 

nell’Azienda; 

6) DARE ATTO che i suddetti allievi sono assicurati dalla suddetta Societa contro gli infortuni sul lavoro, 

presso Il'lINAIL e contro il rischio della responsabilita civile verso terzi presso Societa di assicurazioni 

operanti nel settore; 

7) DARE ATTO che nessun onere gravera a carico del bilancio di quest'Azienda per l'esecuzione del presente 

provvedimento; 

8) DARE ATTO che la presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione, e terminera quando i 

tirocinanti avranno completato le ore di tirocinio previsto dal corso; 



9) DARE MANDATO al Responsabile della C.O0. SUES 118, di individuare il tutor aziendale previsto per 

leffettuazione del tirocinio, che dovra essere informato circa i gli obblighi convenzionali, comprese le 

segnalazioni ai relativi uffici competenti ed alla Societé, conseguenti agli eventuali infortuni occorsi ai 
tirocinanti, nonché conseguenti ad eventi coperti da assicurazione contro terzi; 

10) DARE ATTO che il presente provvedimento sara inviato a cura dell’U.O.S. Affari Generali: 

e alla Societa Cooperativa Sociale “Marenostrum”, Via Ugo Bassi, 25 — Trapani: 

e alla Direzione Medica del P.O. Civico; 

e al Responsabile C.O. SUES 118; 

e al Responsabile U.O.S. Formazione; 

Alla U.O.C. Risorse Umane - Ufficio INAIL; 

e Alla U.O.C. Affari Generali - Ufficio Assicurazioni; 

11) MUNIRE il presente atto della clausola di immediata esecutivita. 

_ 

IL DIRETTORE IL RESPONSABILE 

della U.O.C. Affari Generali della U.O.S. Affari Generali 

(Ing. Vincenzo Spera) (Dott.ssa M. Mirabella) = Crh, Te \ Lado Rv 
=
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IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dr~Giovanni Migliore 

(| —— 

Cos aaa ve! verbalizzante 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 
9B Man 

decorrere dal giorno 2ni7 _e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

[1 Non sono pervenute opposizioni 

[1 Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[1 Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[| Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

Nd IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che |’ Assessorato Reg.. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato |’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


