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OGGETTO: APPROVAZIONE ATTI, NOMINA VINCITORE E CONFERIMENTO INCARICO - Avviso pubblico a
valutazione comparativa di curricula per il conferimento di n.1 incarico libero-professionale a n.1 Medico
Specialista in Pediatria da destinare al P.O. “G. Di Cristina” per lo screening metabolico allargato e malattie
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RESPONSABILE DELL’ U.O.C. IL DIRETTORE DELL’ U.O.C.
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L’anno duemiladiciassette giornoé&({h@; del mese di = [y X1 , nei locali della Sede Legale di Piazza
Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dr. Giovann ’Mlghme nommato on Delibera della Giunta di
Governo della Regione Siciliana n.129 dell’11/06/2014, assistito e K Voly, quale segretario
verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito Tiportata
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PREMESSO CHE:

o con deliberazione n 196 dell’08/02/2017 & stato indetto un avviso pubblico a valutazione comparativa di
curricula per il conferimento di n. 1 incarico libero-professionale a n.1 Medico Specialista in Pediatria
da destinare al P.O. “G. Di Cristina” per lo screening metabolico allargato e malattie rare;

o che al bando & stato dato idonea pubblicita mediante pubblicazione allalbo aziendale, (giusta nota del

~ 15/02/17 prot. n° 1614/ARU), e sul sito INTERNET dell’Azienda www.arnascivico.it, (prot. inf. n. 20170567/1T
del 16/02/2017), per giorni 15 dal 21/02/2017 con scadenza il 07/03/2017,

o con I' “Awiso di rettifica e posticipo termini di scadenza” pubblicato allalbo aziendale con nota prot. n°
2004/ARU del 28/02/2017 e sul sito INTERNET dellAzienda www.arnascivico.it, (prot. inf. n. 20170706/IT del
28/02/2017) si & proceduto a rettificare il bando ed a posticiparne il termine di scadenza alla data del
14/03/2017, :

o con delibera n. 558 del 31/03/2017 & stata nominata la Commissione Esaminatrice per la figura professionale
da selezionare, nella composizione prevista dal bando;

ATTESO CHE entro i termini di scadenza del 14/03/2017 fissato dal bando, sono pervenute n. 4 istanze di
partecipazione all'avviso di cui trattasi e specificatamente:

N. | COGNOME E NOME LUOGO E DATA DI NASCITA

1 |DI FIORE ANTONELLA Palermo 27/07/1982
2 | DI PIETRANTONIO VIOLETTA Palermo 18/04/1978
3 |MORTILLARO ANGELA Palermo 07/07/1975
4 |LO PORTO CARLA Menfi (AG) 04/08/1985

PRESO ATTO che tutti i candidati sono risultati essere in possesso di tutti i requisiti previsti e che pertanto sono stati
ammessi alla selezione;

PRESO ATTO che, in data 04/04/2017, si & conclusa la procedura di selezione di che trattasi e che lintera
documentazione, in originale, trovasi agli atti dell'Ufficio concorsi dell'U.O.C. Risorse Umane;

VISTO il verbale della relativa seduta e gli atti allegati, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento,
redatti dalla Commissione Esaminatrice della sopra citata selezione che ha accertato I'idonieta di tutti partecipanti
sopra elencati;

ATTESO che, a seguito della valutazione comparativa dei curricula e dei documenti allegati, la Commissione
Esaminatrice ha proceduto alla formulazione di un elenco di candidati idonei, cui attingere per il conferimento
dell'incarico libero professionale, qualificando tale idoneita in fasce di merito “ALTA”, “MEDIA “, “BASSA” come di
seguito riportato:

N. | COGNOME E NOME FASCIA DI MERITO
1 | MORTILLARO ANGELA Alta

2 | DI PIETRANTONIO VIOLETTA Media

3 |DI FIORE ANTONELLA Media

4 |LO PORTO CARLA Bassa

ACCERTATA la regolarita della procedura;

RITENUTO di approvare gli atti della suddetta selezione e nominare vincitrice della stessa la D.ssa MORTILLARO
ANGELA classificatosi in fascia ALTA , disponendo il conferimento del corrispettivo incarico libero-professionale, con
la decorrenza che sara fissata nel relativo contratto di lavoro;

PRESO ATTO che il compenso orario omnicomprensivo € pari ad € 22,42 da corrispondere alla D.ssa.
MORTILLARO ANGELA vincitrice della selezione in oggetto, per un impegno previsto di circa 120 ore mensili che
sara pagato dal Servizio Economico finanziario su presentazione di copia della fattura elettronica emessa dalla stessa
e della allegata documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni mese, vidimata dal Direttore dell'U.O.C. di
appartenenza,

RITENUTO di munire il presente atto della clausola di esecuzione immediata (art. 53, comma 2, L.R. n. 30 del
30/11/1993),

DATO ATTO che il presente provvedimento grava sul bilancio economico corrente del’A.R.N.A.S;

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente
proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata



PROPONE DI
Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato:

1) APPROVARE gli atti dell’ avviso pubblico a valutazione comparativa di curricula per il conferimento di n. 1
incarico libero-professionale a n.1 Medico Specialista in Pediatria da destinare al P.O. “G. Di Cristina” per lo
screening metabolico allargato e malattie rare;

2) DARE ATTO che il verbale e gli allegati, citati in premessa, fanno parte integrante del presente provvedimento e
che gli originali dei documenti trovasi agli atti dell’Ufficio concorsi dell’'U.O.C. Risorse Umane;

3) PRENDERE ATTO che, a seguito della valutazione comparativa dei curricula e dei documenti allegati la
Commissione Esaminatrice ha accertato I'idonieta di tutti partecipanti ed ha proceduto alla formulazione di un
elenco di candidati idonei, cui attingere per il conferimento dell'incarico libero professionale, qualificando tale idoneita
in fasce di merito “ALTA”, “MEDIA “, “BASSA” come di seguito riportato:

N. | COGNOME E NOME FASCIA DI MERITO
1 | MORTILLARO ANGELA "Alta

2 | DI PIETRANTONIO VIOLETTA Media

3 | DI FIORE ANTONELLA Media

4 |LO PORTO CARLA Bassa

4) NOMINARE vincitrice di detta selezione la D.ssa MORTILLARO ANGELA nata a Palermo il 07/07/1975,
classificatasi in fascia ALTA ;

5) DISPORRE il conferimento alla suddetta vincitrice del corrispettivo incarico libero-professionale, con la decorrenza
che sara fissata nel relativo contratto di lavoro e fino al 30/06/2017;

6) DARE ATTO che il compenso orario omnicomprensivo € pari ad € 22,42 da corrispondere alla D.ssa.
MORTILLARO ANGELA vincitrice della selezione in oggetto, per un impegno previsto di circa 120 ore mensili che
sara pagato dal Servizio Economico finanziario su presentazione di copia della fattura elettronica emessa dalla stessa
e della allegata documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni mese, vidimata dal Direttore del’'U.O.C. di
appartenenza;

7) DARE ATTO che il presente provvedimento grava sul bilancio economico corrente dellA.R.N.A.S;

8) NOTIFICARE il presente provvedimento all’' interessata mediante pubblicazione sul sito_web aziendale
http://www.arnascivico.it alla sezione “Concorsi”, categoria “ESITI CONCORSI”;

9) CONFERIRE esecutivita immediata alla presente deliberazione (art. 53, comma 2, L.R. n. 30 del 30/11/1993);

10) CURERA'’ I'esecuzione del presente provvedimento I' U. O. C. Risorse Umane;

Il Responsapile del’U.O.S.
Gestione giuridica e svilugpo organizzativo del personale
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IL DIRETTORE GENERALE
- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
- ritenuto di condividerne il contenuto;
assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal
Dirigente Responsabile della struttura proponente ;
L DIRETTORE GENERALE
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia
conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.R.N.A.S. a decorrere dal

4
giorno ! § APR. 2011 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

] Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
‘ Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta
ESECUTIVA

1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R.‘ 30/93 art. 53 comma 7,
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Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato 1’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato 1’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




