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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

nN. €60648 al 14 OPP 

OGGETTO: APPROVAZIONE ATTI, NOMINA VINCITORI E IMMISSIONE IN SERVIZIO 
Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n. 3 incarichi libero-professionali della durata di anni due, 
di cui n. 1 a Laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Ostetricia e Ginecologia , n. 1 a laureato 

in Psicologia Clinica e n.1 a Laureato Magistrale in Informatica (Classe LM18) per la realizzazione del progetto 
finanziato dall’Assessorato della Salute “Linea progettuale: Rete assistenziale Regionale Endometriosi della Regione 
Sicilia” - Responsabile Scientifico - Prof. Luigi Alio. 

U.O.C. Risorse Umane U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 
QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE Esercizio 2017 
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
IL FUNZIONARIO 

Lye Mbgrole 
arsponsasiier benny U.O.C. IL DIRETTORE DELL’ U.O.C. 
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 L’anno duemiladiciassette giorno: iow. del mese di \ ax LA , hei locali della Sede Legale di Piazza 

Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dr. Giovani Migliore, nomingt con Delibera della Giunta di 

Governo della Regione Siciliana n.129 dell’11/06/2014, assistito da\x NA bo , quale segretario 

verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito nora 
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PREMESSO CHE: 
e con deliberazione n. 1582 del 27/10/2016 é stato reindetto l’avviso pubblico per titoli e colloquio per il 

conferimento di n. 3 incarichi libero-professionali della durata di anni due, di cui n. 1 a Laureato in 

Medicina e Chirurgia con specializzazione in Ostetricia e Ginecologia , n. 1 a Laureato in Psicologia 

Clinica e n.1 a Laureato Magistrale in Informatica (Classe LM18), per la. realizzazione del progetto 
finanziato dall’Assessorato della Salute “Linea progettuale: Rete assistenziale Regionale Endometriosi della 
Regione Sicilia” - Responsabile Scientifico - Prof. Luigi Alio; 

e che al bando é stato dato idonea pubblicita mediante pubblicazione all’albo aziendale, giusta nota del 
04/11/2016 prot. n° 9777/ARU e sul sito INTERNET dell’Azienda www.arnascivico.it, per giorni 15, dal 

05/11/2016 al 20/11/2016; 
e con delibera n° 1825 del 14/12/2016 si é provveduto alla nomina delle tre Commissioni esaminatrici per la 

selezione delle relative tre figure professionali, nella composizione prevista dal bando; 
e con delibera n° 47 del 13/01/2017 si é proceduto all’ammissione dei candidati in possesso dei requisiti previsti 

dal bando e che hanno prodotto domanda di partecipazione entro il termine di scadenza fissato del 20/11/16; 

VISTO l’Avviso, prot. n° 472/ARU del 17/01/2017, con cui si é proceduto alla pubblicazione della data e del luogo 
del colloquio sul sito web aziendale htpp://www.arnascivico.it, sezione “Concorsi”, categoria “Prove 

concorsuali” in data 17/01/2017, prima dei 15 giorni previsti per l’effettuazione della prova orale, fissata per il 

06/02/2017 equivalente a notifica valida a tutti gli effetti di legge, come da bando; 

PRESO ATTO che, in data 06/02/2017, si é conclusa la procedura di selezione dei candidati relativa al 

conferimento di n° 1 incarico libero-professionale ad un  Laureato in Medicina e Chirurgia con 
specializzazione in Ostetricia e Ginecologia; 

VISTI i verbali, dal n°1 al n° 3 delle relative sedute e gli atti allegati, parti integranti e sostanziali del presente 

provvedimento, redatti dalla Commissione Esaminatrice della sopra citata selezione da cui si evince che i seguenti 

partecipanti Dott.ri :FORLANI FRANCESCO, MENNI VALERIA e POLITO SALVATORE, risultati assenti alla prova 

orale, sono stati dichiarati rinunciatari e che la D.ssa QUATTROCCHI MARIA, non avendo ottenuto il punteggio 

minimo di 15/25, non ha superato la prova orale; 

ATTESO che gli atti in originale e le schede di valutazione, dei candidati ammessi alla selezione, trovasi agli atti 

dell’Ufficio concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane; 

VISTA la seguente graduatoria di merito, composta da una sola vincitrice, formulata dalla Commissione Esaminatrice 

della selezione per Laureati in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Ostetricia e Ginecologia: 

GRADUATORIA FINALE 
Laureati in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Ostetricia e Ginecologia 

N. Posizione DATA DI TOTALE 

graduatoria COGNOME NOME LUOGO NASCITA PUNTI 

Fascia Media: puntida 25 a 34 

1 MERCURIO ANTONELLA PALERMO 29/12/1980 31,125 

ACCERTATA la regolarita della procedura; 

RITENUTO di approvare gli atti della suddetta selezione e nominare vincitrice della stessa la D.ssa MERCURIO 

Antonella _, classificatasi in fascia MEDIA con il corrispettivo punteggio di 31,125 punti ; 

PRESO ATTO che il compenso orario omnicomprensivo é pari ad € 22,42 da corrispondere alla vincitrice, D.ssa 

MERCURIO Antonella, per un impegno previsto di 75 ore mensili, per la durata di anni due, e che sara pagato dal 

Servizio Economico finanziario su presentazione di copia della fattura elettronica emessa dalla stessa, con allegata 

documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni mese, vidimata dal Direttore dell’U.O.C. di appartenenza, 

PRESO ATTO, che in pari data del 06/02/2017, si é conclusa la procedura di selezione dei candidati _relativa al 

conferimento di n° 1 incarico libero-professionale ad un Laureato in Psicologia Clinica; 

VISTI i verbali, dal n° 1 al n° 3 delle relative sedute e gli atti allegati, parti integranti e sostanziali del presente 

provvedimento, redatti dalla Commissione Esaminatrice della sopra citata selezione, da cui si evince che la D.ssa 

CARONIA Simona, non avendo ottenuto il punteggio minimo di 15/25, non ha superato la prova orale;



-ATTESO che gli atti in originale e le schede di valutazione dei candidati, ammessi alla selezione, trovasi agli atti 
dell’Ufficio concorsi dell’U.0.C. Risorse Umane; 

VISTA la seguente graduatoria di merito formulata dalla Commissione Esaminatrice della selezione per Laureati in 
Psicologia Clinica; 

GRADUATORIA FINALE 
Laureati in Laureati in Psicologia Clinica 

N. Posizione 
graduatoria COGNOME NOME LUOGO | DATADINASCITA | TOTALE PUNTI 

Fascia Media: puntida 25a 34 

1 MELLINA ARIANNA PALERMO 06/03/1982 26,325 
2 GIAMPAOLO VALENTINA | PALERMO 15/11/1982 25,900 
3 AUDINO PALMA PALERMO 17/01/1981 25,787 

ACCERTATA la regolarita della procedura: 

RITENUTO di approvare gli atti di suddetta selezione e nominare vincitrice della stessa la D.ssa MELLINA Arianna, 
Classificatasi in prima posizione nella graduatoria finale e collocata in fascia MEDIA, con il corrispettivo punteggio di 
26,325; 

PRESO ATTO che il compenso orario omnicomprensivo & pari ad € 22,42 da corrispondere alla vincitrice, D.ssa 
MELLINA Arianna, per un impegno previsto di 75 ore mensili, per la durata di anni due, e che sara pagato dal 
Servizio Economico finanziario su presentazione di copia della fattura elettronica emessa dalla stessa, con allegata 
documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni mese, vidimata dal Direttore dell’U.O.C. di appartenenza; 

PRESO ATTO, che in pari data del 06/02/2017, si é conclusa anche la procedura di selezione dei candidati 
relativa al conferimento di n° 1 incarico libero-professionale ad un Laureato Magistrale in Informatica (Classe 
LM18) 

VISTI i verbali, dal n° 1 al n° 2 delle relative sedute e gli atti allegati, parti integranti e sostanziali del presente 
provvedimento, redatti dalla Commissione Esaminatrice della sopra citata selezione; 

ATTESO che gli atti in originale e la scheda di valutazione dell’unico candidato partecipante alla selezione, trovasi 
agli atti dell’ Ufficio concorsi dell'U.O.C. Risorse Umane; 

VISTA la seguente graduatoria di merito, composta da un unico vincitore,formulata dalla Commissione Esaminatrice 
della selezione per Laureati Magistrale in Informatica (Classe LM18); 

GRADUATORIA FINALE _Laureati Magistrale in Informatica (Classe LM18) 

N. Posizione 

graduatoria COGNOME NOME LUOGO | DATADINASCITA | TOTALE PUNTI 
Fascia Media: puntida 25a 34 

1 COMELLI ALBERT | PALERMO 29/09/1981 29,200 

ACCERTATA la regolarita della procedura; 

RITENUTO di approvare gli atti della suddetta selezione e nominare vincitore della stessa il Dr. COMELLI Albert, 
classificatosi con il corrispettivo punteggio di 29,200 punti: 

PRESO ATTO che il compenso orario omnicomprensivo é pari ad € 22,42 da corrispondere al vincitore, Dr. 
COMELLI Albert, per un impegno previsto di 46 ore mensili, per la durata di anni due, e che sara pagato dal Servizio 
Economico finanziario su presentazione di copia della fattura elettronica emessa dallo stesso con allegata 
documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni mese, vidimata dal Direttore dell’'U.O.C. di appartenenza; 

RITENUTO di munire il presente atto della clausola di esecuzione immediata;: 



DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico 

corrente dell’A.R.N.A.S., atteso che il progetto é finanziato dall’Assessorato della Salute ed afferisce alla L.P. 12.4 

del PSN 2013, per un costo complessivo totale presumibile di € 105.500,00; 

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente 

proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata 

PROPONE DI 

Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato: 

1) APPROVARE gli atti e le relative graduatorie della selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento din. 

3 incarichi libero-professionali della durata di anni due, di cui n. 1a Laureato in Medicina e Chirurgia con 

specializzazione in Ostetricia e Ginecologia , n. 1 a Laureato in Psicologia Clinica e n.1 a Laureato Magistrale 

in Informatica (Classe LM18), per la realizzazione del progetto finanziato dall’Assessorato della Salute “Linea 

progettuale: Rete assistenziale Regionale Endometriosi della Regione Sicilia” - Responsabile Scientifico - Prof. 

Luigi Alio; 

2) DARE ATTO che tutti i verbali e gli allegati, citati in premessa, fanno parte integrante del presente provvedimento 

e che gli originali dei documenti e le schede di valutazione dei candidati, ammessi alla selezione, trovasi agli atti 

dell’Ufficio concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane; 

3) NOMINARE vincitrice della selezione relativamente alla figura di n. 1 Laureato in Medicina e Chirurgia con 

specializzazione in Ostetricia e Ginecologia, la D.ssa MERCURIO Antonella, nata a Palermo il 29/12/1980, 

classificatasi in fascia MEDIA con il corrispettivo punteggio di 31,125 ; 

4) NOMINARE vincitrice della selezione relativamente alla figura di n. 1 Laureato in Psicologia Clinica la D.ssa 

MELLINA Arianna, nata a Palermo il 06/03/1982, classificatasi in prima posizione nella graduatoria finale e collocata 

in fascia MEDIA, con il corrispettivo punteggio di 26,325 ; 

5) NOMINARE vincitore della selezione relativamente alla figura di n.1 Laureato Magistrale in Informatica (Classe 

LM18) il Dr. COMELLI Albert, nato a Palermo il 29/09/1981, classificatosi in fascia MEDIA con il corrispettivo 

punteggio di 29,200 punti; 

6) DISPORRE il conferimento ai suddetti vincitori dei corrispettivi incarichi libero-professionali, della durata di anni 

due, con la decorrenza che sara fissata nei relativi contratti di lavoro; 

7) DARE ATTO che il compenso orario omnicomprensivo da corrispondere alle D.sse MERCURIO Antonella e 

MELLINA Arianna, per un impegno previsto di 75 ore mensili, per la durata di anni due é pari ad € 22,42, e che 

detto corrispettivo sara pagato dal Servizio Economico finanziario su presentazione di copia della fattura elettronica 

emessa dalle stesse con allegata documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni mese, vidimata dal 

Direttore dell’U.O.C.; 

8) DARE ATTO che il compenso orario omnicomprensivo da corrispondere al Dr. COMELLI Albert, per un 

impegno previsto di 46 ore mensili, per la durata di anni due é pari ad € 22,42, e che detto corrispettivo sara pagato 

dal Servizio Economico finanziario su presentazione di copia della fattura elettronica emessa dallo stesso con 

allegata documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni mese, vidimata dal Direttore dell’U.O.C.; 

9) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico 

corrente dell’A.R.N.A.S. atteso che il progetto é finanziato dall’Assessorato della Salute ed afferisce alla L.P. 12.4 del 

PSN 2013, per un costo complessivo totale presumibile di € 105.500,00; 

10) NOTIFICARE il presente provvedimento agli interessati mediante pubblicazione del presente atto sul sito_web 

aziendale http://www.arnascivico.it alla sezione “Concorsi”, categoria “ESITI CONCORSI”; 

11) CURERA’ l’esecuzione del presente provvedimento I’ U. O. C. Risorse Umane; 

12) MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita, al fine di avviare tempestivamente le 

attivita progettuali. 

|| Responsabile dell'U.O.S. 
Gestione giuridica e sviluppo organizzativo del personale 

Dr. Fabio ee 
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IL DIRET FORE AMMINISTRATIVO iL DIRETT /SANITARIO 

4. newer Dr.ssa alia) Mure 

\ IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal 

Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL wan GENERALE 

\pr. Giovanni Migliore 
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PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia 

conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal 

giorno 16 APR. 2017 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

(1 Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L-R. 30/93 art. 53 comma 7, 
/ 

Ph IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 
\ 

> 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che |’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

I] Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


