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RESPONSABILE DELLA U.O.C. 
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L’anno duemiladiciassette giorno Meco del mese di M/ephs0 , nei locali della Sede Legale di 

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dr. GiWainl Migliore, nominato con Delibera della 

Giunta di Governo della Regione Siciliana n.129 dell’11/06/2014, assistito del fe Pid. Tek , quale 

segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata / 
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PREMESSO che con provvedimento n. 951 del 30/06/2014 é stata disposta l’'assegnazione temporanea 

presso questa Azienda dal 01/07/2014 e sino al 30/06/2017 del Sig. SFERRAZZA Vincenzo, nato a 

Canicatti il 17/05/1984 dipendente a tempo pieno e indeterminato dell’Azienda Sanitaria Provinciale n. 5 di 

Reggio Calabria, con la qualifica di Operatore Socio Sanitario ctg. “BS, ai sensi dell’art. 42 bis D.Lgs. 

26/03/01 n. 151, dal 16/07/2014 e sino al 15/07/2017; 

VISTA: 
e la nota prot.n. 0010901 del 27/04/2017 con la quale ASP di Caltanissetta comunica all’Ente di 

provenienza del comandato ed a questa ARNAS il parere favorevole espresso alla posizione di 

comando in entrata del Sig. SFERRAZZA Vincenzo presso la medesima ASP con immissione in 

servizio a decorrere dal 16/06/2017; 

e la nota prot.n. 3779/ARU del 05/05/2017 con cui il Sig. SFERRAZZA Vincenzo comunica la 

volonta di voler interrompere l’assegnazione temporanea presso questa ARNAS a decorrere dal 

16/06//2017; 

RITENUTO, pertanto, di prendere atto della cessazione dell’assegnazione temporanea presso questa 

Azienda del Sig. SFERRAZZA Vincenzo, nato a Canicatti il 17/05/1984 dipendente a tempo pieno e 

indeterminato dell’Azienda Sanitaria Provinciale n. 5 di Reggio Calabria, con la qualifica di Operatore Socio 

Sanitario ctg. “BS, a decorrere dal 16/06/2017 (ultimo giorno presso questa Azienda il 15/06/2017); 

RITENUTO, conseguentemente, di modificare la durata dell'assegnazione temporanea del Sig. 

SFERRAZZA Vincenzo presso questa ARNAS, di cui alla deliberazione n. n. 951 del 30/06/2014, 

statuendo con il presente provvedimento che l'assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis del D.Lgs. 

n. 151/2001 dell'interessato @ decorsa dal 16/07/2014 e cessera il giorno 16 giugno 2017 ( i 

15/06/2017 ultimo giorno in servizio presso questa Azienda); 

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della 

presente proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata 

PROPONE di 

14. PRENDERE ATTO della nota prot.n. 3779/ARU del 05/05/2017 con cui ii Sig SFERRAZZA 

Vincenzo comunica la volonta di voler interrompere ’assegnazione temporanea_ presso questa 

ARNAS adecorrere dal 16/06/2017; 

2. PRENDERE ATTO, conseguentemente, della cessazione dell’assegnazione temporanea presso 

questa Azienda del Sig. Sig. SFERRAZZA Vincenzo, nato a Canicatti il 17/05/1984 dipendente a 

tempo pieno e indeterminato dell’Azienda Sanitaria Provinciale n. 5 di Reggio Calabria, con la 

qualifica di Operatore Socio Sanitario ctg. “BS, a decorrere dal 16/06//2017, | statuendo con il 

presente provvedimento che l'assegnazione temporanea dell’interessato é decorsa dal 16/07/2014 

e cessera il giorno 16 giugno 2017 (il 45/06/2017 ultimo giorno in servizio presso questa Azienda); 

3. CURERA’ lesecuzione del presente provvedimento I'U.O.C. Risorse Umane-. 

4. NOTIFICARE il presente provvedimento all’ Azienda Sanitaria Provinciale n. 5 di Reggio Calabria, 

oltre che all’interessato. 

5. MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita- 

Il Responsabile dell’U.0.S. 

Il Direttore della U.O.C. Gestione giuridica e svilup ho /organizzativo del personale 

Dr. F Marussich 
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PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale € stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno 2 | MAG. 2017 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[|] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[_] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

A IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 
Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che |’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


