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DETERMINA DEL COORDINATORE REGIONALE

n. 61 del 26/06/2017

OGGETTO: INDIZIONE — avviso pubblico a valutazione comparativa di
curricula per la formulazione di long list per varie figure professionali utili al
conferimento di incarichi di tipo libero-professionale.

Settore economico contabile CRT

I1 Responsabile del procedimento

ARNAS Civico Non comporta impegno di spesa
Comporta impegno di spesa
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Il Referente per il CRT

. Budget assegnato
Dr. Ettore Rivarola

Importo determina
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Il Referente contabile del CRT

Dott.

L’anno _2017_ il giorno ventisei del mese di giugno nei locali della sede legale del CRT Sicilia, il
Coordinatore Regionale dott.ssa Bruna Piazza nominata con Decreto Assessoriale n. 605 del
08/04/2016 assistito dalla dott.ssa Mariaantonietta De Caro quale segretario verbalizzante adotta la
presente determina:
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PREMESSO CHE:

-1l Decreto Assessoriale n. 2719/2010 ha approvato il nuovo modello organizzativo del
Centro Regionale Trapianti Sicilia, individuando, all’art. 5, la dotazione organica del
CRT.

- Il CRT, con nota prot. 542/U/2016 del 23/11/2017 ha proposto agli uffici competenti
dell’ Assessorato della Salute, una modifica della dotazione organica al fine di garantire
tutte le attivita relative alle linee di produzione del CRT.

PRESO ATTO che con nota prot. n. A.1.3 —S.1/32951 del 18/04/2017 1’ Assessorato della
Salute ha autorizzato le proroghe dei contratti in essere fino al 31/12/2017, e che, pertanto,
il CRT ha provveduto alle proroghe dei contratti a tempo determinato per mesi sei, al fine
di assicurare le attivita proprie del CRT nonché le attivita h24 di reperibilita per i processi
di donazione e trapianto di organi e tessuti indispensabili ai fini dell’assolvimento dei
LEA;

PRESO ATTO che il CRT ha stipulato contratti di collaborazione a progetto con fondi ad
hoc volti alla realizzazione di specifiche progettualita utili al raggiungimento degli obiettivi

.....

PRESO ATTO che I’attivita del CRT ha registrato un forte incremento, pari al 20% dei

risultati conseguiti nell’anno precedente, anche grazie al contributo apportato dalle
progettualita in essere svolte con professionalita;

PRESO ATTO che i contratti di collaborazione a progetto in essere sono prossimi alla
scadenza e che il CRT intende mantenere lo standard raggiunto;

RITENUTO di dovere assicurare con continuita le linee di produzione realizzate fino ad
oggi, e quindi, di procedere all’indizione della selezione pubblica, a valutazione
comparativa dei curricula, per la realizzazione di long list per possibili ed eventuali
incarichi libero-professionali da assegnare alle diverse Aziende Sanitarie regionali per le
figure di seguito elencate:

Counselors Psicologico

Collaboratore tecnico sanitario
Esperto informatico

Addetto stampa

Dirigente Biologo

Tecnico di Laboratorio Biomedico
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RITENUTO che le long list saranno utilizzate scorrendo le posizioni fino ad esaurimento;

RITENUTO di approvare gli allegati avvisi pubblici a valutazione comparativa di
curricula per il conferimento incarichi di tipo libero-professionale, che allegati al presente
atto ne costituiscono parte integrante e nei quali vengono disciplinate le modalita di
individuazione dei professionisti, in possesso dei requisiti di legge;

PRESO ATTO che ai professionisti che accetteranno gli incarichi libero-professionali sara
riconosciuto un compenso omnicomprensivo in ragione oraria del valore previsto dal vigente
CCNL;

RITENUTO di dare avviso di selezione pubblica mediante pubblicazione sul sito internet
del CRT www.crtsicilia.it per 30 gg.;

RITENUTO di stabilire che i professionisti cui saranno affidati gli incarichi libero-
professionali, dietro attestazione del Direttore del CRT o dell’U.O. di assegnazione,
dovranno presentare fattura elettronica al Servizio economico-finanziario e patrimoniale
dell’ARNAS Civico, indicante il numero di ore effettivamente svolte nel mese sulla base del
quale verra effettuato il pagamento; ¥ ¥

PRESO ATTO che, in caso di mancata disponibilita del candidato chiamato a svolgere
I’incarico libero-professionale, si procedera a scorrere 1’elenco che si andra a formulare,
prendendo atto, con successivo provvedimento, dei candidati che hanno effettivamente
accettato I’incarico;

DATO ATTO che la spesa di che trattasi, trova copertura economica a valere dei
finanziamento in corso di assegnazione dall’Assessorato della Salute all’Azienda ARNAS

Civico con vincolo di destinazione a favore del CRT Sicilia;

RITENUTO di conferire esecutivita immediata al presente provvedimento (art. 53, comma
2, L.R.n. 30 del 03/11/1993);

DETERMINA

Per quanto esposto in preambolo, che qui si intende integralmente riportato di:
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1. INDIRE selezione pubblica, a valutazione comparativa dei curricula, per la formulazione
di long list per I’affidamento di incarichi libero-professionale per le figure di seguito
elencate:

Counselors

Collaboratore tecnico sanitario
Esperto informatico

Addetto stampa

Dirigente Biologo

Tecnico di Laboratorio Biomedico

2. APPROVARE gli avvisi delle selezioni pubbliche per la formulazione di long list, che
allegati al presente provvedimento ne costituiscono parte integrante;

3. DARE ATTO che ai professionisti che accetteranno gli incarichi libero-professionali sara
riconosciuto un compenso omnicomprensivo in ragione oraria del valore previsto dal
vigente CCNL;

4. STABILIRE che i professionisti cui saranno affidati gli incarichi libero-professionali,di
cui sopra, dietro attestazione del Direttore del CRT o dell’U.O. di assegnazione, dovranno
presentare fattura elettronica al Servizio economico-finanziario e patrimoniale
dell’ARNAS Civico, indicante il numero di ore effettivamente svolte nel mese sulla base
del quale verra effettuato il pagamento;

5. PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito internet del CRT www.crtisicilia.it degli
avvisi pubblici di selezione a valutazione comparativa di curricula;

6. DARE ATTO che la spesa di che trattasi, trova copertura economica con fondi ad hoc in
via di assegnazione dall’ Assessorato della Salute all’Azienda ARNAS Civico con vincolo
di destinazione a favore del CRT Sicilia;

7. MUNIRE il presente provvedimento di esecutivitd immediata (art. 53, comma 2, L.R. n.
30 del 03/11/1993);

8. TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale dell’ ARNAS;
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9. TRASMETTERE il presente documento per la presa d’atto della Direzione Aziendale
dell’ARNAS Civico ai sensi dell’art. n. 5 del D.A. 1735/2014.

10. TRASMETTERE il presente atto all’ Assessorato della Salute.

Il Coordinatore Regionale
Dott.ssa B

Il referente per le determine del CRT
Dott.ssa Mariaantonietta De Caro
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PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente Determinazione, copia conforme all’originale, ¢ stata pubblicata
all’albo Aziendale dell’ARN.AS. adecorrere dal __{] 9 [ G, 2017

L’incaricato

it PRESATVATIO E CONSEGUENTE ESECUZIONE
Al SENSI DELLART, 5 DEL DA. N, 17352014
LA DIREZIONE AZIENDALE



