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RESPONSABILE DELLA U.O.C. ll Direttore della U.O.C. 

L’anno duemiladiciassette giorno ht (nAuw, del mese di we eee , nei locali 
della Sede Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo. il Direttore Generalé Dr. \Giovanni Migliore, nominato 

con Delibera , della Giunta di Governo della Regione Siciliana n.129 dell’11/06/2014, assistito da 
dish nee GY ay CP a , quale segretario verbalizzante adotta la presente delibera 

sulla base della|propasta di seguito riportata 
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- || Responsabile U.O.C. Risorse Umane 

PREMESSO che, con I’atto deliberativo n.1124 del 06/08/2015 (All. A), € stato rinnovato, a decorrere 

dal 01/09/2015, il rapporto di lavoro a Tempo Parziale Verticale, attivato dal 01/09/1997 (Del. n.4505 del 

18/08/1997), della Sig.ra BROCCOLO PAOLINA, dipendente di ruolo con la qualifica di Operatore 

Socio Sanitario Ctg.Bs, in servizio presso I’'U.O. Radiodiagnostica del P.O. Civico, secondo la seguente 

articolazione dell’orario di lavoro: n.24 ore di lavoro settimanali, pari al 66,67% della prestazione 

lavorativa a tempo pieno, da rendere dal lunedi al giovedi (con esclusione dei giorni di venerdi e 

sabato), per n. 6 ore di lavoro giornaliere; 

PRESO ATTO che a tutt’oggi la sopra indicata dipendente ha mantenuto ininterrottamente tale tipologia 

di rapporto di lavoro a Tempo Parziale Verticale; 

VISTO il comma 2 lettera B) dell’art. n.34 del CCNL integrativo1998/2001; 

VISTA listanza, prot. n.12294 del 10/07/2017 (All. B), con la quale la dipendente Broccolo Paolina 

chiede il rinnovo per ulteriori anni due, salvo diverse disposizioni di Legge e/o Aziendali, del suddetto 

rapporto di lavoro Part -Time Verticale, a decorrere dal 01/09/2017; 

PRESO ATTO che, come si evince da nota apposta sulla stessa istanza prodotta dalla dipendente, il 

rinnovo del rapporto di lavoro a Tempo Parziale Verticale € stato concordato con il Direttore dell'U.O. 

Radiodiagnostica del P.O. Civico ed é stato vistato dal Responsabile della Direzione Medica di Presidio; 

RITENUTO di accogliere l’istanza della Sig.ra Broccolo Paolina, dipendente di ruolo con la qualifica di 

Operatore Socio Sanitario Ctg.Bs, in servizio presso I'U.O. Radiodiagnostica del P.O. Civico, 

rinnovando per ulteriori anni due, fatte salve nuove disposizioni di Legge e/o Aziendali, a decorrere 

dallo 01/09/2017, il precedente rapporto di lavoro a Tempo Parziale Verticale, secondo la seguente 

articolazione dell’orario di lavoro: n. 24 ore settimanali, pari al 66,67% della prestazione lavorativa a 

tempo pieno, da rendere dal lunedi al giovedi (con esclusione dei giorni di venerdi e sabato) per n. 6 

ore di lavoro giornaliere dalle ore 7,00 alle ore 13,00 e, comunque, con una eventuale turnazione da 

concordare con il Responsabile dell’U.O.; 
s 

‘Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della 

presente proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata 

PROPONE di 

ACCOGLIERE listanza, prot. n.12294 del 10/07/2015, della Sig.ra BROCCOLO PAOLINA, dipendente 

di ruolo con la qualifica di Operatore Socio Sanitario Ctg.Bs, in servizio presso |'U.O. Radiodiagnostica 

del P.O. Civico; 

RINNOVARE, a decorrere dal 01 Settembre 2017 per ulteriori anni due, fatte salve nuove disposizioni 

di Legge e/o Aziendali, la tipologia di Part-Time Verticale della citata dipendente, secondo la seguente 

articolazione dell’orario di lavoro: n. 24 ore settimanali, pari al 66,67% della prestazione lavorativa a 

tempo pieno, da rendere dal lunedi al giovedi per n. 6 ore di lavoro giornaliere dalle ore 7,00 alle ore 

13,00 e, comunque, con una eventuale turnazione da concordare con il Responsabile dell’U.O..; 

PRENDERE ATTO che il rinnovo di tale rapporto di lavoro non apporta alcuna variazione al contingente 

del 25%, previsto dal comma n.8 dell'art. n.23 del C.C.N.L. Comparto Sanita 1998/2001, della dotazione 

organica aziendale del personale di pari profilo professionale della richiedente; 

DARE ATTO che la concessione del Part - Time, essendo conseguente alla dichiarazione del 

Responsabile dell’U.O. di appartenenza, non potra comportare la sostituzione del personale interessato 

0 affidamento di altri incarichi;



CORRISPONDERE alla Sig.ra Broccolo Paolina, a decorrere dal 01/09/2017 il trattamento economico 

previsto per il rapporto di lavoro Part - Time Verticale al 66,67%, dando atto che verra operata 
conseguentemente e proporzionalmente alla minore prestazione lavorativa, una riduzione del 
Trattamento Economico, anche accessorio, con riferimento a tutte le competenze fisse e periodiche, del 

Congedo Ordinario e delle festivita soppresse, delle altre assenze previste dalla legge e dai CCNL 
(escluso l’astensione obbligatoria), del lavoro straordinario, nei limiti previsti dalla normativa vigente. 
Le prestazioni di pronta disponibilita ed i turni sono invece assicurati per intero nei periodi di servizio ex 
art. 22 comma 3 del CCNL 2002/2005; 

DARE ATTO che gli allegati A e B, citati in premessa, fanno parte integrante del presente provvedimento; 

NOTIFICARE il presente atto all'interessata, nonché ai competenti Uffici dell'Azienda che cureranno gli 
ulterior! provvedimenti di competenza; 

CURERA’ l’esecuzione del presente provvedimento |’ U.O.C. Risorse Umane. 

IL DIRETTORE della U.O.C. RESPONSA LE Mei 

- j / Sul presente atto viene espresso ) P 

parere {sustaal dal parere Hustrtua dal 

IL DIRETTOREAMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO 

Dr. yinicenzo/Barone ; Dr.ssa Rogaita Muré 

Ww YY oN per 

IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra 

formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

Dr. Gidy vanni i Migliord | SeGretario verbalizzante 
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PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell'art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 

03/11/1993, in copia conforme all’originale é statanp /bbjicata in formato digitale all’Albo Informatico 
VO AOU cult 

dellA.R.N.A.S. a decorrere dal giorno e che, nei 15 giorni 

consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 

2002 e divenuta 

esecutiva 11,6 Ast. 291] 

C1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

Cc IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

_ Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che l'Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


