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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

RESPONSABILIE DELLA U.O.C. 

Mandato n. 0.0.00... eee. (0 [—) 

I] Funzionario 

L’anno duemiladiciassette giorno choclion datmese di __ ‘Wit Obi? , nei locali della 

Sede Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commisgario Dr. Giovanni Migliore, nominato con 
D.P.R.S. n.389/Serv.1/S.G. del 1° agosto 2017, assistito da DT. B. Precoks eee 2 
quale segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 



ll Responsabile U.O.C. Risorse Umane 

VISTI : 
- listanza, protocollo n.14769 del 08/09/2017 (Alleg.A), con la quale il Dott. SAMMARTANO 

Sergio, nato a Erice (TP) il 27/02/1978, Dirigente Medico di ruolo presso !AUSL Reggio 
Emilia — A.O Arcispedale Santa Maria Nuova — IRCCS di Reggio Emilia e gia in servizio c/o 
'U.0.C. MCAU eé P.S. del P.O. Civico con incarico a tempo determinato fino al 30/06/2018, 

chiede il Nulla Osta per la concessione della Posizione di Comando, in applicazione dell’art. 
21- comma 2 CCNL Area Dirigenza Medica 98/2001, c/o questa Azienda; 

- la nota, prot. n.15056 del 13/09/2017, con cui questa ARNAS, nellintendimento di 
accogliere la suddetta istanza, chiede il Nulla Osta all’Azienda di appartenenza del Dott. 
Sammartano Sergio; 

- lAtto del Servizio Interaziendale Gestione Giuridica del Personale 2017/R.GGP/0855 del 
26/09/2017 (introitata al protocollo aziendale n.8211/ARU del 04/10/17) dell’AUSL di Reggio 
Emilia - IRCCS (AIl.B) con cui viene espresso parere favorevole alla concessione del 
Comando di che trattasi, per un periodo di mesi sei dal 01/10/2017 al 31/03/2018 compreso; 

- Tart. 21 comma 1 CCNL Dirigenza Medica che recita “per comprovare esigenze di servizio 
‘la mobilita del Dirigente pud essere attuata anche. attraverso Istituto del comando tra 
Aziende ed Enti Comparto anche di diversa regione ovvero da e verso pubbliche 
amministrazioni di diverso comparto, che abbiano dato il loro assenso”; 

- fart. 21 comma 2 CCNL Dirigenza Medica del S.S.N. che recita: “I! comando é disposto per 
tempo determinato ed in via eccezionale con il consenso del Dirigente alla cui spesa 
provvede direttamente ed a proprio carico l’Azienda di destinazione.” 

RITENUTO, pertanto, di accogliere l'istanza di Comando del Dott. Sammartano Sergio, gia in 
servizio c/o l’U.0O.C. MCAU e P:S. del P.O. Civico di questa ARNAS con incarico a tempo 
determinato in scadenza al 30/06/2018; 

RITENUTO di fissare per un periodo di mesi sei ail periodo del Comando in entrata di cui sopra 
a far data dal 01/10/17 e fino al 31/03/2018 compreso; 

DARE ATTO che IlAzienda di appartenenza, ovvero l’AUSL di Reggio Emilia — IRCCS, 
continuera a corrispondere al dipendente in parola il trattamento fondamentale in godimento per 
il periodo per il quale 'é concessa la Posizione di Comando presso questa ARNAS che, a sua 
volta, provvedera al rimborso delle competenze comprensive degli oneri riflessi dovuti al 
sanitario in parola, fermo restando che lIRAP rimane a totale carico del beneficiario della 
prestazione; 

RITENUTO di conferire esecutivita immediata al presente provvedimento ( art. 53, comma 2, 

L.R.n° 30 del 03/11/1993); 

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della 
presente proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata 

PROPONE di 

ACCOGLIERE [listanza di Comando presso questa ARNAS del Dott. SAVIMARTANO Sergio 
Dirigente Medico di ruolo dell’AUSL Reggio Emilia — A.O Arcispedale Santa Maria Nuova — 
IRCCS di Reggio Emilia, gia in servizio c/o |'U.0.C. MCAU e P.S. del P.O. Civico con incarico a 
tempo determinato in scadenza al 30/06/2018, e di comunicare il presente Atto all’Azienda di 

appartenenza; 

. FISSARE in un periodo di di mesi sei il periodo del Comando suddetto a far data dal 01/10/17 
_ fino al 31/03/2018 compreso; 

DARE ATTO che dal 01/10/2017 é da considerarsi concluso il precedente rapporto di lavoro a 

tempo determinato c/o questa ARNAS;



DARE ATTO che l’Azienda di appartenenza, ovvero ’AUSL di Reggio Emilia — IRCCS, 
continuera a corrispondere al dipendente in parola il trattamento fondamentale in godimento per 
il periodo per il quale € concessa la Posizione di Comando presso questa ARNAS che, a sua 
volta, provvedera al rimborso delle competenze comprensive degli oneri riflessi dovuti al 
sanitario in parola, fermo restando che IIRAP rimane a totale carico del beneficiario della 
prestazione; 

NOTIFICARE il presente provvedimento all’AUSL di Reggio Emilia — A.O Arcispedale Santa 
Maria Nuova — IRCCS di Reggio Emilia; 

CONFERIRE esecutivita immediata al presente provvedimento ( art. 53, comma 2, L.R.n° 30 
del 03/11/1993); : 

DARE ATTO che gli allegati “A” e “B” citati in narrativa costituiscono parte integrante della 
presente deliberazione; 

CURERA’ l’esecuzione del presente provvedimento la UOC Risorse mane. 

/ 
IL DIRETTORE della U.O.C. RESPONSABILE-dell’U.0.S. 

Dr. wil Marussich 
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE-SANITARIO 

oepene arone Dr.ssa Rosalia‘ Muré 

IL COMMISSARIO 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario: 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 

03/11/1993, in copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all'Albo Informatico 

dellA.R.N.A.S. a decorrere dal giorno ko ATT mnie e che, nei 15 giorni 

consecutivi successivi: 

[|] Non sono pervenute opposizioni 

[1 Sono pervenute opposizioni da 

ll Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

| Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 

2002 e divenuta 

ESECUTIVA 

CL] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

a IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

eter riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che l’Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con aitto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


