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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

Civico Di Cristina Benfratelli 

n. 000604 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

DELIBERA DEL COMMISSARIO 

del j 

OGGETTO: Dipendente — Matric .n° 4213 — Autorizzazione ai permessi mensili previsti dalla 

Legge 104/92 e s.m.i.- 

U.O.C. 

Risorse Umane 

QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE 

U.O.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 

IL RESPONSABILE in PROCEDIMENTO 

Dr. Fabi mse 

IL DIRETTORE 

U.O.C Risorse Umane 

BUDGET Esercizio 2017 

Bilancio 2017 ; 
N° Centro di costo Prot. n. sil 

N® Conte Heananmiea N° Conto economico _ 

Ondine af ‘ del N° Conto Patrimoniale 

Budget assegnato (Euro) Inaporte:( Eni) 

Budget gia utilizzato (Euro) Prima nota contabile 

Budget presente atfo"(Euro) o eo Il Funzioffario o 

Disponibilita residua ff ae nnnneeeceeeeeeneneeenneeneeeeeeecenenes 

di budget (Euro) 

L] Non comporta ordine di spesa Il Direttore del U.O.C. 

0 ee ee 
Proposta n. Sf PABM 5 O77 

a Mandato 0. ...........0ecee eee del... .ccceeeece scene 

Il Funzionario 

L’anno duemiladiciassette siome Sie. gulidel mese iN eulovy, nei locali della Sede Legale di 

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commi 

389/Serv.1/S.G, del 1° Agosto 2017, assistito da. Oar. P. Vibe Ox 
adotta la presente delibera . 

ario Dr, Giovanni Migliore, nominato con D.P.R.S.n° 

quale segretario verbalizzante 



ef 

VISTA Vistanza prot./gen. N° 19073 del 14/11/2017 presentata dal dipendente matric. 
4213 la quale chiede di usufruire dei benefici previsti dalla Legge n°104/92 per assistere il 
proprio familiare ; 
VISTO il verbale rilasciato dalla Commissione medica dell'ASL di Palermo che in data 
19/09/2017 ha riconosciuto il disabile portatore di disabilita grave ex art. 3 comma 3 della 
legge 104/92 rivedibile alla data del 30/09/2018 ; 
CONSIDERATO che il dipendente, consapevole che soltanto un lavoratore puo fruire dei 
permessi per l’assistenza alla stessa persona disabile in situazione di gravita (art. 3 comma 
3) dichiara ai sensi dell’art. 76 del DPR 445 /2000, che é l’unico che assiste il proprio 
familiare disabile e richiede l’autorizzazione ai benefici della Legge 104/92. 
CONSIDERATO che |’Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sulla 
veridicita delle dichiarazioni prodotte dal dipendente, e che una dichiarazione falsa 
comporta oltre alle sanzioni penali ( art. 76 del DPR n° 445/2000 e art. 495 del Codice 
Penale) anche la decadenza dai benefici ottenuti e l’avvio di procedimento disciplinare; 
ATTESO che é stata inviata nota al corpo di polizia municipale di residenza del disabile per 
verificare che lo stesso non sia ricoverato presso strutture ospedaliere eccetto che per 
ricoveri momentanei; 
RITENUTO che il predetto dipendente ha diritto ad assentarsi dal servizio per un massimo 
di 18 ore mensili usufruibili anche in tre giorni mensili a giornate intere lavorative . , 
DATO atto della regolarita della relativa pratica e della conformita della presente proposta ©: 
alla normativa vigente che disciplina la materia trattata. se 

PROPONEdi 

en ev 

‘ AUTORIZZARE il dipendente ena 4213 ad usufruire dei benefici concessi dalla Legge 
104/92 per assistere il proprio familiare, riconosciuto ai sensi dell'ex art.3 comma 3 della 
Legge n°104/92 . 

- AUTORIZZARE a seguito della decorrenza dalla data di adozione del presente 
provvedimento a condizione che |’accertamento dei vigili Urbani sia favorevole; 

- DARE ATTO che il dipendente ha diritto ad usufruire fino ad un massimo di 18 ore mensili 
usufruibili anche in tre giorni mensili a giornate intere lavorative : 

- RISERVARSI di procedere alla verifica circa la veridicita delle dichiarazioni prodotte dal 
dipendente con le conseguenti determinazioni in caso di falsa dichiarazione. 

IL DIRETTORE IL DI oor 
U.O.C. Risorse Umane dello ra on wee personale 

Whdassich



/Sul presente atto viene espresso 

| /), ) H) 
parere Vu pty iW dal parere iy Ovo Y dal 

(I " { IL DIRETTORE infrmarenree IL DIRET ORD NITARIO 

Dr. Vin efizo Barone D.ssa Rosalia Aytiire tee ey Le 

IL COMMISSARIO 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario 

‘Titenuto a condividerne il sonteenite: 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL connpearso 
ey eu en ~\ eu en 

Dt.G ie Mi fice 

Segretario, verbalizzante 

Ou \ Reve 



eu 

PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell?A.R.N.A.S. a 
19 NOV. 2017 ALK 

. Pw LS y i ‘i z ‘ a a decorrere dal giorno & éUtl _ eche, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

ESECUTIVA 

LI Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

L] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7 

oO IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 
en eu e™ e™ en 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che Il’Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


