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OGGETTO: AVVISO pubblico a valutazione comparativa di curricula per il conferimento di incarichi 

libero-professionale a Biologi da destinare alla UOC Patologia Clinica Pediatrica - APPROVAZIONE 

ATTI E CONFERIMENTO INCARICO DI N.2 BIOLOGI. 

U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 

U.O.C. Risorse Umane 

QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE _ Esercizio 2017 

BUDGET 

Bilancio 2017 Prot. n. del 

N° Centro di costo N° Conto economico 

N° Conto Economico N° Conto Patrimoniale 

Ordine n° del Importo (Euro) 
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RESPONSABILE DELL’ U.O.C. IL DIRETTORE DELL’ U.O.C. 

Ne 

L’anno duemiladicessette giorno Jonn0 del mese dr Curls , nei locali della Sede. Legale di Piazza 

Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Dr. Giovanni Migliore, nominato con D.P.R.S. n. 389/Serv.1/S.G. del 1° 

Agosto 2017, assistito dap : AN Avo:ok »ea—2 quale segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base 

della proposta di seguito riportata os 
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PREMESSO CHE: 

e con deliberazione n. 462 del 30/10/2017 é stato indetto un “avviso pubblico a valutazione comparativa di curricula per il conferimento di incarichi libero-professionale a Biologi da destinare alla UOC Patologia Clinica Pediatrica”; 
e che al bando é stato dato idonea pubblicita mediante pubblicazione all’albo aziendalee sul sito web dell’'Azienda www.arnascivico.it, per giorni 10 dal 08/11/2017 con scadenza il 17/11/201. 

ATTESO CHE entro i termini di scadenza del 17/11/2017 fissato dal bando, sono pervenute n. 19 istanze di partecipazione all'avviso di cui trattasi e specificatamente: 

1 Amodeo Rosaria Palermo il 01/01/1961 
2 Caleca Maria Pia Torino il 26/04/1976 
3 Campisi Ildegarda Palermo il 14/08/1973 
4 Cannata Marinella S.S. Quisquina .(AG) il 16/04/1979 
5 Cocciadiferro Letizia Palermo il 30/11/1971 
6 Coppola Antonina Alcamo (TP) il 12/05/1983 
7 Di Gangi Patrizia Petralia Sottana (PA) il 28/04/1984 
8 Di Lucia Anna Ribera (AG) il 08/07/1986 
9 Di Rosa Luigi Agrigento il 24/07/1981 
10 Ferriolo Claudia Palermo il 30/09/1977 
11 Graci Stefania Licata il 07/09/1986 
12 Giarratana Rosa Maria Canicatti /AG) il 08/04/1986 
13 Messineo Rosalia Polizzi Genenerosa (PA) il 27/09/1966 
14 Pino Raffaella Messina il 08/06/1985 
15 Pitrone Maria Agrigento il 08/03/1982 
16 Pivetti Alessia Palermo il 02/08/1977 
17 Salemi Marilisa Palermo il 14/06/1979 
18 Sutera Sardo Annalisa Agrigento il 12/02/1977 
19 Virruso Lucrezia Amada Bilbao il 01/10/1970 

PRESO ATTO che tutti i candidati sono risultati essere in 
ammessi alla selezione; 

PRESO ATTO che, in data 28/11/2017, si € conclusa la procedura di selezione di che trattasi e che Ilintera 

possesso di tutti i requisiti previsti e che pertanto sono stati 

documentazione, in originale, trovasi agli atti dell’Ufficio concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane; 

VISTO il verbale della relativa seduta e gli atti 
redatti dalla Commissione Esaminatrice della sopra citata selezione che ha accertato I’ 
sopra elencati; 

ATTESO che, a seguito della valutazione com 
Esaminatrice ha proceduto a qualificare tale id 
seguito riportato: 

allegati, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento, 
idonieta di tutti partecipanti 

parativa dei curricula e dei documenti allegati, la Commissione 
oneita in fasce di merito “ALTA”, “MEDIA “, “BASSA” come di 

1 Amodeo Rosaria Bassa 
2 Caleca Maria Pia Media 
3 Campisi Ildegarda Alta 
4 Cannata Marinella Bassa 
5 Cocciadiferro Letizia Alta 
6 Coppola Antonina Alta 
7 Di Gangi Patrizia Bassa 
8 Di Lucia Anna Bassa 
9 Di Rosa Luigi Media 
10 Ferriolo Claudia Bassa 
11 Graci Stefania Alta 
12 Giarratana Rosa Maria Bassa 
13 Messineo Rosalia Media 
14 Pino Raffaella Bassa 
15 Pitrone Maria Alta 
16 Pivetti Alessia . Alta 
17 Salemi Marilisa Media 
18 Sutera Sardo Annalisa Bassa 
19 Virruso Lucrezia Amada Media 

ATTESO che la Commissione ha predisposto l’elenco degli idonei da cui attingere per il conferimento dell’incarico 



libero professionale, come sotto specificato, procedendo a chiamare in attivita lavorativa i candidati nel seguente 
ordine: 

1 Graci Stefania Alta 

2 . Cocciadiferro Letizia . Alta . 
3 Campisi Ildegarda Alta 
4 Coppola Antonina Alta 

5 Pitrone Maria Alta 

6 Pivetti Alessia Alta 

7 Caleca Maria Pia Media 

8 Messineo Rosalia Media 

9 Virruso Lucrezia Media 

10 Salemi Marilisa Media 

11 Di Rosa Luigi Media 

12 Giarratana Rosa Maria Bassa 

13 Pino Raffaella Bassa 

14 Ferriolo Claudia Bassa 

15 Amodeo Rosaria Bassa 

16 Di Lucia Anna Bassa 

17 Di Gangi Patrizia Bassa 

18 Cannata Marinella Bassa 

19 Sutera Sardo Annalisa Bassa 

ACCERTATA la regolarita della procedura: 

RITENUTO di approvare gli atti della suddetta selezione e conferire l’incarico libero - professionale alle Dr.sse Graci 
Stefania e Cocciadiferro Letizia classificatesi in fascia rispettivamente al 1° e 2° posto Fascia ALTA , disponendo il 
conferimento del corrispettivo incarico, con la decorrenza che sara fissata nel relativo contratto di lavoro e fino al 
30/06/2018; 

PRESO ATTO che il compenso da corrispondere alle Dr.ssa sopra indicate sara di € 22,42 omnicomprensivo per 
un impegno previsto di circa 120 ore mensili che sara pagato dal Servizio Economico finanziario su presentazione di 
copia della fattura elettronica emesse dalle stesse e della allegata documentazione attestante le ore effettivamente 
svolte ogni mese, vidimata dal Direttore dell’U.O.C. di appartenenza; 

RITENUTO di munire il presente atto della clausola di esecuzione immediata (art. 53, comma 2, L.R. n. 30 del 
30/11/1993): . 

DATO ATTO che ikpresente provvedimento grava sul bilancio economico corrente dell’A.R.N.A.S; 

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente 

proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata 

PROPONE DI 

Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato: 

1) APPROVARE gli atti dell’ avviso pubblico a valutazione comparativa di curricula per il conferimento di 
incarichi libero-professionale a Biologi da destinare alla UOC Patologia Clinica Pediatrica; 

2) DARE ATTO che il verbale e gli allegati, citati in premessa, fanno parte integrante del presente provvedimento e 
che gli originali dei documenti trovasi agli atti dell’Ufficio concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane; 

3) PRENDERE ATTO che, a seguito della valutazione comparativa dei curricula e dei documenti allegati la 
Commissione Esaminatrice ha accertato ’idonieta di tutti partecipanti ed ha proceduto alla formulazione di un 
elenco di candidati idonei, cui attingere per il.conferimento dell’incarico libero professionale, qualificando tale idoneita 
in fasce di merito “ALTA”, “MEDIA “, “BASSA” come di seguito riportato: 

1 Graci Stefania Alta 

2 Cocciadiferro Letizia j Alta 
3 Campisi Ildegarda Alta 
4 Coppola Antonina Alta 

5 Pitrone Maria Alta 

6 _Pivetti Alessia Alta 

7 Caleca Maria Pia Media 

8 Messineo Rosalia Media 

9 Virruso Lucrezia Media 

10 * Salemi Marilisa Media 
11 Di Rosa Luigi Media 

12 Giarratana Rosa Maria Bassa 

13 Pino Raffaella Bassa 



14 Ferriolo Claudia Bassa 
15 Amodeo Rosaria Bassa 
16 Di Lucia Anna Bassa 
17 Di Gangi Patrizia Bassa 
18 Cannata Marinella ; Bassa 
19 Sutera Sardo Annalisa Bassa 

4) DISPORRE il conferimento dell'incarico libero - professionale alle Dr.sse Graci Stefania e Cocciadiferro Letizia 
classificatesi rispettivamente al 1° e 2° posto Fascia ALTA con la decorrenza che sara fissata nel relativo contratto 
di lavoro e fino al 30/06/2018; 

5) DARE ATTO che il compenso orario omnicomprensivo da corrispondere alla Dr.ssa Graci Stefania e Dr.ssa 
Cocciadiferro Letizia é pari ad € 22,42 per un impegno previsto di circa 120 ore mensili e sara pagato dal Servizio 
Economico finanziario su presentazione di copia della fattura elettronica emessa dalle stesse e della allegata 
documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni mese, vidimata dal Direttore dell’U.O.C. di appartenenza; 

6) DARE ATTO che il presente provvedimento grava sul bilancio economico corrente dell'A.R.N.A.S; 

7)NOTIFICARE il presente provvedimento all’ interessata mediante pubblicazione sul sito web aziendale 
http://www.arnascivico.it alla sezione “Concorsi”, categoria “ESITI CONCORSI”; 

8) CONFERIRE esecutivita immediata alla presente deliberazione (art. 53, comma 2, L.R. n.°30 del 30/11/1993); 

9) CURERA’ l’esecuzione del presente provvedimento I’ U. O. C. Risorse Umane; 

Il Responsabile dell’U.O.S. 
Gestione giuridica e sviluppo organizzativo del personale 

Dr. Fabi ssich 

Sul presente atto viene espresso 

parere ie Io t dal parere bool dal 

bret é AMMINISTRATIVO IL DIRETTDRE SANITARIO 
enzo Barone Dr.ssa Rosali re 

a IL COMMISSARIO 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 
- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 
- ritenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal 

Dirigente Responsabile della struttura proponente 

MISSARIO 

ni Migliore 
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PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia 

conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’?A.R.N.A.S. a decorrere dal 
ry 

giorno’ 9 BIC. 2017 »_eche, nei 15 giorni consecutivi successivi! 

[| Non sono pervenute opposizioni 

[1 Sono pervenute opposizioni da 

II Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta 

ESECUTIVA 

[] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6, 

TC Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

x IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


