AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE

1 1D E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Civico Di Cristina Benfratelli

DELIBERA DEL COMMISSARIO

v, 000843

OGGETTO: Proroga sino al 30/06/2018 degli incarichi a tempo determinato di C.P.S. :
di Radiologia Medica ctg. D, n. 1 Ostetrica ctg. D, di C.T.P.:n.1 Fisicoctg. D - n. 1ingegnere informatico

ctg. D en. 1 analista informatico ctg. D — n. 3 architetti ctg. D e n. 2 ingegneri ctg. D.

U.0.C. PROPONENTE
Risorse Umane

QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE
BUDGET
Bilancio 2017

N° Centro di costo

N° Conto Economico

Ordine n° del

Budget assegnato (Euro)

Budget gia utilizzato (Euro)

Budget presente atto (Euro)

Disponibilita residua
di budget (Euro)

(] Non comporta ordine di spesa

[L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Grazia Lo
e

RESPONSABIL]E DELLA U.0.S.

n.1 tecnico sanitario

U.0.C. ECONOM[CO — FINANZIARIO

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2017

Prot. n. del

N° Conto economico

N° Conto Patrimoniale

Importo (Euro)

Prima nota contabile

[l Funzionario

Mandaton. .........oooee.... del.iooiiiinn

[1 Funzionario

QA A
L’anno duemiladiciassette giorno\,hé del mese @ S L0eY R‘u , nei locali della Sede Legale di
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissarip Dr Gioyanni Mlgllore nominato con D.P.R.S. Nn.
389/Serv.1/S.G. del 1° Agosto 2017, assistito da W ve Y- \J Y o4, quale segretario verbalizzante
adotta la presente delibera sulla base della proposta d| seguito riportata




PREMESSO che :
con deliberazione n. 995 del 14/06/2017 si & proceduto, tenuto conto della direttiva prot. n. A.l. 3 -

e

/Serv. 1 n. 32951 del
31/12/2017

Professionale :

i sottoindicati
Professionale Sanitario. — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica ctg. D , di
-Fisico ctg. D, - ingegnere informatico ctg. D e analista informatico ctg. D :

18/04/2017 dellAssessorato Regionale della Salute,
incarichi a tempo determinato conferiti ed ancora attivi di
Collaboratore Tecnico

a prorogare sino al

Collaboratore

architetto ctg. D

FINE
DATA DI PROFILO GIURIDICO/ INIZIO
N. NOMINATIVO INCARICO/
NASCITA PROFESSIONALE INCARICO PROROGA
C.P.S. —tecnico di
1 | CELLURA Francesco 03/03/1980 Radiologia Medica 01/05/2013 31/12/2017
ctg. D
Collaboratore Tecnico
2 .| SPANO’ Marco 29/11/1971 Professionale — — 01/06/2013 31/12/2017
Fisico ctg. D
Collaboratore Tecnico
3 | CALAFIORE Stefania 1111011982 | Professionale - 16/03/2016 31/12/2017
ingegnere informatico
ctg. D
Collaboratore Tecnito
4 | MARRALI Carla Angela | 28/11/1963 | Professionale — 01/10/2016 3111212017
analista informatico
ctg. D
o mediante utilizzazione della graduatoria dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo
Giaccone “ di Palermo, approvata con deliberazione n. 24 del 22/01/2016 e trasmessa a questa
Azienda via PEC il 13/09/2017, si & proceduto ad immettere in servizio con incarico a tempo
determinato il sottoindicato Collaboratore Professionale Sanitario-Ostetrico/a ctg. D :
DATA DI PROFILO GIURIDICO/ INIZIO FINE
N: NOMINATHD NASCITA PROFESSIONALE | INCARICO DAL | INCARICO AL
Collaboratore
1 MAROTTA Maria 25/10/1967 Professionale Sanitario- 14/11/2017 31/12/2017
Ostetrico/a ctg. D
= con deliberazione n. 1125 del 30/06/2017, a seguito di procedura selettiva per collaboratore tecnico
professionale- ingegnere/architetto sono stati conferiti incarichi a tempo determinato con scadenza
al 31/12/2017 ai seguenti professionisti :
\ P—— DATADI | PROFILO GIURIDICO/ INIZIO INC';{:FCO/
NASCITA PROFESSIONALE INCARICO PROROGA
Collaboratore Tecnico
1 | GRACI Vincenzo 04/09/1985 Professionale — 11/07/2017 31/12/2017
ingegnere ctg. D
Collaboratore Tecnico
2 | BONO Francesco 15/06/1981 Professionale — 11/07/2017 31/12/2017
architetto ctg. D
Collaboratore Tecnico
3 | SAPIENZA Salvatore 21/02/1973 Professionale — 11/07/2017 31/12/2017
' ingegnere ctg. D
Collaboratore Tecnico
4 | CRISTODARO Alba 20/04/1970 Professionale — 14/08/2017 31/12/2017

N




GIOSTRA Vita

25/02/1970

Collaboratore Tecnico
Professionale —

11/07/2017

31/12/2017

architetto ctg. D

RICHIAMATA l|a direttiva prot. n. S/1 n. 83225 del 30/10/2017 dell'Assessorato Regionale della Salute
che dispone che le Aziende Sanitarie ed Ospedaliere potranno fare ricorso ai rapporti di lavoro a tempo
determinato, la cui permanenza nel sistema si appalesa indispensabile ai fini dell'assolvimento dei Lea e del
mantenimento di una adeguata organizzazione a cio preposta, mediante conferimento ex novo, proroga o
rinnovo dei rapporti in scadenza al 31 dicembre 2017, per la durata di mesi sei e, comunque, non oltre la
data del 30 giugno 2018, nel rispetto della disciplina prevista dal D. Lgs. n. 81/2015;

VISTE le richieste, agli atti del Servizio Risorse Umane, con cuii Responsabili delle UU.OO. ove prestano
attivita i suindicati dipendenti hanno rappresentato I'esigenza di prorogare gli incarichi in parola ad oggi
attivi;

ATTESO che con nota prot. n. 10222/ARU del 05/12/2017, il Servizio Risorse Umane ha chiesto alla
Direzione Strategica (Generale — Amministrativa . Sanitaria) I'autorizzazione alla proroga degli incarichi a
tempo determinato e degli altri rapporti di lavoro flessibile sino al 30/06/2018, alla luce delle disposizioni
contenute nella circolare prot. n. S/1 n. 83225 del 30/10/2017 dell'Assessorato Regionale della Salute;

DATO ATTO che la Direzione Sanitaria Aziendale in calce allé succitata nota, al fine di assicurare la
continuita assistenziale e nonché assicurare specifiche attivita tecnico-informatiche autorizza la proroga sino
al 30/06/2018, dei contratti in essere, in scadenza al 31/12/2017;

RICHIAMATA la normativa di riferimento : I'art. 36 del D. Lgs.vo n. 165/2001 - D. Lgs.vo n. 368/2001 -
D.P.R. n. 220/01 " e l'art.31 del CCNL sottoscritto il 20.09.2001 integrativo del CCNL del Comparto sanita
stipulato il 7.04.1999 che disciplina le assunzioni a tempo determinato, la Legge n. 133/2008 - D.L. 31
agosto 2013, n. 101 convertito con modificazioni nella Legge n. 125/2013, - D. Lgs.vo n. 81/2015 recante la
Disciplina organica dei contratti di lavoro; )

ATTESO che la Direzione Strategica, nelle more che si attivino le procedure assunzionali a tempo
indeterminato ed in considerazione della necessita di  assicurare le attivita tecnico-sanitarie, il
mantenimento dei LEA, il rispetto delle disposizioni dell'art. 14 della Legge n. 161/2014, e nonché
assicurare specifiche attivita tecnico-informatiche ha accolto le richieste dei Responsabili delle UU.OO.
interessate, autorizzando la proroga dei n. 10 contratti di lavoro a tempo determinato oggetto del presente
provvedimento, ad oggi attivi ed in scadenza al 31/12/2017;

RITENUTO, conseguentemente, che si rende necessario procedere alle proroghe sino al 30/06/2018 dei
sottoindicati n. 10 incarichi a tempo determinato, in considerazione della necessita di assicurare le
attivita tecnico-sanitarie, il mantenimento dei LEA, il rispetto delle disposizioni dell'art. 14 della Legge n.
161/2014, e nonché assicurare specifiche attivita tecnico-informatiche ai fini della realizzazione del progetto
di rinnovamento della infrastruttura informatica dell’Azienda e per ottimizzare le attivita del Servizio Tecnico e
dell’'U.O.C. Affari Generali :

FINE SCADENZA
DATA DI PROFILO GIURIDICO/ INIZIO
NOMINATIVO INCARICO/ NUOVA
NASCITA PROFESSIONALE INCARICO | ooocoGa | PROROGA
C.P.S. —tecnico di
CELLURA S .
E—— 03/03/1980 | Radiologia Medica ctg. D 01/05/2013 31/12/2017 | 30/06/2018
Collaboratore Tecnico
SPANO’ Marco 29/11/1971 | Professionale — Fisico ctg. 01/06/2013 31/12/2017 | 30/06/2018
D
Collaboratore Tecnico
CALAFIORE 11/10/1982 | Professionale — ingegnere | 16/03/2016 | 31/12/2017 | 30/06/2018
Stefania . )
informatico ctg. D
Collaboratore Tecnico
MARRALI Carla | 55/11/1963 | Professionale — analista 01/10/2016 | 31/12/2017 | 30/06/2018
Angela . .
informatico ctg. D :




MAROTTA Collaboratore Professionale

5 Maria 25/10/1967 Sanitario-Ostetrico/a ctg. D 14/11/2017 31/12/2017 30/06/2018
Collaboratore Tecnico

6 | GRACI Vincenzo| 04/09/1985 | Professionale — ingegnere 11/07/2017 31/12/2017 30/06/2018
ctg. D
Collaboratore Tecnico

7 | BONO Francescd 15/06/1981 Professionale — architetto 11/07/2017 31/12/2017 30/06/2018
ctg. D
Collaboratore Tecnico

g | SAPIENZA 21/02/1973 | Professionale — ingegnere | 11/07/2017 | 31/12/2017 | 30/06/2018

Salvatore

ctg. D
Collaboratore Tecnico

9 XE’:TODARO 20/04/1970 | Professionale — architetto 14/08/2017 | 31/12/2017 | 30/06/2018
ctg. D

. Collaboratore Tecnico ‘

10| GIOSTRA Vita 25/02/1970 | Professionale — architetto 11/07/2017 31/12/2017 30/06/2018

ctg. D

RITENUTO DI DARE ATTO che s/
fermo restando le statuizioni ivi contenute, modificandone solo la durata;

dei suindicati incaricati

procedera a stipulare apposita appendice ai contratti di lavoro in essere

RITENUTO DI DARE ATTO che i suddetti incarichi di personale sono prorogati nelle more che si attivi e si
concluda I'iter procedurale per immissione in servizio del personale a tempo indeterminato:

RITENUTO DI PREVEDERE, altresi, che detti incarichi
preavviso di quindici giorni, ad insindacabile giudizio dell

alcun diritto o pretesa :

potranno  anticipatamente essere revocati con
'Azienda, senza che gli interessati possano vantare

e per eventuali diverse determinazioni aziendali conseguenti a sopravvenuti provvedimenti della
Regione Sicilia che incidono giuridicamente e/o economicamente sullo status Aziendale,

e perimmissione in servizio nel medesimo profilo di personale a tempo indeterminato:

e perimmissione in servizio nel medesimo profilo di personale comandato;

° perdiverse e/o particolari esigenze organizzative;

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della

presente proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata

PROPONE di

PRENDERE ATTO della direttiva prot. n. §/1 n. 83225 del 30/10/2017 dell’'Assessorato Regionale
della Salute che dispone che le Aziende Sanitarie ed Ospedaliere potranno fare ricorso ai rapporti
di lavoro a tempo determinato, la cuj permanenza nel sistema si appalesa indispensabile ai fini
dellassolvimento dei Lea e del mantenimento di una adeguata organizzazione a cio preposta,
mediante conferimento ex novo, proroga o rinnovo dei rapporti in scadenza al 31 dicembre 2017, per
la durata di mesi sei e, comunque, non oltre la data del 30 giugno 2018, nel rispetto della disciplina
prevista dal D. Lgs. n. 81/2015;;

DARE ATTO che si rende necessario procedere alle proroghe sino al 30 giugno 2018  dej
sottoindicati n. 10 incarichi a tempo determinato, conferiti ed ancora attivi di C.P.S. — tecnico di
Radiologia Medica ctg. D, di C.P.S. —Ostetrica ctg. D, di C.T.P. —Fisico ctg. D, — C.T.P. —
ingegnere informatico ctg. D, di C.T.P. — analista informatico ctg. D, C.T.P. ingegnere/architetto al
fine di assicurare le attivita tecnico-sanitarie, il mantenimento dei LEA, il rispetto delle disposizioni
dellart. 14 della Legge n. 161/2014, e nonché assicurare specifiche attivita tecnico-informatiche e



per ottimizzare le attivita del Servizio Tecnico e dell’'U.O.C. Affari Generali :

3. PROROGARE sino al 30/06/2018, tenuto conto della succitata direttiva prot. n. S/1 n. 83225 del

30/10/2017, ai sotto indicati n. 5 dipendenti in servizio gli incarichi a tempo determinato in
scadenza il 31/12/2017
FINE SCADENZA
u| wownavo| PATARL | Promiogmmcor | o | easicor | *Novs
PROROGA PROROGA
CELLURA C.P._S. —Fecnicq di
1 Fraficesss 03/03/1980 | Radiologia Medica ctg. D 01/05/2013 31/12/2017 | 30/06/2018
Collaboratore Tecnico
2 | SPANO’ Marco 29/11/1971 | Professionale — Fisico ctg. 01/06/2013 31/12/2017 | 30/06/2018
D
Collaboratore Tecnico
3 | CALAFIORE 11/10/1982 | Professionale — ingegnere | 16/03/2016 | 31/12/2017 | 30/06/2018
Stefania . .
informatico ctg. D
Collaboratore Tecnico
4 | MARRALICarla | 54,14/1963 | Professionale — analista 01/10/2016 | 31/12/2017 | 30/06/2018
Angela . )
informatico ctg. D
5 | WAROTTA 25/10/1967 | Collaboratore Professionale | \10n017 | 3111212017 | 3010612018
Maria Sanitario-Ostetrico/a ctg. D
Collaboratore Tecnico
6 | GRACI Vincenzo| 04/09/1985 | Professionale — ingegnere 11/07/2017 31/12/2017 30/06/2018
ctg. D
Collaboratore Tecnico
7 | BONO Francescq 15/06/1981 Professionale — architetto 11/07/2017 31/12/2017 30/06/2018
g ctg. D
Collaboratore Tecnico
g | DAPIENZA 21/02/1973 | Professionale — ingegnere | 11/07/2017 | 31/12/2017 | 30/06/2018
Salvatore
ctg. D
Collaboratore Tecnico
9 KE':TODARO 20/04/1970 | Professionale — architetto 14/08/2017 | 31/12/2017 | 30/06/2018
ctg. D
Collaboratore Tecnico
10| GIOSTRA Vita 25/02/1970 | Professionale — architetto 11/07/2017 31/12/2017 30/06/2018
ctg. D

4. DARE ATTO che i suddetti incarichi sono prorogati nelle more che si attivi e concluda liter

procedurale per 'immissione in servizio del personale a tempo indeterminato;

5. PREVEDERE che detti incarichi potranno anticipatamente essere revocati con preavviso di quindici
giorni, ad insindacabile giudizio dell’Azienda, senza che gli interessati possano vantare alcun diritto

o pretesa :

° per eventuali diverse determinazioni aziendali conseguenti a sopravvenuti provvedimenti della

Regione Sicilia che incidono giuridicamente e/o economicamente sullo status Aziendale,

e perimmissione in servizio nel medesimo profilo di personale a tempo indeterminato e/o di nuovo

personale a tempo determinato di cui al suindicato Avviso di Selezione:;
°  perimmissione in servizio nel medesimo profilo di personale comandato;

e perdiverse e/o particolari esigenze organizzative:

6. DARE ATTO che si procedera a stipulare apposita appendice ai contratti di lavoro
cinque incaricati, fermo restando le statuizioni ivi contenute, modificandone solo la durata;

, Iin essere, dej




7. MUNIRE il presente provvedimento di clausola di immediata esecuzione..

A

[l Responsabite dell’U:O.S.
Il Direttore della U.O.C. Gestione giuridica e svllgép 76 organizzativo del personale

Dr\“Fabio Marussich
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/ Sul presente atto viene espresso

[/ A
|4 { 4
parere QQJOY&/(U QD dal parere \_HQ\/GYL;O ‘2‘(}

IL DIRETTOR£ AMMINISTRATIVO IL DIRETT ORE\S‘ANITARIO
Dr. Vmcenzye_ Barone Dr.ssa R-’esialla Mure

|

\

IL COMMISSARIO

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL COMMISSARIO

1
|
/\l Segretario verbalizzante
\‘\(\ \ :9 » \. \
N0k \\..)YQ N
\ ~J




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/1 1/1993, in

copia conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a

nip A

AA47 . . . o i ..
decorrere dal giorno 4 Uil 2017 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[] Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[ Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
L1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

@\/ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanitd, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato ’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




