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OGGETTO: D.ssa Flavia Tomasello, dirigente medico U.O. Breast Unit 
Presa d’atto opzione di passaggio al rapporto di lavoro non esclusivo 

U.O.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 
. 

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO STAFF DIREZIONE AZIENDALE Esercizio 2017 

QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE Prot. n. del 
“BUDGET 
Bilancio 2017 N° Conto economico 

N° Centro di costo N° Conto Patrimoniale 

N° Conto Economico Importo (Euro) 

Ordine n° del Prima nota contabile 

Budget assegnato (Euro) 
Il Funzionario 

Budget gia utilizzato (Euro) 

Budget presente atto (Euro) 

| Disponibilita residua 
di budget (Euro) 
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C] Non comporta ordine di spesa 
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO Il Direttore dell’U.O.C. D.ssa Giovanna Greco [fe Cote nec cc cece eee cnnencccccnesserseceesecs 

IL DIRETTQRE 
U.O.C.. STAFF D REZIONE AZIENDALE 

Ing. Ivatote Caronia 
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L’anno senna il siomoll A \wao del mese di »s edb nei locali della Sede Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Dr. Gx anni Migliore, nominato con D.P.R.S. n. 389/Serv. 1/S.G. del 1° agosto 2017, assistito daly tt me VV. ‘eRe , quale segretario verbalizzante adotta la presente delibera. ‘ 
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Il Direttore della U.O.C. Staff Direzione Aziendale Ing. Salvatore Caronia 

PREMESSO che, ai sensi dell’art. 15 quater del D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502, come modificato 

dalla Legge 26 maggio 2004 n. 138, e dell'art. 10 del CCNL Area Dirigenza Medica del 03.11.2005, 

i dirigenti del ruolo sanitario possono esercitare l'opzione per I'esclusivita o la non esclusivita del 

rapporto di lavoro previa richiesta da presentare entro il 30 novembre di ciascun anno con 

decorrenza dei relativi effetti dal 1° gennaio dell'anno successivo; 

VISTI l’art. 12 del CCNL Area Dirigenza Medica del 03/11/2005 e l'art. 5 del CCNL Area 

Dirigenza Medica biennio economico 2008-2009 che fissano gli effetti giuridici ed economici 

conseguenti al passaggio dal rapporto di lavoro non esclusivo a quello esclusivo e viceversa, 

VISTA l'istanza in data 24 novembre 2017, assunta al Prot. Gen. n. 20277 del 24.11.2017 con la 

quale la D.ssa Flavia Tomasello, dirigente medico a tempo indeterminato presso I'U.O. di Breast 

Unit del P.O. Civico, dichiara di optare, a far data dall'01.01.2018, per il rapporto di lavoro non 

esclusivo; 

RITENUTO di potere prendere atto, ai sensi delle vigenti disposizioni normative e contrattuali, 

dell'opzione regolarmente formulata dalla suddetta professionista entro i termini previsti dalla 

legge; 

DATO ATTO della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente 

proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata 

PROPONE di 

PRENDERE ATTO dell'opzione per il rapporto di lavoro non esclusivo, a far data dall'01.01.2018, 

formulata dalla D.ssa Flavia Tomasello, dirigente medico a tempo indeterminato in servizio presso 

1'U.O. di Breast Unit del P.O. Civico, matricola n. 2536; 

DARE MANDATO all'U.0O.C. Risorse Umane di procedere, con decorrenza 01.01.2018, 

all'adeguamento dell'inquadramento giuridico ed economico della suddetta professionista ai sensi 

della vigente normativa contrattuale; 

NOTIFICARE il presente provvedimento al Dirigente medico interessato, al Direttore dell'U.O. di 

appartenenza, all’U.O.C. Risorse Umane, all’U.O.C. Risorse Economiche. 

DARE al presente provvedimento immediata esecuzione. 

' J] Direttore U.O.C. Staff Diéézrione Aziendale 
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Ing. Salyatore Caronia 
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DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

Dott. Vihcenzo Barone 

ak 
IL COMMISSARIO 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della Struttura proponente 

IL COMMISSARIO 

Giovanni Migliore 
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fl Segretario verbalizzante 
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PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/ 1993, in 
copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 
decorrere dal giorno? fA BIC. 2017 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute Opposizioni 

[1 Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta 

ESECUTIVA 

C1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo 

ot IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 
Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

I] Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


