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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Benfratelli 
Azienda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione 

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

nN. 000028 ai 10 GEN. 2019 

OGGETTO: individuazione responsabili ex art. 18 CCNL 98/2001 delle UU.OO.CC. prive di titolare — 
attivazione procedura - 

U.O.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO 

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2019 

Prot. n. del 

Risorse Umane N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

Pp én: 1 in BEM 2019 Budget assegnato (Euro) 
roposta n24 | Kn Me if) Bee, 2U0ig 

Budget gia utilizzato (euro) 

Conto presente atto (Euro) 

Disponibilita residua 
/ ' di budget (Euro) 

Il Dirigente UOS , «aca Cl N rta ordine di Gestione giufidica del personale a ee 
Dott. F s 

IL Direttore UOC 

Risorse Umane Il Responsabile II Direttore dell’U.O.C. 
Dott.ssa a Luisa ies del procedimento Dott. Rosaria Di Fresco 

WWOee ap wy 

\ ( 
L’anno duemiladiciannove giorno Wve, del mese di Aelia fo, nei locali della Sede Legale di 
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Straordinario\dott. Roberto Colletti, nominato con D.A.N. 
2487 del 18.12.2018, assistito da ho -Q-fre: pie eo , quale segretario verbalizzante adotta la presente 
delibera sulla base della proposta di seguito riportata 

a: ol



Ul Direttore dell? UOC Risorse Umane dott. Maria Luisa Curti 

Visto 18 CCNL 2000 Dirigenza Medica che 

al comma | dispone: “In caso di assenza per ferie o malattia o altro impedimento del direttore di 

dipartimento, la sua sostituzione é affidata dall’azienda ad altro dirigente con incarico di 

direzione di struttura complessa da lui stesso preventivamente individuato con cadenza annuale” 

al comma 2 dispone: Nei casi di assenza previsti dal comma 1 da parte del dirigente con incarico 

di direzione di struttura complessa, la sostituzione é affidata dall’azienda ad altro dirigente della 
struttura medesima” 

al comma 4 dispone: “Nel caso che |’assenza sia determinata dalla cessazione del rapporto di 

lavoro del dirigente interessato, la sostituzione é consentita per il tempo strettamente necessario ad 
_ espletare le procedure di cui ai DPR. 483 e 484/1997 owvero dell’art. 17 bis del digs 502/1992. In 

tal caso pud durare sei mesi, prorogabili fino a dodici”. 

Ritenuto, in aderenza a quanto previsto dal citato art. 18 CCNL 2000 di attivare la procedura finalizzata al 

conferimento dell’incarico di sostituzione della direzione delle seguenti unita operative complesse prive di 
titolare, atteso che le stesse risultano o affidate temporaneamente ad altro direttore di struttura complessa o 
con incarichi di sostituzione in scadenza: 

neurologia con stroke 

radioterapia 

chirurgia plastica 

malattie infettive e tropicali 

centrale operativa 118 

oculistica 

patologia clinica civico 

ritenuto, per l’effetto, di: 

procedere all’acquisizione delle disponibilita a ricoprire l’incarico di sostituzione da parte dei 
dirigenti medici in servizio presso le UU.OO. di cui trattasi, 

approvare lo schema di “richiesta disponibilita” alla candidatura, che allegato al presente 
provvedimento ne diviene parte integrante e sostanziale, 

dare atto il termine di scadenza per la presentazione delle candidature é fissato in giorni 7 dalla 
data di inoltro della richiesta di disponibilita, che sara notificata tramite email aziendale” 

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta 
alla normativa vigente che disciplina la materia trattata. 

PROPONE di 
Per i motivi espressi in premessa che si intendono qui riportati 

attivare la procedura finalizzata al conferimento dell’incarico di sostituzione, ex art. 18 

CCNL 2000 dirigente medica, della direzione della seguenti strutture complesse: 

e neurologia con stroke 

e radioterapia 

e chirurgia plastica 

e malattie infettive e tropicali 

e centrale operativa 118 

© oculistica 

e patologia clinica civico 

procedere all’acquisizione delle disponibilita a ricoprire l’incarico di sostituzione da parte dei 

dirigenti medici in servizio presso le UU.OO. di cui trattasi;



3. approvare lo schema di “richiesta disponibilita” alla candidatura, che allegato al presente 
provvedimento ne diviene parte integrante e sostanziale; 

4. dare atto il termine di scadenza per la presentazione delle candidature é fissato in giorni 7 
dalla data di inoltro della richiesta di disponibilita, che sara notificata tramite email 
aziendale; 

5. munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione. 

IL DIRETTORE UOC 

Risorse Umane 

Dott.ssa | (Ce 

Sul presente atto viene espresso 

parere favorevole dal parere favorevole dal 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
Dott, Sabrina th 

iA OUR Wo, 
7 7 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL COMMISSARIO STRAODINARIO 

Dott.|Roberto Colletti 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’ Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno i 3 BEN. 2019 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Pacla Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 
Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni . 


