
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Benfratelli 
Azienda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione 

_DELIBERS DEL COMMISSARIO ATRAGRDINABIO 

del 

a
i
d
 pre 

é : 2
 

OS
 in n 

N. ve¥ 

OGGETTO: Utilizzazione graduatoria di cui alla Deliberazione n. 15/18 dirigente medico a tempo determinato 
di Urologia . Conferimento n.1 incarico. 

U.O.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2019 

Prot. n. del 

RISORSE UMANE 
N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

Proposta n: “4 134 £8. 2078 Budget assegnato (Euro) 

Budget gia utilizzato (euro) 

Conto presente atto (Euro) 

Disponibilita residua 
di budget (Euro) 

L] Non comporta ordine di spesa 
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del pracedjmentd 4 
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U Il Responsabile II Direttore dell’U.0.C. 

del procedimento Dott. Rosaria Di Fresco 

Il Direttore dell'U.O.C. 

Dott.ssa Masja,Luisa Curti 

Yi 

{ | 4 rp) 
L’anno duemiladiciannove giorno jus del mese di_i2@4s~ 9 || nei locali della Sede Legale di 
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, jl Com p'ssaric S raordinario dott. Roberto Colletti, nominato con D.A. N. 

2487 del 18.12.2018, assistito da_tsl:_N - fx ecg wezquble segretario verbalizzante adotta la presente 

delibera sulla base della proposta di a riportata 



Il Direttore dell’?U.O.C. Avv. Maria Luisa Curti 

Premesso che giusta deliberazione n°33 del 9.08.2017 é stato approvato l’adeguamento della 

dotazione organica aziendale in conformita al Decreto assessoriale n°1488/2017 del 26.07.2017, 

in coerenza al piano aziendale del fabbisogno di personale ed alle indicazioni operative fornite 

dall’Assessorato alla Salute con nota prot n°63937 del 03.08.2017; 
Dato atto che giusta delibera n. 986 del 09/06/2017 tra le UUOOCC, per quanto di interesse al 

presente atto, € contemplata la UOC“ Urologia” presso il PO Civico; 

Rilevato, che la dotazione organica relativa alla suddetta UOC prevede, per il profilo di dirigente 

medico, un numero di unita pari a 10 oltre al Direttore di VOC; 

Rilevato alla data del presente atto risultano in servizio presso la suddetta UOC n°8 unita di 

dirigente medico di cui n. 6 a tempo indeterminato (oltre al Direttore di UOC) e n. 2 a tempo 

determinato; | 
Vista la nota dell’Assessorato alla Salute prot n°82574 del 08.11.2018 con la quale vengono 

fornite, alle Aziende Sanitarie, indicazioni in ordine ai contratti di lavoro flessibile; 

Considerato che, per quanto richiamato nella citata nota assessoriale, le procedure di 

stabilizzazione avviate da questa Azienda ex art 20 comma 1 e comma 2 Decr.to Leg.vo 
n°75/2017, non hanno interessato la UOC di Urologia; 

Dato atto che la graduatoria valida ed efficace approvata da questa Azienda, per l'assunzione a 

tempo indeterminato nella disciplina di che trattasi, é stata gia tutta utilizzata; 

Vista la nota assunta al prot. 671/ARU del 21/01/19 del Direttore UOC Urologia con la quale, nel 

rappresentare le carenze di organico della predetta UOC, si chiedono n. 2 unita di personale; 
Vista l’autorizzazione della direzione sanitaria per una unita ; 
Considerato, alla luce di quanto precisato, di poter aderire alla richiesta formulata dal direttore 

della UOC, al fine di assicurare l’'assolvimento dei LEA e lofferta assistenziale, con il ricorso 

allaffidamento di n°1 contratto a tempo determinato, a copertura della dotazione organica, 

attraverso |’utilizzo della graduatoria di cui alla deliberazione n. 15 del 09/01/19; 

Dato atto di dover prevedere che il contratto di che trattasi avra scadenza il 31/12/2019 in 

aderenza alle indicazioni di cui alla sopracitata nota dell’Assessorato alla Salute (prot n°82574 del 
08.11.2018), fatta salva l’eventuale proroga/risoluzione anticipata in dipendenza dei processi 
riorganizzativi scaturenti dall’approvazione della nuova rete ospedaliera; 
Dato atto che con successivo provvedimento si provvedera all’immissione in servizio con 

individuazione dei costi e della decorrenza; 

CURERA’ l’esecuzione del presente provvedimento, la U.O.C. Risorse Umane. 
MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita ( art.53 comma 2 L.R. 

n°30 del 30/11/1993). 
Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della 

presente proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata 

PROPONE di 
Per i motivi espressi in premessa che si intendono qui riportati 

CONFERIRE n. 1 incarico a tempo determinato fino al 31/12/2019 utilizzando la graduatoria di cui 

alla deliberazione n. 15 del 09/01/19, giusta circolare assessorato alla salute prot n°82574 del 

08.11.2018; 
DARE ATTO che con successivo provvedimento si provvedera all’immissione in servizio con 

individuazione dei costi e della decorrenza; 
DARE ATTO di dover prevedere che il contratto di che trattasi avra durata sino al 31/12/19 in 

aderenza alle indicazioni di cui alla sopracitata nota dell’Assessorato alla Salute (prot n°82574 del 

08.11.2018), fatta salva l’eventuale proroga/risoluzione anticipata in dipendenza dei processi 

riorganizzativi scaturenti dall’approvazione della nuova rete ospedaliera;; 

Curera l’esecuzione del presente provvedimento |'U.0.C. Risorse Umane; 

Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art.53 p.7 L.R. n. 

30/93 

Il Direttore dell’ U.O.C. 

Dott.ssa Maria {I isa Curti 
Ce 



Sul presente atto viene espresso 

parere FAVOREVOLE dal parere FAVOREVOLE dal 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SAN ITARIO 
Dott. es Sabrina all a. Dott.ssa es Muré 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

1 ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Dott. Roberto Colletti 

ll ter verbalizzante 

ia Geeeee. /_\ 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

' 27 GEN. 2013 oe _. _ 
decorrere dal giorno & co e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

A IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

LY 

| 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il _ Prot. n. 

Si attesta che |’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato |’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


