
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 
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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

. 000088 

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICHI — 

« 3 0 GEN. 2019 
Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di 

incarichi libero-professionali, della durata di anni uno an. 2 INFERMIERI (L/SNT/1) per la realizzazione del 
progetto finanziato dall'Assessorato della Salute relativo al P.S.N. 2013: 

“Sostegno al completamento della rete regionale SUAP”. 

Responsabile Scientifico: Dott. Carruba Giuseppe — Referente Aziendale: Dott.ssa Rosa Mancuso. 
(Del. indizione n. 221 del 01/02/2018)) 

U.0.C. PROPONENTE 

Risorse Umane 

Proposta n. 

I] Responsabile 

del procedimento 
Collab. Prof.le Amm.vo 

Guseppina Mondello 

iS
 

Dott. Fabio Marussich 

Il Direttore dell'U.O.C. 

Dottssa “ ee ae 

<, =. 

I] Dirigente dell'U.O.S. 

U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

ANNOTAZIONE CONTABILE — BILANCIO 

Esercizio 2019 

Linea Progettuale 4.1 dal titolo 

Prot.n. 2d ’ del | dv | 1218 

N° Conto economico Ee 

N° Conto Patrimoniale Wan 

Budget assegnato (Euro) Ye 

Budget gia utilizzato (Euro) Vi, 

Costo presente atto (Euro) 

Disponibilita residua 

di budget (Euro) 
7 

LJ] Non comporta ordine di spesa 

Yen SM zd4 Auepara 

Il Responsabile Il Direttore della U.O.C. 

L’anno duemiladiciannove, il giorno yay ton. del mese di She var LO. , nei locali della Sede Legale di 

Ir Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Straordinario 

Y Randle Vikad del 18/12/2018, assistito da; 

sulla base della proposta di seguito riportata. 

23 GEN. 2019 

Roberto Colletti, nominato con D.A. n. 2487 

, quale segretario verbalizzante adotta la presente delibera



Il Direttore della U.O.C. Risorse Umane D.ssa Maria Luisa Curti, 

PREMESSO CHE: 
econ delibere n. 1539 del 24/10/2016, n. 127 del 31/08/2017 e n. 197 del 14/09/2017 sono state definite le 

modalita attuative del Progetto Obiettivo finanziato dall’Assessorato della Salute relativo al P.S.N. 2013 - Linea 
Progettuale 4.1 dal titolo “Sostegno al completamento della rete regionale SUAP”. 

econ deliberazione n. 221 del 01/02/2018 é stata indetta una “Selezione pubblica per titoli e colloquio per il 

conferimento di n. 2 incarichi libero- -professionali, della durata di anni uno an. 2 Infermieri (L/SNT/1 ) perla 

realizzazione del progetto finanziato dall’Assessorato della Salute relativo al P.S.N. 2013: Linea Progettuale 
4.1 dal titolo “Sostegno al completamento della rete regionale SUAP”. 

e con delibera n. 005 del 04/01/2019 sono stati approvati gli atti relativi alla detta procedura conéorsuale ; 

VISTA la seguente graduatoria di merito, formulata dalla Commissione Esaminatrice del concorso; 
A Punteggio 

N. |COGNOME E NOME DAS IEY Luoco _| Punteggio PROVA PUNTI TOTALI 
NASCITA TITOLI 

ORALE 

Fascia Media: puntida 25a 34 

1 D'ALESSANDRO AGOSTINO | 06/06/1995 Palermo 1,200 25 26,200 

BD CAVALLARO MARIA 16/02/1987 Palermo 0,875 25° 25,875 

3 SALA GABRIELLA 16/01/1995 Palermo 0,600 25 25,600 

4 NIGRELLI DANIELA 04/04/1990 Palermo 0,175 25 25,175 

5 BUTTITTA MARTINA 06/07/1994 Palermo 0,100 25 25,100 

Fascia Bassa: puntida 15a 24 

6 | POLIZZI MARIA ELENA 11/04/1995 ee 0,325 24 24,325 

7 MANCUSO FRANCESCA 14/06/1993 | Alcamo (TP) 1,300 23 24,300 
8 LO IACONO CINZIA 29/09/1995 | Corleone (PA) 0,250 24 24,250 
9 GANCI FEDERICA 02/09/1991 Palermo 0,925 23 23,925 
10 |COSENTINO MARTINA 08/02/1992 | Bagheria (PA) 2,875 20 22,875 
41. | FERRANTE ANTONINO 31/08/1987 Palermo 4,600 18 22,600 
12 |LOPRESTI FRANCESCO 21/07/1994 Palermo 0,350 22 22,350 
13. | FERRARA VALERIA - 24/08/1987 Palermo 0,850 20 20,850 
14 |COLLETTO SILVIA 11/12/1987| Corleone 2,475 18 20,475 

-15 | DI GIOVANNI FEDERICA 18/02/1992 Palermo 0,625 15 15,625 
16 |RUSSO ANNA 21/07/1994 Palermo 0,300 15 15,300 

RITENUTO di poter nominare vincitori della suddetta selezione gli Infermieri D'Alessandro Agostino, nato a 

Palermo !'08/01/1985 e Cavallaro Maria, nata a Palermo il 16/02/1987, classificatesi al primo e al secondo 

posto della suddetta graduatoria, con i corrispettivi punteggi di 26,200 e 25,875; 

RITENUTO di conferire agli stessi detti incarichi libero-professionali di Infermiere, per la durata di anni uno con: « 

decorrenza dal 01/05/2019; 

PRESO ATTO che il compenso orario omnicomprensivo é pari ad € 18,00 oltre 8,50% di IRAP, da corrispondere 
agli Infermieri D'Alessandro Agostino e Cavallaro Maria, a fronte di un impegno previsto di massimo 100 ore 

mensili, per la durata di anni uno, e che sara pagato dal Servizio Economico finanziario su presentazione di 
copia della fattura elettronica emessa dalle stesse, con allegata documentazione attestante le ore effettivamente 
svolte ogni mese, vidimata dal Dirigente del Servizio Infermieristico del P.O. Di Cristina e/o Referente Aziendale 
del progetto; 

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico 

corrente dell’A.R.N.A.S., atteso che il progetto é finanziato interamente dall’Assessorato della Salute ed afferisce 
al P.S.N. 2013: Linea Progettuale 4.1, 

specificato, che grava sul conto n. 2.02.04.01.0227: 

ed incide per un costo complessivo totale presumibile, come sotto 

pee importo| n. Bee Costi IRAP sohate Costi totali IRAP 8,50% | Costo complessivo 

professionale xora fore] ict: mensili | 8,50% |’ cc 49 rs 

: 2.02.04.01.0227 
2Infermieri | € 18,00/100] 2 | € 3.600,00/€ 306,00 12] € 43.200,00 | € 3.672,00 | €  46.872,00 

Eserc. dicompetenza anno 2019 - mesi08 | € 3.600,00| €306,00 8|€ 28.800,00|/€  2.248,00|€ 31.248,00 

Eserc. di competenza anno 2020 - mesi04 | € 3.600,00| €306,00 4/€ 14400,00/€  1.224,00|]€ 15.624,00 



PRESO ATTO che il costo complessivo presumibile della presente deliberazione é di € 46.872,00 e rientra tra 
quelli programmati, cosi come si evince dal quart'ultimo rigo del prospetto, contenuto nella delibera n. 197 del 
14/09/2017, allegata, relativa all’impegno spesa concernente il progetto dal titolo “Sostegno al completamento 
della rete regionale SUAP”; 

Dato atto della regolarita dell’ istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta 
alla normativa vigente che disciplina la materia trattata 

PROPONE DI 

Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato: 

1) NOMINARE gli Infermieri D'Alessandro Agostino, nato a Palermo I'08/01/1985 e Cavallaro Maria, nataa 

Palermo il 16/02/1987, classificatesi al primo e al secondo posto della suddetta graduatoria, vincitori della 

“Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi libero-professionali, della durata di anni 

uno an. 2 Infermieri(L/SNT/1) per la realizzazione del progetto finanziato dall’Assessorato della Salute relativo 

al P.S.N. 2013: Linea Progettuale 4.1 dal titolo “Sostegno al completamento della rete regionale SUAP" - 

Responsabile Scientifico: Dott. Carruba Giuseppe — Referente Aziendale: Dott.ssa Rosa Mancuso; 

2) CONFERIRE agli stessi detti incarichi libero-professionali di Infermiere, per la durata di anni uno con 
decorrenza dal 01/05/2019; 

3) DARE ATTO che il compenso orario omnicomprensivo é pari ad € 18,00 oltre 8,50% di IRAP, da 
corrispondere agli Infermieri D'Alessandro Agostino e Cavallaro Maria, a fronte di un impegno previsto di 

massimo 100 ore mensili, per la durata di anni uno, e che sara pagato dal Servizio Economico finanziario su 
presentazione di copia della fattura elettronica emessa dalle stesse, con allegata documentazione attestante le 

ore effettivamente svolte ogni mese, vidimata dal Dirigente del Servizio Infermieristico del P.O. Di Cristina e/o 
Referente Aziendale del progetto; 

4) DARE ATTO che il conferimento dell’incarico non instaura alcun rapporto di lavoro con |’Azienda in quanto 

lincarico ha natura di prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt. 2229 e seguenti del codice civile, e 
pertanto non costituisce rapporto di pubblico impiego; 

. 5) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio 
economico corrente dell’A.R.N.A.S. atteso che il progetto é finanziato interamente dall’Assessorato della Salute 
ed afferisce al P.S.N. 2013: Linea Progettuale 4.1, ed incide per un costo complessivo totale presumibile, come 
sotto specificato, che grava sul conto n. 2.02.04.01.0227: 

o™ Figura importo] n. ns Costi IRAP | Ovrata | Costi totali IRAP 8,50% | Costo complessivo 
Spr j rofessio ae rogetto: ibi : professionale xora |ore p sas mensili 8,50% vee i presumibile 
an 

progetto S| 2.02.04.01.0227 
2:Infermieri € 18,00|100] 2 | € 3.600,00/€ 306,00] 12] € 43.200,00 | € 3.672,00|€  46.872,00 

ae “|Esere: dicompetenza anno 2019 - mesi08 | € 3.600,00| €306,00 8}€ 28.800,00|/€  2.248,00]}€  31.248,00 

-_.[Esete. dicompetenza anno 2020 - mesi04 | € 3 .600,00| €306,00 4|€ 14.400,00|€  1.224,00|€  15.624,00 

6)DARE ATTO che il costo complessivo presumibile della presente deliberazione é di’ € 46.872,00 e rientra tra 

quelli programmati, cosi come si evince dal quart’ultimo rigo del prospetto, contenuto nella delibera n. 197 del 

14/09/2017, allegata, relativa all’impegno spesa concernente il progetto dal titolo “Sostegno al completamento 
della rete regionale SUAP”; 

7) NOTIFICARE il presente provvedimento all'U.O.S. S.I.R.S. e all’U.O.C. Economico — Finanziario per le 
annotazioni contabili di competenza; 

8) NOTIFICARE il presente provvedimento agli interessati mediante pubblicazione sul sito web aziendale 
http:/Iwww.arnascivico.it alla sezione “Concorsi”, categoria “ESIT| CONCORSI”; 

9) CURERA’ l’esecuzione del presente provvedimento I'U.O.C. Risorse Umane; 

10) MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita.- 

Il Direttore della U.O.C. Root Umane 

D.ssa Maria Ob (8a C 



Sul presente atto viene espresso 

parere FAVOREVOLE dal parere FAVQREVOLE dal 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTO ANITARIO 
Toes Sabfjnay ( ») o Dr.ssa\Muré Rosalia 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

- ritenuto di condivideme il contenuto; 

- assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal 

Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia~ 

conforme.all’originale, 6, stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal Pe hg 
giorno e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

[] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi. 

Dott.ssa Paola Vitale - 
Nes mei 1G 

[| Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[_] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

~..
 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che l'Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


