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OGGETTO: Attribuzioni Deleghe di funzioni in materia di tutela della sicurezza e salute 

dei lavoratori ai densi del D. Lgs. 09/04/2008 n. 81 e ss.mm.ii. 

U.O.C. PROPONENTE 

STAFF DIREZIONE AZIENDALE 

Proposta n AL del ZO+ OZ: CO 

IL Responsabile Il Direttorg dell'U.O.C. 

del procedimento 

U.0.C. ECONOMICO — FINANZIJARIO 

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2019 

Prot. n. Qs del do 2 | 19144 

N° Conto economico Z 

N° Conto Patrimoniale WA 

Budget assegnato (Euro) / 

Budget gia utilizzato (euro) / 

Conto presente atto (Euro) 

Disponibilita residua 
di budget (Euro) Vebi @ he dA hulwolyrA 

Ll] Non comporta ordine di spesa 

I] Direttofe dell’U.0.C. 

Dott.ssa Rosfria ReFresco 

ILR sabile 

“pp 

L’anno duemiladiciannove giorno \ ke del mese di Kebhw-0 , nei locali della Sede Legale di 
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo,,il Commissario Straordinario Dott. Roberto Colletti, nominato con D.A. n. 
2487 del 18.12.2018, assistito d “pe. -V.V op Qs , quale segretario verbalizzante adotta la presente 
delibera sulla base della proposta di seguito riportata. 
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ll Direttore dell’U.O.C. Staff Direzione Generale, Ing. Salvatore Caronia 

PREMESSO che con Deliberazione del Commissario Straordinario N. 000001del 19/12/2018 si € 

preso atto del D.A. N. 2487 del 18.12.2018 relativo alla nomina del Commissario Straordinario 

dell ARNAS “Civico — Di Cristina — Benfratelli “ di Palermo nella persona del Dott. Roberto Colletti, 

il quale assume la legale rappresentanza dell’Azienda e, conseguentemente, adotta tutti 

provvedimenti finalizzati alla complessiva organizzazione e gestione della stessa; 

PREMESSO che il Commissario Straordinario dell ARNAS Civico di Palermo in qualita di legale 

rappresentante pro tempore assume la veste di datore di lavoro ex art. 2 D.Lgs 9 aprile 2008, n. 

81; 

RICHIAMATO I’art.17 del D.Lgs 81/2008 ai sensi del quale il datore di lavoro non pud delegare la 

valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del “Documento di valutazione dei 

rischi aziendali’, nonché la designazione del Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione; 

RICHIAMATO art. 16 del succitato decreto a mente del quale sono invece delegabili, alle 

condizioni e con modalita ivi previste, le altre funzioni espressamente indicate, fermo restando 

l'obbligo di vigilanza in capo al datore di lavoro in ordine al corretto espletamento da parte del 

delegato delle funzioni trasferite; 

RICHIAMATO il comma 3 bis dell'art. 16 succitato secondo il quale il soggetto delegato puo a sua 

volta, previa intesa con il datore di lavoro, delegare specifiche funzioni in materia di salute e 

sicurezza sul lavoro, alle medesime condizioni di cui ai commi 1 e 2 del medesimo articolo; 

DATO ATTO che con deliberazione del Direttore Generale pro-tempore dell’ ARNAS Civico di 

Palermo N. 1259 DEL 22/12/2008 é stato approvato il Regolamento Aziendale per la sicurezza e la 

salute e nei luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs 81/2008; 

DATO ATTO che con deliberazione del Direttore Generale n. 000158 del 29/01/2018 e stato 

rinnovato lincarico di Responsabile U.O.S. Servizio Prevenzione e Protezione all’lIng. Salvatore 

Caronia, per la durata di anni cinque con decorrenza dal 01/07/2017; 

RITENUTO di dover confermare la nomina dell'Ing. Salvatore Caronia quale Responsabile U.O.S. 

Servizio Prevenzione e Protezione della azienda; 

RITENUTO di awvalersi della facolta di delega delle funzioni ex art. 16 del D.Lgs. 81/2008; 

RITENUTO di individuare i soggetti da delegare ratio officii e tra i titolari di incarichi di Struttura 

Complessa, tanto in considerazione del fatto che in relazione all’incarico rivestito che 

inevitabilmente comporta competenze manageriali e gestionali oltre che specifiche del settore, puo 

considerarsi soddisfatta la condizione richiesta allart. 16, comma 1 lett. b) del decreto del 

possesso del requisito di professionalita ed esperienza, richiesto dalla specifica natura delle 

funzioni delegate; 

RILEVATO che risulta essenziale accompagnare la delega con una attribuzione di risorse, in capo 

al delegato necessarie allo svolgimento delle funzioni, attribuendo conseguentemente a ciascun 

Dirigente delegato un importo pari ad € 4.000,00 (euro quattromila==) per l'apprestamento di 

mezzi antinfortunistici, per i quali ogni soggetto delegato e autorizzato a farne richiesta ai 

competenti settori amministrativi che provvederanno alle ordinarie procedure di acquisto; 

RITENUTO per quanto sopra detto di individuare, in relazione agli incarichi dirigenziali ad oggi 

conferiti, i Dirigenti delle UU.OO. complesse, indicati nell’apposito prospetto, che si allega al 

presente atto per farne parte integrante e sostanziale, quali soggetti delegati del “Datore di lavoro” 

(Allegato A); 
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RILEVATO che sulla base del prospetto di cui sopra si evince che risultano individuate 

complessivamente n. 59 UU.OO.CC., cui viene attribuita per ciascuna la quota di € 4.000,00, e 
pertanto l'importo complessivo necessario ad assicurare ai soggetti delegati le risorse finanziarie 

occorrenti per l’'apprestamento di mezzi antinfortunistici risulta ammontare ad €. 236.000 e trova 

previsione di spesa nel conto economico n. 5.01.02.01.0602 “Altri beni non sanitari” del corrente 
bilancio; 

PRESO ATTO del modello di delega gia in uso presso l’'Azienda ARNAS Civico di Palermo ed 

allegato al presente atto, sotto la lettera B , per farne parte integrante e sostanziale; 

RICHIAMATO 

e lI! D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 e ss.mm.ii.; 

e || D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii.; 

e I! D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 ess.mm.ii.; 

RITENUTO, altresi, di disporre l’esecutivita immediata del presente atto. 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che 

lo stesso, a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo 

ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 

ottobre 1996 n. 543, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato 

predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dellillegalita nella pubblica amministrazione” -— nonché 
nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione della corruzione 2019-2021. 

PROPONE 

Per quanto in premessa meglio esplicitato e qui di seguito riportato: 

1) Di confermare I'Ing. Salvatore Caronia in qualita di Responsabile della U.O.S. Servizio 
Prevenzione e Protezione cui sono affidati tutti i compiti e le funzioni di cui all’art. 33 del 
D.Lgs. 81/2008; 

2) Di avvalersi della facolta di delega delle funzioni di cui all’art. 16 del decreto legislativo n. 

81/2008 e per l’effetto di individuare, in relazione agli incarichi dirigenziali ad oggi conferiti, i 
Dirigenti delle UU.OO. complesse, indicati nell’apposito prospetto, che si allega al presente 

atto per farne parte integrante e sostanziale, quali “soggetti delegati” del “Datore di lavoro” 
(Allegato A ); 

3) Di ribadire che lindividuazione dei “soggetti delegati” é stata fatta ratio officii e tra i titolari 

di incarichi Struttura Complessa, tanto in considerazione del fatto che in relazione 
all'incarico rivestito che inevitabilmente comporta competenze manageriali e gestionali oltre 

che specifiche del settore, pud considerarsi soddisfatta la condizione richiesta all’art. 16, 

comma 1 lett. b) del decreto suddetto circa il possesso del requisito di professionalita ed 
esperienza, richiesto dalla specifica natura delle funzioni delegate; 

4) Di dare atto che i “soggetti delegati” possono a loro volta delegare specifiche funzioni in 

materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, previa intesa con il datore di lavoro e nel 

puntuale rispetto delle condizioni di forma e sostanza richieste alla delega madre; 

5) Di dare atto che risulta essenziale accompagnare la delega con una attribuzione di risorse, 

in capo al delegato necessarie allo svolgimento delle funzioni, attribuendo 

conseguentemente a ciascun Dirigente delegato un importo pari ad € 4.000,00 (euro 

quattromila==) per l’'apprestamento di mezzi antinfortunistici, per i quali ogni soggetto 
delegato € autorizzato a farne richiesta ai competenti settori amministrativi che 
provvederanno alle ordinarie procedure di acquisto: 

6) Di precisare che I’attribuzione di detto fondo é su base annua ed é eventualmente



i) 

reintegrabile con apposito provvedimento del Direttore Generale su motivata e dettagliata 
relazione del Dirigente delegato; 

Di prendere atto del modello di delega gia in uso presso l’'Azienda ARNAS Civico di 

Palermo ed allegato al presente atto, sotto la lettera B , per farne parte integrante e 
sostanziale; 

Di dare mandato al Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione aziendale per gli 

atti conseguenziali finalizzati alla sottoscrizione delle deleghe, alla accettazione delle 
stesse ed alla indicazione che abbiano una data certa nonché alla loro conservazione; 

Di dare mandato al Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione aziendale di 
notificare copia della presente ai Dirigenti investiti della delega ed alla U.O. Gestione del 

Personale per l’inserimento agli atti del fascicolo di ciascuno dei Dirigenti delegati; 

10) Di precisare che qualsiasi altro atto o provvedimento in materia di deleghe ai dirigenti in 

materia di sicurezza, precedente alla presente deliberazione e in contrasto o difforme dai 
contenuti della presente, deve intendersi come revocato e non pil! esecutivo; 

11) MUNIRE il presente atto della clausola di immediata esecutivita. 

IL DIRETTORE 

U.O.C. Staff treZiope Aziendale 

Ing. Salvatore Caronia 

Via
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Sul presente atto viene espresso 

parere favorevole dal parere favorevole___, dal 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
ttssa Sabrina Cillia i 

f  * 
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

C H Segretario verbalizzante 
s/ et ak a \ yon On 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

94 FEB. 20) 
decorrere dal giorno e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

[1 Non sono pervenute opposizioni 

[] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[1] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

C1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[1] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

cr IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che l’Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


