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OGGETTO: Liquidazione e pagamento incentivo economico anno 2016 ai sensi dell’art, 1 comma 5 del 
DPCM n. 502/95 — Componenti Collegio Sindacale 

U.0.C. PROPONENTE 

Risorse Umane 

IL Direttore VOC 

Risorse Umane 

Dott.ssa Maries Cur 

Proposta vJ82f neal 07 MAR. 2019 

Il Diriggnte UOS 

Gestione giuri PE del personale 

Dott. Fdb jMacusin 

dy 

U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2019 

Ald Prot. n. del O2}05/ 2016 

N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 2.02.05.905, PIO} 

Budget assegnato (Euro) Ct3..a31, 32 

Budget gia utilizzato (euro) 

Conto presente atto (Euro) 5.634 At 

Disponibilita residua 
di budget (Euro) 

L] Non comporta ordine di spesa 

Il Résponsabile 

del/procedimento 
LX 

YY 

Il Direttofe dell’U.O.C. 
Dott. Reap Fresco 

ALZ 

L’anno duemiladiciannove giorno 

2487 del 18.12.2018, assistito 

Q 

i 

-. del mese di My (UO , hei locali della Sede Legale di 
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, Vouk ite) Strao inario détt. Roberto Colletti, nominato con D.A.N. 

maw) Agr .» quale segretario verbalizzante adotta la presente 
delibera sulla base della proposta ¢ di seguito riportata 

97 HAR 2018 



Il Direttore dell? UOC Risorse Umane dott. Maria Luisa Curti 

Vista la nota Prot. n. 1716 del 9/1/2019 dell’ Assessorato regionale della Salute con la quale si autorizza, in 

relazione alla conclusione del processo di valutazione delle attivita dei Direttori Generali ai sensi dell’ art. 
16 comma 6 lett. d) della Lr. 5/09, ’erogazione dell’incentivo economico di cui all’ art. 1 comma 5 del 

D.P.C.M. n. 502/95 e s.i.m., da riconoscere in via subordinata alla verifica a consuntivo del 

raggiungimenti dell’equilibrio economico di bilancio in relazione alle risorse negoziate; 

Preso atto che, con la stessa nota, si comunica che il Direttore Generale pro tempore, dott. Giovanni 

Migliore, nel corso del 2016, con riferimento agli obiettivi di salute.e funzionamento dei servizi, ha 

ottenuto un punteggio pari a 63,55; 

dato atto che con diverse deliberazioni si ¢ provveduto a liquidare e pagare l’incentivo economico anno 

2016 al Direttore Generale, al Direttore Amministrativo ed al Direttore Sanitario 

Rilevato che I’ art. 3 comma 13 del D.Lgs. n. 502/92  fissa |’ indennita annua lorda spettante ai 

componenti del Collegio Sindacale in misura pari al 10 per cento degli emolumenti del Direttore Generale, 

ovvero Euro 139.443,36 diviso 100 per 10 = 13.944,34, e che per il Presidente del Collegio compete una 

maggiorazione pari al 20 per cento dell’ indennita fissa prevista per gli altri componenti, 

Ritenuto di determinare l’incentivo economico dei componenti del Collegio Sindacale per l’anno 2016: 

Determinazione incentivo Componenti Collegio Sindacale 
e Compenso Annuo Componenti, dott.ri Giovanni Galizia e Fulvio Coticchio , Euro 13.944,34 

e Il compenso incentivante é pari al 20% della retribuzione ed é previsto in caso di raggiungimento 

del 100 % degli obiettivi; 

Per l’effetto: 
1. calcolo della percentuale da corrispondere proporzionalmente al punteggio conseguito di 63,55% 

ovvero percentuale massima 20% per punteggio ottenuto 63,55 diviso 100 per 20 = 12,71% 
2. Determinazione Quota spettante ai Componenti del Collegio Sindacale per l’anno 2016: 

- Compenso anno 2016 Euro 13.944,34 diviso 100 per 12,71 = 1.772,32 

Determinazione incentivo Presidente Collegio Sindacale 

e Con una maggiorazione pari al 20 per cento dell’indennita fissa prevista per gli altri componenti 

Per l’effetto: 
1. Determinazione Quota spettante al Presidente, dott.ssa Maria Letizia Di Liberti, per anno 2016: 

-  Incentivo anno 2016 componete Euro 1.772,32 per 1,20 = 2.126,78 

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta 

alla normativa vigente che disciplina la materia trattata. 

PROPONE di 
Per i motivi espressi in premessa che si intendono qui riportati 

lL. Corrispondere per l’anno 2016 in relazione alla conclusione del processo di valutazione delle attivita 

dei Direttori Generali ai sensi dell’ art. 16 comma 6 lett. d) della Ir. 5/09, ’incentivo economico di 

cui al D.P.C.M. n. 502/95 e s.i.m. , come di seguito indicato: 

-  dott.ssa Maria Letizia Di Liberti, Presidente Collegio Sindacale, Euro 2.126,78 oltre ad oneri 

ed Irap; 
- Dott. Giovanni Galizia, Componente Collegio Sindacale, Euro 1.772,32 oltre ad oneri ed Irap; 

- Dott. Fulvio Coticchio, Componente Collegio Sindacale, Euro 1.772,32 oltre ad oneri ed Irap 

2. dare atto che gli importi, come sopra determinati, graveranno sul conto n. 2.02.05.05.0107 “fondo 

premialita organi aziendali” 

IL DIRETTORE UOC 

Risorse Umane 

isa Curti Dott.ssa Ma ia



Sul presente atto viene espresso 

parere favorevole dal parere favorevole dal 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETYORE SANITARIO 

oft. Sabrin. no (Mlle Dott. R alia Muré 

/ 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL COMMISSARIO STRAODINARIO 

Il Segretario Veep. 

‘ano Vitel. 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all?Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno ti / MAR. 7u14 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

[1 Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

esecutiva 2 / MAR. duis 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L-R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

Ol IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


