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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

HORI 
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OGGETTO: Utilizzazione graduatoria a tempo determinato dirigenti medici di ginecologia e ostetricia 

deliberazione n. 268/18. Conferimento n. 1 incarico. 

U.O.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2019 

Prot. n. . del 

RISORSE UMANE 
N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

Proposta n 218/aru del 21/3/2019 Budget assegnato (Euro) 

Budget gia utilizzato (euro) 

Conto presente atto (Euro) 

Disponibilita residua 
di budget (Euro) 

{i Responsebile i L] Non comporta ordine di spesa 

del procedimento 
OEE NRE RTramontana { 

A Il Dirigente dell'U.O.S. 
case ME weaeomenbeenens Dott. Fabio Marussich 

ae 
aN I] Responsabile I] Direttore dell’U.O.C. 

(| del procedimento Dott. Rosaria Di Fresco 

Il Direttore del!l'U.O.C. 

Dott.ssa Maris Juisa Curti 

Mt eA 

Pe Ani 

L’anno duemiladiciannove giorno U&ikdil del mese di_ Ai aio _ nei locali della Sede Legale di 
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Comm issario, Strgordinario dott. Roberto Colletti, nominato con D.A. N. 

2487 del 18.12.2018, assistito deplore BLO \h Nos, quale segretario verbalizzante adotta la presente 
delibera sulla base della proposta di seguito riportata 



Il Direttore deil’?U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti 

Premesso che: 

e giusta deliberazione n°33 del 9.08.2017 & stato approvato |’adeguamento della dotazione organica 

aziendale in conformita al Decreto assessoriale n°1488/2017 del 26.07.2017, in coerenza al piano 

aziendale del fabbisogno di personale ed alle indicazioni operative fornite dail’Assessorato alla 

Salute con nota prot n°63937 del 03.08.2017; 

e che giusta delibera n. 986 del 09/06/2017 tra le UUOOCC, per quanto di interesse al presente atto, € 

contemplata la UOC“ Ostetricia e Ginecologia” presso il PO Civico; . 

Rilevato, che la dotazione organica relativa alla suddetta UOC prevede, per il profilo di dirigente medico, 

un numero di unita pari a 21 oltre al Direttore di UOC; 
Rilevato alla data del presente atto risultano in servizio presso la suddetta UOC n°16 unita di dirigente 
medico a tempo indeterminato (oltre al Direttore di UOC) e n. 6 a tempo determinato; 

Dato atto che: 

e° un dirigente medico, dott. Antonio Di Liberto, sara posto in quiescenza dal 1/4/2019, giusta 

deliberazione n. 14/2019 

e uno dei dirigenti medici a tempo determinato, dott.ssa Maria Antonietta Coppola, cessera |’incarico 

di sostituzione in data 25/3/2019 
Preso Atto. della nota dell’Assessorato alla Salute prot n°82574 del 08.11.2018 con la quale vengono 

fornite, alle Aziende Sanitarie, indicazioni in ordine ai contratti di lavoro flessibile; 

Considerato che, per quanto richiamato nella citata nota assessoriale, le procedure di stabilizzazione avviate 
da questa Azienda ex art 20 comma | e comma 2 Decr.to Leg.vo n°75/2017, non hanno interessato la UOC 

di Ostetricia e Ginecologia; 
Dato atto che non esistono graduatorie valide ed efficace per l’assunzione a tempo indeterminato nella 

disciplina di che trattasi; 
Dato Atto che con nota prot. n. 2455/ARU del 07/03/2019 il Direttore della UOC di Ostetricia e 

Ginecologia chiede di utilizzare la graduatoria a tempo determinato di cui alla deliberazione n. 268/18 in 

corso di validita rappresentando il permanere della carenza di personale; 
Dato Atto del nulla osta della Direzione Sanitaria per il reclutamento di n. 1 unita di personale; 
Considerato, alla luce di quanto precisato, di poter aderire alla richiesta formulata dal direttore della UOC, 

al fine di assicurare l’assolvimento dei LEA e l’offerta assistenziale, con il ricorso all’affidamento di n. 1 

contratto a tempo determinato su posto vacante attraverso |’utilizzo della graduatoria di cui alla deliberazione 

n. 268 del 08/02/2018; 
Dato atto che il contratto di che trattasi avra scadenza il 31/12/2019 in aderenza alle indicazioni di cui alla 

sopra citata nota dell’Assessorato alla Salute (prot n°82574 del 08.11.2018), fatta salva la risoluzione 

anticipata in caso di immissione in servizio di personale a tempo indeterminato: 

Dato atto che con successivo provvedimento si provvedera all’immissione in servizio con individuazione dei 

costi e della decorrenza; 

CURERA’ |’esecuzione del presente provvedimento, la U.O.C. Risorse Umane. 

MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita ( art.53 comma 2 L.R. n°30 

del 30/11/1993). 

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente 

proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata 

PROPONE di 

Per i motivi espressi in premessa che si intendono qui riportati 

CONFERIRE n. | incarico a tempo determinato di dirigente medico di ostetricia e ginecologia per la UOC 

di Ostetricia e Ginecologia del PO Civico, su posto vacante utilizzando la graduatoria di cui alla 

deliberazione n. 168 del 06/02/19, giusta circolare assessorato alla salute prot n°82574 del 08.11.2018; 

DARE ATTO che con successivo provvedimento si provvedera all’immissione in servizio con 

individuazione dei costi e della decorrenza; 

DARE ATTO che il contratto di che trattasi avra scadenza il 31/12/2019 in aderenza alle indicazioni di cui 

alla sopra citata nota dell’Assessorato alla Salute (prot n°82574 del 08.11.2018), fatta salva la risoluzione 

anticipata in caso di immissione in servizio di personale a tempo indeterminato; 

CURERA’ |’esecuzione del presente provvedimento |’U.O.C. Risorse Umane;



DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’ art.53 p.7 L.R. n. 30/93 

I] Direttore dell’ U.O.C. 

Dott.ssa Mariay Luisa Curti 
ntl UU NN if 

Sul presente atto viene espresso 

parere a dal parere FAVOR, VOLE dal 

IL DIRETTORE "AMIMINISTRATIVO IL DIRET TORE ANIPARIO 
Dott. ssa’ Sabrina Cillia Dott.ssa Roser AMiré 

/. 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Dott. yberto Colletti 

Jl egrevario, verbalizzante 

“Wades VArad 
Cy 

PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata i in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno 24 MAR. 2019 © e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 



L] Non sono pervenute opposizioni 

[] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

[1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

om IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 
! Sf 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che |’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


