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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Benfratelli 
Azienda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione 

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

N. 690378 di OF APR FOI 

OGGETTO: Revoca atto deliberativo n.125 del 28.01.2019. 

Mantenimento in servizio— Dipendente Prof. Di Gesu Francesco —Direttore U.O.C. Malattie 

Apparato Respiratorio 

U.O.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2019 

Prot. n. del 

RISORSE UMANE N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

Budget assegnato (Euro) 

Proposta n. 

Budget gia utilizzato (euro) 

Conto presente atto (Euro) 

Disponibilita residua 
di budget (Euro) 

CL] Non comporta ordine di spesa 

Il Responsabile de] Procedimento 

Sig.ra Lucia Oddo 
Naay Qortort> 

I] Responsabile Posizione Organizzativa : 
Dr.ssa Maria Musso 4-—— Il Responsabile : I] Direttore dell*U.O.C. 

a del procedimento Dott. Rosaria Di Fresco 
Il Direttore U.O.C. Kisorse Umane 

Dr.ssa M. yee 

i x 
Lanno duemiladiciannove il giorno Jno del mese di U/>i KY , nei locali della Sede Legale 
di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Straordinario Hott. Roberto: Colletti, nominato con D.A. 
N. 2487 del 18.12.2018, assistito dad 102 D. Ute ‘ , quale segretario verbalizzante adotta la 
presente delibera sulla base della propesta di seguito riportata 

et 



Il Direttore U, O.C. Risorse Umane 

Visto fatto deliberativo n. 125 del28.01.2019 con il quale € stato disposto il collocamento a riposo d'ufficio 

per raggiunti limiti d'eta del Prof. Di Gest Francesco nato a Monreale il 12.07.1952, Direttore dell'U.O.C. 

Malattie Apparato Respiratorio, a decorrere dal 01.08.2019; 

Considerato che per mero errore si é proceduto al collocamento a riposo pur avendo lo stesso presentato 

domanda di mantenimento in servizio fino al raggiungimento del 70° anno di eta; 

Considerato che il Prof. Di Gest ha maturato alla data odierna anni 36 mesi 4 e gg. 23 di servizio effettivo 

ed era in attivita di servizio al 31.12.2010 come richiesto dalla legge; 

Visto l'art. 15 nonies del decreto legislativo n.502/92, cosi come modificato dall'art. 22 comma 1 2 3 della 

legge n.183 del 04.11.2010 che prevede la possibilita “per i dirigenti medici e del ruolo sanitario del 

SSN.....in servizio al 31.12.2010.....il limite massimo d'eta per il collocamento a riposo....¢ stabilito al 

compimento del sessantacinquesimo anno d'eta, ovvero, su istanza dell'interessato, al maturare del 

quarantesimo anno di servizio effettivo. In ogni caso, il limite massimo di permanenza non pud dar luogo ad 

un aumento del numero dei dirigenti”; 

Vista la circolare n.2 del Dipartimento della funzione Pubblica dell'08.03.2012 in materia di trattamento 

pensionistico; 

Vista la circolare n.2/2015 della presidenza del Consiglio dei Ministri che sancisce definitivamente il divieto 

del trattenimento in servizio dei dipendenti pubblici ma riconosce al punto 2.3 l'applicazione del regime 

speciale previsto dall'art. 15 nonies del decreto sopracitato e successive modifiche per i dirigenti medici e del 

ruolo sanitario del SSN, precisando che I'accordo alla prosecuzione del rapporto di lavoro da parte 

dell'amministrazione avvenga senza dar luogo ad aumento del numero dei dirigenti e in quanto tale 

prosecuzione del rapporto non costituisce trattenimento in servizio ma I'applicazione di una specifica 

disciplina del limite ordinamentale per il collocamento a riposo; 

Considerato che al prof. Di Gest é affidata la responsabilité della struttura complessa di Malattie 

dell'Apparato Respiratorie e, pertanto, ai sensi della circolare n.2/2015 della presidenza de] Consiglio dei . 

Ministri, non puo' operare il criterio discrezionale dell'Amministrazione di risolvere unilateralmente il 27 a0 

contratto secondo la disciplina contenuta nell'art. 72 comma 1] del decreto legge 25 giugno 2008 convertito Ny 

con successive modifiche; SS yy 

Dato atto che la permanenza in servizio del prof. Di Gesu Francesco, Direttore della U.O.C. Malatti = © wt 

Apparato Respiratorio, si rileva necessaria al fine di assicurare la conduzione della struttura complessa e la%“@ % 

continuita delle attivita di pertinenza; Mg 

Ritenuto di revocare la delibera n. 125 del 28.01.2019 con la quale il Prof. Di Gesu Francesco veniva hore 

collocato a riposo d'ufficio a far data dal 01.08.2019; 

Ritenuto, inoltre, di accogliere l'istanza del Prof. Di Gesu Francesco, trattenendolo in servizio fino al 

31.07.2022, collocandolo conseguentemente in pensione dal 01.08.2022; 

Preso atto che la prosecuzione del rapporto di lavoro non pud dar luogo ad un aumento del numero dei 

dirigenti ; 

Ritenuto di munire il presente atto della clausola di esecuzione immediata; 

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta 

alla normativa vigente che disciplina la materia trattata 

PROPONE di 

Per i motivi espressi in premessa che si intendono qui riportati 

REVOCARE l'atto deliberativo n. 125 del 428.01.2019 con il quale é stato disposto il collocamento a riposo 

d'ufficio per raggiunti limiti d'eta del Prof. Di Gest Francesco nato a Monreale il 12.07.1952, Direttore 

dell'U.O.C. Malattie Apparato Respiratorio, a decorrere dal 01.08.2019. 

ACCOGLIERE I'istanza di permanenza in servizio del prof. Di Gest Francesco, nato a Monreale il 

12.07.1952, Direttore dell'U.O.C. Malattie Apparato Respiratorio fino al 31.07.2022, tenuto conto delle 

esigenze di servizio come in premessa specificato e il conseguente collocamento a riposo a decorrere dal 

01.08.2022 e tanto in applicazione dell'art. 15 nonies del decreto legislativo n.502/92, cosi come modificato 

dall'art. 22 comma | 2 3 della legge n.183 del 04.11.2010. ) 

CURERA' I'esecuzione del presente provvedimento I'Area Risorse Umane. 

Dare al presente atto esecuzione immediata. 

I] Direttore U.O.C. 

Dr.ssa M. Ee



Sul presente atto viene espresso 

parere favorevole dal parere favorevole dal 

SANITARIO 

ure 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL et Ra 
esc Ni illia Dott. Rds 

nee 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condivideme il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL COMMISSARIO STRAODINARIO 

Dott..Roberto Colletti 

x. 

<Byeeretario, verbalizzante 
rr 
Nas 

_ Ng role. tee 

= 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/1 1/1993, in 
copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 
decorrere dal giorno tl T APR. Wig e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute Opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[_] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

A IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

/ 

Estremi riscontro tutorio 
Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


