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IL Direttore UOC Il Responsabile Il Direttore dell’U.O.C. 
Risorse Umane del Procedimento Dr.ssa Rosaria Di Fresco 

Dott.ssa Maqg(uie cu 

1h A 

L’anno duemiladiciannove giorno A2Al? del mese di__/!//2#<o _, nei locali della Sede Legale di 
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott.URdberto Colletti, nominato con D.P. n. 

195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito da Ay ~f. dieclcpec p> , quale segretario verbalizzante adotta 

la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 



Ii Direttore dell’?U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti 

Premesso che con deliberazione n. 240 del 22/2/2019 sono stati individuati i componenti della Commissione 

di esperti che procedera alla nomina dei candidati ammessi alla selezione a seguito di comparazione dei 
relativi curricula di cui all’avviso pubblico per la nomina di n. 3 componenti dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione, approvato con atto deliberativo n. 105/2019; 

Dato atto che, secondo espressa previsione dell’avviso di cui trattasi, il Presidente di detta Commissione é 
individuato nella figura del Direttore Amministrativo; 

Rilevato, altresi, che: 

© con atto deliberativo n. 1 del 16/4/2019 si é dato atto dell’insediamento a far data dal 16/4/2019 del 

dott. Roberto Colletti nelle funzioni di Direttore Generale di questa Arnas e della contestuale 
decadenza dalla funzioni del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo; 

e il perdurare dell’assenza dell’Organismo Indipendente di Valutazione, nelle more che sia individuato 

il nuovo Direttore Amministrativo, non consentirebbe a questa Arnas di adempiere agli obblighi 
previsti dal D. Lgs. n. 150/09 in materia di performance ed dal D. Igs. 33/13 in materia di trasparenza 

Ritenuto, per l’effetto, di: 

e procedere alla parziale modifica della composizione delle Commissione di esperti che procedera alla 

nomina dei candidati ammessi alla selezione di cui trattasi di cui alle deliberazioni n. 105/2019 e n. 
240/2019; 

e individuare il Direttore di staff della Direzione Generale quale Presidente della Commissione di 

esperti che procedera alla nomina dei candidati ammessi alla selezione a seguito di comparazione dei 

relativi curricula di cui all’avviso pubblico per la nomina di n. 3 componenti dell’Organismo 
Indipendente di Valutazione; 

e confermare le restanti statuizioni di cui alla deliberazione n. 240/2019; 

Dato atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita 
nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della 

prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE 

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: 

1. procedere alla parziale modifica della composizione delle Commissione di esperti che procedera alla 

nomina dei candidati ammessi alla selezione di cui trattasi di cui alle deliberazioni n. 105/2019 e n. 
240/2019; 

2. individuare il Direttore di staff della Direzione Generale quale Presidente della Commissione di esperti 

che procedera alla nomina dei candidati ammessi alla selezione a seguito di comparazione dei relativi 
curricula di cui all’avviso pubblico per la nomina di n. 3 componenti dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione; 

3. confermare le restanti statuizioni di cui alla deliberazione n. 240/2019; 

4. Curera l’esecuzione del presente provvedimento !’U.O.C. Risorse Umane. 

5. Munire il presente provvedimento di clausola di immediata esecuzione, ai sensi dell’art. 53 p.7 L.R. n. 

30/93. 

I] Direttore VOC Risorse Umane 

Dott.ssa Maria gisgzeurt



Sul presente atto viene espresso 

parere -~. dal parere ____ dal 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO 

Lo 

IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott. Roberto Colletti 
—_ 
H 

~~ 

\ oY 
| 

Il Segretario verbalizzante 

L
o



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale &é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

2 2019 MAC 
£ JtAU. 

decorrere dal giorno «'_* e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Ii Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

C1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

By IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

“| 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


