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ll Direttore dell’U.O.C. Economico Finanziario, Dott.ssa Rosaria Di Fresco 

VISTA la delibera n. 730 del 29/12/2014 di approvazione del nuovo Regolamento Aziendale sulle modalita 

di svolgimento dell’attivita libero-professionale intramuraria, ed i relativi riferimenti legislativi; 

VISTA la delibera n.447 del 10/04/2019 avente ad oggetto “Aitivita libero professionale svolta in regime 

ambulatoriale presso spazi interni all’Azienda. Ripartizione, Liquidazione e Pagamento compensi da 

fatturato nel periodo dal 01/09/2018 al 31/12/2018 al Personale Dirigente Medico e Sanitario non Medico e al 

Personale di Supporto diretto”, 

PRESO ATTO che la Direzione Amministrativa nella riunione del 23/01/2019 con l'UOC Staff, ’UOC 

Economico Finanziario e UOC Risorse Umane ha disposto che a partire dalla competenza anno 2019 

Pattivita di ripartizione e liquidazione dell’attivita alpi dovra essere svolta dall’UOC Staff mentre per la 

competenza fino al 2018 l’attivita sara conclusa dall’UOC Economico Finanziario; 

RILEVATO che con il suddetto atto deliberativo n. 447/2019, in esito alle Verifiche sul credito orario maturato 

di cui alla nota prot. 1863/ARU del 19/02/2019 dell’UOC Risorse Umane non si é proceduto al pagamento di 

compensi di competenza settembre-dicembre 2018 ripartiti a n. 13 unita di Personale Dirigente Medico ed 

a n. 3 unita di Personale di Supporto Diretto per complessivi € 11.474,70, in quanto dette posizioni erano 

state indicate come non liquidabili per “debito orario negativo” rispetto al debito orario istituzionale e allorario 

reso per ALPI nel periodo in argomento; 

PRESO ATTO che, in riferimento al punto precedente, con nota prot. 4394/ARU del 13/05/2019 (allegato A) 

’'UOC Risorse Umane ha comunicato che, a seguito di ulteriori verifiche orarie, per i dipendenti matr.417 e 

matr.2533, si pud procedere al pagamento dei compensi alpi il cui pagamento era rimasto sospeso in esito 

alle prime verifiche di cui alla citata nota prot. 1863/ARU del 19/02/2019; 

RITENUTO, per quanto sopra riportato, di potere procedere al pagamento per verifica oraria esitata 

positivamente dei compensi sospesi correlati all’attivitaé ALPI fatturata nel periodo 01/09/2018 — 31/12/2018, 

come ripartita con il citato atto deliberativo n.447/2019, ai dipendenti matr. 417 e matr. 2533 per complessivi 

€ 4.047,90 come dettagliato nel prospetto allegato B al presente atto; 

PRESO ATTO che il Direttore dell’UOC Economico Finanziario che ha sottoscritto la presente proposta di 

provvedimento, ne attesta la piena legittimita e correttezza 

PROPONEdi 

sper le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte, 

DISPORRE il pagamento di compensi, ripartiti ma non corrisposti con precedente atto n.447/2019, per 

complessivi € 4.047,90 relativi ad attivita ALP! periodo 01/09/2018 — 31/12/2018 resa dai dipendenti 

matr.417 e matr.2533, come determinato per ulteriore verifica oraria esitata positivamente dall’UOC Risorse 

Umane con nota prot.4394 del 13/05/2019 (allegato A). 

DARE MANDATO all’U.O.C. Risorse Umane di pagare nell’ambito degli emolumenti stipendiali ai suddetti 

dipendenti le correlate spettanze per un valore complessivo di € 4.047,90, come dettagliato nell’allegato B al 

presente atto, addebitando detti pagamenti al codice di debito 2.04.11.05.9912 denominato “Debiti vs 

personale dipendente per Fondi ALP” tramite la voce stipendiale cod.6941. 

NOTIFICARE il presente atto all'U.O.C. Risorse Umane e all’U.0.C. Economico Finanziario per gli 

adempimenti di competenza. 

DICHIARARE gli allegati A e B parte integrante del presente atto. 

DARE immediata esecuzione al presente provvedimento. 

Il Direttore dell’U.O.C/Economico Finanziario 

Dott.ssa Rosarja Di Gresco 



Sul presente atto viene espresso 

parere favorevole dal parere favorevole d a 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORESANITARIO 

IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta, 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 
fo} 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRE (TORE GENERALE 

Dett Roberto Colletti 
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PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

5 Foon mite Jf1G . . . .. Lo. 
decorrere dal giorno (2 7 iui, StS e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

[] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[-] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e€ 

divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[_] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L-R. 30/93 art. 53 comma 7, 

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

iN 
fo 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato |’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 
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