AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Civico Di Cristina Benfratelli

Azienda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

w. 000284 i 14 61,2019

Oggetto: Conferimento incarico e immissione in servizio a tempo determinato Dott.ssa Stefania Fiengo dirigente

medico di Ostetricia e Ginecologia presso la relativa UOC del PO Civico.

U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO
ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
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[J Non comporta ordine di spesa
Il Dirigente UOS

idica del personale
Dott. Faljjp Marussich

[1 Responsabile Il Direttore dell’U.O.C.
del Procedimento Dr.ssa Rosaria Di Fresco
IL Direttore UOC :

Risorse Umane
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L’anno duemiladiciannove giorno k\gw_% oZoLV del mese di G&/\u\pp«? , nei locali della Sede Legale di

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttlore Generale Dott. IRoberto Colletti, nominato con D.P. n.
195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito daf\] 3.9 &u’;p;lia,éw , quale segretario verbalizzante adotta
la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata
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Il Direttore dell’U.O.C. Avv. Maria Luisa Curti

Vista la deliberazione n. 268 del 08/02/2018 con la quale & stata approvata la graduatoria della selezione
pubblica per il conferimento di incarichi a tempo determinato e/ o sostituzione di personale assente
disciplina di Ostetricia e Ginecologia per la relativa UOC del PO Civico;

Considerato che la stessa é stata utilizzata sino al n. 9;

Vista la nota del direttore della UOC di Ostetricia e Ginecologia prot. n. 6122 del 16/05/2019 con la quale si
richiede una unita medica attingendo alla graduatoria valida;

Vista la nota posta in calce dal Direttore Generale con la quale si dispone di procedere con il conferimento
di un incarico;

Dato atto che in data 22/05/2019 é stata inviata nota via PEC di richiesta di disponibilita alla Dott.ssa
Stefania Fiengo nata a Napoli il 26/09/1978 collocata nella summenzionata graduatoria al n. 10 al fine di
conoscere sua eventuale disponibilita immediata ad assumere l'incarico a tempo determinato di che trattasi;
Considerato che la stessa con nota inviata via PEC in data 24/05/2019, ha fornito la propria disponibilita
con decorrenza 01/07/2019;

Ritenuto pertanto di poter procedere alla immissione in servizio della stessa;

Dato atto che lincarico di che trattasi, in coerenza alle disposizioni di cui alle note assessoriali prot. n.
82381 e 82574 del 8/11/18, avra scadenza il 31/12/2019 fatta salva I'eventuale proroga/risoluzione anticipata
in dipendenza dei processi riorganizzativi scaturenti dall'approvazione della nuova rete ospedaliera;

Dato atto che il costo del presente provvedimento & pari a Euro 37.290,48 di cui Euro 25.175,64 per
competenze fisse, euro 2.085,48 per tredicesima, euro 7.273,26 per oneri sociali, euro 2.317,20 per IRAP
ed euro 438,90 per indennita di disoccupazione da imputare rispettivamente sui conti 5.05.01.01.1001,
5.05.01.01.1401, 9.01.01.01.0101, 5.05.01.01.1403 e rientrano nel tetto di spesa previsto dal DA n.
1380/2015;

CURERA!’ 'esecuzione del presente provvedimento, la U.O.C. Risorse Umane.

MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita ( art.53 comma 2 L.R.  n°30 del
30/11/1993).

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato
dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n.
190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica
amministrazione” — nonché nell’'osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione della corruzione

2019-2021,

PROPONE
Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

1. DARE ATTO che alla Dott.ssa Stefania Fiengo nata a Napoli il 26/09/1978 dirigente medico di
ostetricia e ginecologia viene conferito un incarico a tempo determinato presso la relativa UOC del
PO Civico con decorrenza 01/07/2019;

2. DARE ATTO che lincarico di che trattasi, in coerenza alle disposizioni di cui alle note assessoriali
prot. n. 82381 e 82574 del 8/11/18, avra scadenza il 31/12/2019 fatta salva l'eventuale
proroga/risoluzione anticipata in dipendenza dei processi riorganizzativi scaturenti dall'approvazione
della nuova rete ospedaliera;

3. DARE ATTO che il costo del presente provvedimento & pari a Euro 37.290,48 di cui Euro 25.175,64

per competenze fisse, euro 2.085,48 per tredicesima, euro 7.273,26 per oneri sociali, euro 2.317,20

per IRAP ed euro 438,90 per indennita di disoccupazione da imputare rispettivamente sui conti

5.05.01.01.1001, 5.05.01.01.1401, 9.01.01.01.0101, 5.05.01.01.1403 e rientrano nel tetto di spesa
previsto dal DA n. 1380/2015; :

Curera 'esecuzione del presente provvedimento I'U.O.C. Risorse Umane;

Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell'art.53 p.7 L.R. n. 30/93

o

Il Direttore dell’ U.O.C.
Dott.ssa Mariqr_lft's Curti



Sul presente atto viene espresso

parere / dal parere e dal
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
/ /
/
¢ IL DIRETTORE GENERALE

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- ritenuto di condividerne il contenuto;

- assistito dal segretario verbalizzante,
DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE

iy

I Segretariéfverbalizzante

li Cotiaparatore Arfzfr;.vo Profle Ssper
— o s'-m:fums:g‘}; Ao




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in

copia conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.R.N.A.S. a

. 4 C ¥ . . o . . . .
decorrere dal giomo 1 0 (U, 2013 e che, nei 15 glorni consecutivi successivi:

L] Non sono pervenute opposizioni

[J Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
(] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

El IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

\

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato 1’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




