AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Civico Di Cristina Benfratelli

Azienda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazicne

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE _

N.__ 000380

OGGETTO: Dott.Antonino Salvatore Di Grigoli dirigente mednco UOsd Medicina
Penitenziaria P.O. Civico - riconoscimento dei benefici legati al passaggio
di fascia superiore di esclusivita al compimento dell’esperienza

ultraquinquennalie.
U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO
ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2019
U.0.C. RISORSE UMANE Prot.m. 577 do_aifor |1
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11 Responsabile [l Direttore dell’U.0.C.
del Procedimento Dr.ssa Rosaria Di Fresco
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IL Direttore UOC
Risorse Umane

Dott.ssa Mq&ﬁﬂgis/a_&xrti

L’anno duemiladiciannove giorno G w01  del mese di il o , nei locali della Sede Legale di
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore benerale Do | Roberto Colletti, nominato con D.P. n.
195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito daw% B \\ :l , quale segretario verbalizzante adotta
la presente delibera sulla base della proposta di seguito nportata

\




II' Direttore dell’U.0.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti:
Vista la nota prot.n. 2376/ARU del 05.03.2019 (AlLA) con la quale il dott. Antonino Salvatore Di Grigoli

dirigente medico di U.O.s.d. Medicina Penitenziaria P.O.Civico chiede la maggiorazione dell’indennita di
esclusivita dall’01.06.2018 avendo gia compiuto anni 15 di servizio continuativo:

Visti gli atti d’Ufficio dai quali risulta che il dott.Antonino Salvatore Di Grigoli ha prestato servizio
continuativo in questa Azienda, nei periodi e con le qualifiche di seguito indicate:

Dall’01.06.2003 al 31.01.2004(AlL.B): dirigente medico a tempo determinato presso questa Azienda
Dall’01.03.2004 al 15.07.2004:dirigente medico incaricato presso questa Azienda;

Dal 16.07.2004 ad oggi:dirigente medico a tempo indeterminato.

Considerato che alla data dell’01.03.2019 il dott. Antonino Salvatore Di Grigoli ha maturato I’anzianita di
servizio continuativo di anni quindici e che dall’01.04.2019 ha maturato il diritto alla maggiorazione
dell’indennitad di esclusivita nella misura di € 1.065,96 ai sensi dell’art. 36 (comma 4) del contratto di
categoria 2002/05 non disapplicato éial C.C.N.L. vigente. \

Visto il giudizio positivo (All.C) espresso dal Collegio Tecnico Area Medica prot.n. 11 del 31.05.2019;
Ritenuto di pagare al dott. Antonino Salvatore Di Grigoli come da prospetto contabile (All.D) le seguenti
somme:

Conto n.5.05.01.01.0101 “costo del personale dirigente medico a tempo indeterminato competenze fisse” €
851,44 corrispondente alla differenza fra le quote di indennita di esclusivita percepite e quelle spettategli per
il periodo Aprile-Giugno 2019;

Conto n. 5.05.01.01.0501 “debiti verso INPDAP/CPS™ € 202,64 oneri sociali;

Conto n. 5.05.01.01.0501”°debiti verso INADEL” € 24,52;

Conto n. 9.01.01.01.0101 “debiti per erario IRAP” € 72,37;

Dare atto che i predetti costi rientrano fra quelli previsti nel bilancio di previsione dell’anno corrente;

Dato atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento,sottoscrivendolo,attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2019-2021;

PROPONE di
Per i motivi espressi in premessa che si intendono qui riportati
Dare atto che il dott.Antonino Salvatore Di Grigoli dall’01.04.2019 ha diritto alla maggiorazione

dell’indennita di esclusivita nella misura di € 1.065,96 mensili ai sensi dell’art.36 (comma 4) del C.C.N.L.
anno 20'6‘.2/05 non disapplicato dal nuovo CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria — Il biennio economico
2008/09 art. 12;

Corrispondere al dott. Antonino Salvatore Di Grigoli dirigente medico di U.O.s.d. Medicina Penitenziaria
le seguenti somme;

Conto 1.5.05.01.01.0101 “costo del personale dirigente medico a tempo indeterminato competenze fisse” €

851,44 corrispondente alla differenza fra le quote di indennita di esclusivita percepite e quelle spettategli per




il periodo Aprile-Giugno 2019;

Conto n. 5.05.01.01.0501 “debiti verso INPDAP/CPS” € 202,64 oneri sociali;

Conto n. 5.05.01.01.0501 “debiti verso INADEL” € 24,52 ;

Conto n. 9.01.01.01.0101 ““debiti per erario IRAP™ € 72,37

Dare atto che i predetti costi rientrano fra quelli previsti nel bilancio di previsione dell’anno corrente;
Attribuire la quota mensile di indennita di esclusivita nella misura di € 1.065,96 da Luglio 2019.

Trasmettere il presente atto al Servizio Trattamento Economico del Personale per quanto di competenza.

11 Direttore UOC Risorse Umane
(Dott.ssa I\/Iarigﬁl;,u(is‘@ﬁ)
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ST
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preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario
vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

ritenuto di condividerne il contenuto;

- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra

formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE
'}&)berto Colletti

4 egretario verbalizzante
\‘Q e ) \E L ”
7 b ‘
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AL DIRETTORE
UOC Area Risorse Umane
" SEDE

Il Sottoscritto Di Grigdli Antonino Salvatore Dirigente Medico di | Livello in servizio presso 'UO Medicina

Penitenziaria. In base a quanto previsto dal vigente CCNL, chiede di essere sottoposto alla verifica prevista

per maggiorazione dell'indennita di esclusivita.

A tal fine dichiara:

1) Di essere stato assunto in servizio il 01/03/2004 e di compiere dunque quindici anni di servizio il
01/03/2019.

2) Diessere a rapporto esclusivo dal 01/03/2004.

3) Di allegare copia del cedolino paga relativo al mese di Febbraio 2019.

4) Di allegare curriculum formativo.

5) Di allegare relazione.

Nel porgere distinti saluti, resto in attesa di un cortese riscontro alla presente.

Palermo, 04/03/19



Civico Di Cristina Benfratelli
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UFFICIO
Piazza Nicola Lentta. 4
20127 Palarmo

TELEFONO PROT.

091.85652421

FaX DATA
031.5552601

E-MAIL
infortuni@arnascivico.it

WEB
www.arnascivico.it

5‘83/{%9‘\)
5/ 06/ 200

Visti gli atti d'ufficio
SI CERTIFICA

Che il Dott. DI GRIGOLI ANTONINO nato a Laufen (Svizzera) il 11.05.1967, ha prestato e presta servizio presso

la U.O. Chirurgia Generale Reparto Speciale del P.O. Civico di questa Azienda Ospedaliera“Civico — G. Di

Cristina — Benfratelli”, nei seguenti periodi e con le qualifiche a fianco indicate:

- dal 01.06.2003 al 31.01.2004, in qualita di Dirigente medico a tempo determinato incaricato, con rapporto

di lavoro a tempo pieno;

- dal 01.03.2004 al 15.07.2004, in qualita di Dirigente medico incaricato, con rapporto di lavoro a tempo

pieno;

- dal 16.07.2004 ad oggi, in qualita di Dirigente medico a tempo indeterminato e con rapporto di lavoro a

tempo pieno;

che per il predetto sanitario non ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art.46 del D.P.R. n.761/79.

si rilascia il presente certificato per indennita di esclusivita

che per il predetto dipendente non ricorrono le condizioni di cui all’ ultlmo comma dell'art. 46 del D.P.R.

20.12.1979 n. 761.

uoC
Servizio Risorse Umane,

Il Responsabile dell’Istruttoria Giuseppa Alongi (tel. 091. 6662421)k

uocC RISG{P Umane
Avv. Man/a tiisa Curti

Regione Siciliana - Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale ¢ di Alta Specializzazione “Civico - Di Cristina - Benfratelli”
Secde legale: Piazza Nicola Leotta, 4 - 90127 PALERMO C.F./P.IVA n. 05841770828
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

COLLEGIO TECNICO AREA MEDICA DATA
Direttore: dr. Alberto Maringhini 31/05/2019
Piazza Nicola Leotita, 4 PROT.

90127 Palermo 11/Coll-Tecn./2019

Telefeno Al
091 6662756 Direttore UOC Area Risorse Umane
FAX

091 6662755

EMAIL
medicina 1@arnascivico.it

Oggetto: Valutazione dott. Antonino Di Grigoli.

[n riferimento alla nota prot. n. 5041/ARU del 31/05/2019 il sottoscritto Dott. Alberto Maringhini,
Direttore del Collegio Tecnico Area Medica di questa Azienda, attesta quanto segue:
[ Dott. Antonino Di Grigoli ha svolto con dedizione e professionalitda la propria attivita lavorativa
partecipando attivamente con impegno ed iniziativa allo svolgimento dell’attivita clinica.
Ha dimostrato ottime capacita cliniche e notevole interesse all’aggiornamento professionale, partecipando a
diversi corsi scientifici.
Tutti questi dati portano ad un giudizio favorevole.

[1 Diretto&de] Coll io("l}gnir.o
Dr. Albetto Marifghini

| Componenti del Collegio Tecnico

-
D.ssa Fortunata Fuca / 9’\; U*«Ojf /A—Q.P

D.ssa Piera Dones /ﬂ/ﬂgf%?/

Regione Siciliana - Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione “Civico - Di Cristina - Benfratelli”
Sede legale: Piazza Nicola Leotta, 4 — 90127 PALERMO C.F./P.IVA n. 05841770828
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in

. @y
decorrere dal giorno 1! !

L1 Non sono pervenute opposizioni

[ 1 Sono pervenute opposizioni da

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 ¢
divenuta 4

SR T
7 2T

ESECUTIVA ] T 116, 01
L1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

1 IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




