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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

‘E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Benfratelli 
Azienda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione 

.DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

wn. 000404 del ' 

OGGETTO: Trasferimento in uscita per assunzione tempo indeterminato presso lATS 
Sardegna - Azienda tutela della salute - Sassari, mediante mobilita preconcorsuale 
regionale/interregionale, del C.P.S- Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico 
ctg.D, Sig. La Placa Marco. Decorrenza mobilita. 
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U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2019 

U.O.C. RISORSE UMANE Prot. n. del 

N° Conto economico 

_| N° Conto Patrimoniale 

Proposta an 31] gad 0 9LUG. 2019 Budget assegnato (Euro) 

Budget gia utilizzato (euro) 

Conto presente atto (Euro) 

Il Responsabile del Procedjmento , Disponibilita residua 
Grazia Lo Nob SV? Yd», “G4 di budget (Euro) 

i=@ Non comporta ordine di spesa 

Gestione giurjdica del personale 

Dott. Fabio Marussich 

Il Responsabile , Il Direttore dell’U.0.C. 
del Procedimento Dr.ssa Rosaria Di Fresco 

IL Direttore UOC 

Risorse Umane 

Dott.ssa weapon 

L’anno duemiladiciannove giorno oA it. del mese di_|y ahaa , nei locali della Sede Legale di 

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale, Dott Roberto Colletti, nominato con D.P. n. 

195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito dada FE: bo )) th all quale segretario verbalizzante adotta 
Sw presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 

AN ; 

SY



ll Direttore dell?U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti 

Premesso che con nota prot.n. 154840/2019/2019 del 23/05/2019, assunta al n. 6741 del 28/05/2019 

del prot. gen. di questa Azienda — (All 1), "ATS Sardegna - Azienda tutela della salute di Sassari, chiede a 

questa ARNAS la concessione del nulla osta definitivo ed incondizionato all’assunzione a tempo 

indeterminato, mediante procedura di mobilita preconcorsuale, regionale/interregionale, per la copertura di 9 

posti di C.P.S- Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico ctg.D, del dipendente a tempo indeterminato e 

pieno di questa ARNAS, Sig. La Placa Marco, nato a Mazzarino (CL) il 03/05/1980, collaboratore 

professionale sanitario — tecnico sanitario di laboratorio biomedico ctg. D; 

Considerato che questa ARNAS, nello spirito di collaborazione fra Enti ed in considerazione dei motivi 

personali del dipendente (il coniuge lavora a tempo indeterminato in Sardegna), ha ritenuto di poter 

concedere il nulla osta in uscita al Sig. La Placa Marco ed ha, conseguentemente, comunicato all’ATS 

Sardegna - Azienda tutela della salute- Sassari, con nota prot.n. 7475 del 13/06/2019 —( All. 2), la 

concessione del nulla osta definitivo a decorrere dal 01° Agosto 2019, posticipando la data richiesta del 

01/07/2019; 

Ritenuto, pertanto, alla luce di quanto su esposto, di autorizzare, a seguito di procedura di mobilita 

preconcorsuale, regionale/interregionale, il trasferimento presso l'ATS Sardegna - Azienda tutela della 

salute- Sassari, del Sig. La Placa Marco, nato a Mazzarino (CL) il 03/05/1980, collaboratore professionale 

sanitario — tecnico sanitario di laboratorio biomedico ctg. D di questa ARNAS; 

-Ritenuto di dare atto che la data del trasferimento per l’immissione a tempo indeterminato del Sig. LA 

PLACA Marco presso l'ATS Sardegna - Azienda tutela della salute- Sassari, é@ fissata per il giorno 01° 

Agosto 2019, cosi come confermato all’Ente di destinazione con nota prot.n. 7475 del 13/06/2019; 

Ritenuto, altresi, di dare atto che per effetto del D.L. 95 del (06/07/2012 convertito in legge 135/2012 

(spending review), nulla é dovuto al Sig. La Placa Marco, per le ferie, i riposi maturati e non goduti entro , 

la data di cessazione del rapporto di lavoro; 

Ritenuto di precisare che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi di spesa; 

Ritenuto di conferire, ai sensi dell’art.53  dellaL.R. n. 30 del 3/11/93, esecutivita immediata al presente 

provvedimento, tenuto conto che il presente atto dovra essere trasmesso all’Ente di destinazione del Sig. La 

Placa Marco; 

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita 

nella pubblica amministrazione” — nonche nellosservanza dei contenuti del piano aziendale della 

prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE 

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: 

1. Disporre il trasferimento presso l'ATS Sardegna - Azienda tutela della salute- Sassari, a seguito di 

procedura di mobilita preconcorsuale, regionale/interregionale, del Sig. La Placa Marco, nato a 

Mazzarino (CL) il 03/05/1980, collaboratore professionale sanitario — tecnico sanitario di laboratorio 

biomedico ctg. D di questa ARNAS; 

2. Dare Atto che la data del trasferimento per l’immissione in servizio a tempo indeterminato del Sig. La 

Placa Marco presso l’ATS Sardegna - Azienda tutela della salute- Sassari @é fissata per il giorno 01° 

Agosto 2019, cosi come confermato all’Ente di destinazione con nota prot.n. 7475 del 13/06/2019 ( 

All. 2 ); 

3. Dare Atto che per effetto del D.L. 95 del 06/07/2012 convertito in legge 135/2012 (spending review), 

nulla @ dovuto al Sig. La Placa Marco, per le ferie, i riposi maturati e non goduti entro la data di 

cessazione del rapporto di lavoro; 

4. Precisare che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi di spesa. | 

5. Dare Atto che si rendera vacante in dotazione organica n. 1 posto di “collaboratore professionale 

2



sanitario — tecnico sanitario di laboratorio biomedico ctg. D”; 

6. Curera l’esecuzione del presente provvedimento 'U.O.C. Risorse Umane. 

7. Notificare il presente provvedimento all'ATS Sardegna - Azienda tutela della salute- Sassari, oltre che 
all'interessato. 

8. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 53 p.7 L.R. n. 30/93, 
tenuto conto che il presente atto dovra essere trasmesso, come richiesto, all’Ente di destinazione del 
Sig. La Placa Marco. 

Il Direttore UOC Risorse Umane 

Dott.ssa Maria Lig Purtt 

Sul presente atto viene espresso 

Ma parere baowtpet dal parere ( Uo dal 
: V 

IL DIRETMORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANIJTARIO 

Tronca Dott. Salvat i 

Y 

C7 | IL DIRETTORE GENERALE ( 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

sretario eee) 



https://webmail.pec.it/layout/origin/html/printMsg.html?_v_=v4r2b.. 

Ad. | Da_ "ufficiopersonale.olbia@pec.atssardegna. it" <ufficiopersonale.olbia@pec.atssardegna.it> 

"ospedalecivicopa@pec.it" <ospedalecivicopa@pec.it>, "marcolaplaca@pec. it" 

<marcolaplaca@pec.it> 

Data venerdi 24 maggio 2019 - 13:39 

A 

Invio documentazione registrata in uscita con id. 154840/2019/2019 del 23/05/2019 

alle ore 17:05 

L'Amministrazione [ATS] ATS, Area Organizzativa Omogenea [ATS_AOO] SISAR Vi invia tramite Casella 

Istituzionale la documentazione di cui siete destinatari e che é stata registrata in uscita con id. 

154840/2019/2019 del 23/05/2019 alle ore 17:05. Cordiali saluti. 

/7/ 
Allegato(i) 

BodyPart.txt (278 bytes) 

Tecnico Lab. LA PLACA MARCO.pdf (114 Kb) 
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Lo Nobive 

fe ATSSardegna . | A" MO 
Azienda Tutela Salute : Dipartimento Risorse Umane 

SC Ricerca e Selezione Risorse{Unyane 

Al Direttore Servizio del Personale 
Azienda Ospedaliera di Rilievo 
Nazionale di Alta Specializzazione 
Civico di Cristina Benfratelli 

ospedalecivicopa@pec.it 

€;p.c. . Al Dott. La Placa Marco 
marcolaplaca@pec.it 

Oggetto: esiti mobilita preconcorsuale , a carattere regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti del 
comparto sanita, per la copertura di n.9 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico di 
Laboratorio Biomedico (cat.D). 

Si informa codesta Azienda che con determina dirigenziale ATS n. 3914 del 15.05.2019 eé stata 
accolta la domanda di partecipazione alla procedura di mobilita in oggetto del Dott. La Placa Marco , nato 

Mazzarino il 03.05.1980. , 
Si chiede, pertanto, di voler trasmettere , ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs n.165/2011 , il provvedimento 

di nulla osta definitivo e incondizionato al trasferimento della medesima presso la scrivente Azienda , indicando 
altresi, la decorrenza del trasferimento, da effettuarsi, preferibilmente, il 1° luglio 2019. 

Ai fini del perfezionamento della procedura si chiede, inoltre, di voler trasmettere alla scrivente Struttura 
il fascicolo personale della dipendente , corredato dei seguenti atti e documenti: 

1. Certificato storico del servizio aggiornato alla data di rilascio,; 
2. Certificato stipendiale dal quale risultino eventuali trattenute volontarie, riscatti e ricongiunzioni, 

con relative decorrenze; 
3. Scheda riepilogativa delle presenze/assenze dell’ultimo triennio (es. malattie, maternita, legge 

104/92 etc.); 
4. Eventuali provvedimenti disciplinari a carico della dipendente. 

Per quanto sopra si invita il Dott., La Placa Marco che legge per conoscenza, a voler contattare la SC 
Ricerca e Selezione delle Risorse Umane ATS — sede di Olbia - al n. telefonico 0789/552391 oppure inviare 
una email al seguente indirizzo: dolores.derosas@atssardegqna.it e voler produrre, inoltre, all’atto della 
sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro, la seguente documentazione: 

1. N. 2 fotografie; 

2. Fotocopia del codice fiscale e del documento di riconoscimento. 

Si evidenzia che all’atto del trasferimento in entrata verranno riconosciute da questa Azienda 
unicamente le eventuali ferie non ancora godute dell’anno in corso; pertanto eventuali ferie arretrate andranno 
fruite prima della data fissata per il trasferimento. 

Distinti saluti. , 

ll Responsabile SS Reclutamento lavoro 
subordinato e mobilita interne ed esterne 

Dott.ssa Marisa Udella 
U DELLA £ Firmato digitalmente 

Il Responsabile del procedimento /da UDELLA MARISA 
. # Data: 2019.05.23 Dott.ssa Tania Dolores Derosas MARISA 712.0826 +0200" 

DEROSAS TANIA DOLORES ‘pirnssireseotozas tans ooton 

ATS Sardegna ASSL Cagliari Dipartimento Risorse Umane 
Sede: Via E.Costa 57 . Sede: V. Piero della Francesca 1 SC Ricerca e Selezione Risorse Umane 
07100 Sassari _ 09047 Selargius ; telef.070/6093274 
P ee oes ADTENDA OSFEDALIERA BI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 
www.atssardegna.it OSPEDALE aay t tae ~ BENFRATELLI lk 

MO PEateue cee LIU os 2 CEN 

PROTOCOLLO GENERALE ult . MAG, 20g 5 

~ Spett. Q : Qu) a 
N° di protocollo_& ~44_ Data__4 U HAG, 29 19. 
categ. ——class_____fascic.
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Civico Di Cristina Benfratelli 
Azeroa d Riso Nazcrste ad Aie Scecigizarcre 

U.O.C RISORSE UM ANE 

Piazza Nicola Leotta, 4 

990127 Palermo 

Telefono 

091 6662181/6662425 

FAX Al Sig. La Placa Marco 
091 6662186 . 

marcolaplaca@pec.it 
EMAIL 
graziaannamaria.lonobile@arnascivico. it ATS Azienda tutela della salute 

WEB dip.ru@ec.atssardegna.it 

sc.ricercaselezioneru@pec.atssardegna.it 

protocollo.generale@pec.ats sardegna.it 
www.arnascivico. it 

Oggetto: Concessione nulla osta in uscita - C.P.S. - Tecnico Sanitario di laboratorio Biomedico Sig. La Placa 
Marco, nato a Mazzarino (CL) IL 03/05/1980. 

In riscontro alla richiesta prot.n. 6742 del 26/05/2019 del Sig. La Placa Marco, C.P.S. - Tecnico 

Sanitario di laboratorio Biomedico ctg. D, dipendente a tempo indeterminato di questa ARNAS, volta ad 

ottenere la concessione del nulla-osta definitivo ed incondizionato al trasferimento presso l'ATS Sardegna 
tramite mobilita, si rappresenta che questa Amministrazione, pur in carenza di personale in organico nel 
profilo di TSLB, ritiene di poter concedere, nello spirito di collaborazione fra Enti, il nulla osta in uscita al 

dipendente per la data del 1 agosto 2019 - 

T Direttbre, Generale 
Dott Rok ito Colletti 

U.O.C. Risorse Umane : Direttore Dott.ssa Maria cw 
Dirigente U.O.S. . Dott. Fabio Marussich 
Resp. del proc. :Grazia Lopye i 

— 

Regione Siciliana - Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione “Civico - G. Di Cristina - Benfratelli” 
Sede legale: Piazza Nicola Leotta, 4- 90127 PALERMO C.F./P.IVA n. 05841770828



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all?Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

Ma LG. 2009 
decorrere dal giorno e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

LI Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

ESECUTIVA 

C1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[-] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

( IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che l’Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio - il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


