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E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 
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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

a sy ite Gata nN 000495 dl 127 LUG. 2UY 

OGGETTO: _ Trasferimento in uscita per assunzione tempo indeterminato presso I'ASP di 
Caltanissetta, mediante procedura di mobilita, dell’operatore socio sanitario ctg. Bs, 

Sig.ra CAMBIANO Valeria. Cessazione assegnazione temporanea ai sensi dell'art. 

42/bis del D.Lgs. 151/2001 e decorrenza mobilita. 
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ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 
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Dott.ssa Maria ye 

s
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L’anno duemiladiciannove giorno sal cx _ del mese di i 4 Rab , nei locali della Sede Legale di 

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore fea D Roberto Colletti, nominato con D.P. n. 

195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito dag\ or \ Avs ot iN AS ) quale segretario verbalizzante adotta 

la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 



ll Direttore dell?U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti 

Premesso che: 
— con nota prot.n. 0012532 del 13/06/2019, assunta al n. 7601 del 10/06/2019 del prot. gen. di 

questa Azienda — (All 1), 'Azienda Sanitaria Provinciale (ASP) di Caltanissetta chiede a questa 
ARNAS la concessione del nulla osta definitivo all’assunzione a tempo indeterminato, mediante 

procedura di mobilita, con priorita regionale, per la copertura di 121 posti di operatore socio 

sanitario ctg. Bs, della dipendente a tempo indeterminato di questa ARNAS, Sig.ra CAMBIANO 
Valeria, nata a Licata il 27/08/1977, operatore socio sanitario ctg. Bs; 

— con deliberazione n. 0421/2019 alla dipendente in questione € stato concesso |'Istituto 

dell'assegnazione temporanea, ai sensi dell'art. 42/bis del D. Lgs.vo 151/2001, presso |'Azienda 
Sanitaria Provinciale (ASP) di Caltanissetta, a decorrere dal 16/02/2019 al 15/02/2020, per la 
durata di un anno; an 

Considerato che questa ARNAS, nello spirito di collaborazione fra Enti, ha ritenuto di poter concedere il 
nulla osta in uscita alla dipendente Sig.ra CAMBIANO Valeria gia collocata in assegnazione temporanea, 
ai sensi dell’art. 42/bis del D. Lgs.vo 151/2001 presso la medesima ASP, ed ha, conseguentemente, 
comunicato all’Azienda Sanitaria Provinciale di Caltanissetta, con nota prot.n. 8288 del 04/07/2019 — ( All. 
2), laconcessione del nulla osta definitivo a decorrere dal 16° Luglio 2019, cosi come richiesto; 

Ritenuto, pertanto, alla luce di quanto su esposto, di autorizzare, a seguito di procedura di mobilita 
regionale/interregionale, _ il trasferimento presso I'ASP di Caltanissetta della Sig.ra CAMBIANO Valeria, 

nata a Licata il 27/08/1977, dipendente a tempo indeterminato e pieno con il profilo di operatore socio 

sanitario ctg. Bs di questa ARNAS; 

Ritenuto di dare atto che la data del trasferimento per l'immissione a tempo indeterminato della Sig.ra 

CAMBIANO Valeria presso I'ASP di Caltanissetta é fissata per il giorno 16° Luglio 2019, cosi come 
confermato all’Ente di destinazione con nota prot.n. 8288 del 04/07/2019; 

Ritenuto di dare atto della cessazione dell’assegnazione temporanea, ai sensi dell’art. 42/bis del D. Lgs.vo 

151/2001, dell’interessata presso |'Azienda Sanitaria Provinciale (ASP) di Caltanissetta, in data 16/07/2019 
e dare atto, conseguentemente, che la succitata assegnazione temporanea é decorsa dal 16/02/2019 sino 

al 15/07/2019; 

Ritenuto, altresi, di dare atto che per effetto del D.L. 95 del 06/07/2012 convertito in legge 135/2012 
(spending review), nulla é dovuto alla Sig.ra CAMBIANO Valeria, per le ferie, i riposi maturati e non goduti 

entro la data di cessazione del rapporto di lavoro; 

Ritenuto di precisare che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi di spesa; 

Ritenuto di conferire, ai sensi dell’art.53 della L.R. n. 30 del 3/11/93, esecutivita immediata al presente 

provvedimento per l’imminente approssimarsi della data di decorrenza della cessazione del rapporto di 
lavoro della Sig.ra CAMBIANO Valeria, a seguito del trasferimento ad altro Ente, per mobilita 
regionale/interregionale; 

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita 
nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della 
prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE 
Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: 

1. Disporre il trasferimento presso I'ASP di Caltanissetta della dipendente a tempo indeterminato e pieno 

di questa ARNAS, con il profilo di operatore socio sanitario ctg. Bs, Sig.ra CAMBIANO Valeria, nata a 

Licata il 27/08/1977, a seguito di procedura di mobilita regionale/interregionale; 

2. Dare Atto che la data del trasferimento per l'immissione a tempo indeterminato della Sig.ra 
CAMBIANO Valeria presso I'ASP di Caltanissetta é fissata per il giorno 16° Luglio 2019, cosi come 
confermato all’Ente di destinazione con nota prot.n. 8288 del 04/07/2019 —( All. 2 );



3. Dare Atto: 

- della cessazione dell’assegnazione temporanea, ai sensi dell’art. 42/bis del D. Lgs.vo 151/2001, 
dell'interessata presso l'Azienda Sanitaria Provinciale (ASP) di Caltanissetta, in data 16/07/2019; 

- che la succitata assegnazione temporanea, autorizzata con deliberazione n. 0421/2019, é@ decorsa 
dal 16/02/2019 sino al 15/07/2019; 

4. Dare Atto che per effetto del D.L. 95 del 06/07/2012 convertito in legge 135/2012 (spending review), 
nulla é dovuto alla Sig.ra CAMBIANO Valeria, per le ferie, i riposi maturati e non goduti entro la data di 
cessazione del rapporto di lavoro; 

5. Precisare che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi di spesa. 

6. Dare Atto che si rendera vacante in dotazione organica n. 1 posto di “operatore socio sanitario ctg. Bs” ; 

7. Curera l’esecuzione del presente provvedimento I'U.O.C. Risorse Umane. 

8. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 53 p.7 L.R. n. 30/93, per 
l'imminente approssimarsi della data di decorrenza della cessazione del rapporto di lavoro della Sig.ra 
CAMBIANO Valeria, a seguito del trasferimento ad altro Ente, per mobilita regionale/interregionale; 

ll Direttore UOC Risorse Umane 

Dott.ssa eo" 

Sul presente atto viene espresso L 

) igh parere f eironsrer dal parere fou dal 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTO NITARIO 
Dott. Salv. equirez 

Y 
IL DIRETTORE GENERALE 

.~ vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIR! TORE GENERALE 

egretario verbalizzante 
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OGGETTO: Operatore Socio Sanitario Sig.ra. Cambiano Valeria = richiesta 
nulla-osta mobilita.. 

Si comunica che:con deliberazione n. 338 del 30/05/2019 questa ASP ha proceduto alla 
definizione della procedura di mobilita volontaria, con priorita in ambito regionale, per la 
copertura din. 121 posti di Opératore Socio Sanitario. 

Al riguardo, la Sig. ra Cambiano Valeria, operatore Soccio Sanitario, in atto dipendente. di 
¢odesta Azienda & risultato vincitore della. procedura di mobilita in questione, presso. 
questa ASP. 

In relazione a quanto precede, si chiedée a codesta Azienda di voler trasmettere il 
provvedimento di nulla osta definitivo al trasferimento del dipendente in questione: presso 
l'ASP scriventé , al riguardo, si propone quale data di decorrenza il 16/07/2019. 

Al fine del perfezionarsi del suddetto trasferimento, codesta Azienda’ vorra 
consequenzialmente:trasmettere la seguente documentazione: 

= Copia del certificato storico del servizio aggiornato. alla data di rilascio; 
-— Certificato stipendiale dal quale risultino eventuali trattenute volontarie, riscatti e 

ricongiunzioni con relative décorrenze e scadenze, inoltré, il tipo di assoggettamento 
TSF.o TFR; 

~ Periodi di assenza dal Servizio a vario titolo degli ultimi tre anni (escluse le ferie); 
— Eventuali prowvedimenti disciplinari a carico del dipéendente; 
- Idoneita fisica alla mansione:da ricoprire. 

Azienda Sanitaria Provinciale di Caltanissetta - Via G. Cusmano, 1 

93100 CALTANISSETTA



seo ed 
Ruse 

Civico Di Cristina Benfratelli 
Averda & Rileso Nazionale ad Aila Soecigizzazione KL ZO POTS 

U.0.C RISORSE UMANE 

Piazza Nicola Leotta, 4 

990127 Palermo 
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Prot. n. a, ERR. sisi wilh ad Ved 

Azienda Sanitaria Provinciale (ASP) di Caltanissetta 

Via Giacomo Cusmano n°1, 

93100 - Caltanissetta 
protocollo.asp.cl@pec.asp.cl.it 

personale@pec.asp.cl.it 

Alla Sig.ra CAMBIANO Valeria 

Oggetto: Operatore Socio Sanitario Sig.ra CAMBIANO Valeria — richiesta nulla osta mobilita. 

In riscontro alla nota prot.n. 0012533 del 13/06/2019, con la quale si richiede la concessione del 

nulla-osta al trasferimento per mobilita del dipendente di questa ARNAS, Sig.ra CAMBIANO Valeria, si 
‘rappresenta che questa Azienda, 

uscita presso codesta ASP, 

tenuto conto che la stessa trovasi gia in assegnazione temporanea in 
ai sensi dell'art. 42 bis del D. Lgs.vo n.151/2001, ritiene di poter concedere, 

nello spirito di collaborazione fra Enti, il nulla osta in uscita alla dipendente per la data del 16 luglio 2019 - 
Si provvedera appena possibile a trasmettere la documentazione richiesta. 

Il Direttore/Sanitario 

Dott. Sa Requirez 

Dott. Salvatore Requirez 

U.O.C. Risorse Umane / 

Direttore. Dott.ssa Ma aeurti 

Dirigente U.O.S Dott. [Fabio ussich 

Resp. Proc. : Grazia L a Vea 

Regione Siciliana - Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione “Civico - G. Di Cristina - Benfratelli” 
Sede legale: Piazza Nicola Leotta, 4 - 90127 PALERMO C.F./P.IVA n. 05841770828 
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PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno is, e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

(]_ Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[-] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

| ae ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


