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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

aA c y OOVQ N. Q00522 dt 09 (60, £Uls 

OGGETTO: Pagamento indennita sostitutiva e ferie non godute Dipendente Rossi Salvatore 

nato il 14.07.1955 e dispensato dal 09.07.2019 

U.O.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2019 

Prot. n. F 6 | del or Jak [rse¢ 

RISORSE UMANE N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

Budget assegnato (Euro) vA 

Budget gia utilizzato (euro) WA 

Conto presente atto (Euro) 

Disponibilita residua 
di budget (Euro) 

“A
 fanal) 05 960, 2018 Proposta n. 

CL] Non comporta ordine di spesa 

Jes Stes frre GAT A 

I] Direttore dellV.O.C. 

Dott. Rosaria Di Fresco 

Il Responsabile del Procedimento 

Sig.ra Lucia Oddo 
oucy Ooicri» 

I] Responsabile Posizione Organizzativa 

Dr.ssa Magia Musso 

Il Direttore U.O.C. Risorse Umane 

Dr.ssa M. b pe 
j 

A \ 
L’anno duemiladiciannove il giorno Mog del mese di_¥¢Ca-\0 _. nei locali della Sede Legale 
di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale dow Roberto Colletti, nominato con -D.P. n. 
195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito dap pe 0. V.Ye2?, quale segretario verbalizzante adotta 
la presente delibera sulla base della proposta'diseguito riportata 



Il Direttore U.O.C. Risorse Umane 

VISTA la determina n. 179/ARU del 17.07.2019, con la quale il sig. Rossi Salvatore nato il 

14.07.1955, dipendente di questa Azienda con la qualifica di Collaboratore Professionale sanitario 

-Infermiere Professionale presso il Presidio Ospedaliero Civico, veniva dispensato dal servizio in 

quanto non idoneo permanentemente ed in modo assoluto al servizio come dipendente di 

Amministrazione pubblica, ai sensi dell'ex art.55 octies D.Leg. 165/2001, dal 09.07.2019; 

VISTO l'art. 23, comma 3° del C.C.N.L. del Comparto del Personale del S.S.N. 

94/97 che, nel caso in questione, prevede la possibilita di procedere alla risoluzione del rapporto 

di lavoro corrispondendo al dipencente lindennita sostitutiva del preavviso, pari a mesi 4 di 

contribuzione; 

VISTA I'istanza prot. n. 6630/ARU del 19.07.2019 con la quale il sig. Rossi Salvatore richiede il 

pagamento delle ferie non godute per gravi motivi di salute, fino alla data della dispensa dal 

Servizio; 

VISTO il prospetto contabile, che fa parte integrante del presente provvedimento, dal quale si 

evince in modo dettagliato che il dipendente é stato assente dal servizio per malattia e, pertanto, 

non ha potuto usufruire delle ferie; 

VISTO il prospetto relativo alle ferie non godute nell'anno 2018, che ammontano a gg. 1 per un 

importo complessivo di € 78,08 e gg. 14 per l'anno 2019 per un importo complessivo di € 

1.093,12; 

RITENUTO pertanto, di dover corrispondere al sig. Rossi Salvatore la somma lorda di € Koga 

9.369,24 quale indennita sostitutiva del preavviso e di € 1.171,20 a titolo di pagamento delle is ‘\' 
rf .@ co iad 

ferie non godute nell'anno 2018 e nell'anno 2019; 

RITENUTO altresi di dover munire il presente atto della clausola di esecutivita immediata ir 

considerazione della tipologia dell’indennita stessa; : 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta ché ae on 

stesso, a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo e <n fon 

utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 

1996 n. 543, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto 

nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 

della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei conte- 

nuti del piano aziendale della prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE DI 

Per i motivi espressi in premessa che si intendono qui riportati 

1) CORRISPONDERE all’ ex dipendente sig. Rossi Salvatore nato a Palermo il 14.07.1955 

C.F.:RSSSVT55L14G273M- residente a Palermo in via Maresciallo Pecori Giraldi N.81— 

la somma lorda di  € 9.369,24 quale indennita  sostitutiva del preavviso, a seguito di 

dispensa dal servizio ai sensi dell'ex art.55 octies D.Leg. 165/2001, a decorrere dal 09.07.2019. 

2) PRENDERE ATTO che il costo di € 9.369,24 quale indennita sostitutiva del preavviso, da 

imputare sul conto 5.05.02.01.0902, grava sul bilancio d’esercizio dell’anno 2019. 

3) PRENDERE ATTO che il costo di € 2.229,88 a titolo d| CPDEL Azienda da imputare sul conto 

5.05.02.01.0501, grava sul bilancio d’ esercizio dell’anno 2019. 

4) PRENDERE ATTO che il costo di € 796,39 a titolo di IRAP, da imputare sul conto 

9.01.01.01.0101, grava sul bilancio d’ esercizio dell’anno 2019. 

5) CORRISPONDERE all’ ex dipendente sig. Rossi Salvatore la somma lorda di € 1.171,20 

a titolo di pagamento delle ferie non godute nell'anno 2018 e 2019. 

6) PRENDERE ATTO che il costo di € 1.171,20 quale rimborso ferie non godute fino alla data della 

dispensa, da imputare sul conto 5.05.02.01.0902, grava sul bilancio d’esercizio dell’anno 2019. 

7) PRENDERE ATTO che il costo di € 278,76 a titolo di CPDEL Azienda da imputare sul conto 

5.05.02.01.0501, grava sul bilancio d’ esercizio dell’anno 2019. 

8) PRENDERE ATTO che il costo di € 99,56 a titolo di IRAP, da imputare sul conto 

9.01.01.01.0101, grava sul bilancio d’ esercizio dell’anno 2019. 

9) EFFETTUARE a mezzo CED le dovute trattenute fiscali e previdenziali sulle superiori somme. 

10) CURERA’ l’esecuzione e la notifica al destinatario del presente provvedimento I'Area Risorse 

Umane.



Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 53 p.7 

L.R. n.30/93 in considerazione della tipologia dell’indennita stessa; 

Il Direttore U.O.C. 

Dr.ssa M. (on : 

Sul presente atto viene espresso 

parere dove dal 
y 

IL DIRETTORE SANITARIO 
Dr. Aaivary’ {pez 

IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

ay etario verbalizzante 

‘} 10 (Un | al . 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale € stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno _. [1 AGO. 2013 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L_] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[-]  Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

ESECUTIVA 

CL] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[_] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

ky IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che l’Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato |’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


