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Il Direttore della U.O.C. Risorse Umane Dott.ssa Maria Luisa Curti 

PREMESSO CHE 
e che con deliberazione n. 1594 del 03/11/2016 é stata indetta selezione pubblica per titoli e colloquio per il 
conferimento di n. 1 incarico libero-professionale, della durata di anni uno ad un Laureato in Psicologia, per 
la realizzazione del progetto finanziato dall’Assessorato della Salute PSN 2013, - LINEA PROGETTUALE 8 — 
8.1 “L’umanizzazione delle cure: I'implementazione di un percorso multifattoriale in sei UU.OO. Oncologia Medica 
(Palermo e altre citta della Regione Siciliana)” - Responsabile Scientifico: Dott.ssa Angela Di Pasquale; 

e che con deliberazione n. 1284 del 04/09/2018, sono stati approvati gli atti della procedura de qua, disponendo il 
conferimento dell’incarico libero professionale alla Dottssa LO COCO Rosanna per n. 55 ore mensili, per 
mesi 12 adecorrere dall’ 08/10/2018 al 07/10/2019 compreso; : 

VISTA la richiesta della Dott.ssa Angela Di Pasquale 10/09/2019, (nota prot. n. 10534 del 12 /09/2019,pervenuta a 
questa UOC Risorse Umane in data 18/09/2019 con prot. n. 8154/ARU) di proroga del contratto in essere della 
suddetta, che ha garantito attivita di supporto e di intervento psicologico in area critica, con particolare riferimento 
alla UU.OO Breast Unit e Ginecologia Oncologica; 

VISTA la nota del Dr. Carruba Giuseppe, prot. n. 60/SIRS dell’ 11/09/2019, (assunta al prot. UOC Risorse Umane 
in data 01/10/2019 con prot. n. 8536/ARU) in cui lo stesso precisa che l'accoglimento della richiesta di proroga, 
avanzata dalla D.ssa A. Di Pasquale, trova ampia capienza_ con [utilizzo dei fondi disponibili per la linea 
progettuale n. 2.7 del PSN 2016; 

VISTA la nota della Direzione generale prot. n.11577 del 04/10/2019 che dispone la proroga del contratto della 
Dott.ssa LO COCO Rosanna fino al 30/11/2019 compreso, attesa la capienza nellutilizzo dei fondi disponibili 
per la linea progettuale 2.7 del PSN 2016: 

RITENUTO, nelle more dell’avvio delle procedure concorsuali, di dover prorogare il contratto alla Dott.ssa LO 
COCO Rosanna, nata a Palermo il 25/02/1980, dall’?08/10/2019 al 30/11/2019 compreso ; 

PRESO ATTO che il compenso orario omnicomprensivo é pari ad € 22,42 oltre 8,50% di IRAP, da corrispondere 
alla suddetta, a fronte di un impegno previsto di per n. 55 ore mensili, per mesi 2, e che sara pagato dal Servizio 
Economico finanziario su presentazione di copia della fattura elettronica emessa dalla stessa, con allegata 
documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni mese, vidimata dalla Responsabile dell’U.O.S. Dip. di 
Psicologia Clinica; 

VISTA la delibera: n. 533 del 19/08/2019 avente come oggetto: “Modalita attuative del Progetto Obiettivo Linea 2.7 
PSN 2016....”, relativa alla distribuzione dei finanziamenti in area critica: 

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico 
corrente dell’A.R.N.A.S., atteso che il progetto € finanziato interamente dall’Assessorato della Salute facendo 
gravare i relativi costi_ su PSN 2016 —L.P. 2.7 

| Professionisti importo] n. ore }9- Professionisti Costi IRAP Durata | Costi totali IRAP Costo complessivo 

xX Ora mensili 8,50% progetto 8,50% presumibile 
in mesi proroghe 

Psicologio area] € 22,42] 55 1 € 1.233,10) € 104,81 2} €2.466,20) €209,63} € 2.675,83 
critica da imputare sul conto 

PSN 2016 L.P. 2.7 

2.02.04.01.1605 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato 
dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 
— Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione — 
nonché nell’osservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione 2019-2021; 

PRESO ATTO che ['intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, € custodita agli atti 
dell’Ufficio concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane; 

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta 
alla normativa vigente, che disciplina la materia trattata,



PROPONE di 

Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato: 
1) PRENDERE ATTO della nota Direzione generale prot. n.11577 del 04/10/2019 che dispone la proroga del 
contratto della Dott.sssa LO COCO Rosanna nata a Palermo il 25/02/1980, dall’08/10/2019 al 30/11/2019 
compreso, attesa la capienza nell’utilizzo dei fondi disponibili per la linea progettuale 2.7 del PSN 2016; 

2) DARE ATTO che il compenso orario omnicomprensivo é pari ad € 22,42 oltre 8,50% di IRAP, da corrispondere 
ai suddetti, a fronte di un impegno previsto di 55 ore mensili, per la durata di mesi 2, e che sara pagato dal 
Servizio Economico finanziario su presentazione di copia della fattura elettronica emessa dalla stessa, con 
allegata documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni mese, vidimata dalla Responsabile dell’U.O.S. 
Dip. di Psicologia Clinica; 

3)PRENDERE ATTO della delibera: n. 533 del 19/08/2019 avente come oggetto: “Modalita attuative del Progetto 
Obiettivo Linea 2.7 PSN 2016....”, relativa alla distribuzione dei finanziamenti in area critica; 

4) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico 
corrente dell’A.R.N.A.S., atteso che il progetto @ finanziato interamente dall’Assessorato della Salute facendo 
gravare i relativi costi_ su PSN 2016-—L.P. 2.7 
Professionisti }importo| n. ore |"-Professionisti| — Cost; IRAP | Durata | Costi totali IRAP Costo complessivo 

x Ora mensili 8,50% | Progetto 8,50% presumibile 
in mesi proroghe 

Psicologio area] € 22,42} 55 1 €1.233,10) € 104,81 2} €2.466,20) €209,63] € 2.675,83 
critica 

da imputare sul conto 

PSN 2016 L.P. 2.7 

2.02.04.01.1605 
5) DARE ATTO che ['intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, é custodita agli atti 
dell’Ufficio concorsi dell'U.O.C. Risorse Umane; 
6) NOTIFICARE il presente provvedimento alla interessata; 
7) CURERA’ l’esecuzione del presente provvedimento I’ U. O. C. Risorse Umane;. 

Il Direttore della U.O.C. 

Dott.ssa Ma epee art 

ou Sul presente atto viene espresso | 

\y 8 paren TOUTE a parere jf, tne dal 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTO 
Dott. Fra lo Tronca 

IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta: 
- preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 
- ritenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito dal segretario verbalizzante; 

: DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata 
dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE ecto 

PUBBLICAZIONE



Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia 

conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal 

giorno 24 Uli. duis e che, nei 15 giorni consecutivi successiv1: 

[] Non sono pervenute opposizioni 

[] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[]_ Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’ art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta 

esecutiva 30 OFT 2l 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L-R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

(] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 aft, 53 comma 7, 

Ol IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

II Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


