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ll Direttore dell’U.O.C. Avv. Maria Luisa Curti 

PREMESSO la Dott.ssa Crapisi Mimj nata a Corleone il 01/12/1959, dipendente a tempo 

indeterminato di questa Azienda con la qualifica di Dirigente Biologo e la Dott.ssa Rosaria 

Amodeo nata a Palermo il 01/01/1961 dipendente a tempo indeterminato dell’ASP PA pari profilo 

professionale, hanno congiuntamente inoltrato istanza ai sensi dell’art. 20 comma 2 del 

08/06/2000, tendente ad ottenere l'assenso alla mobilita compensativa; 

VISTA la normativa di riferimento: 

e D.lgs.502/92 e smi; 

e D. Igs.165/01 e smi; 

e Part. 20 del CCNL del 8/06/2000 Dirigenza Medica che disciplina listituto della mobilita; 

DATO ATTO che con nota prot. n.4289 del 03/10/2019 I'ASP ha concesso il nulla osta alla 

Dott.ssa Amodeo Rosaria proponendo quale data di decorrenza il 16/10/2019; 

RITENUTO di concedere il! nulla osta al trasferimento presso l’Asp di Palermo ala Dott.ssa 

Crapisi Mimj nata a Corleone il 01/12/1959 dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda 

con la qualifica di Dirigente Biologo tramite mobilitaé compensativa con la Dott.ssa Rosaria Amodeo 

nata a Palermo il 01/01/1961 con decorrenza dal 16/10/2019; 

PRESO ATTO che la mobilita per compensazione sopra menzionata non comporta nessuna 

variazione nella dotazione organica, di questa Azienda; 

RITENUTO di garantire alla Dott.ssa Amodeo Rosaria nata a Palermo il 01/01/1961 la continuita 

del servizio ed il trattamento economico fondamentale gia attribuitogli dall’ASP di provenienza, 

precisando che le condizioni , le modalita ed i termini dell’espletamento del servizio saranno 

esplicitati nel contratto individuale di lavoro che sara stipulato all'atto dell’immissione in servizio e 

di disporre contestualmente il trasferimento della Dott.ssa Crapisi Mimj presso rASP di Palermo 

con decorrenza 16/10/2019; 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta 

che lo stesso, a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € totalmente 

legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del 

D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso 

é stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione” — 

nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione della corruzione 

2019-2021; , 

RITENUTO di conferire esecutivita immediata al presente provvedimento ( art. 53, comma 2, 

L.R.n° 30 del 03/11/1993) attesa limminenza della data di decorrenza della mobilita 

compensativa di che trattasi; 

PROPONE 

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: 

ACCOGLIERE la richiesta di mobilita. compensativa della Dott.ssa Amodeo Rosaria e Crapisi 

Mirj Dirigenti Biologhe; 

IMMETTERE in servizio la Dottsssa Amodeo Rosaria nata a Palermo il 01/01/1961, nella 

posizione funzionale di dirigente Biologo con decorrenza 16/10/2019; 

CORRISPONDERE al professionista il medesimo trattamento economico fondamentale 

attribuitogli dall’Azienda sanitaria di provenienza, precisando che le condizioni , le modalita ed i 

termini dell’espletamento del servizio saranno esplicitati nel contratto individuale di lavoro che 

sara stipulato all’atto dell’immissione in servizio; 
DISPORRE contestualmente il trasferimento del Dottssa Crapisi Mimj nata a Corleone il 

01/12/1959 con posizione funzionale di dirigente Biologo presso I'ASP6 di Palermo con 

decorrenza 16/10/2019; 

TRASMETTERE copia del presente atto all’ASP di Palermo nonché ai competenti Uffici 

dell'‘Azienda che cureranno gli ulteriori provvedimenti di competenza; 

CURERA’ I'esecuzione del presente provvedimento I'U.O.C. Risorse Umane. 

MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita ( art.53 comma 2 LR. 

n°30 del 30/11/1993) attesa l’imminenza della data di decorrenza della mobilita compensativa di 

che trattasi; 
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IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore 

Sanitario; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per 

come sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETT GENERALE 

rto Colletti 

Il ert wespipzant 

} 

| ¢)—_ 

/ 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’ originale é stata pubblicata in formato digitale all’ Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

. TT 4 ‘ —_ Lo . 
decorrere dal giorno 20 OFT, 2019 e che, nei 15 giorni consecutivi successivI: 

CL] Non sono pervenute opposizioni 

[] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L-R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

x IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

| 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


