
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Bentiatelli 
Azienda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione 

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

n._ 000844 AS N@W 2019 
OGGETTO:: Dott.ssa Maria Grazia Varvara dirigente medico U.O.C. | Pediatria P.O. G. Di 

Cristina - riconoscimento dei benefici legati al passaggio di fascia 

superiore di esclusivita al compimento dell’esperienza ultraquinquennale. 

U.0O.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

RINNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2019 

U.O.C. RISORSE UMANE Prot. n. 6LY del 30| 12} r910 

N° Conto economico 

Se N° Conto Patrimoniale 
+2 ae ; 7 

F aay yf # ow, 

Proposta n. dj Qe lea) 4 RB Pil, se Budget assegnato (Euro) , 

Budget gia utilizzato (euro) 

Vey. Stue Atezaarh 
Conto presente atto (Euro) 

Il Responsabile del Procedimento Disponibilita residua 
Seen ate } di budget (Euro) 

. L] Non comporta ordine di spesa 

Il Dirigente UOS 

Gestione giuridica del personale 
Dott. Fabio ich 

Il Responsabile I] Direttore dell?U.0.C. 

. del Procedimento Dr.ssa Rosaria Di Fresco 
IL Direttore UOC 

Risorse Umane 

Dott.ssa Mariage Cort So 

VT 

L’anno duemiladiciannove giorno ace del mese di Move yw __, nei locali della Sede Legale di 

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Gener le Dott. Roberto Colletti, nominato con D.P. n. 

195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito dal\astt 9 OLA Gtowotog quale segretario verbalizzante adotta 
la presente delibera sulla base della propostadi seguito riportata 

fa ND yd n 19 
t



Il Direttore dell?U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti 

Vista la nota prot.n. 38542/ARU del 01.10.2019 (AII.A) con la quale la dott.ssa Maria Grazia Varvara 

dirigente medico di U.O.C. I Pediatria P.O.G. Di Cristina chiede la maggiorazione dell’indennita di 

esclusivita dal 01.12.2016 avendo gia compiuto anni 15 di servizio continuativo; 

Visti gli atti d’Ufficio dai quali risulta che la dott.ssa Maria Grazia Varvara ha prestato servizio continuativo 

in queste Aziende, nei periodi e con le qualifiche di seguito indicate: 

Dall?01.12.2001 al 31.05.2002: (AII.B) dirigente medico a tempo indeterminato presso Azienda per i Servizi 

Sanitari n.2 di Caltanissetta; 

Dall?01.06.2002 al 15.05.2003 :dirigente medico a tempo determinato presso questa Azienda; 

Dal 16.05.2003 al 31.07.2011:dirigente medico a tempo indeterminato presso questa Azienda; 

Dall’01.08.2011 ad oggi: dirigente medico a tempo indeterminato. 

Considerato che alla data dell’01.12.2016 la dott.ssa Maria Grazia Varvara ha maturato l’anzianita di 

servizio continuativo di anni quindici e che dall’01.01.2017 ha maturato il diritto alla maggiorazione 

dell’indennita di esclusivita nella misura di € 1.065,96 ai sensi dell’art. 36 (comma 4) del contratto di 

categoria 2002/05 non disapplicato dal C.C.N.L. vigente. 

Visto il giudizio positivo (All.C) espresso dal Collegio Tecnico Area Medica prot.n. 14 del 07.10.2019; 

Ritenuto di pagare alla dott.ssa Maria Grazia Varvara come da prospetto contabile (AIl.D) le seguenti / s 

somme: | 

Conto n. 2.04.11.03.0101 “debiti anni precedenti competenze fisse” € 3.405,77 corrispondente 

alla differenza fra le quote di indennita di esclusivita percepite e quelle spettategli per il periodo Gennaio- 

Dicembre 2017; — . 

Conto n. 2.04.10.01.0101 “debiti verso INPDAP/CPS” € 810,57 oneri sociali; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “debiti verso INADEL ” € 98,09; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “debiti per erario IRAP” € 289,49. 

Conto n. 2.04.11.03.0101 “debiti anni precedenti competenze fisse” € 283,81 corrispondente alla differenza 

tra la quota di tredicesima mensilita percepita e quella spettategli per il periodo Gennaio-Dicembre 2017; 

Conto n. 2.04.10.01.0101 “debiti verso INPDAP/CPS” € 67,55 oneri sociali; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “debiti verso INADEL” € 8,17; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “debiti per erario IRAP” € 24,12; 

Prendere atto che le predette somme rientrano nell’ammontare dei debiti comunicati nell’ambito delle 

operazioni chiusura di bilancio dell’anno 2017 oggetto di specifica comunicazioni inviata al Direttore 

dell’U.O. Economico Finanziario con nota prot. n. 458 del 16.01.2018 e precedenti con medesimo oggetto; 

Ritenuto di pagare alla dott.ssa Maria Grazia Varvara come da prospetto contabile (AII.E) le seguenti 

somme: 

Conto n. 2.04.11.03.0101 “debiti anni precedenti competenze fisse” € 3.405,77 corrispondente 

alla differenza fra le quote di indennita di esclusivita percepite e quelle spettategli per il periodo Gennaio- 

Dicembre 2018; 

Conto n. 2.04.10.01.0101 “debiti verso INPDAP/CPS” € 810,57 oneri sociali; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “debiti verso INADEL ” € 98,09;



Conto n. 2.04.09.01.0501 “debiti per:erario IRAP” € 289,49. 

Conto n. 2.04.11.03.0101 “debiti anni precedenti competenze fisse” € 283,81 corrispondente alla differenza 

tra la quota di tredicesima mensilita percepita e quella spettategli per il periodo Gennaio-Dicembre 2018; 

Conto n. 2.04.10.01.0101 “debiti verso INPDAP/CPS” € 67,55 oneri sociali; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “debiti verso INADEL” € 8,17; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “debiti per erario IRAP” € 24,12; 

Prendere atto che le predette somme rientrano nell’ammontare dei debiti comunicati nell’ambito delle 

operazioni chiusura di bilancio dell’anno 2018 oggetto di specifica comunicazioni inviata al Direttore 

dell’U.O. Economico Finanziario con nota prot. n. 458 del 16.01.2018 e precedenti con medesimo oggetto; 

Ritenuto di pagare alla dott.ssa Maria Grazia Varvara come da prospetto contabile (AII.F) le seguenti 

somme: 

Conto n.5.05.01.01.0101 “costo del personale dirigente medico a tempo indeterminato competenze fisse” € 

2.838,14 corrispondente alla differenza fra le quote di indennita di esclusivita percepite e quelle spettategli 

per il periodo Gennaio-Ottobre 2019; 

Conto n. 5.05.01.01.0501 “debiti verso INPDAP/CPS” € 675,48 oneri sociali; 

Conto n. 5.05.01.01.0501”debiti verso INADEL” € 81,74; 

Conto n. 9.01.01.01.0101 “debiti per erario IRAP” € 241,24; 

Dare atto che i predetti costi rientrano fra quelli previsti nel bilancio di previsione dell’anno corrente; 

Dato atto che il Dirigente propenente if prises provvedimento, sottoscrivendoloattesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’ illegalita 

nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della 

prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE di 
Per i motivi espressi in premessa che si intendono qui riportati 
Dare atto che la dott.ssa Maria Grazia Varvara dall’01.01.2017 ha diritto alla maggiorazione dell’indennita 

di esclusivita nella misura di € 1.065,96 mensili ai sensi dell’art.36 (comma 4) del C.C.N.L. anno 2002/05 

non disapplicato dal nuovo CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria — II biennio economico 2008/09 art.12; 

Corrispondere alla dott.ssa Maria Grazia Varvara dirigente medico di U.O.C. I Pediatria le seguenti somme; 

Conto n. 2.04.11.03.0101 “debiti anni precedenti competenze fisse” € 3.405,77 corrispondente 

alla differenza fra le quote di indennita di esclusivita percepite e quelle spettategli per il periodo Gennaio- 

Dicembre 2017; 

Conto n. 2.04.10.01.0101 “debiti verso INPDAP/CPS” € 810,57 oneri sociali; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “debiti verso INADEL ” € 98,09; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “debiti per erario IRAP” € 289,49. 

Conto n. 2.04.11.03.0101 “debiti anni precedenti competenze fisse” € 283,81 corrispondente alla differenza 

tra la quota di tredicesima mensilita percepita e quella spettategli per il periodo Gennaio-Dicembre 2017;



Conto n. 2.04.10.01.0101 “debiti verso INPDAP/CPS” € 67,55 oneri sociali; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “debiti verso INADEL” € 8,17; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “debiti per erario IRAP” € 24,12; 

Dare atto che le predette somme rientrano nell’ammontare dei debiti comunicati nell’ambito delle 

operazioni chiusura di bilancio dell’anno 2017 oggetto di specifica comunicazioni inviata al Direttore 

dell’U.O. Economico Finanziario con nota prot. n. 458 del 16.01.2018 e precedenti con medesimo oggetto; 

Corrispondere alla dott.ssa Maria Grazia Varvara dirigente medico di U.O.C. I Pediatria le seguenti somme; 

Conto n. 2.04.11.03.0101 “debiti anni precedenti competenze fisse” € 3.405,77 corrispondente 

alla differenza fra le quote di indennita di esclusivita percepite e quelle spettategli per il periodo Gennaio- 

Dicembre 2018; 

Conto n. 2.04.10.01.0101 “debiti verso INPDAP/CPS” € 810,57 oneri sociali; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “debiti verso INADEL ” € 98,09; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “debiti per erario IRAP” € 289,49. 

Conto n. 2.04.11.03.0101 “debiti anni precedenti competenze fisse” € 283,81 corrispondente alla differenza 

tra la quota di tredicesima mensilita percepita e quella spettategli per il periodo Gennaio-Dicembre 2018; 

Conto n. 2.04.10.01.0101 “debiti verso INPDAP/CPS” € 67,55 oneri sociali; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “debiti verso INADEL” € 8,17; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “debiti per erario IRAP” € 24,12; 

Dare atto che le predette somme rientrano nell’ammontare dei debiti comunicati nell’ambito delle 

operazioni chiusura di bilancio dell’anno 2018 oggetto di specifica comunicazi6ni inviata al Direttore 

dell’U.O. Economico Finanziario con nota prot. n. 458 del 16.01.2018 e precedenti con medesine oggetto; 

Corrispondere alla dott.ssa Maria Grazia Varvara dirigente medico di U.O.C. I Pediatria le seguenti somme; 

Conto n.5.05.01.01.0101 “costo del personale dirigente medico a tempo indeterminato competenze fisse” € 

2.838,14 corrispondente alla differenza fra le quote di indennita di esclusivita percepite e quelle spettategli 

per il periodo Gennaio-Ottobre 2019; 

Conto n. 5.05.01.01.0501 “debiti verso INPDAP/CPS” € 675,48 oneri sociali; 

Conto n. 5.05.01.01.0501 “debiti verso INADEL” € 81,74; 

Conto n. 9.01.01.01.0101 “debiti per erario IRAP” € 241,24; 

Dare atto che i predetti costi rientrano fra quelli previsti nel bilancio di previsione dell’anno corrente; 

Attribuire la quota mensile di indennita di esclusivita nella misura di € 1.065,96 da Novembre 2019. 

Trasmettere il presente atto al Servizio Trattamento Economico del Personale per quanto di competenza. 

Il Direttore UOC Risorse Umane 

(Dott.ssa Man 



AL DIRETTORE 

U.O.C. Area Risorse Umane 

SEDE 

Ii sottoscritto x AKA GChlata VACVACHE 

livello in Servizio presso 1’U.0O... VED VAN CHA a s Seam 4 4 ¥ KaamSeI 

In base a quanto previsto dal vigente CCNL,chiede di essere sottoposto alla verifica prevista per la 

maggiorazione dell’indennita di esclusivita. 

A tale fine dichiara: 

1) di essere stato assunto in servizio il Ad 2004 e di compiere dunque = 

Ai servizio i. o4 -d 2 -2el © ete eee ccccccos ccs 

Beers sesecccscccccesesce 

3) di allegare copia del cedolino paga relativo al mese di YES Loif 

4) -di-allegare-certificate-di-servizio 

5) di allegare cortioniom 

6) di allegare relazione 

Nel porgere distinti saluti, resto in attesa di un cortese riscontro alla presente. 

Palermo, | 

2d ot [eon 

” BIRMA



Civico Di Cristina Benfratelli 
Ageorca d Fi'evo Nazionale: ad Ata Specialzzazicne 

U.O.C. Risorse Umane 

Piazza Nicola Leotta, 4 si a 

990127 Palermo Prot. n. BBA Mam... 

telefono FAX 

0091 6662181 0916662186 

EMAIL 

graziaannamaria.lonobile@arnascivico. it 

WEB 
www.arnascivico. it 

VISTI GLI ATTI DI UFFICIO 

SI CERTIFICA 

che la Dottssa VARVARA’ Maria Grazia nata a Palermo il 27.06.1961, ha prestato e presta 

servizio presso questa ARNAS - Ospedale G. Di Cristina nei seguenti periodi e con le qualifiche a 
fianco 
indicate: 

e Dirigente Medico supplente presso I’U.O. di 6° Pediatria per le Emergenze dall’01.06.2002 al 
15.05.2003 ; 

e Dirigente Medico a tempo indeterminato presso |’U.O. di 6° Pediatria per le Emergenze dal 
16.05.2003 al 31/07/2011; 

e Dirigente Medico a tempo indeterminato presso I’'U.O. di 1° Pediatria ad_ indirizzo 
gastroenterologico dal 01/08/2011 ad oggi; 

che dagli atti di Ufficio risulta che la suddetta dipendente ha prestato i seguenti periodi di 
servizio pregressi: 

presso l’Azienda per i Servizi Sanitari n° 2 di Caltanissetta: 

e Dirigente Medico di Pediatria di ruolo a Tempo Pieno dall’01.12.2001 al 31.05.2002: 

che per il predetto dipendente non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dellart. 46 del 
D.P.R. n.761/79. 

Il presente certificato non puod essere prodotto agli organi della Pubblica Amministrazione o 
ai privati gestori di pubblici servizi. 

Si rilascia in carta semplice a richiesta dell’interessato, per gli usi consentiti dalla legge. 

Per Delega del Commissario Straordinario 
Dott.ssa Maria bulsa Curti 

{ 

Gestione giuridica e svilu 

Dirigente U.O.S. : Dott. Fabi 

Resp. Proc. : see) 

Regione Siciliana - Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione “Civico - G. Di Cristina - Benfratelli” 
Sede legale: Piazza Nicola Leotta, 4 - 90127 PALERMO C.F./P.IVA n. 05841770828



Civico Di Cristina Benfratelli 
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO 
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

8 

COLLEGIO TECNICO AREA MEDICA 
Diretiore: dr. Alberto Maringhini 

Piazza Nicola Leotta, 4 

90127 Palermo 

Telefono 

091 6662756 

FAX 

091 6662755 

EMAIL 

medicina1@arnascivico. it 

Ua CFIA 

DATA 

07/10/2019 

PROT. 

14/Coll-Tecn./2019 

A 

Direttore UOC Area Risorse Umane 

Oggetto: Valutazione d.ssa Maria Grazia Varvara. 

In riferimento alla nota prot. n. 8576/ARU del 03/10/2019 il sottoscritto Dott. Alberto Maringhini, 
Direttore del Collegio Tecnico Area Medica di questa Azienda, attesta quanto segue: 
La D.ssa Maria Grazia Varvara ha svolto con dedizione e professionalita la propria attivita lavorativa 
partecipando attivamente con impegno ed iniziativa allo svolgimento dell’ attivita clinica. 

Ha dimostrato ottime capacita cliniche e notevole interesse all’aggiornamento professionale, partecipando a 
diversi corsi scientifict. 

Tutti questi dati portano ad un giudizio favorevole. 

| Componenti del Collegio Tecnico 

D.ssa Fortunata Fuca 

Il Direttore del Collegio Tecnico 

Dr. Alberto Maninghini 
{ 5 
\ A. 

Prof. Salvatore Corrao A (hob Co | 
GS 
REYES SOS 

Regione Siciliana - Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione “Civico - Di Cristina - Benfratelli” 
Sede legale: Piazza Nicola Leotta, 4 - 90127 PALERMO C.F./P.IVA n. 05841770828



(
u
n
 

esin] 
e
e
 

ess'}30q) 

SBUBLUT 
eslosiy 

Bely'D'O'N 
B0HaIIC 

|| 

B
w
 

7U'v2 
| 

Lt's8 
Gs‘Z9 

| 
T8‘E8Z 

{ZT 
T3‘€8zZ 

6v'68Z 
| 

60'86 
Z4S‘0OT8 

| 
LL'SOv'E 

|}2T 
LL'SOb'E 

Juue 
GT 

e 
asoliadn: 

ezualiadsa 
ajuasiip 

e 
GT 

It 

g¢ 
lep 

ezualsadsa 
ajuadiiip 

ef 

OsJO9 
Ul 

‘i 

ojjanb 
e 
oyadsis 

o
s
o
o
t
 

ouue 
, [Jap 

e
s
j
a
n
u
e
 

!quapasaid 
juue 

jepdo 
| ZtToz 

ouue 
japdo 

Lt0z 
ouue 

oulyged 
Is 

oseo 
ZTOZ 

Ouue 
|Ize4}047e 

OUlYsed 
Is 

LT0Z 
e
i
e
A
e
A
 

yeios 
| 

sjesjaue 
dea 

jepeuy 
\e}0s 

e
w
j
e
u
e
 

Jau 
asezzI]13n 

ep 
v69S 

jsau, 
| oseo 

jau 
a
s
e
w
W
w
o
s
 

-ouue 
Jsaul, 

B1Ze1D 
B
e
 

ess'y0q 
J4au0 

ojoajeo 
J4au0 

ojo2}89 
eBWIsazipad} 

eZUas 
ep 

eyjlsuew 
enuue 

eyAIsnjosa 
: 

e
w
s
a
z
i
p
a
d
}
 

S 
*
\
 

Jad 
azuasajsip 

NN 
Mee 

ye 
enuue 

eAIsnjosa 

S
e
k
:
 

CJ 

a
l
 

e
f
h
i
s
n
a
n
 
VINISSDIGANL 

OSSILS 
O1150 

INOIZHOd 
O:ONNV 

43d 
| LWIZNIYddIIG 

JYISSS 
O
N
O
A
S
G
 
I
L
V
U
L
I
Y
Y
V
 
M
W
A
L
N
3
A
R
 

SHO 
WO1dIDIdS 

IS 

Bd1Pa|A] 
EZUTSIIP 

EYAISN]OSA 
SZUAJAaJ}JIP 

BUOIZEUILUAS}ap 
0]09]e9 

Ip 
BwUs}sIS 

’



(
U
N
D
 

esiny] 
e
e
l
 

ess'}30q) 

SUBLUL) 
BSJOSIY 

BAIY'O'O'N 
BHoHVeSIIC 

II 

Cl've 
| 

LT'8 
GS‘Z9 

| 
T8’E8z 

|2T 
T3‘E8Z 

67'682 
| 

60'86 
£S‘0T3 

| 
LZ'SOv'e 

{ZT 
LL'SOv'€ 

juue 
GT 

e 
e
i
o
l
a
d
n
 

ezualiadsa 
ayUasiip 

e 
GT 

I 

g 
lep 

ezualiadsa 
ajuasiip 

e| 

08109 
Ul 

OSJO2 
Ul 

ojjanb 
e 
oyadsis 

. 
ouue 

,|jap 
!;e4}a14e 

!yuapazaid 
tuue 

jepdo 
{gtoz 

ouue 
japdo 

8T0z 
ouue 

oulyged 
ts 

oseo 
8
T
O
Z
 
O
u
U
e
 

|I}eA}a41e 
O
U
I
U
Z
e
d
 

Is 
8
T
0
z
 

* 
. 

B
I
e
A
I
e
A
 

yejos 
| 

e
a
j
a
u
e
 

dea} 
japeu; 

q]e120s 
W
e
s
j
e
u
e
 

. 
| 

Jau 
asezzijiyn 

ep 
v6e9s 

Jsou, 
| Osed 

jau 
a
1
e
W
W
O
S
 

ouue 
|saul, 

BIZeID 
B
l
e
]
 

ess*yW0Gq 
auo 

qjoajeo 
wau0 

ojo02|e9 
PWwIsad|pa} 

eZuas 
2b 

ep 
eyiisuaw 

% 
¥ 

enuue 
eAIsnjosa 

© 
B
W
I
S
a
I
p
a
d
}
 

. 
dad 

azuasajsip 
enuue 

e}IAIsnjosa 
oO 

e
e
 

2 
Z
p
 

SO 
WHISNSI 

VINISSDIGSYL 
y 

C
H
 

>
,
 

a L 

OSS3LS 
01130 

I
N
O
I
Z
Y
O
d
 O 

ONNV.-Y3d I
L
V
I
Z
N
A
Y
S
I
S
I
G
 

JYASSA 
O
N
O
A
I
G
 

ILVULAYYV. 
MIVALNSAZ 

SHS 
V91sI9adS 

IS 

| 
BoIPAIA] 

EZUSSIIP 
EYAISN]OSA 

SZUaJa}IP 
SUOIZEUILWJa}ap 

O[OI]/e9 
Ip 

ewWajsis 



(ung 
esin] 

eel! 
ess'}30q) 

BUBLUT) 
@SJOSIY 

BAIW"O'O'N 
SoHVelg 

|| 

- 
- 

- 
- 

T
8
€
8
Z
 

v
e
r
e
 

| 
vZ‘T8 

8v'SL9 
| 

vI'8Es'z% 
OT 

LL'SOv'E 
juue 

GT 
e 
a
i
o
v
e
d
n
 

ezualiadsa 
ayuasiip 

e 
ST 

| 

g 
Jep 

ezuatiadsa 
ajuasidip 

e 

OS109 
UI 

ojjanb 
e 
oyadsis 

quapaseaid 
juue 

OSJO9 
UI 

, 

ouue 
,||ap 

yeajaase 

6TO¢ 
ouue 

Japdo 
6TO7 

ouue 
oulyged 

Is 
oseo 

6TOZ 
OUuUe 

fI}eIsJo1INe 
OUIYZed 

Is 
». 

610% 
- 

eIeAIe/\ 
}
y
e
s
j
a
e
 

dea} 
Japeuj 

qyejoos 
W
e
r
a
e
.
 

Jau 
asezz)j13n 

ep 
. 

v69S 
Jsouwl, 

O
s
e
d
 

jeu 
s
4
e
W
I
W
O
S
 

o
u
u
e
 
j
s
o
w
,
 

e
B
I
Z
e
1
D
 
e
e
l
 

e
s
s
‘
y
o
g
 

ojo3je9 
yauo 

ojozje>. 
BlUISaIIPaJ} 

eZUaS 
ep 

eyjisuaw 
e
n
u
u
e
 

e
j
y
A
I
s
n
j
a
s
e
 

: 
ewiIsadipas} 

dad 
azuasajjip 

- 
enuue 

ejAIsnjosa 

A
W
.
 

8 
3
 

WLNISNAW 
WIWISIDIGauL 

& 
OSSILS 

OT13G 
INOIZUOd 

O 
O
N
N
V
 
U
d
 
ILVIZNaNa44IC 

JUISSA 
ONOASG 

LLVULIYYV 
MIVNLNSAS 

H
D
 
VOIsIDAdS 

IS 

BIpPalA] 
EZUSSHIp 

EYAISN|ISa 
SZUaIaJJIP 

BUO!ZEUIWaJEp 
0/09/29 

Ip 
ews3sIs 



noe” 
alt Sul presente atto viene espresso | 4 

“ for tee A aal parere La pote dal parere 

IL DIRETTORE AMMIN ISTRATIVO IL pitrronebdiguny O 

Dott.Francesco PagtolT onca Dott.Salvatore Reduitez~ 
Pav { UA Kata avai i iV 

CHR Rn . 7 | 
( Y IL DIRETTORE GENERALE 

N\ 

preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra 

formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente -- 

IL DIRETTORE GENERALE 

Hott. Roberto Colletti 

oa 
\ 

e yarioy rbalizzant meet 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 LR. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’ Albo Informatico dell’ A.R.N.A.S. a 

10 Noy. ay 
decorrere dal giorno i e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposiziont 

[] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[| Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 20 NOY. 2019 

C] Per decorrenza del termine di cui alla LR. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

(] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

Oo IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Fstremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’? Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato ’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato Pannullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


