
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Benfr atelli 
Azienda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione 

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

OGGETTO: Presa d’atto utilizzazione presso questa ARNAS del personale ASU “ex Almaviva” 
proveniente da altri Enti. 

U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2019 

U.O.C. RISORSE UMANE Prot. n. del 

N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale Lf 

Proposta n.._; 0 8 | . 2018 Budget assegnato (Eur6) 

Budget gia utilizzato (euro) 

Conto presenfé atto (Euro) 

Il Responsabile del Procedimento Disponibilfa residua 
: Ore di budget (Euro) 

on comporta ordine di spesa 

Ul Dirigente | vos” 

Gestione giuridica’ del personale 

Dott. Fabs Tussic 

Il Responsabile Il Direttore dell’U.O.C. 

del Procedimento Dr.ssa Rosaria Di Fresco 
IL Direttore VOC 

Risorse Umane 

Dott.ssa “att ujsa Curti 

L’anno duemiladiciannove giorno foie, del mese di een , hei locali della Sede Legale di 
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Diretto ore. Gen nga pet Roberto Colletti, nominato con D.P. n. 
195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito dal \at-'S Wowk , quale segretario verbalizzante adotta 
la presente delibera sulla base della proposta’di seguito a Nila he 

fai Dig 2013 , ;



ll Direttore del’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti 

Premesso che: 

a seguito dell’accordo denominato “Patto per il lavoro” tra i sindacati firmatari, la Societa Almaviva 

Contact S.p.A. e la Regione Siciliana, & stato autorizzato a seguito del licenziamento dalla Societa 

Almaviva Contact _ il rientro dei lavoratori interessati, gia provenienti dal regime transitorio dei 

lavoratori socialmente utili (D. L.vo 81/2000), nel bacino di provenienza LSU (art. 20 L.R. n. 8/2017), 

con possibilita di essere utilizzati successivamente dagli Enti che ne facciano richiesta; 

con nota prot.n. 40099 del 09/11/2018 il Dipartimento Regionale del lavoro, dell’impiego, 

dell’orientamento e delle attivita formative ha invitato gli Enti a manifestare il loro interesse all’utilizzo 

di detti lavoratori in attivita socialmente utili, ove in virtu di detta disposizione di. legge potranno 

rientrare nell’elenco di cui all’art. 30 della L.R. n.5/2014; . 

Dato Atto che con nota prot.n. 7801 del 20/06/2019 questa ARNAS ha manifestato l'interesse all’utilizzo dei 

soggetti ASU (ex Almaviva); 

Visti e richiamati : 

D.Lgs. 28 febbraio 2000, n. 81; 

D.Lgs n.468/97; 

Legge Regionale 26 novembre 2000, n. 24; 

Legge Regionale 01 febbraio 2006; 

L.R. n.5/2014; 

Atteso : 

che con note prot.n. 50985 del 30/09/2019 e n. 56264 del 21/10/2019 il Dipartimento Regionale del 

lavoro, dell'impiego, dell’orientamento e delle attivita formative ha comunicato che sono pervenute 

richieste di trasferimento di lavoratori socialmente utili (ex Almaviva) presso l'ARNAS Civico, e ha 

rappresentato, altresi, che ai sensi dell’'art. 1 del D. Lgs.vo 28/02/2000 n. 81 viene concesso agli 

Enti promotori o gestori di attivita progettuali di attivita socialmente utili la possibilita di trasferire i 

soggetti impegnati in dette attivita ad altriEnti; 2. Gy 

che con nota prot.n. 12264 del 17/10/2019 e nota prot.n. 12263 del 17/10/2019 é stata comunicata 

rintenzione di questa ARNAS di accogliere le richieste di trasferimento di detti lavoratori agli Enti 

ove risultavano utilizzati, secondo quanto rilevato dalla documentazione in possesso, ed al 

Dipartimento Regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento e delle attivita formative; 

che il Dipartimento Regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento e delle attivita formative con 

nota prot.n. 57014 del 24/10/2019 ha ribadito che n. 11 soggetti ASU, di cui é riportato elenco, 

hanno presentato richiesta di trasferimento presso questa ARNAS ed ha__disposto che: 

“Considerato che con nota prot.n. 7801/2019 del 20/06/2019 l’ARNAS Ospedale Civico, Di Cristina 

Benfratelli di Palermo ha manifestato l'interesse _all’utilizzo di soggetti ASU, si dispone 

l'assegnazione dei soggetti ASU inseriti nella superiore tabella presso I’A.R.N.A.S. Ospedale Civico, 

Di Cristina Benfratelli di Palermo.’; 

che con nota prot.n. 13255 del 06/11/2019 é stato comunicato al Dipartimento Regionale del lavoro, 

dell'impiego, dell’orientamento e delle attivita formative ed agli Enti di provenienza che l'ARNAS 

avrebbe proceduto ad immettere in attivita socialmente utile i sottoelencati lavoratori a decorrere dal 

15 novembre : 

Data di | Luogo di 
. - Mansioni riconducibili a : 

.nascita nascita Nominativo 

ANIA Giuseppina 14/01/1975 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. B 

BIVONA Elio 03/03/1974 | Palermo Coadifore amm.vo ctg. B 

CATALDO Domenico 25/10/1966 | Palermo Coadifore amm.vo ctg. B 

GAGLIO Salvatore 16/04/1975 | Palermo Coadifore amm.vo ctg. B 



5 | GIAIMO Lucio Marcello 26/09/1969 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. B 

6 |GIARRUSSO Paolo 26/09/1962 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. B 

7 |MIRAGLIA Fabio 27/06/1970 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. B 

8 |PETTA, Francesca 16/07/1972 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. B 

9 |SCALICI Donatella 10/12/1975 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. B 

10 | VASSALLO Giuseppa 17/05/1974 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. B 

11. | VITRANO Giovanni 19/06/1975 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. B 

Ritenuto, conseguentemente, di dare atto che: 

e questa Azienda ha ritenuto di accogliere le richieste volte ad ottenere il trasferimento presso questa 

ARNAS dei succitati lavoratori per utilizzarli in attivita di supporto ai compiti istituzionali di questa 
Azienda, tenuto conto che in relazione alla tipologia di attivita cui si intende dare corso sono in 

possesso del necessario titolo di studio e nonché della necessaria esperienza professionale, 

maturata negli Enti di provenienza in costanza di utilizzazione socialmente utile; 
e i suelencati lavoratori, gia utilizzati presso altri Enti in attivita socialmente utili, ed appartenenti al 

Bacino di cui all’art. 20 L.R. n. 8/2017, sono stati immessi in attivita socialmente utile presso 
questa Azienda a decorrere dal 15/11/2019; 

e al finanziamento dell’assegno viene provveduto con le risorse alluopo destinate dal bilancio 

regionale mentre gli oneri assicurativi sono a carico dell’ente utilizzatore e quindi questa ARNAS 
provvedera a coprire l’onere assicurativo; 

e i lavoratori saranno utilizzati con un impegno settimanale di 20 ore e per non piu di 8 ore giornaliere; 

Ritenuto di dare atto che si dovra provvedere a comunicare al Dipartimento Regionale del lavoro, 

dell’impiego, dell’orientamento e delle attivita formative ed al Centro per I'lmpiego di competenza Iinizio 

dell’attivita socialmente utile dei soggetti interessati, indicandone la data, cosi come richiesto nella nota 
prot.n. 57014/2019; 

Ritenuto di dare atto che questa Azienda si impegna a valutare per detti lavoratori le opportunita possibili 
di fuoriuscita dal bacino dei lavoratori socialmente utili previsti dalla normativa vigente, nazionale e 

regionale, nel rispetto dei limiti finanziari e del piano triennale del fabbisogno del personale; 

Ritenuto di dare atto che le note citate nel presente provvedimento sono agli atti dell'U.O.C. Risorse 
Umane; : 

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita 
nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della 
prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE 
Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: 

1. Dare Atto che sottoelencati lavoratori, gia utilizzati presso altri Enti in attivita socialmente utili, ed 
appartenenti al Bacino di cui all’'art. 20 L.R. n. 8/2017, sono stati immessi in attivita socialmente utile 

presso questa Azienda a decorrere dal 15/11/2019, al fine di utilizzare le prestazioni lavorative dei 

soggetti ASU in attivita di supporto ai servizi di questa ARNAS, tenuto conto che in relazione alla 

tipologia di attivita cui si intende dare corso sono in possesso del necessario titolo di studio e nonché 

della necessaria esperienza professionale, maturata negli Enti di provenienza in costanza di utilizzazione 
socialmente utile:



n. Nominativo naa aes Mansioni riconducibili a : 

4 | ANIA Giuseppina 14/01/1975 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. 

2 |BIVONA Elio 03/03/1974 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. 

3 | CATALDO Domenico 25/10/1966 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. 

4 |GAGLIO Salvatore 16/04/1975 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. 

5 | GIAIMO Lucio Marcello 26/09/1969 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. 

6 |GIARRUSSO Paolo 26/09/1962 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. 

7  |MIRAGLIA Fabio 27/06/1970 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. 

8 |PETTA, Francesca 16/07/1972 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. 

9 |SCALICI Donatella 10/12/1975 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. 

10 | VASSALLO Giuseppa 17/05/1974 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. 

11 | VITRANO Giovanni 19/06/1975 | Palermo Coaditore amm.vo ctg. 

Dare Atto che: 

e i lavoratori saranno utilizzati in attivita di supporto ai compiti istituzionali di questa ARNAS; 

e questa ARNAS si impegna a valutare per detti lavoratori le eventuali opportunita possibili di 

fuoriuscita dal bacino dei lavoratori socialmente utili previsti dalla normativa vigente, nazionale e 

regionale, nel rispetto dei limiti finanziari e del piano triennale del fabbisogno del personale; 

e [Azienda si impegna, altresi, a coprire, per l'intero periodo dello svolgimento delle prestazioni, gli 

oneri assicurativi contro gli infortuni sul lavoro e responsabilita civile verso terzi, a favore dei soggetti 

da utilizzare. 

Dare Atto che si dovra provvedere a comunicare al Dipartimento Regionale del lavoro, dell’impiego, 

dell’orientamento e delle attivita formative ed al Centro per I'lmpiego di competenza I'inizio dell'attivita 

socialmente utile dei soggetti interessati, indicandone la data, cosi come richiesto nella nota prot.n. 

57014/2019; 

Dare Atto che al finanziamento dell'assegno viene provveduto con le risorse all’'uopo destinate dal 

bilancio regionale; 

Dare atto che le note citate nel presente provvedimento sono agli atti dell'U.O.C. Risorse Umane; 

Curera |’esecuzione del presente provvedimento I'U.0.C. Risorse Umane. 

Notificare il presente provvedimento al Dipartimento Regionale del lavoro, dell’impiego, 

dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative ed al CPI di competenza; 

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, tenuto conto che i lavoratori 

sono gia in attivitaé socialmente utile presso questa ARNAS ed occorre trasmettere il presente 

provvedimento al Dipartimento Regionale del lavoro — Servizio | — Coordinamento attivita del 

collocamento obbligatorio — Politiche precariato ed al CP! di competenza. 

Il Direttore della U.O.C. 

Dott.ssa Maria yb Cos 



A 

i Wi Sul presente atto viene espresso 

VAN parere Par dal parere Lvsaurclh dal 

IL DIRETJORE A AMINISTRATIVO IL DIRETTO 
Dott. Frdncesc Ojo Tronca Dott. Saly 

/ 
vA yi 

an oT 
IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

aa 
Il etasngitlant 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’ Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno li 5 DIC. 2019 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

CL] Non sono pervenute opposizioni 

[] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[]. Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

C1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[1] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

A IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

\ 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il, Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

pene aed? 
ee 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


