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OGGETTO: Attivita libero professionale svolta in regime ambulatoriale presso spazi interni
al’Azienda. Rettifica Delibera n.982/2019 di ripartizione dei compensi da fatturato periodo maggio-
luglio 2019 dipendente matr. 7785 C.S.

U.0.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO
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N° Conto Patrimoniale
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Proposta a, del e {dl l{ g Budget assegnato anno 2020
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Bilancio. Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti
contabili conseguenti alla parte dispositiva del
presente atto e 1 valori economici e/o
patrimoniali registrati nell’apposito applicativo

. - . amministrativo-contabile di gestione del
Il Resgonsabile del procedimento Budeet Aziendal
Rag. HloGanni qm{o) uaget Aziendale
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/ STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET

: 3 , - Scheda BUDGET allegata
Il Direttore U 0.C. Economico Finanziario

(Dott.fsa Ro(ﬁari%isco) datata
W Il Responsabile Il Direttore dell’U.O.C.

del procedimento

L’anno duemilaventi il giorno UQ),,\)?\\— et del mese di Q‘meu , nei locali della Sede
Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dqﬁg. Roberto Colletti, nominato con D.P.
n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito da \\\,,Q'H-,.xg NINRT1Y , quale segretario verbalizzante
adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportaté
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27 GENY 070



Il Direttore dell’'U.O.C. Economico Finanziario, Dott.ssa Rosaria Di Fresco

VISTA la delibera n. 730 del 29/12/2014 di approvazione del nuovo Regolamento Aziendale sulle modalita
di svolgimento dell'attivita libero-professionale intramuraria, ed i relativi riferimenti legislativi;

PREMESO che, per I'attivita libero professionale svolta in regime ambulatoriale intramuraria, il CUP utilizza
per la fatturazione il software GPIl-Hopera, nel quale perd non & pienamente operativa la funzionalita relativa
alla Ripartizione dei compensi spettanti al personale avente diritto e, pertanto, la stessa ripartizione viene
effettuata utilizzando una funzionalita che consente di ottenere un’estrazione da base dati del software GPI-
Hopera, contenente le informazioni digitate nell’ambito del caricamento dei dati delle fatture (professionista
erogante la prestazione, eventuale personale sanitario di supporto diretto, prestazione, tariffa, classe di
ripartizione dei proventi);

ATTESO che con atto deliberativo n. 982 del 06/12/2019 e stata approvata la ripartizione, liquidazione e
pagamento dei compensi correlati allattivitd ALPl ambulatoriale fatturata nel periodo 01/05/2019 —
31/07/2019 per il Personale Dirigente Medico e relativo Personale di Supporto Diretto;

PRESO ATTO che con mail del 18/12/2019 inviata all'Ufficio ALPI, al CUP e all’'UOC Economico Finanziario,
il dipendente matr. 7785 C.S. in servizio presso UOC di Gastroenterologia con la qualifica di Infermiere, in
riferimento alla Ripartizione di cui alla suddetta delibera n. 982/2019, avendo rilevato che non risulta essere
tra i destinatari della ripartizione stessa, richiede il pagamento di compensi ALPI derivanti da attivita di
supporto diretto effettuata nel periodo maggio-luglio 2019, quantificata in n. 85 procedure, allegando a
supporto della segnalazione alcune copie esemplificative delle fatture emesse dal CUP dove il dipendente
risulta effettivamente essere stato inserito come personale di supporto diretto;

DATO ATTO che in riferimento alla suddetta segnalazione & stata effettuata una prima verifica dei dati
estratti dal software GPI-Hopera da cui si € rilevata effettivamente una possibile anomalia nei dati correlati al
dipendente in argomento, a seguito della quale 'UOC Economico Finanziario, con prot. 3578/ARE del
20/12/2019, ha inviato alla Software-House GPl una richiesta di intervento urgente di assistenza per
procedere alla verifica informatica dei dati e provvedere alla risoluzione dell'anomalia segnalata;

PRESO ATTO che, in riscontro alla richiesta di assistenza, con mail del 20/12/2019 la software-house GPI
ha comunicato di avere identificato 'anomalia presente nella codifica dell'anagrafica del dipendente e di
avere provveduto alla corretta ricodifica effettuando il riallineamento dei dati presenti a sistema;

ATTESO che, a seguito della risoluzione dell’anomalia, & stata effettuata una ulteriore estrazione da base
dati GPI-Hopera che ha consentito effettuare una nuova corretta ripartizione dalla quale si rileva che il
dipendente matr.7785 C.S. ha effettuato supporto diretto in n. 85 prestazione ambulatoriali alpi e risulta
quindi avere diritto ai correlati compensi che con delib.982/2019 erano sono stati invece corrisposti ai relativi
professionisti che non risultava avessero usufruito del supporto diretto dell'infermiere:

RITENUTO per quanto sopra di dovere procedere alla corresponsione dei compensi quantificati in
complessivi € 911,00 al dipendente matr.7785 C.S. che ha effettuato supporto diretto per attivita
ambulatoriale ALPI nel periodo maggio-luglio 2019 procedendo al recupero delle stesse somme corrisposte
invece ai Professionisti che non risultava avessero usufruito del supporto diretto per le stesse prestazioni,
come sintetizzato nella seguente tabella:

Importi da recuperare Importi da corrispondere
ESTRAZIONE 02/12/2019 (Delib.982/19) ESTRAZIONE 02/01/2020
INTEGRAZ
MATR - NOME MEDICO MEDICO SENZA MATR - NOME SUPPORTO SSEECT)?;O
SUPP DIRETTO

6049 - D. M. R. Totale - 540,00 {7785 - C. S. Totale 540,00
6837 - M. F. Totale - 140,00 [7785 - C. S. Totale 140,00
3442 - R. G. Totale - 203,50 |7785 - C. S. Totale 203,50
8052 - S. D. Totale - 27,50 (7785 - C. S. Totale 27,50
Totale complessivo - 911,00 Totale complessivo 911,00

PRESO ATTO che, per le 85 prestazioni rese dal dipendente matr.7785 C.S. nel periodo maggio-luglio 2019
risulta essere stata effettuata la Verifica oraria con esito positivo come da comunicazioni del’'UOC Risorse
Umane prot. n. 9278/ARU e n. 9279/ARU;



RITENUTO, pertanto, di potere disporre la liquidabilita dei suddetti compensi prevedendo che nell'ambito
della prima ripartizione dei compensi ALPI che verra effettuata si proceda al pagamento dell'importo
complessivo di € 911,00 al dipendente matr. 7785 C.S. ed al contestuale recupero delle stesse somme che
erano state corrisposte ai relativi Professionisti (matr.6049 D.M. R € 540,00, matr.6837 M.F. € 140,00,
matr.3442 R.G. € 203,50, matr.8052 S.D. € 27,50);

PRESO ATTO che dal presente provvedimento non derivano costi a carico del Bilancio dell'azienda;

PRESO ATTO che il Direttore del’lUOC Economico Finanziario che ha sottoscritto la presente proposta di
provvedimento, ne attesta la conformita alla normativa vigente

PROPONE di

, per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte,

RETTIFICARE la ripartizione approvata con delibera n.982 del 06/12/2019 dei proventi correlati ad attivita
libero professionale ambulatoriale fatturata dal CUP nel periodo dal 01/05/2019 al 31/07/2019 cosi come
risulta, per la parte relativa all'attivita di supporto diretto prestata dal dipendente matr.7785 C.S., dalla nuova
estrazione dati per I'importo complessivo di € 911,00.

DARE ATTO che per gli esiti della nuova ripartizione effettuata risultano spettanti compensi per complessivi
€ 911,00 al dipendente matr. 7785 C.S. che ha effettuato supporto diretto a prestazioni ALPI nel periodo
maggio-luglio 2019 e che detti compensi sono da recuperare da quelli relativi ai Professionisti cui invece
erano stati corrisposti in quanto non risultava avessero usufruito del supporto diretto per le stesse
prestazioni, come sintetizzato nella seguente tabella:

Importi da recuperare Importi da corrispondere
ESTRAZIONE 02/12/2019 (Delib.982/19) ESTRAZIONE 02/01/2020
INTEGRAZ
MATR - NOME MEDICO MEDICO SENZA MATR - NOME SUPPORTO SSIPR';??;O
SUPP DIRETTO

6049 - D. M. R. Totale - 540,00 |7785 - C. S. Totale 1 540,00
6837 - M. F. Totale - 140,00 {7785 - C. S. Totale 140,00
3442 - R. G. Totale - 203,50 |7785 - C. S. Totale 203,50
8052 - S. D. Totale - 27,50 |7785 - C. S. Totale 27,50
Totale complessivo - 911,00 Totale complessivo 911,00

DISPORRE la liquidabilita dei suddetti compensi prevedendo che nell'ambito della prima ripartizione di
proventi da fatturato ALPl ambulatoriale 2019 che verra effettuata si proceda alla corresponsione dei
superiori compensi per l'attivita svolta per I'importo complessivo di € 911,00 al dipendente matr.7785 C.S.
procedendo al contestuale recupero delle stesse somme precedentemente corrisposte ai relativi
professionisti (matr.6049 D.M.R. € 540,00, matr.6837 M.F. € 140,00, matr.3442 R.G. € 203,50, matr.8052
S.D. € 27,50).

DARE ATTO che la documentazione amministrativo/contabile propedeutica alla stesura dell'atto &
disponibile per la consultazione c/o I'Ufficio proponente.

DARE ATTO che il presente provvedimento non genera costi a carico del Bilancio dell’Azienda

NOTIFICARE il presente atto all'U.O.C. Risorse Umane, all'U.O.C. Economico Finanziario e allUOC Staff
Ufficio ALPI per i rispettivi adempimenti di competenza

inanziario



ﬂg/ﬁ}}\/ ' Sul presente atto viene espresso
N

parere favorevole dal parere favorevole dal

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTG
Dott. Fr%pqescxiﬁggol‘o Tronca

]

e

-

IL DIRETTORE GENERALE

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE
%t/ Roberto Colletti

< Il Segretario verbalizzante

SYNRNRYTN




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a

decorrere dal giomo 2 § GFM. 72020 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[] Non sono pervenute opposizioni

] Somo pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA 05 CER
LI Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
(] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

] IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




