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OGGETTO: awiso pubblico, per titoli e colloquio, per l'assunzione a tempo determinato di personale 
assente per il profilo di Collaboratore Tecnico Professionale - Ingegnere Informatico, cat. D 
Ammissione candidati e nomina Commissione 

U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

U.O.C. RISORSE UMANE VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 
Esercizio 2020 

N° Conto economico 

Proposta ny zi | na) 28 6EN 7020 N° Conto Patrimoniale 

Budget assegnato anno 2020 

(euro) 

L] Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 

Si riscontra la corretta correlazione tra gli 
effetti contabili conseguenti alla parte 
dispositiva del presente atto e i valori 

I Responsdbile del Frosedinvane 7 economici e/o patrimoniali registrati 

Granta Lo Nabi mete nell’apposito applicativo amministrativo- 
~~ (ho contabile di gestione del Budget Aziendale 

Bilancio. 

I Dirigente UOS STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

AL Duretiore We Scheda BUDGET allegata 
Risorse Umane 

Dott.ssa Ud 18a Curti datata 

II Responsabile Il Direttore dell’U.O.C. 

del procedimento 

L’anno duemilaventi il giorno \auct woud del mese di Ogura , nei locali della Sede Legale 
di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dbtt. Roberto Colletti, nominato con  D.P. 
n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito dal\ofh- ~w- ene a a) , quale segretario verbalizzante 
adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 



Il Direttore U.O.C Risorse Umane 

Premesso che con deliberazione n. 863 del 08/11/2019 é stato indetto avviso pubblico per l’assunzione a tempo 

determinato, di personale con il profilo di collaboratore tecnico professionale — Ingegnere informatico ctg. D, 

da destinare alle Unita Sistemi Informatici; 

Preso Atto che |’ Avviso pubblico di indizione del concorso a tempo determinato, per titoli e colloquio, ¢ stato 
pubblicato all’Albo aziendale e sul sito Web Aziendale :www.arnascivico.it ed il termine di presentazione 

delle domande per la partecipazione alla Selezione di cui sopra é decorso dal 14/11/2019 con scadenza 03 

dicembre 2019; 

Preso Atto che entro il termine fissato per la presentazione delle domande sono pervenute n. 2 istanze di 
partecipazione: CALAFIORE Stefania, nata a Mussomeli (CL) il 11/10/1982 e FRANCAVILLA Attilio, nato 

aPalermo il 24/04/1980; 

Visti : 

- il D. Lgs n. 165/2001; 

- il D.P.R.n. 220/01; 

- il D.P.R. n. 445/00; 
- il D. Lgs. 196/03; 

- ILD. Lgs. N.81/15; 

- il CCNL area Comparto; 

Atteso che, esaminate le istanze di partecipazione e la documentazione allegata, i due partecipanti sono in 

possesso dei requisiti di accesso, generali e specifici, previsti dal Bando di Indizione;, 

Ritenuto, pertanto, di ammettere alla partecipazione al concorso a tempo determinato, per titoli e colloquio, per 

il profilo di collaboratore tecnico professionale — Ingegnere ctg. D, i due candidati : 
1. CALAFIORE Stefania, nata a Mussomeli (CL) il 11/10/1982; 

-2. FRANCAVILLA Attilio, nato a Palermo il 24/04/1980; 

Considerato che occorre provvedere alla costituzione della Commissione di valutazione, preposta alla 

valutazione dei titoli presentati dai candidati ed all'effettuazione dei colloqui, cosi come previsto dall’ Avviso di 

Indizione della Selezione : 
- Jl Direttore della U.O.C. interessata; 

- Il Responsabile della U.O. Sistemi Informatici; 

- Un Dirigente del ruolo professionale; 

Ritenuto pertanto di procedere, secondo le indicazioni della Direzione Generale e nel rispetto di quanto 

indicato nell’Avviso di Indizione della procedura concorsuale “de qua”, alla nomina della Commissione 

Esaminatrice come di seguito riportato: 

Presidente: Arch. Giuseppe Antonio Bono; 

Componenti: dott. Vincenzo Cardinale; 
ing. Vincenzo Spera; 

Segretario: sig.ra Antonina Barbaccia ; 

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita 

nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione 

della corruzione 2019-2021; 

PROPONE di 
per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto:



1. Ammettere alla partecipazione al concorso a tempo determinato, per titoli e colloquio, per il profilo di 

collaboratore tecnico professionale — Ingegnere ctg. D, n. 2 candidati, unici partecipanti alla Selezione: 

- CALAFIORE Stefania, nata a Mussomeli (CL) il 11/10/1982; 

- FRANCAVILLA Attilio, nato a Palermo il 24/04/1980; 

in possesso dei requisiti di accesso, generali e specifici, richiesti dall’ Avviso di Indizione; 

2. Procedere, secondo le indicazioni della Direzione Generale e nel rispetto di quanto indicato nell’ Avviso di 

Indizione della procedura concorsuale “de qua”, alla nomina della Commissione Esaminatrice come di 
seguito riportato: 

Presidente: Arch. Giuseppe Antonio Bono; 
Componenti: dott. Vincenzo Cardinale; 

ing. Vincenzo Spera; 

Segretario: sig.ra Antonina Barbaccia; 

3. Notificare il presente atto ai componenti della Commissione Esaminatrice. 

4. Curera’ |l’esecuzione del presente atto 1’U.O.C. Risorse Umane 

5. Munire il presente provvedimento di clausola di esecutivita immediata, atteso che é in scadenza il 16 

marzo 2019 e non pit prorogabile [’incarico a tempo determinato del CTP-Ingegnere Informatico in atto 
presso questa ARNAS ( L.R. n. 30/1993 art. 53 comma 7). 

Il Direttore dell’ U.O.C. 

Dott.ssa Maria Disa Curt 

Sul presente atto viene espresso 

ua parere para dal parere dal 

IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra 

formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DI \. GENERALE 

oberto Colletti 
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PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia 

conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere 

. ceo 9 é * . - —— 

dal giomo {2 To. 2020 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

[-] Non sono pervenute opposizioni 

LJ Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

CL] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

(] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

(x IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

\ 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


