
Allegato B - Piano Formativo Aziendale 2020

P
E

R
IO

D
O

R
E

S
/F

S
C

E
D

IZ
IO

N
I

O
R

E
 S

IN
G

O
L

O
 C

O
R

S
O

 

O
R

E
 P

A
G

A
N

T
I 

P
A

G
A

M
E

N
T

O
 O

R
A

 D
O

C
E

N
Z

A
 

A
C

C
R

E
D

IT
A

M
E

N
T

O
 E

C
M

 

1 ING. S. CARONIA RES 27 10 16 5 € 25,82 1 € 1.291,00 € 241,00 € 4,39 € 1.536,39 € 18,00 8 € 144,00 € 1.440,00

2 ING. S. CARONIA RES 27 1 16 4 € 25,82 1 € 103,28 € 241,00 € 4,39 € 348,67 € 18,00 8 € 144,00 € 144,00

3 ING. S. CARONIA RES 27 1 8 4 € 25,82 1 € 103,28 € 172,15 € 4,39 € 279,82 € 18,00 0 € 0,00 € 0,00

4 ING. S. CARONIA RES 27 1 8 4 € 25,82 1 € 103,28 € 172,15 € 4,39 € 279,82 € 18,00 4 € 72,00 € 72,00

5 RISCHIO BIOLOGICO RES 27 6 6 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 0 € 0,00 € 0,00

6 RES 27 4 6 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 3 € 54,00 € 216,00

7 RES 27 3 6 3 € 25,82 1 € 232,38 € 172,15 € 4,39 € 408,92 € 18,00 0 € 0,00 € 0,00

8 U.O. FISICA SANITARIA FSC 27 3 6 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 0 € 0,00 € 0,00

9 RES 18 2 8 4 € 25,82 1 € 206,56 € 172,15 € 4,39 € 383,10 € 18,00 4 € 72,00 € 144,00

10 U.O. RADIOLOGIA  RES 27 3 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 216,00

11 INFERMIERI RES 18 2 6 3 € 25,82 1 € 154,92 € 172,15 € 4,39 € 331,46 € 18,00 4 € 72,00 € 144,00

12 U.O. II MEDICINA II SEM RES

Linee guida - protocolli - procedure;

2 4 6 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 288,00

13 RES 6 2 6 3 € 25,82 1 € 154,92 € 172,15 € 4,39 € 331,46 € 18,00 4 € 72,00 € 144,00

14 U.O.PSICOLOGIA CLINICA RES

Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure;

12 4 18 0 € 25,82 1 € 0,00 € 253,92 € 4,39 € 258,31 € 18,00 0 € 0,00 € 0,00

15 U.O.PSICOLOGIA CLINICA RES

Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure;

12 4 18 0 € 25,82 1 € 0,00 € 253,92 € 4,39 € 258,31 € 18,00 0 € 0,00 € 0,00

16 U.O.  PSICOLOGIA CLINICA RES

Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure;

12 4 18 0 € 25,82 1 € 0,00 € 253,92 € 4,39 € 258,31 € 18,00 0 € 0,00 € 0,00

17 DIREZIONE SANITARIA RES 4 2 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 144,00

18 DIREZIONE SANITARIA MEDICI RES 4 2 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 144,00
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U.O. STAFF DIREZIONE 
GENERALE 

LA TUTELA DELLA SALUTE E DELLA 
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 
- CORSO PER LAVORATORI

TUTTE LE 
PROFESSIONI: 
SANITARI ED 
AMMINISTRATIVI 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi 
di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione;

U.O. STAFF DIREZIONE 
GENERALE 

LA TUTELA DELLA SALUTE E DELLA 
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 
- DIRIGENTI E DELEGATI

TUTTE LE 
PROFESSIONI

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi 
di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione;

U.O. STAFF DIREZIONE 
GENERALE 

LA TUTELA DELLA SALUTE E DELLA 
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 
- PREPOSTI

TUTTE LE 
PROFESSIONI

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi 
di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione;

U.O. STAFF DIREZIONE 
GENERALE 

CORSO DI AGGIORNAMENTO  PER  
I RAPPRESENTANTI DEI 
LAVORATORI  PER LA SICUREZZA 
(RLS)

RAPPRESENTANTI 
DEI LAVORATORI  
PER LA SICUREZZA 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi 
di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione;

U.O. STAFF DIREZIONE 
GENERALE DOTT. M. CREMA 

TUTTE LE 
PROFESSIONI  
SANITARIE ECM

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi 
di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione;

U.O. STAFF DIREZIONE 
GENERALE 

RISCHIO CHIMICO NEI LUOGHI DI 
LAVORO DOTT. M. CREMA 

TECNICI DI 
LABORATORIO 
MEDICO 

I E II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi 
di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione;

U.O. STAFF DIREZIONE 
GENERALE 

MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI 
PAZIENTI  NEI  LUOGHI DI LAVORO DOTT. M. CREMA 

TUTTE LE 
PROFESSIONI  
SANITARIE ECM

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi 
di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione;

PROCEDURE DI SICUREZZA 
DELL'IMPIANTO DI RISONANZA 
MAGNETICA

DOTT. V. 
CAPUTO

FISICO-MEDICI 
-TSRM -INFERMIERE-
INFERMIERE 
PEDIATRICO 
RADIESPOSTI -

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi 

di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione;

U.O. CORDINAMENTO 
PROFESSIONI 

INFERMIERISTICHE DI 
CRISTINA 

IMPLEMENTAZIONE DELLE 
COMPETENZE DEL PERSONALE 
INFERMIERISTICO DA  ADIBIRE NEI 
PLESSI OPERATORI

DOTT.  V. 
GARGANO

INFERMIERI  
-OSTETRICHE 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e 
competenze) specifici di ciascuna professione, 
di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultraspecialistica, ivi incluse le malattie 
rare e la medicina di genere;

LA RADIOPROTEZIONE 
NELL'ESPOSIZIONE MEDICA

DOTT. A. 
RABIOLO

FISICO-MEDICI 
-TSRM -INFERMIERE-
INFERMIERE 
PEDIATRICO 
RADIESPOSTI -

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi 

di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione;

U.O. CORDINAMENTO 
PROFESSIONI 

INFERMIERISTICHE DI 
CRISTINA 

IL RUOLO DELL'INFERMIERE NELLA 
SOMMINISTRAZIONE DELLA 
TERAPIA IN AMBITO PEDIATRICO 

DOTT.  V. 
GARGANO/ 
DOTT. E. 
BORDONARO

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e 
competenze) specifici di ciascuna professione, 
di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultraspecialistica, ivi incluse le malattie 
rare e la medicina di genere;

GESTIONE DELLE INFEZIONI 
CORRELATE ALL’ASSISTENZA 
(ANTIMICROBIAL STEWARDSHIP)

PROF. S. 
CORRAO

MEDICI-
IMNFERMIERI 

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

U.O. STAFF DIREZIONE 
GENERALE 

GESTIONE DEL RISCHIO: LE 
RACCOMANDAZIONI AGLI 
OPERATORI PER LA PREVENZIONE 
DEGLI EVENTI AVVERSI

DOTT. A. 
CAPODICASA

TUTTE LE 
PROFESSIONI  
SANITARIE ECM

I E II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

Sicurezza del paziente, risk management e 
responsabilità professionale;

LO PSICODRAMMA NELLA 
GESTIONE DELLE DINAMICHE DEI 
GRUPPI DI LAVORO (I MODULO )

DOTT. ssa  A. DI 
PASQUALE

TUTTE LE 
PROFESSIONI 
SANITARIE ECM

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO

LO PSICODRAMMA NELLA 
GESTIONE DELLE DINAMICHE DEI 
GRUPPI DI LAVORO (II MODULO )

DOTT. ssa  A. DI 
PASQUALE

TUTTE LE 
PROFESSIONI 
SANITARIE ECM

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO

LA COMUNICAZIONE  : LA 
RELAZIONE CON PAZIENTI- 
FAMILIARI- OPERATORI SANITARI  
ALLA BASE DELLA CURA 

DOTT. ssa  A. DI 
PASQUALE

TUTTE LE 
PROFESSIONI 
SANITARIE ECM

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO

MISURARE LE PERFORMANCES  IN 
OSPEDALE  

DOTT. S. 
REQUIREZ 

DIRIGENTI SANITARI 
E PERSONALE A 
MMINISTRATIVO 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO

Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, 
sistemi di valutazione, verifica e miglioramento 
dell'efficienza ed efficacia. Livelli essenziali di 
assistenza (LEA);

SOVRAFFOLLAMENTO IN 
OSPEDALE: OTTIMIZZAZIONE DEI 
PERCORSI DIAGNOSTICO 
TERAPEUTICI E CLINICO-
ASSISTENZIALI 

DOTT. S. 
REQUIREZ 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO

Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, 
sistemi di valutazione, verifica e miglioramento 
dell'efficienza ed efficacia. Livelli essenziali di 
assistenza (LEA);
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19 DIREZIONE SANITARIA MEDICI-INFERMIERI RES 31 4 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 288,00

20 MEDICI-INFERMIERI RES 11 4 16 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 8 € 144,00 € 576,00

21 RES 22 2 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 144,00

22 RES 30 4 18 3 € 25,82 1 € 309,84 € 172,15 € 4,39 € 486,38 € 0,00 0 € 0,00 € 0,00

23 U.O.S. SIRS RES 17 2 6 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 0 € 0,00 € 0,00

24 U.O.S. SIRS RES 11 2 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 144,00

25 U.O.S. SIRS ALIMENTAZIONE E STILI DI VITA RES 10 1 6 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 0 € 0,00 € 0,00

26 U.O.S. SIRS RES 17 2 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 144,00

27 DOTT. G. GRECO RES 15 4 8 4 € 25,82 1 € 413,12 € 172,15 € 4,39 € 589,66 € 18,00 4 € 72,00 € 288,00

28 DOTT. G. GRECO RES 15 2 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 144,00

29 RES 28 2 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 144,00

30 MEDICI RES 6 3 6 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 0 € 0,00 € 0,00

31 LA SINDROME METABOLICA RES 10 3 16 0 € 25,82 1 € 0,00 € 241,00 € 4,39 € 245,39 € 18,00 8 € 144,00 € 432,00

32 I SEM RES

Linee guida - protocolli - procedure;

2 1 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 72,00

33 UOC CARDIOLOGIA ED UTIC MEDICI RES

Linee guida - protocolli - procedure;

2 1 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 72,00

34 U.O. HOSPICE DOTT. D. PEPE RES 21 2 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 144,00

35 FISIOTERAPISTI RES 3 2 6 4 € 25,82 1 € 206,56 € 172,15 € 4,39 € 383,10 € 18,00 0 € 0,00 € 0,00

36 DIREZIONE SANITARIA MEDICI-INFERMIERI RES 10 4 6 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 0 € 0,00 € 0,00

37 U.O. NEONATOLOGIA RES 22 2 21 3 € 25,82 1 € 154,92 € 172,15 € 4,39 € 331,46 € 18,00 12 € 216,00 € 432,00

38 TERAPIA DEL SORRISO RES

Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure;

12 2 6 6 € 25,82 1 € 309,84 € 172,15 € 4,39 € 486,38 € 18,00 0 € 0,00 € 0,00

SCREENING DELLA 
MALNUTRIZIONE PER I PAZIENTI 
OSPEDALIZZATI

DOTT. S. 
REQUIREZ 

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

Epidemiologia - prevenzione e promozione 
della salute – diagnostica – tossicologia con 
acquisizione di nozioni di sistema;

U.O. STAFF DIREZIONE 
GENERALE 

RIORGANIZZAZIONE DELL'ATTIVITA' 
CHIRURGICA PER SETTING 
ASSISTENZIALE E COMPLESSITA' DI 
CURE 

DOTT. M. 
VALENZA 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO

Management sistema salute. Innovazione 
gestionale e sperimentazione di modelli 
organizzativi e gestionali;

U.O. MEDICINA D'URGENZA 
E PRONTOSO SOCCORSO 

VIOLENZA SULLE DONNE ED 
ABUSO SUI MINORI :COMPETENZE 
DEI CAREGIVER NELL'AZIENDA 
OSPEDALIERA 

DOTT. ssa  E. 
ZAMBITO 

TUTTE LE 
PROFESSIONI 
SANITARIE ECM

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO

Fragilità e cronicità (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e 
ludopatia, salute mentale), nuove povertà, 
tutela degli aspetti assistenziali, sociosanitari, 
e socio-assistenziali;

U.O. GINECOLOGIA ED 
OSTETRICIA 

CORSO DI FORMAZIONE PER LA 
PROMOZIONE E SOSTEGNO DELL' 
L'ALLATTAMENTO AL SENO 

DOTT. ssa C. 
VICARI /DOTT.ssa 
M. A. COPPOLA

INFERMIERI-
OSTRETRICHE 
-PUERICULTRICI  
DEL'UU.OO. 
GINECOLOGIA E 
NEONATOLOGIA 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO

Epidemiologia - prevenzione e promozione 
della salute – diagnostica – tossicologia con 
acquisizione di nozioni di processo;

LA RICERCA SANITARIA: MODELLI E 
STRATEGIE

DOTT. G 
CARRUBA

MEDICI-BIOLOGI-
FARMACISTI-
PSICOLOGI 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

Argomenti di carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 
inglese scientifica. Normativa in materia 
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e 
normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 
nozioni di sistema;

 I PROGETTI  E LE FONTI DI 
FINANZIAMENTO IN AMBITO 
REGIONALE ,NAZIONALE E 
COMUNITARIO

DOTT. G 
CARRUBA

MEDICI-BIOLOGI-
FARMACISTI-
PSICOLOGI 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO

Management sistema salute. Innovazione 
gestionale e sperimentazione di modelli 
organizzativi e gestionali;

DOTT. G 
CARRUBA

TUTTE LE 
PROFESSIONI 

 II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Epidemiologia - prevenzione e promozione 
della salute – diagnostica – tossicologia con 
acquisizione di nozioni tecnico-professionali;

STRUMENTI PER L'UTILIZZO DELLA 
LETTERATURA MEDICA 
SCIENTIFICA 

DOTT. G 
CARRUBA

MEDICI-BIOLOGI-
FARMACISTI-
PSICOLOGI 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

Argomenti di carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 
inglese scientifica. Normativa in materia 
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e 
normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 
nozioni di sistema;

U.O. STAFF DIREZIONE 
GENERALE 

ASSISTENZA AL PAZIENTE 
STRANIERO

TUTTE LE 
PROFESSIONI 
SANITARIE ECM

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO

Multiculturalità e cultura dell'accoglienza 
nell'attività sanitaria, medicina relativa alle 
popolazioni migranti;

U.O. STAFF DIREZIONE 
GENERALE 

SENSIBILITA’ INTERCULTURALE 
PER LA GESTIONE DELLE 
DIVERSITA’ IN AMBITO SANITARIO

TUTTE LE 
PROFESSIONI 
SANITARIE ECM

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO

Multiculturalità e cultura dell'accoglienza 
nell'attività sanitaria, medicina relativa alle 
popolazioni migranti;

UOC CENTRO REGIONALE 
TRAPIANTI

IL PROCUREMENT ORGANI E 
TESSUTI NELL’ARNAS CIVICO     

DOTT.  B.  
PIAZZA

TUTTE LE 
PROFESSIONI 
SANITARIE ECM

II SEM 
OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Implementazione della cultura e della 
sicurezza in materia di donazione trapianto;

U.O. MEDICINA  
TRASFUSIONALE 

LINEE GUIDA PER LA  SICUREZZA 
TRASFUSIONALE E  BUON USO DEL 
SANGUE 

DOTT. ssa  R. 
BONACCORSO

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA Sicurezza del paziente, risk management e 

responsabilità professionale;

U.O. EDUCAZIONE E 
PROMOZIONE ALLA SALUTE 

DOTT.ssa 
N.SALVIATO 

TUTTE LE 
PROFESSIONI 
SANITARIE ECM

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Epidemiologia - prevenzione e promozione 
della salute – diagnostica – tossicologia con 
acquisizione di nozioni tecnico-professionali;

U.O. PED AD INDIRIZZO 
GASTRENTEROLOGICO

CELIACHIA E “GLUTEN 
SENSITIVITY” TRA PASSATO E 
FUTURO

DOTT. F. 
CAVATAIO

MEDICI BIOLOGII-
NFERMIERI -TECNICI 
DI LABORATORIO 

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

CORSO DI ECOCARDIOGRAFIA 
CLINICA:APPROPRIATEZZA DELLE 
PRESCRIZIONI E RUOLO 
DIAGNOSTICO PROGNOSTICO

DOTT.ssa 
M.FIORINO II SEM 

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

GESTIONE AZIENDALE DELLE 
CURE PALLIATIVE

TUTTE LE 
PROFESSIONI 
SANITARIE ECM

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Trattamento del dolore acuto e cronico. 
Palliazione;

U.O. PROFESSIONI 
RIABILITATIVE

LA GESTIONE DEL PAZIENTE 
USTIONATO:DALLA CLINICA AL 
PROGRAMMA FISIOTERAPICO

DOTT. ssa A. 
LIBERTO

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO

Documentazione clinica. Percorsi clinico-
assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura;

LA DIETOTERAPIA :LA DIETA COME 
SUPPORTO ALLA CURA DEI 
PAZIENTI 

DOTT.ssa  R. 
LANZINO

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Epidemiologia - prevenzione e promozione 
della salute – diagnostica – tossicologia con 
acquisizione di nozioni tecnico-professionali;

APPROCCIO ALLA DIADE MADRE 
NEONATO AD ELEVATA 
VULNERABILITA' SOCIALE IN TUTTI I 
SUOI ASPETTI 

DOTT. M. 
VITALITI 

TUTTE LE 
PROFESSIONI 
SANITARIE ECM

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Fragilità e cronicità (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e 
ludopatia, salute mentale), nuove povertà, 
tutela degli aspetti assistenziali, sociosanitari, 
e socio-assistenziali;

U.O. SERVIZIO 
INFERMIERISTICO P.O. G. DI 

CRISTINA

DOTT. V. 
GARGANO/ 
DOTT. V. 
CASCINO

TUTTE LE 
PROFESSIONI 
SANITARIE ECM

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO
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39 U.O. CARDIOLOGIA ED UTIC I SEM RES 18 0 0 0 € 25,82 1 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 0 0 € 0,00 € 0,00

40 U.O. CARDIOLOGIA ED UTIC I SEM RES 18 1 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 72,00

41 U.O. NEURORADIOLOGIA RES

Linee guida - protocolli - procedure;

2 1 6 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 0,00 0 € 0,00 € 0,00

42 STAFF AZIENDALE RES 17 3 6 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 216,00

43 RES 7 2 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 144,00

44 RES 17 2 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 144,00

45 CHANGE MANAGEMENT RES 5 2 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 144,00

46 RES 4 2 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 18,00 4 € 72,00 € 144,00

47 SELEZIONE DEL PERSONALE RES 17 2 6 0 € 25,82 1 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 18,00 0 € 0,00 € 0,00

48 PROCEDURE DISCIPLINARI RES 17 2 6 0 € 25,82 1 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 18,00 0 € 0,00 € 0,00

49 RES 0 2 6 0 € 25,82 1 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 18,00 0 € 0,00 € 0,00

50 RES 0 2 6 0 € 25,82 1 € 0,00 € 0,00 € 4,39 € 0,00 € 18,00 0 € 0,00 € 0,00

51

Linee guida - protocolli - procedure;

2 6 8 8 € 25,82 4 € 4.957,44 € 172,15 € 4,39 € 5.133,98 € 18,00 4 € 72,00 € 432,00

52 DOTT. F. GENCO 

Linee guida - protocolli - procedure;

2 3 8 8 € 25,82 4 € 2.478,72 € 172,15 € 4,39 € 2.655,26 € 18,00 4 € 72,00 € 216,00

53

Linee guida - protocolli - procedure;

2 6 8 8 € 25,82 4 € 4.957,44 € 172,15 € 4,39 € 5.133,98 € 18,00 4 € 72,00 € 432,00

54

Linee guida - protocolli - procedure;

2 3 8 8 € 25,82 4 € 2.478,72 € 172,15 € 4,39 € 2.655,26 € 18,00 4 € 72,00 € 216,00

55 U.O. CARDIOLOGIA MEDICI

Linee guida - protocolli - procedure;

2 3 16 16 € 25,82 4 € 4.957,44 € 241,00 € 4,39 € 5.202,83 € 18,00 4 € 72,00 € 216,00

56 I SEM

Linee guida - protocolli - procedure;

2 3 16 16 € 25,82 4 € 4.957,44 € 241,00 € 4,39 € 5.202,83 € 18,00 8 € 144,00 € 432,00

57 TRIAGE ADULTI 

Linee guida - protocolli - procedure;

2 3 8 16 € 25,82 3 € 3.718,08 € 172,15 € 4,39 € 3.894,62 € 18,00 4 € 72,00 € 216,00

L'EVOLUZIONE TECNOLOGICA NEL 
TRATTAMENTO DELLE ARITMIE 
:UPDATE SUI DEVICE IMPIANTABILI 
E SULL'ABLAZIONE TRASCATETERE 

DOTT. G. 
SGARITO 

MEDICI ( 30 medici 
ESTERNI  
all'Azienda )

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e 
competenze) specifici di ciascuna professione, 
di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultraspecialistica, ivi incluse le malattie 
rare e la medicina di genere;

L'EVOLUZIONE TECNOLOGICA NEL 
TRATTAMENTO DELLE ARITMIE 
:UPDATE SUI DEVICE IMPIANTABILI 
E SULL'ABLAZIONE TRASCATETERE 

DOTT. G. 
SGARITO 

MEDICI ( 40 medici 
dipendenti INTERNI 
all'Azienda  Civico e 
40 medici ESTERNI  
all'Azienda )

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e 
competenze) specifici di ciascuna professione, 
di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultraspecialistica, ivi incluse le malattie 
rare e la medicina di genere;

CORRETTO UTILIZZO  DEL MEZZO 
DI CONTRASTO PER VIA INIETTIVA 
IN AMBITO RADIOLOGICO

Dott.ssa C. 
GALLO

MEDICI -INFERMIERI-
TECNICI DI 
RADIOLOGIA

 II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

AGGIORNAMENTO 2019 PIANO 
TRIENNALE ANTICORRUZIONE E 
TRASPARENZA E PRESENTAZIONE 
DEL CODICE DI COMPORTAMENTO 
AZIENDALE

DOTT. 
F.P.TRONCA 

TUTTE LE 
PROFESSIONI: 
SANITARI ED 
AMMINISTRATIVI 

I E II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

Argomenti di carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 
inglese scientifica. Normativa in materia 
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e 
normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 
nozioni di sistema;

DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA 

PRIVACY ,TRATTAMENTO DEI DATI 
PERSONALI E CONSENSO 
INFORMATO  

DOTT. 
F.P.TRONCA 

TUTTE LE 
PROFESSIONI: 
SANITARI ED 
AMMINISTRATIVI 

I E II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

La comunicazione efficace interna, esterna, 
con paziente. La privacy ed il consenso 
informato;

DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA 

LA LEGGE GELLI-BIANCO SULLA 
RESPONSABILITA' SANITARIA (L. 
24/2017)

DOTT. 
F.P.TRONCA 

TUTTE LE 
PROFESSIONI 
SANITARIE E NON 
SANITARIE 

I E II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

Argomenti di carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 
inglese scientifica. Normativa in materia 
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e 
normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 
nozioni di sistema;

DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA 

DOTT. F.P 
TRONCA

TUTTE LE 
PROFESSIONI: 
SANITARI ED 
AMMINISTRATIVI 

I E II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA Principi, procedure e strumenti per il governo 

clinico delle attività sanitarie;

DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA 

VALUTAZIONE DELLA 
PERFORMANCE INDIVIDUALI

DOTT. S. 
REQUIREZ/DOTT. 
F.P TRONCA

TUTTE LE 
PROFESSIONI: 
SANITARI ED 
AMMINISTRATIVI 

I E II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, 
sistemi di valutazione, verifica e miglioramento 
dell'efficienza ed efficacia. Livelli essenziali di 
assistenza (LEA);

DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA 

DOTT. F.P 
TRONCA

TUTTE LE 
PROFESSIONI: 
SANITARI ED 
AMMINISTRATIVI 

I E II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

Argomenti di carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 
inglese scientifica. Normativa in materia 
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e 
normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 
nozioni di sistema;

DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA 

DOTT. F.P 
TRONCA

TUTTE LE 
PROFESSIONI: 
SANITARI ED 
AMMINISTRATIVI 

I E II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

Argomenti di carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 
inglese scientifica. Normativa in materia 
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e 
normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 
nozioni di sistema;

DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA 

NUOVO CODICE DEGLI APPALTI  
RUOLO DEL RUP E DEL DEC 

DOTT. F.P 
TRONCA

PERSONALE 
AMMINISTRATIVO

I E II 
SEM

DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA 

REDAZIONE DEI CAPITOLATI 
TECNICI

DOTT. F.P 
TRONCA

PERSONALE 
AMMINISTRATIVO

I E II 
SEM

U.O.CENTRALE OPERATIVA 
118

BLS-D - LA RIANIMAZIONE 
CARDIOPOLMONARE IN AMBIENTE 
OSPEDALIERO

DOTT. B 
.BONANNO

TUTTE LE 
PROFESSIONI: 
SANITARI ED 
AMMINISTRATIVI 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

RES 
(inter
attiva
)

U.O.CENTRALE OPERATIVA 
118

PREHOSPITAL TRAUMA CARE 
(PHTC) ADULTI

TUTTE LE 
PROFESSIONI  
SANITARIE ECM

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

RES 
(inter
attiva
)

U.O. PEDIATRIA PS 
PEDIATRICO 

PEDIATRIC BASIC LIFE.SUPPORT 
AND DEFIBRILLATION (PBLS-D)

DOTT. L. 
MESCHIS

TUTTE LE 
PROFESSIONI  
SANITARIE ECM

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

RES 
(inter
attiva
)

U.O. PEDIATRIA PS 
PEDIATRICO 

PREHOSPITAL TRAUMA CARE 
(PHTC) PEDIATRICO 

DOTT. L. 
MESCHIS

TUTTE LE 
PROFESSIONI  
SANITARIE ECM

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

RES 
(inter
attiva
)

ADVANCED CARDIOVASCULAR LIFE 
SUPPORT (ACLS)

DOTT.  I. 
SMECCA

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

RES 
(inter
attiva
)

U.O. PEDIATRIA PS 
PEDIATRICO 

CORSO TEORICO PRATICO 
(PEDIATRIC ADVANCED 
EMERGENCY ASSESSMENT 
RECOGNITION AND 
STABILIZZATION)

DOTT.ssa  F. 
D'AIUTO

MEDICI -INFERMIERI 
-INFERMIERI 
PEDIATRI

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

RES 
(inter
attiva
)

U,O MEDICINA D'URGENZA 
E PRONTO SOCCORSO

DOTT.ssa  R. 
PEZZATI

MEDICI INFERMIIERI 
PRONTO 
SOCCORSO ADULTI 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

RES 
(inter
attiva
)
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58 TRIAGE PEDIATRICO DOTT. G. BELLINI

Linee guida - protocolli - procedure;

2 3 8 16 € 25,82 2 € 2.478,72 € 172,15 € 4,39 € 2.655,26 € 18,00 4 € 72,00 € 216,00

59 II SEM

Linee guida - protocolli - procedure;

2 3 8 8 € 25,82 3 € 1.859,04 € 172,15 € 4,39 € 2.035,58 € 18,00 4 € 72,00 € 216,00

60

Linee guida - protocolli - procedure;

2 3 8 8 € 25,82 1 € 619,68 € 172,15 € 4,39 € 796,22 € 18,00 4 € 72,00 € 216,00

61 U.O. CARDIOLOGIA 

Linee guida - protocolli - procedure;

2 3 8 8 € 25,82 1 € 619,68 € 172,15 € 4,39 € 796,22 € 18,00 4 € 72,00 € 216,00

62 U.O. CARDIOLOGIA MEDICI 18 3 8 32 € 25,82 1 € 2.478,72 € 172,15 € 4,39 € 2.655,26 € 18,00 4 € 72,00 € 216,00

63 18 3 8 8 € 25,82 3 € 1.859,04 € 172,15 € 4,39 € 2.035,58 € 18,00 4 € 72,00 € 216,00

64 U.O. NEONATOLOGIA RES

Linee guida - protocolli - procedure;

2 3 16 16 € 25,82 2 € 2.478,72 € 197,97 € 4,39 € 2.681,08 € 0,00 0 € 0,00 € 0,00

65 DOTT. F. LONGO FSC 27 2 3 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 3 € 54,00 € 108,00

66 FISIOTERAPISTI FSC 3 2 3 0 € 25,82 1 € 0,00 € 344,30 € 8,78 € 353,08 € 18,00 4 € 72,00 € 144,00

67 FSC 11 2 8 4 € 25,82 1 € 206,56 € 172,15 € 4,39 € 383,10 € 18,00 8 € 144,00 € 288,00

68 MEDICI-INFERMIERI FSC 11 2 3 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 3 € 54,00 € 108,00

69 MEDICI FSC 1 2 3 0 € 25,82 1 € 0,00 € 344,30 € 8,78 € 353,08 € 18,00 3 € 54,00 € 108,00

70 U.O. RIANIMAZIONE MEDICI FSC 1 2 3 0 € 25,82 1 € 0,00 € 344,30 € 8,78 € 353,08 € 18,00 3 € 54,00 € 108,00

71 DIREZIONE SANITARIA FSC 1 2 3 0 € 25,82 1 € 0,00 € 344,30 € 8,78 € 353,08 € 18,00 3 € 54,00 € 108,00

72 FSC 1 2 3 0 € 25,82 1 € 0,00 € 344,30 € 8,78 € 353,08 € 18,00 3 € 54,00 € 108,00

73 U.O. NEFROLOGIA MEDICI-INFERMIERI FSC 1 2 3 0 € 25,82 1 € 0,00 € 344,30 € 8,78 € 353,08 € 18,00 3 € 54,00 € 108,00

74 MEDICI-INFERMIERI FSC 14 2 3 0 € 25,82 1 € 0,00 € 344,30 € 8,78 € 353,08 € 18,00 3 € 54,00 € 108,00

75 UOC GASTRENTEROLOGIA DOTT. DI MITRI MEDICI-INFERMIERI FSC 1 2 3 0 € 25,82 1 € 0,00 € 344,30 € 8,78 € 353,08 € 18,00 3 € 54,00 € 108,00

76 MEDICI FSC 1 2 3 0 € 25,82 1 € 0,00 € 344,30 € 8,78 € 353,08 € 18,00 3 € 54,00 € 108,00

U.O. PEDIATRIA PS 
PEDIATRICO 

MEDICI INFERMIERI 
INFERMIERI 
PEDIATRICI PRONTO 
SOCCORSO 
PEDIATRICO

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

RES 
(inter
attiva
)

U.O. MEDICINA D'URGENZA 
E PRONTO SOCCORSO 

PRINCIPI DI VENTILAZIONE NON 
INVASIVA E GESTIONE DEGLI 
APPARECCHI CPAP E NIV 

DOTT. ssa 
R.HOPPS 

INFERMIERI- MEDICI 
DI AREA CRITICA

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

RES 
(inter
attiva
)

U.O. MEDICINA D'URGENZA 
E PRONTO SOCCORSO 

LETTURA ED INTERPRETRAZIONE 
ECG

DOTT. ssa R. 
HOPPS

INFERMIERI DI AREA 
CRITICA

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

RES 
(inter
attiva
)

LETTURA ED INTERPRETRAZIONE 
EGA 

DOTT. ssa 
R.HOPPS 

INFERMIERI DI AREA 
CRITICA

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

RES 
(inter
attiva
)

ELEMENTI ECG AVANZATO IN AREA 
CRITICA 

DOTT.ssa G. 
CERRUTO 

I E II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

RES 
(inter
attiva
)

Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e 
competenze) specifici di ciascuna professione, 
di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultraspecialistica, ivi incluse le malattie 
rare e la medicina di genere;

U.O. RADIOLOGIA 
PEDIATRICA  

POINT OF CARE ULTRASOUND 
(POCUS)NELLE EMERGENZE 
URGENZE PEDIATRICHE 

DOTT. G. 
PAVIGLIANITI

MEDICI-INFERMIERI 
E TECNICI DI 
RADIOLOGIA 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

RES 
(inter
attiva
)

Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e 
competenze) specifici di ciascuna professione, 
di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultraspecialistica, ivi incluse le malattie 
rare e la medicina di genere;

LA FORMAZIONE  SUL CAMPO IN 
NEONATOLOGIA  

DOTT. M. 
VITALITI 

MEDICI U.O 
ANESTESIA 

PEDIATRICA 

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

RES 
(inter
attiva
)

U.O. STAFF DIREZIONE 
GENERALE 

RISCHIO FISICO NEI LUOGHI DI 
LAVORO 

TECNICI DI 
RADIOLOGIA 
MEDICA 

I E II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi 
di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione;

U.O. STAFF DIREZIONE 
GENERALE 

CASI CLINICI  ED ULTIMI 
AGGIORNAMENTI SECONDO LE PIU' 
RECENTI LINEE GUIDA NELLA 
TERAPIA RIABILITATIVA   (2 
MODULI)

DOTT  A. 
GINESTRA 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO Documentazione clinica. Percorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura;

U.O. CORDINAMENTO 
PROFESSIONI 

INFERMIERISTICHE DI 
CRISTINA 

INSERIMENTO ED 
ADDESTRAMENTO DEL NUOVO 
PERSONALE 

DOTT. V. 
GARGANO

TUTTE LE 
PROFESSIONI 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO

Management sistema salute. Innovazione 
gestionale e sperimentazione di modelli 
organizzativi e gestionali;

U.O. STAFF DIREZIONE 
GENERALE 

RIORGANIZZAZIONE DELL'ATTIVITA' 
CHIRURGICA  PER SETTING 
ASSISTRNZIALE E COMPLESSITA' 
DI CURE  

DOTT. M. 
VALENZA 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO

Management sistema salute. Innovazione 
gestionale e sperimentazione di modelli 
organizzativi e gestionali;

U.O. ENDOSCOPIA 
BRONCHIALE 

TECNICHE DIAGNOSTICHE  
ENDOSCOPICHE IN  ONCOLOGIA 
POLMONARE E CASI CLINICI (2 
MODULI)

DOTT.ssa A. LA 
SALA 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

 Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'evidence based 
practice (EBM - EBN - EBP);

PDTA  SEPSI :RICONOSCIMENTO 
PRECOCE E GESTIONE DELLA 
FASE INIZIALE DELL'ADULTO(2 
MODULI)

DOTT.ssa D. 
PALMA 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

 Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'evidence based 
practice (EBM - EBN - EBP);

PROTOCOLLI E PROCEDURE 
SECONDO LE PIU' RECENTI LINEE  
GUIDA PER LA PREVENZIONE 
DELLE INFEZIONI  NELLE TERAPIE 
INTENSIVE (2 MODULI)

DOTT.ssa 
MANCUSO

INFERMIERI 
DELL'UU.OO: 
RIANIMAZIONE- UTIR 
-UTIC

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

 Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'evidence based 
practice (EBM - EBN - EBP);

DIPARTIMENTO DI 
PEDIATRIA 

LA FORMAZIONE SUL CAMPO IN 
PEDIATRIA (2 MODULI)

Responsabili 
Scientifici vari

MEDICI-INFERMIERI 
-BIOLOGI-TECNICO 
DI RADIOLOGIA 
-TECNICO DI 
LABORATORIO 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

 Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'evidence based 
practice (EBM - EBN - EBP);

LA FORMAZIONE SUL CAMPO IN 
NEFROLOGIA (2 MODULI)

DOTT.ssa L. 
TORTORICI 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

 Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'evidence based 
practice (EBM - EBN - EBP);

U. MEDICINA 
TRASFUSIONALE

STANDARD IN MEDICINA 
TRASFUSIONALE (2 MODULI)

DOTT.ssa 
AGLIASTRO  

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO

Accreditamento strutture sanitarie e dei 
professionisti. La cultura della qualità, 
procedure e certificazioni, con acquisizione di 
nozioni di processo;

CASI CLINICI  ED ULTIMI 
AGGIORNAMENTI SECONDO LE PIU' 
RECENTI LINEE GUIDA IN 
GASTROENTEROLOGIA ED 
EDOSCOPIA DIGESTIVA   (2 
MODULI)

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

 Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'evidence based 
practice (EBM - EBN - EBP);

U.O. MEDICINA D'URGENZA 
E PRONTO SOCCORSO 

CASI CLINICI  ED ULTIMI 
AGGIORNAMENTI SECONDO LE PIU' 
RECENTI LINEE GUIDA IN 
PRONTOSOCCORSO  (2 MODULI)

DOTT.ssa 
R.HOPPS

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

 Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'evidence based 
practice (EBM - EBN - EBP);
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77 U.O. CARDIOLOGIA ED UTIC MEDICI FSC 1 2 3 0 € 25,82 1 € 0,00 € 344,30 € 8,78 € 353,08 € 18,00 3 € 54,00 € 108,00

78 RES 8 2 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 144,00

79 II SEM RES 18 1 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 72,00

80 FSC 27 2 3 2 € 25,82 1 € 103,28 € 172,15 € 4,39 € 279,82 € 18,00 3 € 54,00 € 108,00

81 U.O. PEDIATRIA GENERALE MEDICI-INFERMIERI RES

Linee guida - protocolli - procedure;

2 1 8 0 € 25,82 1 € 0,00 € 172,15 € 4,39 € 176,54 € 18,00 4 € 72,00 € 72,00

82 II SEM FSC

Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure;

12 2 16 0 € 25,82 1 € 0,00 € 0,00 € 4,39 € 4,39 € 0,00 0 € 0,00 € 0,00

83 U.O. SIRS MEDICI-INFERMIERI II SEM € 25,82 1 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 0 € 0,00 € 0,00

€ 25,82 € 0,00 € 2.000,00 € 2.000,00

TOTALE 210 501 232 2169 95 € 44.952,62 € 17.248,13 € 381,93 € 62.578,29 183 € 4.662 € 12.456
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AGGIORNAMENTI ED ULTIME LINEE 
GUIDA   IN  CARDIOLOGIA (2 
MODULI)

DOTT.ssa 
CERRUTO

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

 Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'evidence based 
practice (EBM - EBN - EBP);

U.O. STAFF DIREZIONE 
GENERALE 

FARE RETE CONTRO LA 
VIOLENZA:COMPETENZE DEI 
CAREGIVER NELL'AZIENDA 
OSPEDALIERA 

DOTT.ssa  E. 
ZAMBITO 

TUTTE LE 
PROFESSIONI  
SANITARIE ECM ( 15 
dipendenti INTERNI 
all'Azienda  Civico e 15 
dipendenti indenficati 
dal Policlinico-Villa 
Sofia-Asp 6))

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO

Integrazione interprofessionale e 
multiprofessionale, interistituzionale;

U.O. CHIRURGIA 
VASCOLARE

UPDATE NEL TRATTAMENTO DEGLI 
ANEURISMI DELL’AORTA TORACO-
ADDOMINALE   ESPERIENZA 
DELL’UOC DI CHIRURGIA 
VASCOLARE ED ENDOVASCOLARE 
ARNAS CIVICO

DOTT. G. 
FILIPPONE

MEDICI ( 40 medici 
dipendenti INTERNI 
all'Azienda  Civico e 
40 medici ESTERNI  
all'Azienda )

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e 
competenze) specifici di ciascuna professione, 
di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultraspecialistica, ivi incluse le malattie 
rare e la medicina di genere;

U.O. STAFF DIREZIONE 
GENERALE 

IL RISCHIO POSTURALE 
-ERGONOMICO NEI LUOGHI DI 
LAVORO 

DOTT  A. 
GINESTRA 

TUTTE LE 
PROFESSIONI: 
SANITARI ED 
AMMINISTRATIVI 

I E II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI 
TECNICO 
PROFESSIONALI

Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi 
di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione;

LA TERAPIA INSULINICA CON 
MICROINFUSORE IN ETA' 
PEDIATRICA

DOTT.SSA F. 
CARDELLA 

I e II 
SEM

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
SISTEMA 

U.O. EDUCAZIONE ALLA 
SALUTE

OUTDOOR SAILING TEAM 
BUILDINGIN BARCA A VELA

DOTT.ssa 
N.SALVIATO 

TUTTE LE 
PROFESSIONI 
SANITARIE ECM CON 
PARTICOLARE 
RIFERIMENTO AD 
UNA SINGOLA UO

OBIETTIVI FORMATIVI DI 
PROCESSO

ATTIVITA' FORMATIVA SU 
PROGETTI DI PSN

DOTT G. 
CARRUBA 

Versamento della quota annuale 2019 in 
favore di AGENAS e della Regione Siciliana 
per lo svolgimento di attività di formazione 
continua in qualità di Provider 
provvisoriamente accreditato. 
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