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OGGETTO: Liquidazione compensi commissione di valutazione della selezione pubblica per la
Direzione di UOC Cardiologia del P.O. Civico (del. indizione n.1028 del 16/06/2017)
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L’anno duemilaventi il giorno & £ |

del mese di

HARZ &

, nei locali della Sede

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott. Roberto Colletti, nominato con D.P.
n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito da D% D R NP e KO |, quale segretario verbalizzante

adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata



Il Direttore dell’U.O.C. Avv. Maria Luisa Curti

PREMESSO che
e con atto deliberativo n.840 del 31/10/2019 si & proceduto alla nomina della Commissione di
valutazione della selezione pubblica per titoli e colloquio per I'attribuzione dell'incarico quinquennale
di Direttore dell’'U. O. C. di Cardiologia del PO Civico;
e nella summenzionata deliberazione & stata determinata una spesa presumibile di euro 4.000,00 per
il pagamento dei compensi ed eventuali rimborsi dovuti alla commissione di che trattasi;
PRESO ATTO che:, =
-la cohmiss'_fipné_i;sbm,é individuata con atto deliberativo n.840 del 31/10/2019 é costituita da:

COMPONENTE DI DIRITTO:
Dott. Salvatore Requirez Direttore Sanitario dell’Azienda

COMPONENTI TITOLARI

Dott. Salvatore Felis — Regione Siciliana- ARNAS Garibaldi Catania

2. Dott. Giulio Speciale - Regione Lazio ~ ASL Roma 1 P.O. San Filippo Neri
3. Dott. Calogero Vasco -Regione Siciliana- ASP Enna

-

Segretario verbalizzante Dotft.ssa Ornella Navarra Tramontana, collaboratore professionale amministrativo
esperto della UOC Risorse Umane;

PRESO ATTO che in data 26/11/2019 i componenti della Commissione si sono presentati presso i locali
della Direzione Sanitaria per procedere all'insediamento e alla valutazione dei titoli ;
DATO ATTO che il Direttore Sanitario componente di diritto della suddetta commissione, ha comunicato in
quella data di non poter presenziare per malattia, giusto verbale redatto e agli atti del competente ufficio;
RITENUTO pertanto che, mancando il componente di diritto e non potendo lo stesso essere sostituito, non ci
fossero le condizioni di diritto per l'insediamento della Commissione ;
DATO ATTO che comunque i componenti regolarmente e formalmente convocati hanno sostenuto delle
spese di trasferta;
RITENUTO per l'effetto di procedere al rimborso delle sole spese sostenute per la trasferta effettuata;
VISTO il DPCM 23/05/1995 pubblicato in GURI del 10/06/95 che disciplina i compensi spettanti alle
Commissioni Esaminatrici;
RITENUTO di dover provvedere alla liquidazione dei compensi dovuti ai componenti esterni della predetta
Commissione nella misura stabilita dal citato DPCM 23/03/95, ritenuto applicabile alle Aziende Ospedaliere
dall'Ufficio Legislativo e Legale della Regione Siciliana con parere reso dall’Assessorato Regionale alla
Salute in data 27/07/96 e dallo stesso comunicato alle Aziende Ospedaliere ed alle ASL con circolare n. 993
giusta nota prot. n. 1N15/1045 del 19/05/99;
VISTO il prospetto che segue riportante la disamina analitica delle spettanze dovute a ciascun componente
esterno:

- Doftt.Salvatore Felis CF: FLSSVT58A20C351S
Domicilio: Via Ala n. 35 CAP 95123 Catania
Coord. Bancarie: IT74B0326816900052402480800
Rimborso Spese : Pernottamento + Vitto Euro 186,60

Totale Lordo Euro: 186,60
- Dott. Giulio Speciale CF: SPCGLI60C24G273C
Domicilio: Corso di Francia n. 206 CAP 00191 Roma
Coord. Bancarie: IT41E0311103214000000010313 UBI BANCA
Rimborso Spese : Volo+ Pernottamento+ Pasto Euro 530,17

Totale Lordo Euro: 530,17

- Dott. Calogero Vasco CF: VSCCGR53H07C342F
Domicilio: Piazza Diaz n. 5 CAP 94100 Enna
Coord. Bancarie: IT95L0521616800000008003544 CREVAL
Rimborso Spese : Pasto + pernottamento Euro 175,50

Totale Lordo Euro: 175,50
RITENUTO pertanto, di dover pagare :

> Al Dott.Salvatore Felis CF: FLSSVT58A20C351S
la somma di :
Euro 186,60 per rimborso spese (Pernottamento +Vitto)




Coord. Bancarie: 1T74B0326816900052402480800

» Al Dott. Giulio Speciale CF: SPCGLI60C24G273C
Euro 530,17 per rimborso spese (Volo+ Vitto +Pernottamento)
Coord. Bancarie: IT41E0311103214000000010313 UBI BANCA

> Al Dott. Calogero Vasco CF: VSCCGR53H07C342F
Euro 175,50 Rimborso Spese : Pasto + pernottamento
Coord. Bancarie: IT95L0521616800000008003544 CREVAL

RITENUTO di determinare in Euro 892,27 la somma necessaria alla corresponsione dei compensi dovuti ai
componenti della commissione de qua comprensivi del rimborso spese, da imputare sui conti
5.02.01.15.1501 e 5.02.01.15.1301, dando atto che la spesa rientra del nel tetto di previsione di cui all'atto
n.840 del 31/10/2019;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nellosservanza dei contenuti del piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2019-2021;

PROPONE di
, per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte,

1. CORRISPONDERE a ciascun componente esterno della Commissione di valutazione della selezione
pubblica per titoli e colloquio per I'attribuzione dell'incarico quinquennale di direzione della struttura
complessa di Cardiologia le competenze economiche spettanti per il solo rimborso spese nella misura
indicata in premessa e riportata di seguito:

> Al Dott.Salvatore Felis CF: FLSSVT58A20C351S
la sommadi:
Euro 186,60 per rimborso spese (Pernottamento +Vitto)
Coord. Bancarie: IT74B0326816900052402480800
Email: salvatorefelis@gmail.com

> Al Dott. Giulio Speciale CF: SPCGLI60C24G273C
Euro 530,17 per rimborso spese (Volo+ Vitto +Pernottamento)
Coord. Bancarie: IT41E0311103214000000010313 UBI BANCA
Email: giuliospeciale@yahoo.it

> Al Dott. Calogero Vasco CF: VSCCGR53H07C342F
Euro 175,50 Rimborso Spese : Pasto + pernottamento
Coord. Bancarie: 1T95L0521616800000008003544 CREVAL
Email: lellovasco@gmail.com

2. DETERMINARE di determinare in Euro 892,27 la somma necessaria alla corresponsione dei compensi
dovuti ai componenti della commissione de qua comprensivi del rimborso spese, da imputare sui conti
5.02.01.15.1501 e 5.02.01.15.1301, dando atto che la spesa rientra del nel tetto di previsione di cui
all'atto n. 840 del 31/10/2019;

3. DARE MANDATO alla UOC Economico Finanziario di provvedere al pagamento delle somme spettanti
ai componenti esterni della Commissione di valutazione nella misura suindicata e di darne tempestiva
comunicazione agli interessati ;

4. DARE ATTO che la spesa connessa al presente provvedimento non & in atto oggetto di gestione e
monitoraggio informatico nell'ambito dell'applicativo contabile aziendale C4H, sebbene si attesti che gli
oneri connessi all'esecuzione del presente provvedimento, sono ricompresi nella complessiva
programmazione di spesa del personale dipendente e non dipendente assunta dall'Azienda nei propri
atti di programmazione e previsione economica.

5. CURERA'’ 'esecuzione del presente atto I'U.O.C. Risorse Umane.

|| Direttore dell’U.O.C.
Avv. M‘L{,L? Curti
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IL DIRETTORE GENERALE

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto dei 1 pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

1

Il Segretario verlbalizzante




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.R.N.A.S. a

decorrere dal giormo - 8 MAR| ?0?0 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[] Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[1 Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA 1 8 MAR. 2020
L1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

O IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. ___ del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




