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aan a 
L’anno duemilaventi giorno dos ~&. del mese di hy / Grn_o , hei locali della Sede Legale di Piazza 

Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore ,Generale Dott. Roberto Colletti, nominato con D.P. n. 

195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito da)\OX a ~. j.N vy , quale segretario verbalizzante adotta 

la presente delibera sulla base della proposta diSeguito riportata 



Il Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti 

Premesso che: 

e Lart. 20 comma 1 del D. Lgs 75/17 prevede che le amministrazioni, al fine di superare il precariato, 

ridurre il ricorso ai contratti a termine e valorizzare la professionalita acquisita dal personale con 

rapporto di lavoro a_ tempo determinato, possono, nel triennio 2018-2020, assumere a tempo 

indeterminato personale non dirigenziale che possesso dei requisiti ivi indicati ovvero: 

a) risulti in servizio successivamente alla data di entrata in vigore della legge n. 124 del 2015 

con contratti a tempo determinato presso l'amministrazione che procede all'assunzione 0, 

in caso di amministrazioni comunali che esercitino funzioni in forma associata, anche 

presso le amministrazioni con servizi associati; 

b) sia stato reclutato a tempo determinato, in relazione alle medesime attivita svolte, con 

procedure concorsuali anche espletate presso amministrazioni pubbliche diverse da 

quella che procede all'assunzione; 

c) abbia maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendenze dell’amministrazione di cui 

alla. lettera’ a) che  procede all’assunzione, almeno tre anni di servizio, anche non 

continuativi, negli ultimi otto anni. 

» art. 20 comma 11 del medesimo Decreto prevede che “le disposizioni di cui ai commi 1 e 2 si 

applicano al personale, dirigenziale e no, di cui al comma 40 nonché al personale delle 

amministrazioni finanziate dal Fondo ordinario per gli enti e le istituzioni di ricerca, anche ove lo 

stesso abbia maturato il periodo di tre anni di lavoro negli ultimi otto anni rispettivamente presso 

diverse amministrazioni del Servizio sanitario nazionale o presso diversi enti e istituzioni di 

ricerca’, 

e Il richiamato comma 10 recita: “Per i! personale medico, tecnico-professionale e infermieristico del 

Servizio sanitario nazionale, continuano ad applicarsi le disposizioni di cui all’articolo 1, comma 

543, della legge 28 dicembre 2015, n. 208, la cui efficacia e' prorogata al 31 dicembre 2018 per 

l'indizione delle procedure concorsuali straordinarie, al 31 dicembre 2019 per la loro conclusione, e 

al 31 ottobre 2018 per la stipula di nuovi contratti di lavoro flessibile ai sensi dell'articolo 1, comma 

542, della legge 28 dicembre 2015, n. 208”. 

Rilevato che la legge n. 160/19 ha introdotto le seguenti modifiche: 

© Comma 466 - All’articolo 20 del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, dopo il comma 11 é 

inserito il seguente: « 11-bis. Allo scopo di fronteggiare la grave carenza di personale e superare il 

precariato, nonché per garantire la continuita nell’erogazione dei livelli essenziali di assistenza, peri 

| personale medico, tecnico professionale e infermieristico, dirigenziale e no, del Servizio sanitario 

nazionale, le disposizioni di cui ai commi 1 e 2 si applicano fino al 31 dicembre 2022. Ai fini del 

presente comma il termine per il requisito di cui al comma 1, lettera c), e al comma 2, lettera b), € 

stabilito alla data del 31 dicembre 2019 ». 

© Comma 468 - “All’art. 20 comma 10 del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, le parole: « 

personale medico, tecnico-professionale e infermieristico » sono sostituite dalle seguenti. « 

personale dirigenziale e non dirigenziale», le parole: « 31 dicembre 2018 »» sono sostituite dalle 

parole: « 31 dicembre 2019 » e le parole: « 31 dicembre 2019 »» sono sostituite dalle parole: « 31 

dicembre 2020 »” 

Rilevato che la legge n. 8/20 ha introdotto, altresi, le seguenti modifiche: 

e «t-bis. All'articolo 20, comma 1, lettera c), del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, le 

parole: "31 dicembre 2017" sono sostituite dalle seguenti: "31 dicembre 2020". 

vista la circolare n. 2071 del 16/1/2019 dell’Assessorato regionale della Salute che detta disposizioni 

applicative in materia di stabilizzazione del personale precario ai sensi del D. Igs. n. 75/17 come modificato 

dalla L. n. 160/19; 

Dato Atto che si é proceduto con Avviso pubblicato dal 21/1/2020 al 31/1/2020 ad una ricognizione in ordine 

alla Platea di personale potenzialmente in possesso dei requisiti al 31/12/2019, 

Ritenuto di : 

e procedere, in una prima fase, all'assunzione a tempo indeterminato del personale in servizio attivo 

che dagli atti d’ufficio risulta chiaramente in possesso dei requisiti di cui al comma 1 dell’art. 20 del 

D. Lgs. n. 75/2017 e specificatamente con un servizio di almeno tre anni al 31/12/2019 maturato 

presso I'Arnas ; 

e approvare l’avviso pubblico finalizzato alla stabilizzazione di personale che risulti in possesso dei 

requisiti di cui al comma 1 dell’art. 20 del D. Lgs.vo 75/2017, con servizio al 31/12/2019 presso altri 

Enti del S.S.N. e/o per i quali sia necessario procedere a verifiche amministrative;



e rimandare a successivo provwvedimento l'assunzione di personale che risulti in possesso dei requisiti: 

-  dicuiall’art. 20 comma 2 del D.Lgs. 75/2017. ; 

-  |'assunzione di personale che risulti in possesso dei requisiti di cui al comma 1 dell’art. 20 del 

D. Lgs.vo 75/2017 al 31/12/2020; 

Ritenuto, pertanto, di procedere, ai sensi dell’art, 20 commi 1, del D.Lgs. n. 75/2017 s.mii., 

all'assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno a decorrere dal 16/3/2020 del sottoelencato 

personale titolare di contratto di lavoro a tempo determinato: 

DIRIGENZA MEDICA 

Nominativo Luogo di data di Profilo Periodo di servizio Tipologia 

nascita nascita contratto 
(U.O.) 

Aguglia Gabriella Palermo 14/05/1983 Dirigente medico 16/8/2016 - in servizio TD 

(MCAU) 

Bonfante Maria Palermo 14/03/1982 Dirigente medico 28/6/2016 - in servizio TD 

Stefania (Direzione Med.. PO 

Civico) 

Brunori Giuseppe Palermo 19/09/1983 Dirigente Medico 4/3/2016-30/1 1/2017 LP 

(Medicina interna ger.riab.) 1/12/2017 - in servizio TD 

Butera Giuseppe Agrigento 21/03/1982 Dirigente Medico 26/8/2015 - 30/11/2017 LP 

(Medicina generale) 5/12/2017 - in servizio TD 

Costantino Gabriele Palermo 07/03/1985 Dirigente Medico 27/7/2016 - 31/5/2017 LP 

; (neurochirurgia) 1/6/2017 - in servizio TD 

Daita Roberta Palermo 28/02/1975 Dirigente Medico 1/3/2016 - 30/11/2017 LP 

(Medicina interna ger.riab.) 1/12/2017 - in servizio TD 

D'Alcamo Alberto Palermo 04/05/1983 Dirigente medico 4/6/2016 - in servizio TD 

(MCAU) 

Farinella Desiree’ Palermo 21/11/1982 Dirigente medico 21/9/2016 - in servizio TD 

(Direz. Med.. PO Di 

Cristina) 

Ferrara Clara Sciacca 28/06/1980 Dirigente medico 41112016 - 15/2/2018 LP 

(ginecologia e ostetricia) | 46/2/2018 - in servizio TD 
Forlani Francesco Rimini 25/06/1981 Dirigente medico 13/10/2015 - 15/2/2018 LP 

(ginecologia e ostetricia) | 46/2/2018 - in servizio TD 
Gulotta Eliana Palermo 20/10/1983 Dirigente medico 1/12/2016 - 30/9/2018 -Lp 

(chirurgia plastica) 4/10/2018 - in servizio TD 

Imburgia Claudia Palermo 03/04/1984 Dirigente medico 43/7/2015 - 15/12/2017 LP 

(malattie infettive) 46/12/2017 - in servizio TD 

Lo Grasso Geraldine Palermo 13/11/1979 Dirigente medico 21/3/2016 - 3/6/2019 LP 

(UTIR) 4/6/2019 - in servizio TD 
Lupo Umberto . Palermo 14/10/1980 Dirigente Medico 4/3/2016 - 30/11/2017 LP 

(Medicina interna ger.riab.) 4/12/2017 - in servizio TD 

Masellis Alessandro Palermo 05/04/1978 Dirigente Medico 4/12/2016 - 30/9/2018 LP 

(chirurgia plastica) 1/10/2018 - in servizio TD 
Moceri Giovanni Palermo 14/02/1981 Dirigente Medico 49/8/2015 - 30/11/2017 LP 

- (MCAU Di Cristina) 4/12/2017 - in servizio TD 
Pitruzzella llaria Agrigento 22/09/1984 Dirigente Medico 21/9/2016 - 6/12/2017 LP 

(ginecologia oncologica) | 7/42/2017 - in servizio TD 
Zummo Leilia Palermo 08/03/1984 Dirigente Medico 31/8/2015 - 31/12/2019 LP 

(neurologia) 4/1/2020 - in servizio TD 

DIRIGENZA AMMNISTRATIVA 

Nominativo Luogo di data di nascita Profilo Periodo di servizio Tipologia 

nascita contratto 

Marussich Fabio Palermo 02/07/1972 Dirigente 16/4/2012 - in servizio 

amministrativo TD (15septies) 



COMPARTO 

Nominativo Luogo di nascita | data di nascita Profilo Periodo di servizio Tipologia 

contratto 

Biuso Giampaolo Palermo 15/07/1982 CPS 26/5/2016 - 31/5/2018 LP 

Infermiere 1/6/2018 - in servizio ane 

Casimo Sonia Palermo 22/08/1989 CPS 12/4/2016 - 30/6/2018 LP 

Infermiere 
1/7/2018 - in servizio TD 

Chairamonte Palermo 29/01/1979 CPS 44/8/2015 - 30/9/2017 LP 

Rosalia Infermiere 
1/10/2017 - in servizio TD 

Cirrincione Ornella Palermo 21/04/1983 CPS 4/8/2016 -14/9/2017 LP 

Infermiere : 
45/9/2017 - in corso TD 

Demma Marco Palermo 03/05/1983 CPS 2/5/2016- 21/9/2017 LP 

Infermiere 
22/9/2017 - in servizio TD 

Di Giovanni Elisa Corleone 18/08/1978 CPS 1/6/2016 - 28/6/2018 LP 

Infermiere 
29/6/2018 - in servizio TD 

La Grassa Alessia Palermo 19/09/1980 CPS 14/7/2016 - 31/10/2017 LP 

Infermiere 
1/11/2017 - in servizio TD 

Massaro Maria Rita Palermo 15/08/1976 CPS 1/8/2016 - 6/6/2018 LP 

Infermiere 
14/6/2018 - in servizio TD 

Mignosi Concetta Palermo 09/12/1985 CPS 3/5/2016 - 16/11/2017 LP 

Infermiere 
17/11/2017 - in servizio TD 

Palmeri Giuseppe S.Stefano 22/04/1982 CPS 2217/2016 - 17/12/2017 LP 

Quisquina Infermiere 
18/12/2017 - in servizio TD 

Perricone Erminia Palermo 14/11/1979 CPS 25/11/2016 - 14/9/2017 LP 

Infermiere 
15/9/2017 - in servizio TD 

Pirrone Marco Alcamo 19/10/1986 CPS 14/7/2016 - 31/5/2018 LP 

Infermiere 
1/6/2018 - in servizio TD 

Rinella Marco Palermo 26/02/1988 CPS 4/6/2016 - 28/2018 LP 

Infermiere 
1/3/2018 - in servizio TD 

Salerno Maria Alda Nicosia 13/06/1986 CPS 22/5/2016 - 19/12/2017 LP 

Infermiere 
20/12/2017 - in servizio TD 

Sangiorgi Alessia Palermo 08/10/1985 CPS 2/5/2016 - 30/6/2017 LP 

Infermiere 
1/7/2017 - in servizio TD 

Scozzari Claudia Palermo 25/08/1987 CPS 4/5/2016 - 31/5/2018 LP 

Infermiere 
1/6/2018 - in servizio TD 

Seidita Miriam Palermo 30/05/1987 CPS 30/5/2016 - 17/6/2018 LP 

Infermiere 
18/06/2018 - in servizio TD 

Calafiore Stefania Mussomeli 11/10/1982 Coflaboratore 1G/Af20 18 i: SePNz0 wD 
Tecnico Prof. 

RITENUTO di dare atto che: 

e si procedera a stipulare con i suindicati dipendenti contratto individuale di lavoro in cui saranno 

fissati le condizioni, modalita e termini del rapporto di lavoro; 

e aseqguito dell'immissione in servizio a tempo indeterminato del personale precario, oggetto della 

presente deliberazione, si determinera una corrispondente riduzione degli incarichi a tempo 

determinato conferiti a temporanea copertura dei suddetti posti , e conseguentemente, una 

riduzione del costo del personale a tempo determinato, nell’ottica di progressiva allineamento al 

limite percentuale di cui all’art. 9, comma 28, del D.L. n. 78 del 31/05/2010, convertito nella 

Legge n. 122/2010; 

e il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi per il BEP corrente, essendo il 

personale gia in servizio; 

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita



nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della 

prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE 

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: 

1. procedere, ai sensi dell’'art. 20 commi 1 del D.Lgs. n. 75/2017 s.m.i., all’assunzione a tempo 

indeterminato e a tempo pieno a decorrere dal 16/3/2020 del sottoelencato personale titolare di 

contratto di lavoro a tempo determinato: 

DIRIGENZA MEDICA 

Nominativo Luogo di data di Profilo Periodo Tipologia 

nascita nascita (U.0.) 3 anni al 31/12/2019 contratto 

Aguglia Gabriella Palermo 14/05/1983 Dirigente medico 16/8/2016 - in servizio TD 

(MCAU) 

Bonfante Maria Palermo 14/03/1982 Dirigente medico 28/6/2016 - in servizio TD 

Stefania (Direzione Med.. PO 
Civico) 

Brunori Giuseppe Palermo 19/09/1983 Dirigente Medico 1/3/2016-30/1 1/2017 LP 

(Medicina interna ger.riab.) 4/12/2017 - in servizio TD 

Butera Giuseppe Agrigento 21/03/1982 Dirigente Medico 26/8/2015 - 30/11/2017 LP 

(Medicina generale) 5/12/2017 - in servizio TD 
Costantino Gabriele Palermo 07/03/1985 Dirigente Medico 27/7/2016 - 31/5/2017 LP 

(neurochirurgia) 1/6/2017 - in servizio TD 
Daita Roberta Palermo 28/02/1975 Dirigente Medico 1/3/2016 - 30/11/2017 LP 

(Medicina interna ger.riab.) 4/12/2017 - in servizio TD 

D'Alcamo Alberto Palermo 04/05/1983 Dirigente medico 1/6/2016 - in servizio TD 

(MCAU) 

Farinella Desiree’ Palermo 21/11/1982 Dirigente medico 21/9/2016 - in servizio TD 

(Direz. Med.. PO Di 
Cristina) 

Ferrara Clara Sciacca 28/06/1980 Dirigente medico 4/1/2016 - 15/2/2018 LP 

(ginecologia e ostetricia) | 46/2/2018 - in servizio TD 
Forlani Francesco Rimini 25/06/1981 Dirigente medico 13/10/2015 - 15/2/2018 LP 

(ginecologia ¢ ostetricia) | 46/2/2018 - in servizio TD 
Gulotta Eliana Palermo 20/10/1983 Dirigente medico 1/12/2016 - 30/9/2018 LP 

(chirurgia plastica) 4/10/2018 - in servizio TD 
Imburgia Claudia Palermo 03/04/1984 Dirigente medico 43/7/2015 - 15/12/2017 LP 

(malattie infettive) 16/12/2017 - in servizio TD 
Lo Grasso Geraldine Palermo 13/11/1979 Dirigente medico 21/3/2016 - 3/6/2019 LP 

(UTIR) 4/6/2019 - in servizio TD 
Lupo Umberto Palermo 14/10/1980 Dirigente Medico 1/3/2016 - 30/11/2017 LP 

(Medicina interna ger.riab.) 4/12/2017 - in servizio TD 

Masellis Alessandro Palermo 05/04/1978 Dirigente Medico 1/12/2016 - 30/9/2018 LP 

(chirurgia plastica) 1/10/2018 - in servizio TD 
Moceri Giovanni Palermo 14/02/1981 Dirigente Medico 49/8/2015 - 30/11/2017 LP 

(MCAU Di Cristina) 1/12/2017 - in servizio TD 
Pitruzzella Ilaria Agrigento 22/09/1984 Dirigente Medico 24/9/2016 - 6/12/2017 LP 

(ginecologia oncologica) | 7/42/2017 - in servizio TD 
Zummo Leilia Palermo 08/03/1984 Dirigente Medico 31/8/2015 - 31/12/2019 LP 

(neurologia) 1/1/2020 - in servizio TD 

DIRIGENZA AMMNISTRATIVA 

Nominativo Luogo di data di nascita Profilo Periodo Tipologia 

nascita 3 anni al 31/12/2017 contratto 

Marussich Fabio Palermo 02/07/1972 Dirigente 16/4/2012 - in servizio 
amministrativo TD (15septies) 



COMPARTO 

Nominativo Luogo di nascita | data di nascita Profilo Periodo Tipologia 

3 anni al 31/12/2019 contratto 

Biuso Giampaolo Palermo 45/07/1982 CPS 26/5/2016 - 31/5/2018 LP 

Intermiere 1/6/2018 ~ in servizio - 

Casimo Sonia Palermo 22/08/1989 CPS 12/4/2016 - 30/6/2018 LP 

Infermiere 
1/7/2018 - in servizio TD 

Chairamonte Palermo 29/01/1979 CPS 1418/2015 - 30/9/2017 LP 

Rosalia Infermiere 
1/10/2017 - in servizio TD 

Cirrincione Ornella Palermo 21/04/1983 CPS 1/8/2016 -14/9/2017 LP 

Infermiere 
15/9/2017 - in corso TD 

Demma Marco Palermo 03/05/1983 CPS 2/5/2016- 21/9/2017 LP 

Infermiere 
22/9/2017 - in servizio TD 

Di Giovanni Elisa Corleone 18/08/1978 CPS 1/6/2016 - 28/6/2018 LP 

Infermiere 
29/6/2018 - in servizio TD 

La Grassa Alessia Palermo 19/09/1980 CPS 44/7/2016 - 31/10/2017 LP 

Infermiere 
1/11/2017 - in servizio TD 

Massaro Maria Rita Palermo 15/08/1976 CPS 4/8/2016 - 6/6/2018 LP 

Infermiere 
14/6/2018 - in servizio TD 

Mignosi Concetta Palermo 09/12/1985 CPS 3/5/2016 - 16/11/2017 LP 

Infermiere 
17/11/2017 - in servizio TD 

Palmeri Giuseppe S.Stefano 22/04/1982 CPS 22/7/2016 - 17/12/2017 LP 

Quisquina Infermiere 
18/12/2017 - in servizio TD 

Perricone Erminia Palermo 14/11/1979 CPS 25/11/2016 - 14/9/2017 LP 

Infermiere 
15/9/2017 - in servizio TD 

Pirrone Marco Alcamo 19/10/1986 CPS 14/7/2016 - 31/5/2018 LP 

Infermiere 
1/6/2018 -inservizio TD 

Rinella Marco Palermo " 26/02/1988 CPS 4/6/2016 - 28/2018 LP 
Infermiere 

1/3/2018 - in servizio TD 

Salerno Maria Alda Nicosia 13/06/1986 CPS 22/5/2016 - 19/12/2017 LP 

Infermiere 
20/12/2017 - in servizio TD 

Sangiorgi Alessia Palermo 08/10/1985 CPS 2/5/2016 - 30/6/2017 LP 

Infermiere 
1/7/2017 - in servizio TD 

Scozzari Claudia Palermo 25/08/1987 CPS 4/5/2016 - 31/5/2018 LP 

Infermiere 
. 1/6/2018 - in servizio TD 

Seidita Miriam Palermo 30/05/1987 CPS 30/5/2016 - 17/6/2018 LP 

Infermiere 
18/06/2018 - in servizio TD 

Calafiore Stefania Mussomeli 1110/1982 | Collaboratore | 16/3/2016 — in servizo Le 
Tecnico Prof. 

dare atto che: 

si procedera a stipulare con i suindicati dipendenti contratto individuale di lavoro in cui saranno 

fissati le condizioni, modalita e termini del rapporto di lavoro; 

a seguito dell’immissione in servizio a tempo indeterminato del personale precario, oggetto della 

presente deliberazione, si determinera una corrispondente riduzione degli incarichi a tempo 

determinato conferiti a temporanea copertura dei suddetti posti , e conseguentemente, una riduzione 

del costo del personale a tempo determinato, nell'ottica di progressiva allineamento al limite 

percentuale di cui all’art. 9, comma 28, del D.L. n. 78 del 31/05/2010, convertito nella Legge n. 

4122/2010; 

il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi per il BEP corrente, essendo il personale 

gia in servizio; 

approvare l’'avviso pubblico finalizzato alla stabilizzazione di personale che risulti in possesso dei 

requisiti di cui al comma 1 dell’art. 20 del D. Lgs.vo 75/2017, con servizio al 31/12/2019 presso altri 

Enti del S.S.N. e/o per i quali sia necessario procedere a verifiche amministrative 

rimandare a successivo provvedimento:



- l'assunzione di personale che risulti in possesso dei requisiti di cui all’art. 20 comma 2 del D.Lgs. n. 
75/17; 

- l'assunzione di personale che risulti in possesso dei requisiti di cui al comma 1 dell'art. 20 del D. 
Lgs.vo 75/2017 al 31/12/2020; 

5. curera l'esecuzione del presente provvedimento !’UOC risorse umane; 

6. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 53 p.7 L-R. n. 30/93, al 

fine di stipulare tempestivamente i contratti di lavoro. 

Il Direttore UOC Risorse Umane 
Dott.ssa Maria pe Cure 

UF f 

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

Roberto Colletti 
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PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’ Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno 13 MAR. 2870 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

LJ Non sono pervenute opposizioni 

[] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

(] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e , 

divenuta 

ESECUTIVA 

[1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

(] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

A IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

l 

q 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del _. come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


