
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

Civico Di Cristina Benfratelli 
Azienda ci Rilieyo Nazionale ad Alta Specializzazione 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

n. 006300 
del 18 MOR 2020 a 

OGGETTO: Pagamento indennita sostitutiva Dott.ssa Cusimano Maria Pia —Dirigente 

Medico presso U.O. Oncologia Medica nata il 09.09.1954 e dispensata dal 30.01.2020 

U.0.C. PROPONENTE 

RISORSE UMANE 

2020 ~ MAD 
Proposta n. 43//4<¥' del 16 MAK. 
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LC] Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 

Bilancio. 

I] Responsabile del procedimento 

(Sig.ra Lucia.Oddo) — 
Mactia Colors A 

Il Responsabile Posizione Organizzativa 

(Dr:ssa Maria Musso) 
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I] Direttore U.O.C. Risorse Umane 

(Dr.ssa M. Luisa Curti) 

OYE 

U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2020 

N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 
v 

Budget assegnato anno 2020 

(euro) 

Si riscontra la corretta correlazione tra gli 
effetti contabili conseguenti alla parte 
dispositiva del presente atto e i valori 
economici e/o  patrimoniali __ registrati 

nell’apposito applicativo amministrativo- 
contabile di gestione del Budget Aziendale 

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Scheda BUDGET allegata 

datata 

I] Responsabile I] Direttore dell’U.O.C. 
del procedimento 

L’anno duemilaventi il giorno de. ote 
ra 

. Miia, 
del mese di! Wi BOK é) , nei locali della Sede 

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott. Roberto Colletti, nominato con D.P. 
n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito da Nii) ae Po f oY , quale segretario verbalizzante 
adotta la presente delibera sulla base della propoSta di seguito riportata \ 

NAR) 2070 ~ 

x 
.\ 



| Direttore U.O.C. Risorse Umane 

VISTA la determina n. 52/ARU del 21.02.2020, con la quale la dr.ssa Cusimano Maria Pia nata il 

09.09.1954, dipendente di questa Azienda con la qualifica di Dirigente Medico presso il Presidio 

Ospedaliero Civico, veniva dispensata dal servizio in quanto non idonea permanentemente ed in modo 

assoluto al servizio come dipendente di Amministrazione pubblica, ai sensi dell'ex art.55 octies D.Leg. 

4165/2001, dal 30.01.2020, 

VISTO I’ art. 24 comma 3 del C.C.N.L. 94/97 della Dirigenza Medica che, nel caso in questione, 

prevede la possibilita di procedere alla risoluzione del rapporto di lavoro corrispondendo al dipendente 

lindennita sostitutiva del preavviso, pari a mesi 12 di contribuzione; 

VISTO l'art.15 comma 3 del DPR 461/01 che prevede, in conformita all'accertamento sanitario di 

inidoneita assoluta a qualsiasi impiego e mansione della Commissione, che rAmministrazione proceda 

entro 30 giorni dalla ricezione del verbale della medesima, alla risoluzione del rapporto di lavoro; 

RITENUTO pertanto, di dover corrispondere alla Dr.ssa Cusimano Maria Pia la somma lorda di 

€ 70.502,16 quale indennita sostitutiva; 

RITENUTO di munire il presente atto della clausola di esecuzione immediata; 

DATO ATTO della regolarita della istruttoria della relativa pratica € della conformita della presente 

proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo 

stesso, a seguito della istruttoria effettuata, nella forma ¢ nella sostanza, € totalmente legittimo ed utile 

per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 

543, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso &@ stato predisposto nel rispetto 

della L. 6 novembre 2012 n. 190 - “Disposizioni per la prevenzione € la repressione della corruzione € 

dellillegalita nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale 

della prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE di 

per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e€ trascritte, 

1) CORRISPONDERE
 all’ ex dipendente Dott.ssa Cusimano M. Pia nata a Palermo il 09.09.1954 

C.F.:CSMMRP54P49
62730-— residente a Palermo in viale Principe di Belmonte n.80—- 

la somma_ lorda di € 70.502,16 quale indennita sostitutiva del preavviso, a seguito di dispensa dal 

servizio ai sensi dell'ex art.55 octies D.Leg. 465/2001, a decorrere dal 30.01.2020. 

2) PRENDERE ATTO che il costo di € 70.502,16 quale indennita sostitutiva del preavviso, da imputare 

sul conto 2.04.11.03.0501, 
grava sul bilancio d'esercizio dell’anno 2020. 

3) PRENDERE ATTO che il costo di € 16.779,52 a titolo di CPS Azienda da imputare sul conto 

5 05.01.01.0501, 
grava sul bilancio d’ esercizio dell’anno 2020. 

4) PRENDERE ATTO che il costo di € 5.992,69 a titolo di IRAP, da imputare sul conto 

9.01.01.01.0101, grava sul bilancio d’ esercizio dell’anno 2020. 

5) EFFETTUARE a mezzo CED le dovute trattenute fiscali e previdenzialli sulle superiori somme. 

6) DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 53 p.7 LR. 

n.30/93 per gli adempimenti urgenti ed improcrastinabili da effettuare presso gli Uffici INPS 

territorialmente competenti che erogheranno le spettanze a titolo di pensione TFR/TFS. 

7) DARE ATTO che la spesa connessa al presente provvedimento non é in atto oggetto di gestione € 

monitoraggio informatico nellambito dell’ applicativo contabile aziendale C4H, sebbene si attesti che 

gli oneri connessi all’esecuzione del presente provvedimento, sono ricompresi nella complessiva 

programmazione di spesa del personale dipendente e non dipendente assunta dall’Azienda nei propri 

atti di programmazione 
e previsione economica. 

CURERA' l'esecuzione del presente provvedimento il Servizio Risorse Umane, Ufficio pensioni, 

| Direttore U.O.C. 

Dr.ssa M. Luisa Curti 
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UFFICIO PENSIONI 
Piazza Nicola Leotta,+ 

TELEFONO 
091.6662442/62170/62616 

FAX 
091.6662176 

DATA 15.11.2019 
E-MAIL 
stipendi@ arnascivico.it 

WEB 

WWW.ARNASCIVICO.IT 

SERVIZIO RISORSE UMANE, SVILUPP' 

Dott.ssa Cusimano Maria Pia nata il 09.09.1954 Dir. Medico 

Dispensata dal 30.01.2020 

INDENNITA' SOSTITUTIVA ART. 38-39 — CCNL 1994-1997 

Stipendiot+L.LS. 3.481,60 

R.LA. 229,19 

Spec. Medica 652,03 

Ind. di Esclusivita 1.065,96 

Retr.Pos.Fissa 23,08 

Vacanza contr. 23,32 ah
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TOTALE € 5.875,18 x mesi 12 
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Resp. del Procedimento Dott.ssa M. Musso | 

Resp. dell' Istruttoria Sig.ra L. sonoma 
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Regione Siciliana - Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione “Civica - Di Cristina ~ Bentratell: 

Sede legale: Piazza Nicola Leotta, 4- 90127 PALERMO C.F/P.IVA n. 05841770825



i Sul presente atto viene espresso 

V 

parere favorevole dal parere favorevole dal 

IL DIRETTORE A IMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO 

Dott. Francesco Paolo Tronca por quirez 

) | pA (ype 

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata ¢ trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRE ATOR GENERALE 

Dott - “0; o Colletti 

Bsheretario ver verbalizzante 

Cie a) Ni al), 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/1 1/1993, in 
copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

. 9.9 AD  o9n9n : ‘ . . is decorrere dal giorno 4 ¢ MAR. 9/2 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

[J] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

ESECUTIVA §) | Ail. 2020 

C1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

oO IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 
Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che ]’Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato |’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato ]’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

II Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


