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UOC RISORSE UMANE Her:

=k
Piazza Nicola Leotta, 4 -E-_ ot
90127 Palenmo EI‘- e

i A tutto il personale dipendente

091 6662433

FAX
091 6662186

EMAIL

segreteria.aru@arnascivico. it

WEB
WWW.arnascivico. it

OGGETTO: applicazione art. 63 D.L. n.18/20B0- premio ai lavoratori dipendenti

Si comunica che con gli emolumenti del mese di aprile sara corrisposto il premio pari a 100 Euro al personale che

possieda un reddito complessivo da lavoro dipendente dell’anno precedente non superiore a 40.000 euro.

Detto premio & rapportato al numero di giorni di lavoro svolti nel mese di marzo e, dunque, non spetta per i giorni in
cui il lavoratore non ha svolto la propria attivita lavorativa presso la sede di lavoro, in quanto o in smart working ovvero &

stato assente per qualsiasi altro motivo (ferie, malattia, permessi retribuiti e non, congedi, ecc...)
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I1 Responsabile UOS
Gestione giuridica del personale

Dott. arussich

11 Direttore UOC
Risorse Umgne
Dott. Maria K\MRaLurti
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