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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

x 80461 di 05 MOS. 2020 

OGGETTO: PRESA ATTO della convenzione con I'allegato “A (Obiettivi e modalita svolgimento dei 
tirocinanti MEST) , sottoscritta con il CEFPAS , relativa allo svolgimento del tirocinio di formazione da parte 
degli iscritti al “Corso di formazione per l'idoneita all’esercizio dell’Attivita Medica dei Emergenza Sanitaria 
Territoriale (MEST)”, come previsto dall’art.96 dell’Accordo Collettivo Nazionale per la Medicina Generale del 
23//3/2015. 

U.0.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

AFFARI GENERALI VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2020 

N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

Proposta n. LS del 04 HAG. 2020 
Budget assegnato anno 2020 

(euro) 

x] Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 
Bilzncia. Si riscontra la corretta correlazione tra gli 

effetti contabili conseguenti alla parte 

dispositiva del presente atto e i valori 
economici e/o  patrimoniali _registrati 

(Sig:ra Mazih Nardo} nell’apposito applicativo amministrativo- 
AH ete iy ake contabile di gestione del Budget Aziendale 

I] Responsabile del procedimento 

. . STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 
Sig.ra Caterina Romano 

C. Rowous 
. . . Scheda BUDGET allegata 

I] Direttore U.O.C. Affari Generali 

(Ing. Vincenzo Spera) datata 

= I Responsabile Il Direttore dell’U.O.C. 

; del procedimento 

L’anno duemilaventi il giorno 0; GP OP del mese di NP nei locali della Sede 
Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palernio, il Direttore enerale Dott. Reberto Colletti, nominato con D.P. 
n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito da_\) ay x P. Xv vt , quale segretario verbalizzante 
adotta la presente delibera sulla base della propdsia di seguito riportata 

gov NL a



ll Direttore della U.O.C. Affari Generali 

PREMESSO che con nota prot. Serv. 2/ n.6514 del 21/02/2020, lAssessorato della Salute — Dipartimento 

Regionale per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico ha comunicato all’A.O. “Papardo”, all’A.O. 
“Cannizzaro”, all’ ASP di Caltanissetta e a quest’ Arnas Civico che: 

- il CEFPAS, in attuazione alle disposizioni contenute nel D.A. n.2026 dello 08/11/2019, ha attivato 3 

edizioni del “Corso teorico-pratico triennale in medicina di emergenza — urgenza CMEU 2022/2022, 

la cui fase 1 consiste nella realizzazione di un “Corso di formazione per l’esercizio dell’attivita di 

Medico dell'Emergenza Sanitaria Territoriale”; 
- le relative attivita didattiche prevedono un tirocinio da svolgersi presso le individuate UU.OO. delle 

specialita di Pronto Soccorso, Anestesia e Rianimazione, Cardiologia, Sala Parto e Stroke Unit di 

ciascuna delle suddette Aziende ospedaliere; 

VISTA la nota prot. n.2168 del 26/02/2020, con la quale il CEFPAS trasmette lo schema della convenzione 

per lo svolgimento del suddetto tirocinio, condiviso dallo stesso Assessorato della Salute; 

ATTESO che, in attuazione delle disposizioni in urgenza del Presidente della Regione relative alla 

prevenzione e alla gestione all’emergenza epidemiologica da COVID-2019, e al fine di un rapido avvio dei 

tirocini di formazione presso le Aziende sanitarie, il CEFPAS ha trasmesso in data 19/03/2020 la 

convenzione sottoscritta digitalmente unitamente all’allegato “A” (Obiettivi e modalita svolgimento dei 

tirocinanti MEST), che costituisce parte integrante del presente provvedimento; 

PRESO ATTO che lo schema di convenzione prevede quanto di seguito indicato: 

- il CEFPAS é I’ Ente Organizzatore autorizzato dalla Regione Siciliana, con D.A. n.2026 dello 

08/11/2019, ad erogare il “Corso teorico-pratico triennale in medicina di emergenza — urgenza 

CMEU 2020/2022, la cui fase 1 consiste nella realizzazione di un “Corso di formazione per l’esercizio 

dell’'attivita di Medico dell’Emergenza Sanitaria Territoriale finalizzato al conseguimento dell’idoneita 

all’esercizio dell’attivita di emergenza sanitaria territoriale’; 

e il programma del Corso prevede che i medici partecipanti devono svolgere un tirocinio pratico di 

n.150 ore complessive, 84 delle quali presso le Unita Operative delle specialita di Pronto Soccorso, 

Anestesia e Rianimazione, Cardiologia, Sala Parto; 

e |'Azienda Civico dispone di UU.OO. di tali specialita presso le quali é€ possibile fare svolgere il 

tirocinio formativo; 

PRESO ATTO che [Iattivita formativa sara seguita e verificata dai medici delle singole UU.OO. con le 
funzioni di tutor di tirocinio, individuati dal Responsabile della C.O. 118, che assume il ruolo di Referente per 

il tirocinio; 

PRESO ATTO che tra gli obblighi dei tirocinanti € previsto che: 

- rispettino le norme in materia di igiene, sicurezza e salute nei luoghi di lavoro vigenti nell’Azienda; 

- rispettino gli obblighi di riservatezza per quanto attiene ai dati, alle informazioni o alle conoscenze 

acquisite, in relazione al lavoro svolto durante il tirocinio; 

- rispettino le norme dettate dalla vigente legislazione in materia di privacy; 
- prendano visione del manuale per la sicurezza nei luoghi di lavoro e dichiarino la loro posizione in merito 

alla formazione per la sicurezza, art.37 D.Lgs 81/2008, utilizzando il materiale informativo e la modulistica 

fornita dall’ Azienda; . 

PRESO ATTO che, come previsto all’art.5 dello schema di convenzione, i tirocinanti, , provvederanno alla 

stipula di una polizza assicurativa, da esibire prima dell'inizio del tirocinio, contro il rischio degli infortuni sul 

lavoro e contro il rischio della responsabilita civile verso terzi, nonché per la colpa grave; 

ATTESO che dalla stipula della presente convenzione non scaturiscono oneri finanziari né per Azienda né per 

l'Ente organizzatore; 

PRESO ATTO che la presente convenzione ha validita dal 20/03/2020 fino al completamento del tirocinio; 

RITENUTO che, nel rispetto della normativa sulla protezione dei dati, i Direttori delle UU.OO.CC. coinvolte 

dovranno fare sottoscrivere agli studenti del suddetto Corso di formazione l’atto di nomina di autorizzazione 

al trattamento dei dati personali; secondo I' Allegato “C” approvato con atto deliberativo n.302 del 14/6/2019 
de! Direttore Generale di questa Azienda; 

VISTO I’art.18 della Legge n.196 del 24/06/1997;



PRENDERE ATTO che tutta la documentazione citata nel presente provvedimento e custodita presso 

l'Ufficio proponente; 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo 

stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per 

il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.3 del d.L.23 ottobre 1996 n.543, 

come modificato dalla L.20 dicembre 1996 n.639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n.190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita 

nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della 

prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE di 

per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte, 

1) PRENDERE ATTO della convenzione con I’allegato “A” (Obiettivi e modalita svolgimento dei tirocinanti 
MEST), sottoscritta con il CEFPAS, relativa allo svolgimento del tirocinio di formazione da parte degli iscritti 

al “Corso di formazione per l'idoneita all’esercizio dell’Attivita Medica dei Emergenza Sanitaria Territoriale 

(MEST)”, come previsto dall'art.96 dell’Accordo Collettivo Nazionale per la Medicina Generale del 
23//3/2015; 

2) DARE ATTO che il tirocinio di formazione di che trattasi si svolgera presso la U.O.C. di Medicina e 
Chirurgia di Accettazione e d’Urgenza- Pronto Soccorso, la U.O.C. di Anestesia e Rianimazione con Trauma 

Center, la U.O.C. di Cardiologia con UTIC , la U.O.C. di Ginecologia ed Ostetricia; 

3) DARE ATTO che 'attivita formativa sara seguita e verificata dai medici delle singole UU.OO. con le 
funzioni di tutor di tirocinio, individuati dal Responsabile della C.O. 118, che assume il ruolo di Referente per 

il tirocinio; 

4) DARE ATTO che tra gli obblighi dei tirocinanti € previsto che: 

- rispettino le norme in materia di igiene, sicurezza e salute nei luoghi di lavoro vigenti nell’Azienda; 

- rispettino gli obblighi di riservatezza per quanto attiene ai dati, alle informazioni o alle conoscenze 

acquisite, in relazione al lavoro svolto durante il tirocinio; 

- rispettino le norme dettate dalla vigente legislazione in materia di privacy; 

- prendano visione del manuale per la sicurezza nei luoghi di lavoro e dichiarino la loro posizione in merito 

alla formazione per la sicurezza, art.37 D.Lgs 81/2008, utilizzando il materiale informativo e la modulistica 

fornita dall Azienda; 

5) DARE ATTO che i tirocinanti, provvederanno alla stipula di una polizza assicurativa, da esibire prima 

dell’inizio del tirocinio, contro il rischio degli infortuni sul lavoro e contro il rischio della responsabilita civile 

verso terzi, nonché per la colpa grave; 

6) DARE ATTO che dalla stipula della presente convenzione non scaturiscono oneri finanziari né per l'Azienda 

né per l’Ente organizzatore; 

7) DARE ATTO che la presente convenzione ha validita dal 20/03/2020 fino al completamento del tirocinio; 

8) DARE ATTO che, nel rispetto della normativa sulla protezione dei dati, i Direttori delle UU.OO.CC. 

coinvolte dovranno fare sottoscrivere agli studenti del suddetto Corso di formazione l’atto di nomina di 

autorizzazione al trattamento dei dati personali, secondo |’ Allegato “C” approvato con atto deliberativo n.302 

del 14/6/2019 del Direttore Generale di questa Azienda; 

di competenza: 

Al CEFPAS, ; 

Alla Direzione Sanitaria Medica Civico; 

Al Direttore di Cardiologia con Utic; 

Al Direttore di Medicina e Chirurgia di Accettazione e d'Urgenza; 

Al Direttore di Ginecologia ed Ostetricia; 
Al Direttore della U.O.C. di Anestesia e Rianimazione con Trauma Center; 

8) DARE ATTO che il presente provvedimento sara inviato a cura della U.O.C. Affari Generali, per oe - . 

V
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Al Responsabile C.0. SUES 118; 

al Responsabile U.O.S. Formazione; 

Alla U.O.C. Risorse Umane - Ufficio infortuni; 

Alla U.O.C. Affari Generali - Ufficio Assicurazioni; V
V
V
W
V
 

IL DIRETTORE 

U.O.C Affari Generali 
(Ing. Vincenzo Spera) EE 
a 

Sul presente atto viene espresso 

oa ap 
/ oP parere favorevole dal parere favorevole dal 

IL DIRETTO N ANITARIO 

Dott. Salvato uIrez 

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei 1 pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

ore Ak erbalizzante 

\ (\ Tan 
CO~



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale € stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno 10 MAG. 2020 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

[1] Non sono pervenute opposizioni 

[] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 20 MAG., 2020 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[_] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

Ol ' IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato Il’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


