
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

n. 000479 di 07 MAG, 2020 
OGGETTO: Ripartizione dei proventi correlati all'attivita in Convenzione con I’Istituto Ortopedico 

Rizzoli di Bagheria a fronte di prestazioni effettuate dai professionisti ARNAS Civico di Palermo da 

gennaio a luglio 2019. Liquidazione e pagamento al personale avente diritto 

U.O.C. PROPONENTE 

Economico Finanziario 

Proposta n. 33 del 95.05 20W 

o 

DA Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 

Bilancio. 

Il Responsabile del procedimento 

(Dr.ssa Patrizia Covais ) 

DEA Coo vu) 

Il Direttore U.O.C Economico Finanziario 

(Dr.ssa Roéaria Di Fresco ) 

U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2020 

N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

Budget assegnato anno 2020 

(euro) 

Si riscontra la corretta correlazione tra gli 

effetti contabili conseguenti alla parte 
dispositiva del presente atto e i valori 

economici e/o _ patrimoniali __registrati 
nell’apposito applicativo amministrativo- 

contabile di gestione del Budget Aziendale 

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Scheda BUDGET allegata 

datata 

Il Responsabile Il Direttore dell’U.O.C. 

del procedimento 

L’anno duemilaventi il giorno Aodt ae. del mese di AVI OP Ro , nei locali della Sede 

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott. Roberto Colletti, nominato con D.P. 

n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito da)\SU" no. ‘a NM iYok , quale segretario verbalizzante 

adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 

‘co cg whe oa 
ii .) ve



I| Direttore della U.O.C. Servizio Economico, Finanziario dr.ssa Rosaria Di Fresco, 

PREMESSO che: 

Con atto deliberativo n. 864 del 01/06/2016 é stata rinnovata l'attivita convenzionale con il Rizzoli, 

secondo lo schema e le allegate tabelle da A1 A 16, a decorrere dal mese di gennaio 2016 e 
successivamente integrato con atti deliberativi nn. 745/2017 e 236/2019; 

e Preso atto dei tabulati trasmessi dalla Direzione medica di presidio, con prot. 285, 

401 ,455,533,534,743,849/2019 relativamente alle consulenze erogate dai nostri professionisti dal 

mese di gennaio al mese di luglio 2019; 

e Visto il regolamento aziendale ALPI di cui all’atto n. 730 del 29 dicembre 2014 che disciplina 
l'attivita libero professionale; 

e Considerato che con note n. 6475/2019, 1628/2020 che si allegano, I'U.O.C Risorse Umane, ha 

verificato che lo svolgimento dell’attivita libero professionale in Convenzione, é stata svolta nel 

rispetto del Regolamento Aziendale, con specifico riferimento alla non sussistenza delle condizioni di 
impedimento disciplinate dall’art. 9 del suddetto Regolamento ad eccezione del dirigente medico 
6730 per il quale a seguito di rilevate incongruenze orarie dispone di non effettuare il pagamento 

unicamente ai giorni indicati nella suddetta nota; 

e Preso atto delle note summenzionate |'U.O.C Risorse Economiche procedera al pagamento 

uniformandosi ai tabulati trasmessi dall'U.O.C Risorse Umane con nota 6475/2019, eludendo il 

professionista indicato e decurtando l’importo relativo alle prestazioni erogate nei giorni indicati, il cui 
importo ammonta a € 642,63; 

e Preso atto che a fronte delle suddette prestazioni di consulenza erogate dal mese gennaio al mese 

di luglio 2019, sono state emesse regolari fatture : n.n.105,118,181,190,191,268,319/2019 

incassate rispettivamente con i seguenti ordinativi di incasso: 397,731,735, 1087/2019; 

e Preso atto che i proventi complessivi rilevati in contabilita aziendale nella competenza anno 2019 

conto di ricavo 4.04.04.06.0101, ammontano complessivamente in € 10.373,34 al netto dei bolli e 

che i relativi costi sono stati quindi contabilizzati nella relativa competenza 2019; 

e Ritenuto di poter procedere alla ripartizione degli stessi nella misura prevista dal Regolamento 

Aziendale e dalle Convenzioni come sinteticamente trascritto: 

Proventi da ripartire al netto dell'imposta di bollo 

Quota spettante ai professionisti €. 9.010,07 

Quota de destinata al Fondo perequazione € 209,73 

Quota destinata al supporto indiretto €104,87 

Quota dei proventi spettanti all'azienda € 1.048.67 

TOTALE 10.373,34 

Preso Atto che la ripartizione sopra descritta ha comportato le analitiche scritture contabili sul Bilancio 

2019 (Prima nota n.87331); 

Visto il prospetto di ripartizione degli accessi delle consulenze ed interventi effettuati dai dirigenti delle 
UU.OO. in regime di convenzione di cui all'allegato “A” ( pag. 1) 

Dare atto della regolarita dell’istruttoria e della relativa pratica e della conformita della presente proposta al 

normativa vigente che disciplina la materia trattata;



PROPONE 

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte 

Approvare la ripartizione dei proventi correlati all’attivita espletata in regime di Convenzione presso I'lstituto . 
Ortopedico Rizzoli di Bagheria, secondo lo schema allegato “A” pag. n. 1 

Prendere atto che le registrazioni contabili informatiche sono state gia operate dall'U.O.C Economico 

Finanziario sulla contabilita aziendale in competenza 2019; 

Dare mandato all'Area Risorse Umane di provvedere alla liquidazione e pagamento dell'importo di € 

11.064,41 con i prossimi emolumenti stipendiali, secondo il prospetto all'allegato “B” pag 1 , addebitando il 

conto 2.04.11.05.9912 ; 

Notificare il presente atto all'U.O.C Risorse Umane, per ogni ulteriore adempimento che la stessa in 

relazione al proprio profilo di competenza riterra opportuno porre in essere, e in relazione alle posizioni di 
compatibilita comunicate con nota 6475/2019; 

Prendere atto che la documentazione amministrativo/contabile propedeutica alla stesura dell’atto e alla 
consequenziale ripartizione dei proventi, @ disponibile per la consultazione c/o |'U.O. Contabilita di 

quest ARNAS. 



Sul presente atto viene espresso 

parere favorevole dal parere favorevol¢ dal 

| p 
IL DIRETYORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO 

. Dott.’ pene Dott. Salva ai equirez, 
ya QU) { 

Ce” 

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

/ “Dott./ Roberto Colletti 

p_ Where 

Ch 0 19 1e . 
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buscemi 
6730}105/19| 

09/01/2019} 
244,00 

114,00 
130,00} 

96,20 
5,20 

2,60 
26,00 

130,00 
| 

210,20 
0,00 

|210,20 

buscemi 
6730|105/19} 

21/01/2019] 
244,00 

114,00 
130,00] 

96,20 
5,20 

2,60 
26,00 

130,00 
| 

210,20 
0,00 

|210,20 

ficalora 
6735]105/19| 

25/01/2019} 
146,50 

114,00 
32,50} 

24,05 
1,30 

0,65 
6,50 

32,50 
138,05 

0,00 
|138,05 

ficalora 
6735| 

105/19} 
31/01/2019] 

179,00 
114,00 

65,00] 
48,10 

2,60 
1,30 

13,00 
65,00 

162,10 
0,00 

|162,10 

buscemi 
6730|118/19] 

14/02/2019] 
244,00 

114,00 
130,00} 

96,20 
5,20 

2,60 
26,00 

130,00 
| 

210,20 
| 

210,20 
{0,00 

buscemi 
6730|118/19} 

01/02/2019) 
179,00 

114,00 
65,00) 

48,10 
2,60 

1,30 
13,00 

65,00 
162,10 

| 
162,10 

|0,00 

serraino 
3636]118/19] 

01/02/2019} 
206,08 

114,00 
92,08] 

68,14 
3,68 

1,84 
18,42 

92,08 
182,14 

0,00 
|182,14 

ficalora 
6735|118/19} 

26/02/2019) 
233,17 

114,00 
119,17] 

88,19 
4,77 

2,38 
23,83 

119,17 
| 

202,19 
0,00 

|202,19 

buscemi 
6730]118/19} 

18/02/2019] 
227,75 

114,00 
113,75} 

84,18 
4,55 

2,28 
22,75 

113,75 
| 

198,18 
0,00 

{198,18 

serraino 
3636] 

118/19] 
23/02/2019) 

244,00 
114,00 

130,00] 
96,20 

5,20 
2,60 

26,00 
130,00 

| 
210,20 

0,00 
|210,20 

buscemi 
6730]118/19} 

21/02/2019} 
260,25 

114,00 
146,25) 

108,23 
5,85 

2,93 
29,25 

146,25 
| 

222,23 
0,00 

|222,23 

denaro 
5207|118/19} 

08/02/2019) 
195,25 

114,00 
81,25] 

60,13 
3,25 

1,63 
16,25 

81,25 
174,13 

0,00 
|174,13 

buscemi 
6730]181/19} 

22/03/2019] 
233,17 

114,00 
119,17} 

88,19 
4,77 

2,38 
23,83 

119,17 
| 

202,19 
0,00 

|202,19 

ficalora 
6735}181/19| 

13/03/2019} 
276,50 

114,00 
162,50) 

120,25 
6,50 

3,25 
32,50 

162,50 
| 

234,25 
0,00 

|234,25 

baiamonte 
5159]181/19} 

13/03/2019] 
173,58 

114,00 
59,58] 

44,09 
2,38 

1,19 
11,92 

59,58 
158,09 

0,00 
|158,09 

buscemi 
6730|181/19] 

08/03/2019] 
227,75 

114,00 
113,75] 

84,18 
4,55 

2,28 
22,75 

113,75 
| 

198,18 
0,00 

|198,18 

carollo 
6418|181/19} 

08/03/2019] 
195,25 

114,00 
81,25] 

60,13 
3,25 

1,63 
16,25 

81,25 
174,13 

0,00 
174,13 

buscemi 
6730]181/19] 

05/03/2019] 
325,25 

114,00 
211,25) 

156,33 
8,45 

4,23 
42,25 

211,25 
| 

270,33 
| 

270,33 
|0,00 

baiamonte 
5159]181/19] 

11/03/2019] 
146,50 

114,00 
32,50] 

24,05 
1,30 

0,65 
6,50 

32,50 
138,05 

0,00 
|138,05 

buscemi 
6730|181/19} 

19/03/2019} 
244,00 

114,00 
130,00] 

96,20 
5,20 

2,60 
26,00 

130,00 
| 

210,20 
0,00 

|210,20 

buscemi 
6730|190/19} 

15/04/2019) 
244,00 

114,00 
130,00} 

96,20 
5,20 

2,60 
26,00 

130,00 
| 

210,20 
0,00 

210,20 

barranco 
5570|190/19| 

11/04/2019] 
179,00 

114,00 
65,00} 

48,10 
2,60 

1,30 
13,00 

65,00 
162,10 

0,00 
|162,10 

giannone 
6783]190/19} 

13/04/2019} 
162,75 

114,00 
48,75| 

36,08 
1,95 

0,98 
9,75 

48,75 
150,08 

0,00 
|150,08 

buscemi 
6730|190/19} 

05/04/2019) 
179,00 

114,00 
65,00; 

48,10 
2,60 

1,30 
13,00 

65,00 
162,10 

0,00 
|162,10 

buscemi 
6730]190/19} 

30/04/2019] 
384,83 

114,00 
270,83} 

200,41 
10,83 

5,42 
54,17 

270,83 
| 

314,41 
0,00 

|314,41 



buscemi 
6730}190/19| 

19/04/2019} 
309,00 

114,00 
195,00} 

144,30 
7,80 

3,90 
39,00 

195,00 
| 

258,30 
0,00 

|258,30 

ficalora 
6735]190/19} 

24/04/2019} 
216,92 

114,00 
102,92] 

76,16 
4,12 

2,06 
20,58 

102,92 
| 

190,16 
0,00 

|190,16 

buscemi 
6730|191/19] 

28/05/2019} 
244,00 

114,00 
130,00} 

96,20 
5,20 

2,60 
26,00 

130,00 
| 

210,20 
0,00 

|210,20 

buscemi 
6730]191/19} 

15/05/2019] 
309,00 

114,00 
195,00} 

144,30 
7,80 

3,90 
39,00 

195,00 
| 

258,30 
0,00 

|258,30 

ficalora 
6735|191/19| 

21/05/2019] 
179,00 

114,00 
65,00) 

48,10 
2,60 

1,30 
13,00 

65,00 
162,10 

0,00 
|162,10 

buscemi 
6730|268/19} 

04/06/2019] 
309,00 

114,00 
195,00) 

144,30 
7,80 

3,90 
39,00 

195,00 
| 

258,30 
0,00 

|258,30 

ficalora 
6735|268/19} 

11/06/2019] 
216,92 

114,00 
102,92] 

76,16 
4,12 

2,06 
20,58 

102,92 
| 

190,16 
0,00 

|190,16 

giannone 
6783|268/19] 

14/06/2019] 
179,00 

114,00 
65,00] 

48,10 
2,60 

1,30 
13,00 

65,00 
162,10 

0,00 
|162,10 

lo 
coco 

6267 
|268/19} 

14/06/2019) 
216,92 

114,00 
102,92] 

76,16 
4,12 

2,06 
20,58 

102,92 
| 

190,16 
0,00 

|190,16 

spinnato 
5716|268/19| 

12/06/2019} 
179,00 

114,00 
65,00] 

48,10 
2,60 

1,30 
13,00 

65,00 
162,10 

0,00 
|162,10 

buscemi 
6730|268/19} 

14/06/2019) 
179,00 

114,00 
65,00] 

48,10 
2,60 

1,30 
13,00 

65,00 
162,10 

0,00 
|162,10 

buscemi 
6730|268/19} 

21/06/2019] 
292,75 

114,00 
178,75) 

132,28 
7,15 

3,58 
35,75 

178,75 
| 

246,28 
0,00 

|246,28 

buscemi 
6730|268/19| 

25/06/2019] 
439,00 

114,00 
325,00] 

240,50 
13,00 

6,50 
65,00 

325,00 
| 

354,50 
0,00 

|354,50 

ficalora 
6735}268/19} 

17/06/2019] 
184,42 

114,00 
70,42) 

52,11 
2,82 

1,41 
14,08 

70,42 
166,11 

0,00 
{166,11 

ficalora 
67351319/19} 

25/07/2019} 
189,83 

114,00 
75,83| 

56,11 
3,03 

1,52 
15,17 

75,83 
170,11 

0,00 
|170,11 

buscemi 
6730}319/19} 

16/07/2019} 
309,00 

114,00 
195,00} 

144,30 
7,80 

3,90 
39,00 

195,00 
| 

258,30 
0,00 

|258,30 

ficalora 
6735|319/19} 

11/07/2019] 
233,17 

114,00 
119,17] 

88,19 
4,77 

2,38 
23,83 

119,17 
| 

202,19 
0,00 

|202,19 

ficalora 
67351319/19} 

23/07/2019] 
179,00 

114,00 
65,00] 

48,10 
2,60 

1,30 
13,00 

65,00 
162,10 

0,00 
|162,10 

ficalora 
6735}319/19} 

29/07/2019] 
287,33 

114,00 
173,33] 

128,26 
6,93 

3,47 
34,67 

173,33 
| 

242,26 
0,00 

|242,26 

ficalora 
6735|319/19} 

30/07/2019] 
146,50 

114,00 
32,50] 

24,05 
1,30 

0,65 
6,50 

32,50 
138,05 

0,00 
|138,05 

Totale 
10.373,34| 

5.130,00 
| 
5.243,34 

| 
3.880,07 

| 
209,73 

| 
104,87 

| 
1.048,67 

| 
5.243,34 

| 
9.010,07 

| 
642,63 

|8367,45 
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Giannone 
6783 

228,00 
84,18 

312,18 

Carollo 
6418 

114,00 
60,13 

174,13 

Denaro 
5207 

114,00 
60,13 

174,13 

Buscemi 
Calogero 

6730 
2.052,00 

2.092,35 
4.144,35 

Ficalora 
6735 

1.482,00 
877,83 

2.359,83 

Spinnato 
Luca 

5716 
114,00 

48,10 
162,10 

Barranco 
3535 

114,00 
48,10 

162,10 

Baimonte 
5159 

228,00 
68,14 

296,14 

Lo 
Coco 

6267 
114,00 

76,16 
190,16 

Serraino 
3636 

228,00 
164,35 

392,35 

T
O
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4.788,00 
3.579,45 

8.367,45 
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PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno _1 {| MAG 70?) e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 2?) MAG. 2021 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

CO IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 
Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che |’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


