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OGGETTO: —Determinazione provvisoria dei fondi contrattuali della dirigenza medica e 
sanitaria non medica in applicazione del CCNL 16/18 area sanita per gli anni 
2019 e 2020 e determinazione provvisoria dei fondi contrattuali della dirigenza 
PTA per l’anno 2020 
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VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2020 

N° Conto economico 

j 4 MAG. 2070 N° Conto Patrimoniale Proposta n> del 

Budget assegnato anno 2020 

(euro) 

LJ Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 

Bilancio. Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti 
contabili conseguenti alla parte dispositiva del presente 

atto e i valori economici e/o patrimoniali registrati 

nell’apposito applicativo amministrativo-contabile di 
.. gestione del Budget Aziendale 

Il Dirigente UOS ~ ” 
Gestione giuridica del personale STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Dott. j j 

Scheda BUDGET allegata 

IL Direttore VOC 

Risorse Umane 

Dott.ssa Maria\Lfiisa Curti 

datata 

Il Responsabile I] Direttore dell’U.O.C. 

del procedimento 

L’anno duemilaventi giorno Gurvok.e del mese di Mi oP) - Q_, nei locali della Sede Legale di Piazza 
Nicola Leotta, 4 Palermo; il Direttore Ra erale “Dott. Roberto Colletti, nominato con D.P. n. 
195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito da N us ‘ = D. Ui ee, quale segretario verbalizzante adotta 
la presente delibera sulla base della proposta di Seguito riportata 



Il Direttore dell?U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti 

Premesso che con deliberazione n. 60/2019 sono sati provvisoriamente determinati 1 fondi della dirigenza 

medica sanitaria non medica e PTA per l’anno 2019 per gli importi di seguito rappresentati: 

Dirigenza medica 

Fondo posizione art. 24 CCNL 2006/2007 

Fondo Trattamento accessorio art. 25 CCNL 2006/2007 

Fondo risultato art. 26 CCNL 2006/2007 

Euro 11.401.021,99 
Euro 2.558.212,82 

Euro 144.131,59 

Dirigenza Sanitaria non Medica 

Fondo posizione art. 24 CCNL 2006/2007 

Fondo Trattamento accessorio art. 25 CCNL 2006/2007 

Fondo risultato art. 26 CCNL 2006/2007 

Euro 400.304,73 

Euro 67.775.32 

Euro 182.400,05 

Dirigenza PTA 

Fondo posizione art. 24 CCNL 2006/2007 

Fondo risultato art. 26 CCNL 2006/2007 

Euro 714.120,99 

Euro 105.076,83 

Dato che i suddetti fondi non sono stati oggetto di certificazione ai sensi dell’art. 40 bis D.Lgs. 165/01, attesa 

la scadenza dell’incarico dei componenti del collegio sindacale nel corso dell’anno 2019; 

Dato atto che in data 19/12/2019 é stato sottoscritto il nuovo CCNL dell’area sanita che si applica a tutti i 

dirigenti medici, sanitari, veterinari e delle professioni sanitarie; 

Atteso che la legge n. 135 del 14/12/2018 all’ art. 11 prevede la disapplicazione della normativa introdotta 

dal D. Lgs. N. 75 del 25/05/2017 all’ art. 23 comma 2 “per gli incrementi previsti successivamente alla data 

di entrata in vigore del decreto 75/2017 ( 25 maggio 2017 ) dai contratti collettivi nazionali di lavoro 

ritenuto di procedere all’applicazione di quanto disposto in materia di fondi in aderenza agli artt. 94, 95, 96 

di suddetto CCNL e dunque: 

e _istituire tre nuovi fondi contrattuali della dirigenza area sanita e specificamente 

- Art. 94 Fondo per la retribuzione degli incarichi 

- Art 95 Fondo per la retribuzione di Risultato 

- Art 96 Fondo per le retribuzioni delle condizioni di lavoro 

e Dare atto che nei nuovi fondi confluiscono, ad invarianza complessiva di spesa , in un unico importo, 1 

valori consolidati nell’anno 2019, come certificati dal competente organo di controllo, ovvero: 

Fondo art. 24 dirigenza 

medica anno 2019 

Fondo art. 24 dirigenza 

SNM anno 2019 

Totale fondo art. 94 anno 

2020 

Euro 11.401.021,99 Euro 400.304,73 Euro 11.801.326,72 

Fondo art. 26 dirigenza 

medica anno 2019 

Fondo art. 26 dirigenza 

SNM anno 2019 

Totale fondo art. 95 anno 

2020 

Euro 144.131,59 Euro 182.400,05 Euro 326.53 1,64 

Fondo art. 25 dirigenza 

medica anno 2019 

Fondo art. 25 dirigenza 

SNM anno 2019 

Totale fondo art. 96 anno 

2020 

Euro 2.558.212,82 Euro 67.775.32 Euro 2.625.988, 14 



incrementare i suddetti fondi in base alle seguenti previsioni: 

Fondo ex art. 94 (posizione) in base alle previsioni del comma 3 lettera “A “ deve essere 
incrementato stabilmente di Euro 248,30 per unita di personale in servizio alla data del 31/12/2015 
a decorrere dal 31/12/2018 e a valere dall’anno successivo. Detto incremento come da allegato A 
del presente provvedimento é pari ad Euro 172.320,20 con personale al 31/12/2015 n. 694, ovvero 
medici n. 655 (euro 162.636,50) e sanitari n. 39 (euro 9.638,70) ; 

Fondo ex art. 95 (produttivita) in base alle previsioni del comma 3 lettera “A “ deve essere 
incrementato stabilmente di Euro 162,50 per unita di personale in servizio alla data del 31/12/2015, 
a decorrere dal 31/12/2018 e a valere dall’anno successivo. Detto incremento come da allegato B 
del presente provvedimento é pari ad Euro 112.775,00 con personale al 31/12/2015 n. 694, ovvero 
medici n. 655 (euro 106.437,50) e sanitari n. 39 (euro 6.337,50); 

Fondo ex art. 96 (particolari condizioni) in base alle previsioni del comma 3 lettera “A “ deve essere 
incrementato stabilmente di Euro 325,00 per unita di personale in servizio alla data del 31/12/2015, 
a decorrere dal 31/12/2018 e a valere dall’anno successivo. Detto incremento come da allegato C 
del presente provvedimento é pari ad Euro 225.550.00 con personale al 31/12/2015 n. 694, ovvero 
medici n. 655 (euro 212.875,00) e sanitari n. 39 (euro 12.675,00); 

Fondo ex art. 94 in base alle previsioni del comma 3 lettera “b “ deve essere incrementato 
stabilmente dell’ importo della RIA che non sara piu corrisposta al personale cessato dal servizio a 
partire dal 2019 , I’ importo di che trattasi confluisce stabilmente nel fondo dell’ anno successivo 
alla cessazione dal servizio in misura intera ed in ragione d’ anno. Detto incremento come da 
allegato D del presente provvedimento é pari ad Euro 192.137,01 ; 2 
Fondo ex art. 95 in base alle previsioni del comma 4 lettera “a “ deve essere incrementato di importi 
variabili di anno in anno corrispondenti ai ratei di RIA del personale cessato nell’ anno 2019 
calcolato in misura pari alle mensilita residue dopo la cessazione computandosi a tal fine anche i 
ratei di tredicesima e le frazioni di mese superiori a 15 giorni. Detto incremento come da allegato D 
del presente provvedimento é pari per I’ anno 2020 ad Euro 70.206,97 ; 

dato atto che, per quanto sopra descritto,: 
per l’anno 2019 i fondi di pertinenza della dirigenza medica e della dirigenza sanitaria medica sono 
incrementati degli importi di seguito indicati e dunque rideterminati: 

Dirigenza medica 2019 

Fondo 2019 Incrementi Fondo 2019 
CCNL 06/07 CCNL 16/18 CCNL 16/18 

Posizione Euro 11.401.021,99 Euro 162.636,50 Euro 11.563.658,49 
Part. Cond. Euro 2.558.212,82 Euro 212.875,00 Euro 2.771.087,82 
Produttivita Euro 144.131,59 Euro 106.437,50 Euro 250.569,09 

Dirigenza Sanitaria non Medica 2019 

Fondo 2019 Incrementi Fondo 2019 
CCNL 06/07 CCNL 16/18 CCNL 16/18 

Posizione Euro 400.304,73 Euro 9.683,70 Euro 409.988,43 
Part. Cond. Euro 67.775.32 Euro 12.675,000 Euro 80.450,32 
Produttivita Euro 182.400,05 Euro 6.337,50 Euro 188.737,55 

i fondi dell’ Area Sanita per l’anno 2020 sono cosi rideterminati: 

Fondo Posizione art. 94 anno 2020 

Fondo iniziale Incrementi Importo fondo 2020 
Euro 11.801.326,72 Euro 172.320,20 (incremento 2019) 

Euro 192.137,01 (RIA Annua) 
Euro 12.165.783,93 



Fondo produttivita art. 95 anno 2020 

Fondo iniziale Incrementi Importo fondo 2020 

Euro 326.53 1,64 Euro 112.775,00 (incremento 2019) 

Euro 70.206,97 (RIA residua) 

Euro 509.513,61 

Fondo particolari condizioni art. 96 anno 2020 

Fondo iniziale Incrementi Importo fondo 2020 

Euro 2.625.988, 14 Euro 225.550.00 (incremento 2019) Euro 2.851.538,14 

Dato atto che i fondi della dirigenza PTA sono confermati anche per Vanno 2020 nell’ammontare e nella 

composizione deliberati con riferimento all’anno 2019 ovvero: 

Fondo posizione art. 24 CCNL 2006/2007 

Fondo risultato art. 26 CCNL 2006/2007 

Euro 714.120,99 

Euro 105.076,83 

Dato atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella s 

pubblico, ai sensi e per gli 

modificato dalla L. 20 dice 

effetti di quanto disposto dall’art. 
ostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 

3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

mbre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita 

nella pubblica amministrazione 

prevenzione della corruzione 2019-2021; 
> _ nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della 

PROPONE 

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: 

1. Dare atto che i fondi contrattuali anno 2019 di cui alla deliberazione n. 60/2019 non sono stati oggetto di 

certificazione ai sensi dell’art. 40 bis D.Lgs. 165/01, attesa la scadenza dell’ incarico dei componenti del 

collegio sindacale nel corso dello stesso anno 2019; 

2. Dare atto che per l’anno 2019 i fondi di pertinenza della dirigenza medica € della dirigenza sanitaria 

medica sono incrementati degli importi di seguito indicati e dunque provvisoriamente rideterminati: 

Dirigenza medica 2019 

Fondo 2019 Incrementi Fondo 2019 

CCNL 06/07 CCNL 16/18 CCNL 16/18 

Posizione Euro 11.401.021,99 Euro 162.636,50 Euro 11.563.658,49 

Part. Cond. Euro 2.558.212,82 Euro 212.875,00 Euro 2.771.087,82 

Produttivita Euro 144.131,59 Euro 106.437,50 Euro 250.569,09 

Dirigenza Sanitaria non Medica 2019 

Fondo 2019 Incrementi Fondo 2019 

CCNL 06/07 CCNL 16/18 CCNL 16/18 

Posizione Euro 400.304,73 Euro 9.683,70 Euro 409.988,43 

Part. Cond. Euro 67.775.32 Euro 12.675,000 Euro 80.450,32 

Produttivita Euro 182.400,05 Euro 6.337,50 Euro 188.737,55 

3. Istituire e determinare provvisoriamente |’ammontar 

CCNL area Sanita come si seguito si rappresenta: 

Fondo Posizione art. 94 anno 2020 

e dei fondi anno 2020 della dirigenza di cui al 

Euro 12.165.783,93 



Fondo produttivita art. 95 anno 2020 Euro 509.513,61 

Fondo particolari condizioni art. 96 anno 2020 Euro 2.851.538,14 

Dato atto che i fondi della dirigenza PTA sono provvisoriamente confermati anche per l’anno 2020 
nell’ammontare e nella composizione deliberati con riferimento all’anno 2019 ovvero: 

Fondo posizione art. 24 CCNL 2006/2007 Euro 714.120,99 

Fondo risultato art. 26 CCNL 2006/2007 Euro 105.076,83 

trasmettere la presente deliberazione al Collegio Sindacale per le finalita di cui all’art. 40 bis del D.lgs 

165/2001 ed alle OO.SS. della dirigenza medica, sanitaria non medica e PTA; 

Il Direttore VOC Risorse Umane 
% fy «* 

Dott.ssa MeO



ofl 

Wg : Sul presente atto viene espresso j r 

parere ; Poot, dal parere / coved dal 

/| \ \ / 
IL ouertoRE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE S/ NITARIO 

dott, Francese6 Paolo Tronca dott. Salvatore/Requirez 

Licey sen) / 
IL DIRETTORE GENERALE vos 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott. Riterto Collet 

[ NC \ mM N 

I) “ole tario verb lizzante 

“ole Vila, 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 
, fa” Mit yan B ¢ . 8 a 5 . os 

decorrere dal giomo ({ { VWiao. dud e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[-] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

ESECUTIVA 27 MAG. 202) 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

(_] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

O IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 
Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che Il’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato lapprovazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


