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IL Direttore UOC datata a 

Risorse Umane .. 

Dott.ssa Mart 43a Curti Responsabi el procedimento 

Direttore d Is 

L’anno duemilaventi giorno & QO: uO. — del mese di Ck URW , nei locali della Sede Legale di Piazza 

Nicola Leotta, 4 Palermo, il \ Direttore Generale g'| Dott Roberto Colletti, nominato con D.P. n. 

195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito das me UN N fotos the o-aquale segretario verbalizzante adotta 

la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 

04 Civ. oe 



Il Direttore dell’?U.O.C. Risorse Umane — Dott.ssa Maria Luisa Curti 

Richiamata la deliberazione n. 318 del 27/03/2020, con cui si é dato atto dell'intendimento di questa 
ARNAS di utilizzare le graduatorie redatte dall’ASP di Palermo per i profili di C.P.S-Infermiere ctg. D e di 

Operatore Socio Sanitario (O.S.S.) ctg. Bs, anche per l'ARNAS-Civico, giusta circolare assessoriale 

n.14254/2020, al fine di far fronte alle esigenze straordinarie ed urgenti derivanti dalla diffusione del COVID- 

19 e di garantire i livelli essenziali di assistenza; 

Considerato che: 

e al fine di conferire incarichi a tempo determinato per fronteggiare I'Emergenza sanitaria legata alla 

diffusione del COVID19, si @ proceduto allo scorrimento della graduatoria relativa-al profilo di C.P.S- 

Infermiere ctg. D, stilata e trasmessa dall’ASP di Palermo per I’utilizzazione riservata a questa 

ARNAS; 
e che detta graduatoria é stata utilizzata sino alla posizione 80%, tenuto conto altresi delle revisioni 

successive effettuate dall’ASP di Palermo, volte a correggere errori/inesattezze su indicazione degli 

stessi candidati, e notificate oltre che agli interessati anche a questa ARNAS; 

e a seguito delle convocazioni effettuate tramite PEC dei candidati utilmente collocati sono stati 

conferiti n. 59 incarichi della durata di mesi sei dalla data di conferimento, giusta deliberazione n. 

402 del 17/04/2020: 

Dato Atto che a seguito del medesimo scorrimento sono stati immessi in servizio ulteriori n. adh... 
C.P.S.-Infermieri, sempre tenendo conto delle revisioni effettuate dall’ASP di Palermo, volte a correggere 

errori/inesattezze su indicazione degli stessi candidati, e notificate oltre che agli interessati anche a questa 

ARNAS, e specificatamente : 

DATA DI COMUNE DI DECORRENZA | FINE 
n. | COGNOME NOME NASCITA NASCITA INCARICO _| INCARICO 

1 | LA BELLA Martina 22/09/1997 | Lavagna(GE) | 01/05/2020 | 31/10/2020 
2  |LO BUGLIO Giovan Battista 28/04/1992 Palermo 16/05/2020 | 15/11/2020 

3 | MESSINA Chiara 31/07/1990 Palermo 01/05/2020 |31/10/2020 

4 |SAVARINO Marco 18/10/1981 Palermo 01/05/2020 | 31/10/2020 

Visti : 

—  gliartt. 57 e 58 del CCNL 2016 — 2018; 
— il decreto Dignita (D.L. n. 87/2018, convertito dalla legge n. 96/2018) che disciplina il contratto di 

lavoro a tempo determinato; 

— il D.LGS. 15.6.2015, n. 81; 
— il D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.; 

Ritenuto, pertanto, di prendere atto del conferimento di incarichi a tempo determinato della durata di mesi 

sei, al fine di far fronte all’emergenza epidemiologica COVID-19 al suindicato personale infermieristico 

utilmente collocato nella graduatoria formulata dall’ASP di Palermo, anche per questa ARNAS, tenuto conto 

delle disponibilita ad accettare il conferimento dell'incarico da parte degli interessati, 

Dare Atto che nel contratto di lavoro per il conferimento dell'incarico in parola, saranno fissati le condizioni, 

modalita, termini e durata; 

Dare Atto che: 

— i costi per il conferimento dei suddetti incarichi sono paria €. 68.890,88 per competenze fisse 

comprensive del rateo tredicesima, €. 18.362,43 quali oneri sociali, €.5.855,72 come IRAP, ed €. 

1.109,12 come DS; 
— che dette somme relative ad assunzioni COVID19 verranno formalmente imputate sul bilancio corrente, 

appena perverranno le indicazioni dall’Assessorato Regionale Sanita in ordine ai costi sostenuti dalle 

Aziende Sanitarie ed Ospedaliere; 

Dare Atto che la documentazione citata nel presente provvedimento é agli atti dell'U.O.C. Risorse Umane; 

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come



modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita 
nella pubblica amministrazione” — 

prevenzione della corruzione 2019-2021; 
nonche nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della. 

PROPONE 

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: 

Dare Atto che si é proceduto, al fine di far fronte alle esigenze straordinarie ed urgenti derivanti dalla 

diffusione del COVID-19 e di garantire i livelli essenziali di assistenza, all'utilizzazione della graduatoria, 

Stilata e trasmessa dall’ASP di Palermo e riservata a questa ARNAS, relativa al profilo di C.P.S- 

Infermiere ctg. D, conferendo incarichi a tempo determinato della durata di mesi sei al sottoindicato 
personale infermieristico : 

ATA DI 
n. |COGNOME —_| NOME wast —|NAKCITA —_|INGARIEE | INPARICD 
1 LA BELLA Martina 22/09/1997 Lavagna (GE) 01/05/2020 | 31/10/2020 

2 | LO BUGLIO Giovan Battista 28/04/1992 Palermo 16/05/2020 | 15/11/2020 

3 | MESSINA Chiara 31/07/1990 Palermo 01/05/2020 | 31/10/2020 

4 |SAVARINO Marco 18/10/1981 Palermo 01/05/2020 | 31/10/2020 

Dare Atto che nel contratto di lavoro per il conferimento dell'incarico in parola, saranno fissati le 
condizioni, modalita, termini e durata; 

Dare Atto 

— i costi per il conferimento dei suddetti incarichi sono pari a €. 68.890,88 per competenze fisse 

comprensive del rateo tredicesima, €. 18.362,43 quali oneri sociali, €.5.855,72 come IRAP, ed 

€. 1.109,12 come DS; , 
— che dette somme relative ad assunzioni COVID19 verranno formalmente imputate sul bilancio 

corrente, appena perverranno le indicazioni dall'Assessorato Regionale Sanita in ordine ai costi 
sostenuti dalle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere; 

Dare atto che la spesa connessa al presente provvedimento non é in atto oggetto di gestione e 

monitoraggio informatico nell’ambito dell’applicativo contabile aziendale C4H, sebbene si attesti che gli 
oneri connessi all'esecuzione del presente provvedimento, sono ricompresi nella complessiva 

programmazione di spesa del personale dipendente e non dipendente assunta dall’Azienda nei propri 
atti di programmazione e previsione economica. 

Dare Atto che la documentazione citata nel presente provvedimento é agli atti dell’U.O.C. Risorse 
Umane; 

Curera’ l’esecuzione del presente provvedimento I'U.O.C. Risorse Umane. 

Il Direttore della U.O.C. Risorse Umane 

Dott.ssa Mati isa Curti
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Sul presente atto viene espresso 

powers J gol revel dal 

IL DIRETTORE A IMINISTRATIVO IL DIRETTO 
y 

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario: 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott. Roberto Colletti 

prigve erbalizzdnte 

eal ALS 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per eli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno Q7 GiU. 2020 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

[1 Non sono pervenute opposizioni 

[1 Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

gesEcuTIVA |/ GIU 2020 

C1] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

(] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

O IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che |? Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


