AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Civico Di Cristina Benfratell:

#Azienda di Rilievo Mazionale ad Alta Specisiizzazione

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

v, 000627 - e 116102020

OGGETTO: Nomina componenti Collegio Tecnico Area dei Servizi.

U.0.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO
R\ SO Q SC U U Q Y ' VERIFICA CONT-A_BILE - BILANCIO
Esercizio 2020

N° Conto economico

N° Conto Patrimoniale

P ; - @__Lﬂ_ﬁﬂ.
ropostan ﬂi/ : . 2020 Budget assegnato anno 2020

(euro)

yNon comporta Spese e/o Oneri a carico del
Bilancio. Si riscontra la corretta correlazione tra gli
effetti contabili conseguenti alla parte
dispositiva del presente atto e 1 valori
(el 7o Angels Marfia ) economici. e/o ‘pat.rimoniali . -regis‘Frati
(f N F nell’apposito  applicativo amministrativo-
l/)(%//c/ 2 f\ﬂ(“fk contabile di gestione del Budget Aziendale

Il Dirigent¢ U.O.s.
Gestione Giuridica ersonale STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET

Il Responsabile del procedimento

Scheda BUDGET allegata
1l Direttore U.O.C. Area Risorse Umane datata
(Dott.ssa Maria Wi)
Il Responsabile Il Direttore dell’U.O.C.

del procedimento

L’anno duemilaventi il giorno bv\,\th (. del mese di \QAW , nei locali della Sede
Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott. \Eob&rto Colletti, nominato con D.P.
n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito danjis o .\ YQ)"( , quale segretario verbalizzante

adotta la presente delibera sulla base della p opt')sta .di seguito riportata\

10 GIu. 2020



Il Direttore dell’'U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti:

Visto 'art. 31 del C.C.N.L. Dirigenza Medica-Veterinaria e Dirigen'za ruolo sanitario,professionale,tecnica ed
amministrativa anno 08.06.200 che prevede la costituzione del Collegio Tecnico per la verifica dei risultati e
delle attivita dei dirigenti;

Visti gli artt.li n.3 e n.5 del CCNL 08.06.2000 — 2° biennio — valevole per il personale della dirigenza medica
del S.S.N. che,previa verifica positiva del Collegio tecnico sopraccitato attribuisce la maggiorazione
dell'indennita di esclusivita e I'equiparazione della retribuzione di posizione parte minima contrattuale;

Visto il provvedimento n.1348 dell’01.09.2003 (AlLA) con il quale si & proceduto aI'I",in_di\'/iduazione delle
modalita di costituzione dei Collegi Tecnici per la valutazione.professionale—comportamentale dei Dirigenti
delle distinte Aree;

Ritenuto di aggiornare la composizione del Collegio Tecnico area dei servizi dedicato alla valutazione dei
dirigenti con incarico non di struttura complessa;

Ritenuto che occorre nominare, su direttive della Direzione Aziendale, i componenti del Collegio Tecnico
Area dei Servizi, dando atto che le funzioni di Presidente, di norma, vengono svolte dal Capo Dipartimento;
Ritenuto di nominare Presidente del Collegio il direttore sanitario di questa Azienda;

Ritenuto di nominare Presidente supplente, in caso di assenza e/o incompatibilita, un direttore di
dipartimento di questa Azienda;

Ritenuto di nominare Componente titolare del Collegio il dott. Domenico Messana direttore U.O.C .Radiologia;
Ritenuto di nominare Componente titolare del Collegio il dott.Vittorio Caputo direttore U.O.C. Fisica
Sanitaria;

Ritenuto di nominare Componente supplente del Collegio, in caso di assenza e/o incompatibilita, la dott.ssa
Patrizia Marrone direttore U.O.C. Farmacig;

Dare atto che per i dipendenti di questa Arnas, non € prevista alcuna remunerazione aggiuntiva per l'attivita
svolta in qualita di componenti del Collegio Tecnico;

Accertato che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa;

Dato atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento,sottoscrivendoio,attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nellosservanza dei contenuti del piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2019-2021;

PROPONE di
Per i motivi espressi in premessa che si intendono qui riportati

Nominare, su direttive della Direzione Aziendale, il Presidente /supplente e i Componenti titolari/supplenti
del Collegio Tecnico dell’Area dei Servizi di questa Azienda;

Nominare Presidente del Collegio Tecnico sopra indicato il direttore sanitario di questa Azienda;

Nominare supplente del Presidente del Collegio, in caso di assenza e/o incompatibilita, un direttore di
dipartimento di questa Azienda;

Nominare Componente titolare del Collegio il dott. Domenico Messana direttore U.O.C.Radiologia;

Nominare Componente titolare del Collegio il dott.Vittorio Caputo direttore U.O.C.Fisica Sanitaria ;
Nominare Componente supplente del Collegio, in caso di assenza e/o incompatibilita, la dott.ssa Patrizia

Marrone direttore U.O.C. Farmacia;



Prendere atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa;
Notificare, inoltre, copia del presente atto agli interessati;

Curera 'esecuzione del presente provvedimento I'Area Risorse Umane.
Il Direttore UOC Risorse Umane

(Dott.ssa Maria Lzuﬁ?g{ril)

A Sul presente atto viene espresso £ /V,\
parere W&‘ dal  parere pu) s dal

ISTRATIVO IL DIRES{OR S !
olo Tronca Dott.Salvator

IL DIRETJORE A

IL DIRETTORE GENERALE

preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

ritenuto di condividerne il contenuto:

assistito dal segretario verbalizzante
DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra

formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.-Robierto Colletti

TR




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/1] 1/1993, in
copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’ARN.A.S. a

. ~ T ;v’ 1 . . . . ..
decorrere dal giorno 14 biu. 200 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[] Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
R Dott.ssa Paola Vitale

[0 Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA 2 4 G|y, 7070
L1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. . 30/93 art. 53 comma 6.
[ Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7s

] IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




