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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

, 900634 ) | del | 1 GLU. 2020 

OGGETTO: INDIZIONE - “Avwviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n. 14 incarichi libero- 

professionali, della durata di anni uno a Laureati Magistrali in Psicologia, per la realizzazione di progetti 

finanziati dall’Assessorato della Salute PO PSN 2016: L.P. 2.7 dal titolo: "Progetto ComuniCARE” per n. 6 

incarichi (Cod. progetto 2016/2.7) e L.P. 2.8 dal titolo “Modello organizzativo biopsicosociale in area 

pediatrica” per n. 8 incarichi” (Cod. progetto 2016/2.8). 

Responsabile Scientifico: Dr. Giuseppe Carruba - Referente Aziendale : Dott.ssa_ Angela Di Pasquale. 

U.0.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 
Risorse Umane Esercizio 2020 

N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

Proposta 235 la ) 10 GIU. 2020 Budget assegnato anno 2020 

(euro) 

x Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 

Bilancio. Si riscontra la corretta correlazione tra gli 

effetti contabili conseguenti alla parte 

dispositiva del presente atto e i valori 

Il Responsabile economici e/o  patrimoniali _registrati 

del procedimento nell’apposito applicativo amministrativo- 

Coll. Prof.le Amm.vo contabile di gestione del Budget Aziendale 

G. Mondello An 

V/A J Lato |g: ZI STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Il Dirigente dell’U.O.S. 

we 

Scheda BUDGET allegata 

\ / datata 

Il Direttore della U.O.C. I] Responsabile Il Direttore del’U.O.C. 

Dott.ssa mare Curti del procedimento 

L’anno duemilaventi, il giamnodae So. Q,. del mese di CRIN , nei locali della Sede Legale di Piazza 

Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott. Robert Colletti , nominato con D.P. n. 195/Serv.1°/S.G. del 

04/04/2019, assistito da \ ph — ‘4 \ Sb quale segretario verbalizzante adotta la presente delibera, sulla 

base della proposta di seguito riportata. 

40 GIU. noi 



ll Direttore della U.O.C. Risorse Umane D.ssa Maria Luisa Curti, 

PREMESSO CHE: 

con‘delibere n. 553 del 19/08/2019 (PO PSN 2016 linea progettuale 2.7) e n. 43 del 28/09/2018 (PO PSN 2016 linea 

progettuale 2.8) sono state definite le modalita attuative dei seguenti Progetti Obiettivi, con l’attribuzione dei relativi 

fondi da destinare ad incarichi libero professionali da conferire alla figura di psicologi; 

PO PSN 2016 -L.P. 2.7 dal titolo: "Progetto ComuniCARE” per € 451.819,20 sul conto n. 2.02.04.01.1605; 

PO PSN 2016 - L.P. 2.8 dal titolo: “Modello organizzativo biopsicosociale in area pediatrica” per € 170.726,00 

sul conto n. 2.02.04.01.1606; 

VISTE le richieste del 25/11/2019, prot. n. 10331/ARU e n. 10350/ARU, con cui la Dott.ssa Di Pasquale Angela, 

Responsabile Scientifico dei progetti, chiede il conferimento di complessivi n. 14 incarichi_ libero-professionali, della 

durata di anni uno a Laureati Magistrali in Psicologia, facendo gravare il relativo costo sui ; fondi gia assegnati 

dall’Assessorato alla salute per leffettuazione dei progetti, come di seguito specificato: 

e LP. 2.7 dal titolo: "Progetto ComuniCARE" : per n. 6 Psicologi per n. 60 ore.mensili per 12 mesi (Cod. progetto 2016/2.7); 

e LP. 2.8 dal titolo “Modello organizzativo biopsicosociale in area pediatrica”: per n. 8 Psicologi per n. 58 ore mensili per 12 

mesi(Cod. progetto 2016/2.8); 

VISTA |’ autorizzazione a pie di pagina a dette richieste del 25/11/2019 con la quale il Dr. Carruba Giuseppe, 

Responsabile UOS_ per i Progetti, la Ricerca e lInternazionalizzazione di questa ARNAS, autorizza la possibilita di 

conferire un totale din. 14 incarichi libero-professionali, della durata di anni uno a Laureati Magistrali in 

Psicologia, per la realizzazione dei progetti su indicat; 

VISTA la nota di questa U.O.C. Risorse Umane, prot. n. 139 del 46/01/2020, di richiesta preventiva di verifica della 

copertura dei costi per conferimento incarichi, ai fini di poter procedere all’indizione della procedura concorsuale, 

relativa a detti progetti, finanziati dall’ Assessorato alla Salute, € inviata al Direttore U.O.C. Economico Finanziario e 

al Responsabile UOS "SIRS" per le sottostanti somme da impegnare: 

- linea 2.7 AREA CRITICA "Progetto ComuniCARE" (Cod. progetto 2016/2.7); 

Professionisti| importo x |n.ore| | Costi mensili | IRAP 8,50% Durata | Costitotali | IRAP 8,50% | Coste complessivo 

ora profess! 
progetto 

presumibile 

onisti 
in mesi 

Psicologi € 22,42| 60 6 € 8.071,20 € 686,05 12| € 96.854,40| € 8.232,62 € 105.087,02 

- linea 2.8 AREA PEDIATRICA “Modello organizzativo biopsicosociale in area pediatrica’” (Cod. progetto 2016/2.8) ; 

Professionisti| importo x {n.ore| | Costi mensili | IRAP 8,50% | Durata Costi totali | IRAP 8,50% | Coste complessivo 

ara professi 
progetto 

presumibile 

onisti 
in mesi 

Psicologi € 22,42) 58 8 € 10.402,88 € 884,24 12\€ 124.834,56| € 10.610,94 € 135.445,50 

PRESO ATTO della nota di riscontro positiva del Responsabile UOS "SIRS’, prot. n. 05/SIRS del 45/01/2020; 

PRESO ATTO della nota di riscontro positiva del Direttore U.O.C. Economico Finanziario, prot. n. 287 del 22/01/2020, 

a firma congiunta del Dirigente U.O.S. Contabilita, che indica la disponibilita residua delle seguenti somme che 

coprono interamente i costi presumibili: 

PO PSN 2016 - L.P. 2.7 dal titolo: "Progetto ComuniCARE" : € 143.927,00; 

PO PSN 2016 - L.P. 2.8 dal titolo “Modello organizzativo biopsicosociale in area pediatrica”: € 294.670,00; 

RITENUTO, per quanto sopra, di dovere disciplinare la relativa procedura selettiva mediante indizione di: “Avviso 

pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n. 14 incarichi libero-professionali, della durata di anni uno 

a Laureati Magistrali in Psicologia, per la realizzazione di progetti finanziati dall’Assessorato della Salute PO PSN 

2016: L.P. 2.7 dal titolo: "Progetto ComuniCARE” per n. 6 incarichi e L.P. 2.8 dal titolo “Modello organizzativo 

biopsicosociale in area pediatrica” per n. 8 incarichi”; 

RITENUTO di individuare nella persona della D.ssa Angela Di Pasquale, Dirigente Psicologa e€ Responsabile 

dell’'U.O.S. Dipartimentale di Psicologia Clinica - P.O. Civico, la Referente Aziendale dei progetti; 

RITENUTO di dovere dare massima pubblicita al relativo bando, mediante pubblicazione a cura dell’U.O.C. Risorse 

Umane sul sito Internet dell’Azienda, sezione “Concorsi” e mediante affissione all’albo aziendale per giorni 15; 

PRESO ATTO che il compenso orario da corrispondere ai vincitori, é pari ad € 22,42 oltre 8,50% di IRAP; 

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il b.e-p. corrente, atteso 

che il progetto é€ finanziato tramite fondi del PSN 2016 - L.P. 2.7 e 2.8 ed incide per un costo complessivo 

totale presumibile da imputare sui corrispettivi conti come sotto specificato: 

PO PSN 2016 - L.P. 2.7 dal titolo: "Progetto ComuniCARE” per € 105.087,02 (Cod. progetto 2016/2.7); 

PO PSN 2016 - L.P. 2.8 dal titolo: “Modello organizzativo biopsicosociale in area pediatrica” per € 135.445,50 

(Cod. progetto 2016/2.7);



PRESO ATTO che |'intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, é custodita agli atti dell’Ufficio 

concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane; 

VISTO il regolamento Aziendale in materia di incarichi libero-professionale, giusta deliberazione n. 517/2016; 

DATO ATTO della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta alla 

normativa vigente che disciplina la materia trattata; 

PROPONE di 

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte: 

1) INDIRE “Awviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n. 14 incarichi libero-professionali, della 

durata di anni uno a Laureati Magistrali in Psicologia, per la realizzazione di progetti finanziati dall’Assessorato 

della Salute PO PSN 2016: L.P. 2.7 dal titolo: "Progetto ComuniCARE" per n. 6 incarichi e L.P. 2.8 dal titolo 

“Modello organizzativo biopsicosociale in area pediatrica” per n. 8 incarichi”; 

2) INDIVIDUARE nella persona della D.ssa Angela Di Pasquale, Dirigente Psicologa e Responsabile dell’U.O.S. 

Dipartimentale di Psicologia Clinica - P.O. Civico, la Referente Aziendale dei progetti; 

3) APPROVARE il relativo bando, dando allo stesso massima pubblicita, mediante pubblicazione a cura dell’'U.0.C. 

Risorse Umane sul sito Internet dell’Azienda, sezione “Concorsi” e mediante affissione all’albo aziendale per giorni 

15; 

4) DARE ATTO che il compenso orario da corrispondere ai vincitori, @ pari ad € 22,42 oltre 8,50% di IRAP; 

5) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico del Bep corrente e che é stata 

verificata, con nota del Direttore U.O.C. Economico Finanziario, prot. n. 287 del 22/01/2020, la disponibilita residua 

che copre interamente i costi presumibili, come sotto specificato: 

- linea 2.7 AREA CRITICA "Progetto ComuniCARE" (Cod. progetto 2016/2.7); 

Professionisti} jimporto x |n. ore} ™ Costi mensili | IRAP 8,50% | Durata | Costitotali | IRAP 8,50% Costo complessivo 

Ak professi progetto presumibile 

onisti in mesi 

Psicologi € 22,42] 60 6 € 8.071,20 € 686,05 12| € 96.854,40} € 8.232,62| € 105.087,02 

- linea 2.8 AREA PEDIATRICA “Modello organizzativo biopsicosociale in area pediatrica” (Cod. progetto 2016/2.8) 

Professionisti] importo x |n. ore} " | Costimensili | IRAP 8,50% | Durata | Costitotali | IRAP 8,50% Costo complessivo 

ora professi progetto presumibile 

onistt in mesi 

Psicologi € 22,42) 58 8 € 10.402,88 € 884,24 12/€ 124.834,56] € 10.610,94) € 135.445,50 

6) DARE ATTO che il conferimento dei presenti incarichi libero-professionali non comporta linstaurazione di un 

rapporto di lavoro dipendente con l’Azienda; 

7) DARE ATTO che [intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, € custodita agli atti 

dell’Ufficio concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane; 

8) CURERA I’esecuzione del presente provvedimento l'UOC Risorse Umane. 

ll Direttore della U.O.C. 4,Risorse Umane 

D.ssa Maria tpbgeut 

” i 

\9 Sul presente atto viene espresso 

parere FAVOREVOLE parere FAVOREVOLE 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO DIRETTORE SANITARIO 

lo, Tronca Dott. Salvatore Requirez == 

[pro 

IL DIRETTORE GENERALE ( 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascri 

-  preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo; 

-  ritenuto di condividerne il contenuto; 

- — assistito dal Segretario verbalizzante, 

(1 saprotaro Vv que: 

Xo oli \ . ol. 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia 

conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal giorno 

14 Glu. 2020 

[1 Non sono pervenute opposizioni 

e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

[.] Sono pervenute opposizioni da 

ll Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell'art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta 

ESECUTIVA = 2 4 Gil) oq 

[] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[-] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

o IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’'approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

ll Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


