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Il Direttore Generale

ATTO DI INTERPELLO

per la rimodulazione del Gruppo di Lavoro A.L.P.1. Riapertura termini

VISTO l'atto di interpello, pubblicato in data 19 febbraio 2020, indetto ai fini della rimodulazione del
Gruppo di Lavoro preposto all'espletamento di attivita correlate alla gestione dell' ALPI
CONSIDERATO che il suddetto avviso é stato rivolto al personale interno afferente al ruolo
amministrativo;
CONSIDERATO che la gestione dell'ALPI richiede un'azione corale che coinvolge diverse
professionalita afferenti alle Aree funzionali preposte allo svolgimento delle procedure declinate all'art.
5 del regolamento aziendale approvato con delibera n. 730/2014;
ATTESO che il suddetto art. 5 prevede, infatti, che i Responsabili delle Aree funzionali,
inoltre: ...”potranno proporre l'inserimento di unita di personale dipendente non amministrativo del
comparto che, in ragione delle funzioni svolte nella struttura di appartenenza, sono ritenute
particolarmente idonee a fornire un contributo alle attivita di supporto all'ALPI
DATO ATTO che la partecipazione alle attivita in argomento é facoltativa, in quanto le stesse vanno
disimpegnate durante appositi rientri pomeridiani al di fuori dell'impegno di servizio istituzionale ed in
regime di timbratura differenziata (F3)
RITENUTO, pertanto, di dover disporre una riapertura di termini dell'avviso estendendo, oltre che al
personale del ruolo amministrativo, anche al personale di altri ruoli del comparto la possibilita di
partecipare, ferma restando la validita delle istanze gia presentate per effetto del precedente atto di
interpello

Il Direttore Generale
DISPONE la riapertura dei termini dell'atto di interpello pubblicato in data 19 febbraio 2020
estendendo anche al personale del ruolo tecnico-sanitario la possibilita di presentare istanza per lo

svolgimento delle attivita correlate alla gestione dell'ALPI di cui all'art. 5 del regolamento approvato

con delibera n. 730/2014.
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Il personale interessato potra presentare l'istanza di adesione, utilizzando il modulo allegato, alla
Direzione Amministrativa entro il settimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso sul sito
aziendale. .

La scrivente Direzione, sentiti i Responsabili delle UU.OO. ove insistono le attivita da espletare,
individuera i dipendenti ritenuti maggiormente idonei sulla base delle competenze e delle attitudini
possedute, con particolare riferimento alla capacita di utilizzo degli strumenti informatici e dei software

aziendali attualmente in uso.

Il Dirpttore Amministrativo I1 Direttore Generale

\\)berto Colletti
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AL DIRETTORE EAMMINISTRATIVO

SEDE

OGGETTO: Istanza di partecipazione alle attivita di supporto indiretto alla gestione dell’A.L.P.1.

(‘avviso prot. n. del )

Il/La sottoscritto/a matricola

dipendente di questa ARNAS , in servizio presso I’U.O.

chiede

di partecipare alle attivita di supporto indiretto alla gestione dell'ALPI.
A tal fine dichiara:

di rivestire la seguente qualifica:

0 di non avere svolto attivita amministrative e/o gestionali connesse all’ ALPI

0 di avere svolto attivitd amministrative e/o gestionali connesse all’ ALPI e precisamente (*):

Dichiara, nel caso in cui venisse inserito nell’elenco del personale individuato, di accettare le
condizioni e le regole previste dall’avviso in oggetto e dal regolamento aziendale ALPI.

Allega curriculum formativo-professionale (facoltativo)

Palermo,

firma

(*) Descrivere, in forma sintetica, le attivita espletate



