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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

T

Civico D1 Cristina Benfratelli

Azienda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
. 000710 | - aa 30 610. 2020

OGGETTO: Proroga incarichi libero-professionali, sino al 31 dicembre 2020, dei professionis
infermieri in attivita presso il Servizio di Urgenza-Emergenza Sanitaria S.U.E.S. 118
Centrale Operativa 118 ARNAS- Civico / Bacino PA-TP.

U.O.C. PROPONENTE U.O.C. ECONOMICO — FINANZIARIO
VERIFICA CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2020
U.0.C. RISORSE UMANE

N° Conto economico 5.02.01.15.0%Y92

29 GIU 2023 N° Conto Patrimoniale

Proposta n?)é :

Budget assegnato anno 2020
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Bilancio.

Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti
contabili conseguenti alla parte dispositiva del
presente atto e i valori economici e/o patrimoniali
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IL Direttore UOC ~
Risorse Umane Responsabilefdel procedimento
Dott.ssa Marj isa Curti

Direttore deHrJ.O.C.

e

L'anno duemilaventi giorno 7({7':2 L_M‘\': del mese di %L\ -0, neilocali della Sede Legale di Piazza
Nicola Leotta, 4 Palermo, il Djrettore Generale Dott. Roberto'Colletti, nominato con D.P. n. 195/Serv.1°/S.G.
del 04.04.2019, assistito da’\uM ,}\,\u/\o \,/'QQQM,‘ duale segretario verbalizzante adotta la presente
delibera sulla base della proposta di seguito riportata.




Il Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO che:

con deliberazione n. 374 del 10/03/2016 si & proceduto ad approvare gli atti della Selezione
pubblica per il conferimento di incarichi libero professionali a professionisti infermieri, da impiegare
nelle unita di trasporto gommato per il Servizio di Urgenza-Emergenza Sanitaria S.U.E.S. 118
(Sistema di allarme sanitario gratuito, gestito dalla Regione Sicilia — Assessorato alla Sanita) -
presso Centrale Operativa 118 ARNAS-Civico / Bacino PA-TP, e la relativa graduatoria degli idonei
rettificata con successivo provvedimento n. 522 del 01/04/2016;

utilizzando la superiore graduatoria sono stati conferiti detti incarichi libero professionali di infermiere
da impiegare nelle unita di trasporto gommato per il Servizio di Urgenza-Emergenza Sanitaria
S.U.E.S. 118 e che gli incarichi a tuttoggi attivi sono stati prorogati sino al 31/12/2019, con
deliberazione n. 15 del 21/12/2018;

DATO ATTO che i rapporti di lavoro libero-professionali in scadenza al 30/06/2020, ancora attivi e conferiti

ai sottoelencati professionisti-infermieri,

che ad oggi non hanno formalizzato una rinuncia alla proroga,

sono di seguito elencati :

Cessazione
LUOGODI | DATADI | INIZIO
N. NOMINATIVO NASCITA | NASCITA | INCARICO | Proredga
ALESSANDRO
1| Francesco Palermo 07/02/1967 | 01/08/2016 | 30/06/2020
2 |BUTTITTALudovico | Palermo 27/04/1992 | 01/08/2016 | 30/06/2020
3| CORACI Rossella Alcamo (TP) | 10/11/1981 | 01/08/2016 | 30/06/2020
4 | DI PATTI Carlo Messina 19/01/1983 | 01/06/2016 | 30/06/2020
5 |RENDA Giovanbattista | Erice (TP) | 21/06/1991 | 14/07/2016 | 30/06/2020
6 | SCIBETTA Mauro Palermo 22/03/1986 | 14/07/2016 | 30/06/2020
7 | TUMMINELLO Sivia___| Palermo 24/04/1986 | 01/06/2016 | 30/06/2020
Castelvetrano
8 | VENEZIALuca (TP) 28/10/1992 | 01/08/2016 | 30/06/2020

VISTA la nota prot. n. 277 del 11/06/2020 del Responsabile della Centrale Operativa Sues 118 Pa/Tp con
cui richiede la proroga dei suindicati incarichi libero-professionali;

RICHIAMATE :

le note prot.n. 82371 e n. 82574 del 08/11/2018 che avevano previsto la possibilita di utilizzare
forme flessibili di lavoro al fine di permettere a questa ARNAS di ottemperare alle disposizione della
L. 161/2014, nelle more che si attivi e concluda l'iter procedurale per I'immissione in servizio del
personale a tempo indeterminato e che le Aziende Sanitarie Provinciali di Palermo e di Trapani
provvedano a ricoprire i vuoti di organico con personale da destinare nelle unita di trasporto
gommato del Servizio di Urgenza-Emergenza Sanitaria S.U.E.S. 118 delle Centrali Operative,

la direttiva prot.n. S.1/ 78561 del 10/12/2019 dell'Assessorato Regionale della Salute - Dipartimento
Regionale per la Pianificazione Strategica;

CONSIDERATO che permangono a tuttoggi le condizioni che hanno determinato il conferimento e la

proroga dei suindicati incarichi libero-professionali, per

ricoprire i vuoti di organico con personale da

destinare nelle unita di trasporto gommato del Servizio di Urgenza-Emergenza Sanitaria S.U.E.S. 118 delle
Centrali Operative;

RITENUTO, pertanto, di prorogare i contratti in oggetto sino al 31/12/2020,

in ottemperanza alle succitate

note dell’Assessorato Regionale della Salute;

RITENUTO di conferire esecutivita immediata al presente provvedimento ai sensi dell'art. 53 della L.R. n.



30 del 3/11/93, in considerazione dell’approssimarsi della scadenza degli incarichi in parola;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dallart. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla .. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso e stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nellosservanza dei contenuti del piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2019-2021;

PROPONE
Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

1. PROROGARE sino al 31/12/2020 gli incarichi libero-professionali con scadenza al 30/06/2020, ai
sottoelencati professionisti infermieri, da impiegare nelle unita di trasporto gommato per il Servizio di
Urgenza-Emergenza Sanitaria S.U.E.S. 118 (Sistema di allarme sanitario gratuito, gestito dalla Regione
Sicilia — Assessorato alla Sanita) al fine di permettere a questa ARNAS di ottemperare all’assolvimento
dei LEA e garantire il rispetto delle disposizioni della L. 161/2014, nelle more che si attivi e concluda
l'iter procedurale per 'immissione in servizio del personale a tempo indeterminato e che le Aziende
Sanitarie Provinciali di Palermo e di Trapani provvedano a ricoprire | vuoti di organico con personale
da destinare nelle unita di trasporto gommato del Servizio di Urgenza-Emergenza Sanitaria S.U.E.S.
118 delle Centrali Operative:

Cessaziong Cessazione

LUOGO DI | DATADI INIZIO proroga proroga

N. NOMINATIVO NASCITA | NASCITA | INCARICO | 'mecanco incarico

ALESSANDRO

1 Francesco Palermo 07/02/1967 | 01/08/2016 | 30/06/2020 | 31/12/2020

2 |BUTTITTA Ludovico Palermo 27/04/1992 | 01/08/2016 | 30/06/2020 | 31/12/2020

3 | CORACI Rossella Alcamo (TP) | 10/11/1981 | 01/08/2016 | 30/06/2020 | 31/12/2020

4 | DI PATTI Carlo Messina 19/01/1983 | 01/06/2016 | 30/06/2020 | 31/12/2020

5 | RENDA Giovanbattista | Erice (TP) 21/06/1991 | 14/07/2016 | 30/06/2020 | 31/12/2020

6 | SCIBETTA Mauro Palermo 22/03/1986 | 14/07/2016 | 30/06/2020 | 31/12/2020

7 | TUMMINELLO Silvia Palermo 24/04/1986 | 01/06/2016 | 30/06/2020 | 31/12/2020
Castelvetrano

8 |VENEZIA Luca (TP) 28/10/1992 | 01/08/2016 | 30/06/2020 | 31/12/2020

2. DARE ATTO che permangono a tuttfoggi le condizioni/motivazioni che hanno determinato il
conferimento e la proroga dei suindicati incarichi libero-professionali;

3. DARE ATTO che i contratti di cui trattasi, in aderenza a quanto disposto dall'Assessorato Regionale

della Salute con note prot.n. 08/11/2018, sono prorogati/stipulati ai fini

CURERA’

82371 e n. 82574 del
dell'assolvimento dei LEA e garantire il rispetto delle disposizioni della L. 161/2014;

I'esecuzione del presente provvedimento 'U.O.C. Risorse Umane.

6. PREVEDERE che detti incarichi potranno anticipatamente essere revocati con preavviso di quindici
giorni, ad insindacabile giudizio dell’Azienda, senza che gli interessati possano vantare alcun diritto o
pretesa :

= per eventuali diverse determinazioni aziendali conseguenti a sopravvenuti provvedimenti
della Regione Sicilia che incidono giuridicamente e/o economicamente sullo status

Aziendale;

= per diverse e/o particolari esigenze organizzative;

DARE ATTO che la spesa del presente provvedimento ammonta ad €. 95.040,00= quali competenze,




da imputare sul conto 5.02.01.15.0702 del b.e.p;

8. CONFERIRE esecutivita immediata al presente provvedimento ai sensi dell'art. 53 della L.R. n. 30 del
3/11/93, in considerazione dell'approssimarsi della scadenza degli incarichi in parola;

Il Direttore della U.O.C.

Dott.ssa M%@&thi
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' Sul presente atto viene espresso

parere Vi) _rFé( Zi g‘,_& A\ dal parere [,, fel(,c,h dal

IL DIRE] OREA MINISTRATIVO IL DIRETTO]

| DQtt —~
008y

IL DIRETTORE GENERALE
- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

- ritenuto di condividerne il contenuto;
- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DI ORE GENERALE
Dott. R oberto Colletti

il
n Segre@%ante

(




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/] 1/1993, in
copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a

. C ® nnn . . o v i .
decorrere dal giomo [} 5 LUD. 2020 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:
>

LI Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[J Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
L1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n.30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

ﬁ " IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
L4

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

fl -

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




