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n, 000768 ; del 13 LU6, 2020 

OGGETTO: RE -INDIZIONE — Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n. 2 incarichi 

libero-professionali, della durata di anni due per n. 2 Medici Specialisti in Pediatria per il progetto: 

“Sperimentazione di percorsi di gestione ospedale - territorio per le condizioni reumatologiche in eta 

pediatrica” finanziato dall’Assessorato alla Salute PSN 2016 — L.P. 5.28 — Responsabile Scientifico: Dr. 

Carruba Giuseppe - Referente Aziendale: D.ssa Francesca Cardella. (codice progetto:2016/5.28) 
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ll Direttore della U.O.C. Risorse Umane Dr.ssa Maria Luisa Curti, 

PREMESSO CHE: 
e con delibera n. 485 del 31/07/2019, sono stati definite le modalita attuative del progetto obiettivo afferente al 

PSN 2016 - L.P.'5.28 “Sperimentazione di percorsi di gestione ospedale - territorio per le condizioni 

reumatologiche in eta pediatrica”. Responsabile Scientifico: Dr. Carruba Giuseppe - Referente 

Aziendale: Prof. Giovanni Corsello; 

e con delibera n. 1096 del 23/12/2019 é stata individuata quale Referente Aziendale per il P.O. PSN 2016 — 

LP 5.28 la D.ssa Cardella Francesca, cui é stata affidata temporaneamente l'incarico di Direttore F.F. della 

U.O.C. di Pediatria del P.O. “G. Di Cristina’, ex art. 18 CCNL dell’ 08/06/2000, in sostituzione del Prof. Giovanni 
Corsello; , . 

e nota e-mail del 12/08/2019 il Dr. Carruba Giuseppe, Responsabile del SIRS, (assunta al prot. dell’ U.O.C. 

Risorse Umane_ in data 27/08/2019 con prot. n. 7440/ARU), il quale, trasmettendo in allegato. detto atto 

deliberativo, n. 485 del 31/07/2019 citato, ha richiesto, per quanto di competenza_’attuazione dello stesso; 

VISTA la delibera n. 16 del 16/01/2020 con cui si é proceduto all’ indizione diun: Avviso pubblico per titoli e 

colloquio per il conferimento di n.2 incarichi libero-professionali, della durata di anni due per n. 2 Medici 

Specialisti in Pediatria per il progetto: “Sperimentazione di percorsi di gestione ospedale - territorio per le 

condizioni reumatologiche in eta pediatrica” finanziato dall’Assessorato alla Salute PSN 2016 —- L.P. 5.28 — 

Responsabile Scientifico: Dr. Carruba Giuseppe - Referente Aziendale: D.ssa Cardella Francesca; 

ATTESO che entro il termine del 12/02/2020 non é pervenuta alcuna domanda; 

RITENUTO, per quanto sopra, di dovere disciplinare la relativa procedura selettiva mediante re-indizione del 

medesimo bando; 

RITENUTO di dovere dare massima pubblicita al relativo bando, sia mediante pubblicazione sul sito Internet 

dell’Azienda, sezione “Concorsi”, che affissione all’albo aziendale a cura dell’U.O.C. Risorse Umane, per giorni 

15; 

VISTO il regolamento Aziendale in materia di incarichi libero-professionali, giusta delibera n. 517/2016; 

PRESO ATTO che il compenso orario da corrispondere ai vincitori della selezione, € pari ad € 22,42; 

DATO ATTO che il presente provvedimento-non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico 

corrente dell’A.R.N.A.S., atteso che il progetto é finanziato tramite fondi del PSN 2016 -L.P. 5.28 ed incide per 
un costo complessivo totale presumibile da imputare sul conto relativo al codice progetto :2016/5.28; 

PRESO ATTO che ’intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, € custodita agli atti 

dell’ Ufficio concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane; 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato 

dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 

— Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione — 

nonché nell’osservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione 2019-2021; 

PROPONE di 

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte: 

1) RE-INDIRE un: Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n. 2 incarichi libero- 

professionali, della durata di anni due per n. 2 Medici Specialisti in Pediatria per il progetto: 

“Sperimentazione di percorsi di gestione ospedale - territorio per le condizioni reumatologiche in eta 
pediatrica” finanziato dall’Assessorato alla Salute PSN 2016 — L.P. 5.28 — Responsabile Scientifico: Dr. 

Carruba Giuseppe - Referente Aziendale: D.ssa Cardella Francesca. 

2) APPROVARE il relativo bando, cui sara data massima pubblicita, sia mediante pubblicazione sul sito Internet 

dell’Azienda, sezione “Concorsi”, che affissione all’albo aziendale a cura dell’U.O.C. Risorse Umane, per giorni 
15; 

3) DARE ATTO che il compenso orario, da corrispondere ai vincitori degli incarichi libero-professionali € di € 
22,42;



4) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico 

corrente dell’A.R.N.A.S., atteso che il progetto e finanziato tramite fondi del PSN 2016 -L.P. 5.28 ed incide per 

un costo complessivo totale presumibile da imputare sul conto relativo al codice progetto :2016/5.28; 

5) DARE ATTO che il conferimento di incarichi libero-professionali non comporta linstaurazione di un rapporto di 

lavoro dipendente con Azienda, 

6) DARE ATTO che ['intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, é custodita agli atti 

dell'Ufficio concorsi dell’U.0.C. Risorse Umane, 

7) CURERA l’'esecuzione del presente provvedimento ’U.O.C. Risorse Umane. 

ll Direttore della U.O.C. Risorse Umane 

Dr.ssa Maria Luisa Curti 

Sul presente atto viene espresso 

Parere FAVOREVOLE del 

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante; 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal 

Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 
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PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia 

conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal 

giorno 13 LUG. 2020 

L] Non sono pervenute opposizioni 

e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

[] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[]_ Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta 

ESECUTIVA 23 LUG. 2020 

L] Per decorrenza del termine di cui alla LR. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[1] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

Ol IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che l’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

F Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


