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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

n,_ 000894 dt 13060. 2020 
OGGETTO: APPROVAZIONE ATT! e NOMINA VINCITRICE: Avviso pubblico di selezione per il conferimento 
din 1 incarico di Dirigente Amministrativo ai sensi dell’art 15 septies comma 2 del Decreto Leg.vo n°502/92 e 
ss.mm.ii. (Delibera indizione n. 555 del 22/05/2020) 

U.0.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 
Risorse Umane Esercizio 2020 
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N° Conto Patrimoniale 
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effetti contabili conseguenti alla parte 

dispositiva del presente atto e i valori 
Il Responsabile economici e/o  patrimoniali __registrati 

del procedimento nell’apposito applicativo amministrativo- 
Coll. Profle Amm.vo contabile di gestione del Budget Aziendale 

G. Mondello 
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Il Dirigente dell’U.O.S. 

Dott. F. pFussich 

L Scheda BUDGET allegata 

/ 

datata 

II Direttore della U.O.C.! I] Responsabile I] Direttore dell’U.O.C. 

Dott.ssa ee Curti del procedimento 
nN 

L’anno duemilaventi, il giorno Dip die .®. del mese di Ag oo O , nei locali della Sede Legale di Piazza 
Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott. Roberto Golletti , nominato con D.P. n. 195/Serv.1°/S.G. del 
04/04/2019, assistito da ix 2. Ue Ver , quale segretario verbalizzante adotta la presente delibera, sulla 
base della proposta di sSptito riportata. 

19 AGO. 20



ll Direttore della U.O.C. Risorse Umane D.ssa Maria Luisa Curti 

PREMESSO CHE, con deliberazione n. 555 del 22/05/2020, é€ stato indetto un : “Avviso pubblico di selezione per 

il conferimento di n 1 incarico di Dirigente Amministrativo ai sensi dell’art 15 septies comma 2 del Decreto Leg.vo 

n°502/92 e ss.mm.ii. ” ; 

DATO ATTO che: 

e alla procedura é stata data pubblicita mediante pubblicazione del bando, per estratto, nella GURS - serie speciale 

concorsi n° 7 del 29/05/2020 e, in formato integrale, sul sito internet dell’Azienda e all’albo aziendale; 

ein data 27/06/2020 é scaduto il termine per la presentazione delle domande di partecipazione; 

econ deliberazione n. 749 del 06/07/2020, immediatamente esecutiva, € stata costituita la Commissione 

esaminatrice e, contestualmente, si € proceduto alla presa d’atto delle istanze pervenute dei sotto elencati 

candidati: 

N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA 

BRUNO MASSIMO 23/03/1974 PALERMO 

2 DI GIOVANNI MARCO 03/03/1974 REGGIO CALABRIA 

3 DI MARCO ANGELO 12/06/1969 LERCARA FRIDDI (PA) 

4 FARINA PAOLO 04/09/1973 MESSINA 

5 FIASCONARO CLAUDIA 07/07/1977 CASTELBUONO (PA) 

6 GENNARO MARIA GRAZIA 02/09/1984 PATERNO’ (CT) 

7 GIGANTI ARTURO 06/07/1973 PALERMO 

8 GIRONE MICHELE 14/10/1978 MAZARA DEL VALLO (TP) 

9 LO GIUDICE LAURA 12/11/1989 PALERMO 

10 MANZELLA VINCENZO 11/02/1966 PALERMO 

11 MORTILLARO LUIGI 06/12/1969 P.ZZA ARMERINA(EN) 

12 MOTISI MARIA PIA 18/02/1967 PARTINICO (PA) 

13 OGNIBENE VINCENZO 18/06/1980 TORINO 

14 PORCARO ANTONELLO 20/06/1967 PALERMO 

15 SCARDINA CATERINA ADRIANA MARINELLA 06/01/1963 BAGHERIA (PA) 

16 SCICHILONE ALFONSO 12/05/1965 AGRIGENTO 

17 SIDELI ALESSANDRA 30/04/1987 PALERMO 

18 TAORMINA LUISA 15/04/1974 PALERMO 

19 VIRZI’ ROBERTO 26/07/1975 PALERMO 

PRESO ATTO che gli adempimenti connessi alla valutazione dei titoli ed all’attribuzione dei relativi punteggi hanno 

avuto luogo secondo le modalita stabilite nei verbali n. 1 del 13 Luglio e n. 2 del 14 Luglio 2020 e che gli esiti di 

tale valutazioni, sono state fatte pervenire via PEC in data 20/07/2020, nei termini previsti dal bando di selezione 

(15 gg prima della data fissata per la prova orale) ai candidati ammessi, con note tutte agli atti del competente ufficio 

e che, ai candidati esclusi, sono state inviate, via PEC, le comunicazioni riguardanti la non ammissione alla 

procedura concorsuale, con indicazione della motivazione (note tutti agli atti del competente ufficio); 

VISTA la delibera n. 800 del 17/07/2020 con cui é stato preso atto dei nominativi dei candidati ammessi ed esclusi , 

come da sottostante tabella: 

ID Cognome Esito Valutazione TITOLI 

1 BRUNO MASSIMO ammesso 

2 DI GIOVANNI MARCO ammesso 

3 DI MARCO ANGELO escluso 

4 FARINA PAOLO ammesso 

5 FIASCONARO CLAUDIA escluso 

6 GENNARO MARIA GRAZIA ammesso 

7 GIGANTI ARTURO escluso 

8 GIRONE MICHELE escluso 

9 LO GIUDICE LAURA escluso 

10 MANZELLA VINCENZO ammesso 

11 MORTILLARO LUIGI escluso 

12 MOTISI MARIA PIA escluso 

13 OGNIBENE VINCENZO ammesso 

14 PORCARO ANTONELLO ammesso 

15 SCARDINA CATERINA ADRIANA MARINELLA ammesso 

16 SCICHILONE ALFONSO ammesso 

17 SIDELI ALESSANDRA escluso 

18 TAORMINA LUISA escluso 

19 VIRZI’ ROBERTO ammesso 



VISTA la successiva deliberazione n. 827 del 23/07/2020 di sostituzione del Segretario verbalizzante, in seno a 
detta Commissione esaminatrice, ai fini dello svolgimento della prova orale prefissata; 

PRESO ATTO che in data 06/08/2020 si é conclusa la procedura concorsuale e che I'intera documentazione, 
comprese le schede di valutazione, in originale, é custodita agli atti dell’Ufficio concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane; 

VISTI i verbali dal n. 1 al n. 3. ed i relativi allegati, redatti dalla Commissione esaminatrice, che costituiscono parte 
integrante del presente provvedimento; 

PRESO ATTO che i Dott.ri: Bruno Massimo, Di Giovanni Marco, Manzella Vincenzo, Porcaro Antonello, 
Scardina Caterina Adriana Marinella, non essendosi presentati alla prova orale, sono stati dichiarati rinunciatari: 

ATTESO che, sulla base delle risultanze concorsuali, la Commissione Esaminatrice ha formulato la seguente 
graduatoria, di cui al verbale n. 3 del 06/08/2020: 

N. COGNOME NOME Punteggio TITOLI | Punteggio PROVA ORALE | PUNTI TOTALI 
1 Gennaro Maria Grazia 17,00 19,96 36,96 
2 Scichilone Alfonso 17,50 19,21 36,71 
3 Ognibene Vincenzo 15,50 19,13 34,63 
4 Farina Paolo 14,67 17,38 32,05 
5 Virzi Roberto 16,17 15,17 31,34 

RITENUTO di riservasi di effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte dai candidati; 

CONSIDERATO che alla suddetta graduatoria é stata data pubblicita mediante affissione alla porta dell’aula 
d'esame e all’'albo aziendale e pubblicazione sul sito internet istituzionale; 

RITENUTO di dover approvare gli atti della selezione de qua: 

RITENUTO per l'effetto, di nominare quale vincitrice della selezione di che trattasi la D.ssa Gennaro Maria Grazia, 
nata a PATERNO’ (CT) il 02/09/1984: 

RITENUTO di conferire detto incarico demandando a successivo atto deliberativo , la data di decorrenza 
dell'incarico e il costo del presente provvedimento: 

RITENUTO di munire il presente provvedimento della clausola di esecutivita immediata, attesa la necessita di far 
fronte ai numerosi adempimenti amministrativi urgenti e€ improrogabili, gravanti sul Servizio del Trattamento 
economico del personale; 

PRESO ATTO che _ 'intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, @ custodita agli atti 
dell’Ufficio concorsi dell'U.O.C. Risorse Umane: 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito 
della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi 
€ per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato dalla L. 20 dicembre 
1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché 
nell'osservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione 2019-2021; 

PROPONE di 

Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato: 
1) APPROVARE gli atti della: “Avviso pubblico di selezione per il conferimento di n 1 incarico di Dirigente 
Amministrativo ai sensi dell’'art 15 septies comma 2 del Decreto Leg.vo n°502/92 e ss.mm.ii.” e la relativa 
graduatoria, cosi formulata: 

N. COGNOME NOME Punteggio TITOLI | Punteggio PROVA ORALE | PUNTI TOTALI 
1 Gennaro Maria Grazia 17,00 19,96 36,96 
2 Scichilone Alfonso , 17,50 19,21 36,71 
3 Ognibene Vincenzo 15,50 19,13 34,63 
4 Farina Paolo 14,67 17,38 32,05 
5 Virzi Roberto 16,17 15,17 31,34 

2) RISERVARSI di effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte dai candidati; 

3) NOMINARE quale vincitrice della selezione di che trattasi la D.ssa Gennaro Maria Grazia, nata a PATERNO’ 



(CT) il 02/09/1984 ; 

4) DISPORRE con successivo atto deliberativo, la data di decorrenza dell’incarico e il costo del presente 

provvedimento; 

5) DARE ATTO che _ iintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, € custodita agli atti 

dell’Ufficio concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane; 

6) NOTIFICARE il presente provvedimento all’ interessata mediante pubblicazione della presente delibera sul sito 

web aziendale http://www.arnascivico.it alla sezione “Concorsi”, categoria “ESIT| CONCORSI”; 

7) MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita (art.53 comma 2 L.R n°30 del 

30/11/1993) attesa la necessita di far fronte ai numerosi adempimenti amministrativi urgenti e improrogabili, gravanti 

sul Servizio del Trattamento economico del personale; 

8) CURERA’ l’esecuzione del presente provvedimento I U. O. C. Risorse Umane;. 

Il Direttore della U.O.C. Risorse Umane 

Avv. Maria Luisa Curti 

0 Me Sul presente atto viene espresso “ 

yr yp parere FAVOREVOLE dal 

| DIRETTORE SANITARIO 

ae “ran Dott. Salvatore Requirez 

Y / ASSE pte 

IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito dal Segretario verbalizzante, 

IL DIRETTORE GENERALE 

I Se “0. verbalizzante 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia 

conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal 

giorno 1 5 AGO. 2070 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

- LJ Non sono pervenute opposizioni 

- [LJ Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[-] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

a IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

| 

Estremi riscontro tutorio 
Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


