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OGGETTO: Approvazione atti - Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento din. 1 incarico 

libero-professionale, della durata di mesi 18 a Laureati in Medicina e Chirurgia con specializzazione in 

Gastroenterologia per la realizzazione del progetto finanziato dall’Assessorato della Salute, relativo al P.S.N. 

2014 - Linea Progettuale 5.22 “Gestione delle sonde gastrostomiche” . (codice progetto n. 2014/22) 

Responsabile Scientifico: Dott. Carruba Giuseppe — Referente Aziendale: Dott. Di Mitri Roberto 

Del. Indizione n. 732 del 03/07/2020) 

U.0.C. PROPONENTE 

Risorse Umane 

~ 

PD 14 AG 2020 Proposta n. 

on comporta Spese e/o Oneri a carico del 

Bilancio. 

Il Responsabile 

del procedimento 
Coll. Prof.le Amm.vo 

Giusgppina Mondello. 

Lint 

Il Dirigente dell'U.O.S. 
Po“ 

Dott. bio russich 

Il Direttore dell'U.O.C. 

Dott.ssa ye” 

U.0O.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2020 

N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

Budget assegnato anno 2020 

(euro) 

Si riscontra la corretta correlazione tra gli 

effetti contabili conseguenti alla parte 
dispositiva del presente atto e i  valori 

economici e/o  patrimoniali __registrati 
nell’apposito applicativo amministrativo- 

contabile di gestione del Budget Aziendale 

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Scheda BUDGET allegata 

datata 

Il Responsabile I] Direttore dell’U.O.C. 

del procedimento 

—} Ail 

L’anno duemilaventi, il giorno Mute del mese di_ OR? » , nei locali della Sede Legale di Piazza 

Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott. Roberto Colletti, nominato con D.P. n. 195/Serv.1°/S.G. 

del 04/04/2019, assistito day yt mmo, 2.0 :Va dh 
sulla base della proposta di-séguito riportata. 

, quale segretario verbalizzante adotta la presente delibera,



ll Direttore della U.O.C. Risorse Umane Dott.ssa Maria Luisa Curti 

PREMESSO CHE: 
econ delibera n. 378 del 12/10/2017, sono state definite le modalita attuative del Progetto Obiettivo finanziato 

dall’Assessorato della Salute relativo al P.S.N. 2014 - Linea Progettuale 5.22 dal titolo : “Gestione delle sonde 
gastrostomiche”. Responsabile Scientifico: Dott. Carruba Giuseppe — Referente Aziendale: Dott. Di Mitri 

Roberto; 
e con delibera n. 618 del 23/11/2017 é stata indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio per il conferimento di 

n. 2 incarichi libero-professionali della durata di anni due a Laureati in Medicina e Chirurgia con 
specializzazione in Gastroenterologia per la realizzazione del progetto finanziato dall’Assessorato della Salute 

relativo al P.S.N. 2014: linea progettuale 5.22 “Gestione delle sonde gastrostomiche” - Resp. Scient. Dott. 

Carruba Giuseppe — Referente Aziendale: Dott. Di Mitri Roberto; 

econ delibera n. 255 del 05/02/2018 sono stati approvati gli atti della relativa procedura selettiva ed é stato 

conferito un contratto libero professionale alla Dott.ssa BONACCORSO Ambra, unica partecipante a detta 

selezione, a decorre dal 16/02/2018 al 15/02/2020 compreso per circa 110 ore mensili; 

econ determina n. 271/ARU del 03/10/2019 é stato preso atto del recesso dall’incarico L.P. della Dott.ssa 

BONACCORSO AMBRA e della cessazione anticipata delle attivita svolte dalla stessa presso |'U.O.C. di 

Gastroenterologia con Endoscopia Digestiva del P.O. Civico, a far data 01/10/2019; 

e con delibera n. 256 del 28/02/2019 é stata indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio per il conferimento di 
n. 1 incarico libero-professionale della durata di anni due a Laureati in Medicina e Chirurgia con 

specializzazione in Gastroenterologia per la realizzazione del progetto finanziato dall’Assessorato della Salute 

relativo al P.S.N. 2014: linea progettuale 5.22 “Gestione delle sonde gastrostomiche” - Resp. Scient. Dott. 

Carruba Giuseppe — Referente Aziendale: Dott. Di Mitri Roberto; 

econ delibera n. 104 del 16/05/2019 sono stati approvati gli atti della procedura de qua e si é disposto 

l'affidamento del contratto libero professionale alla Dott.ssa CONTE Elisabetta nata a Cantu (CO) il 

03/12/1981 per circa 110 ore mensili con decorrenza dal 03/06/2019 al 02/06/2021 compreso, presso 

!U.0.C. di Endoscopia Digestiva del P.O. Civico; 

econ determina n 176/ARU_ del 02/07/2020 é stato preso atto del recesso dall’incarico L.P. della Dott.ssa 

CONTE Elisabetta e della cessazione anticipata delle attivita svolte dalla stessa presso !U.O.C. di 

Gastroenterologia con Endoscopia Digestiva del P.O. Civico a far data 16/04/2020; 

econ delibera n. 732 del 03/07/2020, é stato indetta una : “Selezione pubblica per titoli e colloquio per il 
conferimento di n. 1 incarico libero-professionale, della durata di mesi 18 a Laureati in Medicina e Chirurgia 

con specializzazione in Gastroenterologia per la_ realizzazione del progetto finanziato dall’Assessorato della 

Salute, relativo al PS.N. 2014 - Linea Progettuale 5.22 “Gestione delle sonde gastrostomiche” . (codice 
progetto n. 2014/22) - Responsabile Scientifico: Dott. Carruba Giuseppe — Referente Aziendale: Dott. Di Mitri 

Roberto, al fine di utilizzare il residuo della somma ad oggi disponibile sul fondo del progetto in parola; 

DATO ATTO che: 
- alla procedura é stata data pubblicita mediante pubblicazione del bando integrale all’Albo aziendale, sul sito 

Internet Aziendale http:/Awww.arnascivico. it. 

- in data 22/07/2020 é scaduto il termine per la presentazione delle domande di partecipazione; 

PRESO ATTO che, entro detto termine fissato nel Bando, sono pervenute le seguenti due istanze di 
partecipazione: 
N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA 

1 |LO MASTRO Michela 14/06/1987 Nuoro 

2  |SCRIVO Barbara 05/05/1988 Stilo (RC) 

VISTA la delibera n. 867 del 04/08/2020 con cui si & provveduto alla nomina della relativa Commissione 

Esaminatrice nella composizione prevista dal bando, all’'ammissione della candidata D.ssa SCRIVO Barbara e 
alla non ammissione della candidata D.ssa LO MASTRO Michela, non_ in possesso della specializzazione 

richiesta dal Bando; 

PRESO ATTO che, in data 12/08/2020, si é conclusa la procedura concorsuale de qua; 

VISTA e riconosciuta la regolarita del verbale, della relativa seduta e gli atti allegati, redatti dalla Commissione 

Esaminatrice appositamente nominata; 

PRESO ATTO che I'intera documentazione, in originale, compresa la scheda di valutazione, trovasi agli atti 
dell’ Ufficio concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane; 

VISTA la seguente graduatoria di merito, formulata dalla relativa Commissione Esaminatrice del concorso, 
costituita da un'unica candidata: 

N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA PUNTI TOTALI 

1 |SCRIVO Barbara 05/05/1988 Stilo (RC) 33,300 



RITENUTO di approvare gli atti della selezione sopracitata; 

RITENUTO di munire il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita (art.53 comma 2 L.R 
n°30 del 30/11/1993) attesa la necessita di non interrompere le attivita progettuali, assicurare l'assolvimento dei 
LEA e l’offerta assistenziale; 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € totalmente legittimo ed utile per il servizio 
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato 
dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 
— Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione 
— nonché nell’osservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione 2019-2021: 

* PROPONE DI 

Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato: 
1) APPROVARE il verbale, della relativa seduta e gli atti allegati, redatti dalla Commissione Esaminatrice per la 
“Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 incarico libero-professionale, della durata di 
mesi 18 a Laureati in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Gastroenterologia per la realizzazione del progetto finanziato dall’Assessorato della Salute, relativo al PS.N. 2014 - Linea Progettuale 5.22 “Gestione delle 
sonde gastrostomiche” . (codice progetto n. 2014/22) - Responsabile Scientifico: Dott. Carruba Giuseppe — 
Referente Aziendale: Dott. Di Mitri Roberto: 
2) DARE ATTO che il verbali e gli allegati, citati in premessa, fanno parte integrante del presente provvedimento 
e che l’intera documentazione, in originale compresa la scheda di valutazione, trovasi agli atti dell’Ufficio concorsi 
dell’'U.O.C. Risorse Umane: 
3) APPROVARE la seguente graduatoria di merito, formulata dalla relativa Commissione Esaminatrice del 
concorso, costituita da un'unica candidata: 

N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA PUNTI TOTALI 
1 |SCRIVO Barbara 05/05/1988 Stilo (RC) 33,300 

4) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa aggiuntiva per il bilancio economico corrente dellA.R.N.A.S., atteso che il progetto @ finanziato tramite fondi afferenti al PSN 2014 - Linea Progettuale 5.22 “Gestione delle sonde gastrostomiche’” . (codice progetto n. 2014/22); 
5) MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita (art.53 comma 2 L.R n°30 del 30/11/1993) attesa la necessita di non interrompere le attivita progettuali, assicurare l'assolvimento dei LEA e 
l'offerta assistenziale; 
6). NOTIFICARE il presente provvedimento alla interessata mediante pubblicazione sul sito web aziendale http:/www.arnascivico.it alla sezione “Concorsi”, categoria “ESITI CONCORSI”; 
7) CURERA’ l'esecuzione del presente provvedimento 'U.O.C. Risorse Umane. 

Il Direttore della U.O.C. Risorse Umane 

D.ssa meee 

Sul presente atto viene espresso 

IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 
- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo; 
- ritenuto di condividerne il contenuto; 
- assistito dal Segretario verbalizzante, 

IL DIRETTORE GENERALE 
- Re berto Colletti 

Ss rio ve balizzante 

4 abe Y) ale 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia 

conforme all’ originale é stata pubblicata in formato digitale all’ Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal 

giorno_f} 4 NAV 1020 _eche, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

CL Non sono pervenute opposizioni 

1 Sono pervenute opposizioni da 

t 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[1] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

a IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato |’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


