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L AN B AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
1./ 1) E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

L ———
Civico Di Cristina Benfratelli

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

N 001292 ) « 20 NOV. 2020

OGGETTO: Accordo transattivo Dott.ssa Pirrera Carmelina - Presa d’atto sottoscrizione
accordo e contestuale stipula contratto individuale di lavoro a t.d. di Collaboratore
professionale tecnico della prevenzione.

U.0.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO
D PR L VERIFICA CONTABILE - BILANCIO
[A\S0aQ s Inawé .
Esercizio 2020
N° Conto economico /

N° Conto Patrimoniale //

Proposta n@a}%&@_!_ZN_OV_ 2020 Budget assegnato anno 2020

(euro) Provvedimento non assoggettato
a budget aziendale informatico

I:l Non comporta Spese e/o Oneri a carico del
Bilancio. Si riscontra la corretta correlazione tra gli
effetti contabili conseguenti al]la parte
dispositiva del presente atto i valori
economici e/o  patrimoni registrati
nell’apposito - applicativo /amministrativo-
contabile di gestione del

IL Direttore UOC

Risorse Umane {
Dott.ssa MarWurti
Scheda BUDGET allegata
datata

11 Direttore dell’U.O.C.
e
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L’anno duemilaventi il giorno  \J) j1- del mese di /[ OV \~70, nei locali della Sede

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott.LRoberto Colletti, nominato con D.P.
n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito da ‘\B - rop VA" W*Z.(ﬂ , quale segretario verbalizzante
adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata ‘




Il Direttore dell’U.O.C. Avv. Maria Luisa Curti

Premesso : ,

Che giusta deliberazione n°872/2020 & stata deliberata I'ipotesi di accordo transattivo tra questa Arnas e

la dott.ssa Pirrera Carmelina nata ad Agrigento il 05.02.1990 ed ivi residente in via SP2 Bivio Piana

Gatta n°104/B ;

che detta ipotesi transattiva, scaturisce dalla sentenza emessa dal Tribunale di Palermo - Sez lavoro,

n°1476/2020 del 05.06.2020 con la quale 'Arnas veniva condannata ad assumere la ricorrente, dott.ssa

Pirrera con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato della durata di un anno con la qualifica di

collaboratore professionale tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro, categoria D,

nonché al pagamento del trattamento retributivo previsto dal CCNL di comparto per il periodo andante dal

28.10.2015 a data sentenza , oltre interessi legali come per legge nonché al pagamento delle spese di

lite quantificate in € 3.000,00 oltre spese forfettarie IVA e CPA.

Che, con lipotesi di accordo transattivo deliberato si & convenuto di assumere la dott.ssa Pirrera con

contratto di lavoro subordinato a tempo determinato della durata di un anno con qualifica di collaboratore

professionale tecnico della prevenzione, categ D del CCNL Sanita — Area Comparto, nonché a pagare le

spese legali cosi come liquidate dal Giudice, nella sentenza di condanna; di contro la dott.ssa Pirrera a

fronte dell'assunzione cosi come precisata, dichiarava di rinunciare alle somme dovute dall’Arnas a titolo

risarcitorio cosi come indicate dalla pitl volte citata sentenza di condanna.

Dato atto :

- che giuste comunicazioni intercorse tra la UOC Risorse Umane ed il legale della dott.ssa Pirrera
noncheé con la stessa, si & convenuta la data di immissione in servizio per il 3.11.2020.

- che in data 03.11.2020, la dott.ssa Pirrera ha sottoscritto il contratto individuale di lavoro subordinato
a tempo determinato di collaboratore professionale tecnico della prevenzione, categ D per la durata
di anni 1 (03.11.2020- 02.11.2021) in uno all'accordo transattivo di cui alla deliberazione n°872/2020,
parte integrante dello stesso contratto; _

- che ha sottoscritto la modulistica prevista per l'immissione in servizio quale lavoratore dipendente ed
inviata al Coordinatore dello Staff della Direzione Generale per la assegnazione presso gli uffici di
competenza.

Ritenuto di prendere atto

- dell'avvenuta immissione in servizio della dott.ssa Pirrera Carmelina, della sottoscrizione dellaccordo
transattivo in uno al contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato-

- del costo del presente provvedimento che ammonta, per il periodo 03.11.2020 al 31.12. ad €
4.233,38 per competenze fisse ivi compreso il rateo di tredicesima che grava sul conto
5.07.02.01.0101, € 1.007,54 per CPDEL sul conto 5.07.02.01.0501, € 120.82 per INADEL sul conto
5.07.02.01.0502, € 359,84 per IRAP sul conto 9.01.01.01.0101 , € 68.16 per CTR DS sul conto
5.05.01.1403 del b.e.p. corrente;

Dare atto che la spesa connessa al presente provvedimento non & in atto oggetto di gestione e

monitoraggio informatico nellambito dell'applicativo contabile aziendale C4H, sebbene si attesti che gli

oneri connessi allesecuzione del presente provvedimento, sono ricompresi nella complessiva
programmazione di spesa del personale dipendente e non dipendente assunta dall'Azienda nei propri atti

di programmazione e previsione economica. :

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,

a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il

servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543,

come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L.

6 novembre 2012 n. 190 - “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e

dell'illegalita nella pubblica amministrazione” — nonché nell'osservanza dei contenuti del piano aziendale

della prevenzione della corruzione 2019-2021:

PROPONE di
per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte,

1. Dare atto che

- in esecuzione della bozza di transazione di cui alla deliberazione n° 872/2020, ¢ stato sottoscritto il
contratto individuale di lavoro a tempo determinato, per la durata di anni uno (03/11/2020-
02/11/2021), in uno alla citata bozza di transazione, con la dott. Carmelina Pirrera nata ad Agrigento
il'05.02.1990 ed ivi residente in via SP2 Bivio Piana Gatta n°104/B, con la qualifica di collaboratore
professionale tecnico della prevenzione, ctg D del CCNL Sanita — Area Comparto ;

- che la dott.ssa Carmelina Pirrera & stata immessa in servizio in data 03.11.2020, ed assegnata al
Coordinatore dello Staff della Direzione Generale per la corretta allocazione della stessa presso
I'ufficio di competenza.



Che il costo del presente provvedimento ammonta, per il periodo 03.11.2020 al 31.12.2020 ad €
4.233,38 per competenze fisse ivi compreso il rateo di tredicesima che grava sul conto
5.07.02.01.0101, € 1.007,54 per CPDEL sul conto 5.07.02.01.0501, € 120.82 per INADEL sul conto
5.07.02.01.0502, € 359,84 per IRAP sul conto 9.01.01.01.0101 , € 68.16 per CTR DS sul conto
5.05.01.1403 del b.e.p. corrente;

Dare atto che la spesa connessa al presente provvedimento non & in atto oggetto di gestione e
monitoraggio informatico nell'ambito dell'applicativo contabile aziendale C4H, sebbene si attesti che gli
oneri connessi all'esecuzione del presente provvedimento, sono ricompresi nella complessiva
programmazione di spesa del personale dipendente e non dipendente assunta dall'’Azienda nei propri
atti dil programmazione e previsione economica.

Dare Atto che tutta la documentazione citata nel presente provvedimento & agli atti della competente
UOC Risorse Umane.

Munire il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita ( art.53 comma 2 L.R.

n°30 del 30/11/1993), attesa I'urgenza connessa alla tipologia di incarico.

Il Direttore dell’ U.O.C.
Dott.ssa Maria L. Aurti
0




w Sul presente atto viene espresso
Y

. pangere favorevole dal ; parere favorevole dal

IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto dei 1 pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE
" Roberto Colletti

@egmtaﬁo verbalizzante
G, it a



PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in

copia conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.R.N.A.S. a

decorrere dal giorno 92 7 N0V 7020 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:
[] Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

;% IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato 1’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atton. - del = come da allegato -

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




