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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

o~

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
~. 000107 et 01FEB. 2021

OGGETTO: Utilizzazione graduatoria TD per Dirigenti medici Pediatri: conferimento incarico D.ssa La Barba

Elisa, D.ssa Pavone Valeria e rinnovo contrattuale dei dirigenti medici gia titolari di rapporto di lavoro a TD
presso U.O.C. M.C.A.U. d'Urgenza e Pronto Soccorso ( Del. ind. n. 644 del 12/06/2020).
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L’anno duemilaventuno il giorno i O del mese di \')ZL%LQA' O, nei locali della Sede Legale
di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Dlrettore Generale Dott. Roberto Colletti, nominato con D.P.
n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito da\ " Q Qb& \[ (Yo Xp , quale segretario verbalizzante adotta
~ la presente delibera sulla base della proposta dI/SCgUItO riportata - '




Il Direttore della U.O.C. Risorse Umane Dott.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO CHE:

- con deliberazione n. 644 del 12/06/2020 ¢é stata indetta una : “Selezione pubblica per titoli e prova orale per
la formulazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato e/o sostituzione di
personale assente della dirigenza medica della disciplina PEDIATRIA per 'U.0.C. M.C.A.U”;

- con deliberazione n. 1280 del 19/11/2020 ¢& stata approvata la seguente graduatoria per il conferimento di
incarichi a tempo determinato e/o sostituzione di personale assente della dirigenza medica: disciplina di
PEDIATRIA per I'U.0.C. M.C.A.U.;

GRADUATORIA PEDIATRIA per I'U.O.C. M.C.A.U.

'

! . DATA DI LUOGO DI NASCITA
N. ;o COGNOME E NOME NASCITA PUNTI TOTALI
1 MONTALBANO GIULIA 15/06/1981 PALERMO 42,4700
2 SALVAGGIO ANNA ROSA 24/09/1972 CALTANISSETTA 41,7400
3 MACALUSO ALESSANDRA 14/12/1981 PALERMO 37,3817
4 CASTIGLIONE M. CRISTINA 30/12/1986 ERICE (TP) 36,9700
5 ARDOLINO FABIOLA 14/12/1977 PALERMO 36,8950
6 ALONGI ALESSANDRA 26/07/1986 PALERMO 35,4600
7 SALVAGGIO ROBERTA 04/01/1987 AGRIGENTO 35,4400
8 GANGEMI ANTONELLA 21/03/1987 MESSINA 34,9400
9 LA BARBA ELISA 24/10/1984 PALERMO 34,1056
10 LAGALLA LUCA MARIA 17/09/1987 BOLOGNA 33,3950
1 SCIARRABONE GIUSTINA MARIA 22/09/1988 PALERMO 33,2300
12 PAVONE VALERIA 20/07/1986 PALERMO 33,0900
13 DI PIETRANTONIO VIOLETTA 18/04/1978 PALERMO 32,4500
14 COSTA ANNA 13/07/1979 PALERMO 32,3700
15 CANDUSCIO LAURA ANTONELLA 24/01/1989 RIBERA 32,3550
16 MANISCALCHI ELISA 21/09/1985 PALERMO 31,5600
17 ROMANO ALESSIA 11/05/1985 PALERMO 27,4000

VISTA la richiesta del 03/12/2020 Prot. n. 17561, a firma del Direttore F.F. dellU.O.C M.C.A.U. d'Urgenza e
Pronto Soccorso, per la sostituzione di diversi Dirigenti medici, necessaria al fine di garantire la continuita del
servizio di PS pediatrico;

VISTA la nota in calce a dette richiesta, a firma del Direttore Generale, con cui si autorizza I'Ufficio Concorsi a
procedere con la chiamata di complessive n. 3 unita;

VISTA la nota PEC del 04/12/2020, di richiesta di disponibilita ad assumere lincarico a TD a far data
dal,16/12/2020 e fino al 30/06/2021, inviate da questo ufficio ai tutti i Dirigenti Medici Pediatri vincitori idonei fino -
alla 10° posizione, da riscontrare entro I' 08/12/2020;

ATTESO che i Dottri : Macaluso Alessandra, Castiglione Maria Cristina, Ardolino Fabiola, Alongi Alessandra,
Lagalla Luca Maria sono gia titolari di contratti a tempo determinato presso la stessa U.O.C. M.C.A.U. d'Urgenza e
Pronto Soccorso per utilizzazione di precedenti graduatorie;

PRESO ATTO che ha aderito a tale richiesta, con nota PEC del 04/12/2020 soltanto la D.ssa Montalbano Giulia,
prima classificata , che ha comunicato la propria disponibilita entro i termini stabiliti con nota PEC del 05/12/2020,
senza tuttavia precisare la data di inizio servizio e subordinandola alla concessione di un periodo di aspettativa
senza assegni dalla propria Azienda di provenienza;

PRESO ATTO della carenza di Pediatri disponibili e considerata la necessita di dover provvedere alla chiamata di
tre unita;

VISTA la successiva nota PEC del 09/12/2020, di richiesta di disponibilita ad assumere l'incarico a TD a far data
dal 20/12/2020 e fino al 30/06/2021, inviate da questo ufficio ai tutti i Pediatri vincitori idonei fino alla 17° posizione,
da riscontrare entro le ore 12 dell’ 11/12/2020;

PRESO ATTO che alcuni dirigenti non hanno risposto o hanno riscontrato negativamente ad eccezione dei
seguenti nominativi:

- la D.ssa Montalbano Giulia, prima classificata, ha comunicato la propria disponibilita precisando la data di
inizio servizio dal 16/01/2021, avendo richiesto la concessione di un periodo di aspettativa senza assegni alla
propria Azienda di provenienza, data di probabile inizio servizio = differita- al 01/02/2020, con nota PEC -del
05/01/2021;




- la D.ssa La Barba Elisa, 9° classificata, ha manifestato disponibilita senza tuttavia precisare la data di inizio
servizio, subordinandola alla concessione di un periodo di aspettativa senza assegni da parte della propria Azienda
di provenienza; : ,

- la D.ssa Sciarrabone Giustina Maria, 11° classificata, ha accettato in un primo momento l'incarico, a far data
20/12/2020, revocandolo successivamente, con nota pec del 14/12/2020;

- la D.ssa Pavone Valeria, 12° classificata, ha manifestato la propria disponibilita a far data 07/01/2021:

- la D.ssa Romano Alessia, 17° classificata, ma gia titolare di incarico a tempo determinato presso la stessa
U.0.C. M.C.A.U. d’Urgenza e Pronto Soccorso per utilizzazione di precedenti graduatorie;

RITENUTO DI :

- dover procedere alla stipula di nuovi contratti, utilizzando la nuova graduatoria, di cui alla deliberazione n. 1280
- del 19/11/2020 citata, con i seguenti dirigenti medici, attualmente titolari di contratti a tempo determinato presso la
stessa U.O.C. M.C.A.U. d'Urgenza e Pronto Soccorso per utilizzazione di precedenti graduatorie: Dott.ri : Macaluso
Alessandra, Castiglione Maria Cristina, Ardolino Fabiola, Alongi Alessandra, Lagalla Luca Maria, Romano Alessia:
- stabilirme la decorrenza a far data dal 01/02/2021 al 31/12/2021;

- prendere atto che le succitate contrattualizzazioni, benché nuovi incarichi, non incrementano il numero di
personale in servizio all U.O.C. M.C.A.U. d’'Urgenza e Pronto Soccorso del P.O. Di Cristina e non incrementano il
tetto di spesa assegnato nell'ambito del bilancio di previsione previsto per I'anno 2021;

VISTA la nota del 15/12/2020 prot. n. 20944 di conferimento incarico alla D.ssa Pavone Valeria dal 07/01/2021
con scadenza il 30/06/2021, a firma congiunta dei Direttori Generale, Sanitario ed Amministrativo;

VISTA la nota del 15/12/2020 prot. n. 20945 di conferimento incarico alla D.ssa La Barba Elisa dal 16/01/2021
con scadenza il 30/06/2021, a firma congiunta dei Direttori Generale, Sanitario ed Amministrativo, atteso che la
stessa D.ssa ha comunicato la concessione da parte della sua Azienda di provenienza del periodo di aspettativa
richiesto;

RITENUTO pertanto di prendere atto di quanto disposto, conferendo due nuovi incarichi a tempo determinato, a
copertura della dotazione organica dell’ U.O.C. M.C.A.U. d'Urgenza e Pronto Soccorso, attraverso I'utilizzo della
graduatoria di cui alla deliberazione n. 1280 del 19/11/2020 , citata;

PRESO ATTO della direttiva, di cui alla nota prot. n. S.1/53817 del 11/12/2020 dellAssessorato Regionale della
Salute, che autorizza le Direzioni generali delle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere, in ordine ai contratti a tempo
determinato in scadenza al 31/12/2020, a poterne fare ricorso per una durata annuale, per far fronte alle esigenze
assistenziali ed al mantenimento dei LEA;

RITENUTO pertanto di dover differire la data di scadenza di detti incarichi a tempo determinato dal 30/06/2021 al
31/12/2021 al fine di ovviare alle criticita gravanti su detta U.O.C. e poter garantire la continuita del servizio di PS
pediatrico;

RITENUTO di poter immettere in servizio, in qualita di Dirigenti Medici Pediatri, presso 'U.0.C. M.C.A.U. del
P.O. Di Cristina di questa Azienda, le Dott.sse:

- Pavone Valeria, nata a Palermo il 20/07/1986, con decorrenza dal 07/01/2021 e fino al 31/1 2/2021;

- La Barba Elisa, nata a Palermo il 24/10/1984, con decorrenza dal 16/01/2021 e fino al 31/12/2021;

DATO ATTO che tutti gli incarichi di che trattasi, avranno scadenza il 31/12/2021, fatta salva I'eventuale
proroga/risoluzione anticipata in dipendenza dei processi riorganizzativi scaturenti dall’approvazione della nuova
rete ospedaliera nonché gli esiti della procedura di stabilizzazione avviate da questa Azienda ex art 20 comma 1 e
comma 2 Decr.to Leg.vo n°75/2017;

DATO ATTO che il costo del presente provvedimento fino al 31/12/2021 & paria € 144.811,36 e rientra nel tetto
di spesa previsto dal DA n. 1380/2015;

PRESO ATTO che lintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli atti
dell'Ufficio concorsi dell’'U.O.C. Risorse Umane;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato
dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190
— Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione —
nonché nell'osservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione 2019-2021:

PROPONE di



Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1) CONFERIRE n. 2 incarichi, a tempo determinato, di Dirigente Medico di Pediatria I'U.O.C. M.C.A.U. del
P.O. Di Cristina di questa Azienda, utilizzando la graduatoria di cui alla deliberazione n. 1280 del 19/11/2020
citata;

2) PRENDERE ATTO per l'effetto, dellimmissione in servizio, in qualita di Dirigenti Medici Pediatri, presso 'U.O.C.
M.C.A.U. del P.O. Di Cristina di questa Azienda, delle Dott.sse:

- Pavone Valeria, nata a Palermo il 20/07/1986, con decorrenza dal 07/01/2021 e fino al 31/12/2021;

- La Barba Elisa, nata a Palermo il 24/10/1984, con decorrenza dal 16/01/2021 e fino al 31/12/2021,

fatta salva Ieventuale prorogalrisoluzione anticipata, in dipendenza dei processi riorganizzativi scaturenti
dall'approvazione della nuova rete ospedaliera, in coerenza alle disposizioni di cui alle note assessoriali prot. n°
82381 e n°82574 del 8/11/18 e n° S. 1/7851 del 10/12/2019;

3) PROCEDERE alla stipula di nuovi contratti, con decorrenza dal 01/02/2021 e fino al 31/12/2021, utilizzando la
nuova graduatoria, di cui alla deliberazione n. 1280 del 19/11/2020 citata, per i seguenti dirigenti medici,
attualmente titolari di contratti a tempo determinato presso la stessa U.O.C. M.C.A.U. d’Urgenza e Pronto Soccorso
per utilizzazione di precedenti graduatorie: Dott.ri : Macaluso Alessandra, Castiglione Maria Cristina, Ardolino
Fabiola, Alongi Alessandra, Lagalla Luca Maria, Romano Alessia;

4) DARE ATTO che le succitate contrattualizzazioni, benché nuovi incarichi, non incrementano il numero di
personale in servizio all' U.O.C. M.C.A.U. d’Urgenza e Pronto Soccorso del P.O. Di Cristina e non incrementano il
tetto di spesa assegnato nell’ambito del bilancio di previsione previsto per I'anno 2021;

5) DARE ATTO che il costo del presente provvedimento fino al 31/12/2021 & pari a € 144.811,36, dicui
€ 97.765,40 per competenze fisse, € 8.098,61 per tredicesima, € 28.244,49 per oneri sociali, € 8.998,46 per IRAP
ed € 1.704,40 per INPS del personale dirigente medico a tempo determinato, sono da imputare rispettivamente sui
conti 5.05.01.01.1001, 5.05.01.01.1401, 9.01.01.01.0101 e 5.05.01.1403 e rientrano nel tetto di spesa previsto dal
DA n. 1380/2015 e gravera sul Bep corrente;

6) DARE ATTO che la spesa connessa al presente provvedimento &€ CORRISPOSTA A MEZZO CEDOLINO e
non & in atto oggetto di gestione e monitoraggio informatico nel’lambito dell'applicativo contabile aziendale C4H,
sebbene si attesti che gli oneri connessi allesecuzione del presente provvedimento, siano ricompresi nella
complessiva programmazione di spesa del personale dipendente e non dipendente assunta dall’Azienda nei propri
atti di programmazione e previsione economica;

7) DARE ATTO che [lintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli atti
dell'Ufficio concorsi dell’'U.O.C. Risorse Umane;

8) DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 53 p.7 L.R. n. 30/93, vista
la data di immissione in servizio del dmgente di cui trattaS|

9) CURERA'’ I'esecuzione del presente provvedimento I'U. O C. Risorse Umane.

Il Direttore della U.O.C.
Dott.ssa Maria \Iﬁt Cyrti
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2/()[/ Sul presente atto viene espresso
“parere FAVOREVOLE dal ’ ' '~ parere FAVOREYOLE dal

DIRETTORE AM _ L DIRETTOkE ANITARIO
Dott. Fr. ; Dr. Salvatore/Requirez
— T

IL DIRETTORE GENERALE [

vista la propdSté di delibérazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata
dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE
‘/Dr. Roperto }eﬂetti %

RS\

\
N\ ~—

/‘H?egretario Verbalizzante
& \r




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 .comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia

conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal

giorno (7 FEB 90721 eche; nei 15 giorni consecutivi successivi:
s, 1

[

] Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

i 11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta
ESECUTIVA

L1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

,% IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
L

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanitd, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




